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วิสัยทัศน์
บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จะเป็นผู้น�ำด้ำนกำรผลิตคอยล์ระดับมำตรฐำนสำกลในเอเชีย  

และผลิตภัณฑ์ของ ซี.ไอ.กรุ๊ปจะเป็นที่ต้องกำรของผู้ใช้ทั่วโลก  

พันธกิจ
1. มุ่งสร้ำงนวัตกรรม ค้นคว้ำวิจัยกำรผลิตและผลิตภัณฑ์อย่ำงไม่หยุดยั้ง 

2. ได้รับกำรรับรองกระบวนกำรผลิต กำรปฏิบัติงำน และคุณภำพของผลิตภัณฑ์ 

ตำมมำตรฐำนสำกล เพื่อพัฒนำและรักษำไว้ซึ่งมำตรฐำนกำรผลิตสินค้ำคุณภำพ  

อย่ำงมีประสิทธิภำพและประสิทธิผลสูงสุดตลอดเวลำ

3. รักษำและเพิ่มส่วนแบ่งกำรตลำดในประเทศและต่ำงประเทศ สร้ำงตลำดใหม่ 

ให้มีควำมหลำกหลำยมำกขึ้น

4. บริหำรจัดกำรด้วยหลักธรรมำภิบำล บนข้อมูลที่ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 

ด้วยต้นทุนที่เหมำะสม

5. พัฒนำทรัพยำกรมนุษย์ และสิ่งแวดล้อมอย่ำงต่อเนื่อง

6. สร้ำงผลตอบแทนสูงสุดให้กับผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสีย

7. สร้ำง Brand ให้เป็นที่รู้จัก

8. เป็นองค์กรแห่งควำมภำคภูมิใจ (Proud Organization) 
 

  



000  วิสัยทัศน์ พันธกิจ
 003 วัตถุประสงค์ในกำรประกอบธุรกิจ และพัฒนำกำรท่ีส�ำคัญ
00 6 สำรจำกประธำนกรรมกำรบริษัท
00 7 รำยงำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ
00 9 ลักษณะกำรประกอบธุรกิจ
 012 ควำมรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม
 027 ภำวะอุตสำหกรรมและกำรแข่งขัน
0 30 ปัจจัยควำมเสี่ยง
0 36 ข้อมูลส�ำคัญทำงกำรเงิน
0 37 โครงสร้ำงกำรถือหุ้นและกำรจัดกำร
0 47 โครงสร้ำงองค์กร
0 48 คณะกรรมกำรและผู้บริหำร
0 54 กำรก�ำกับดูแลกิจกำร
0 74 รำยกำรระหว่ำงกัน
0 75 รำยงำนควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำรต่อรำยงำนทำงกำรเงิน
0 76 ค�ำอธิบำยและกำรวิเครำะห์งบกำรเงิน
0 81 รำยงำนของผู้สอบบัญชีรับอนุญำต
 084 งบกำรเงินและหมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน
 134 ข้อมูลท่ัวไป



Durable and reliable 
coils for the toughest  
environments. We help 
people breakthrough 
the limitations of living.

HARSH ENVIRONMENT 
AND HEAVY DUTY
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วัตถุประสงค์ในการประกอบธุรกิจ 
และพัฒนาการที่สำาคัญ

วัตถุประสงค์  
1.  สร้ำงแบรนด์ให้เป็นที่รู้จักและมีสินค้ำที่เป็นที่ต้องกำรของลูกค้ำทั้งในและต่ำงประเทศ เนื่องจำกเป็นสินค้ำที่มีคุณภำพ

และมีกำรบริกำรที่ประทับใจ

2.  กระบวนกำรผลิตทันสมัย ต้นทุนต�่ำ ใช้ทรัพยำกรอย่ำงคุ้มค่ำ

3.  สร้ำงสรรค์ผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ ท่ีโดดเด่นด้ำนนวัตกรรมท่ีสำมำรถสร้ำงควำมแตกต่ำงและตอบสนองควำมต้องกำรของ

ลูกค้ำได้อย่ำงเกินควำมคำดหมำย

4.  พนักงำนมีประสิทธิภำพ รักองค์กร

5.  เป็นองค์กรที่เป็นที่มุ่งหมำยของบุคคลทั่วไปที่จะได้เข้ำมำท�ำงำน

6. สร้ำงควำมพึงพอใจให้กับผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

พัฒนาการที่ส�าคัญ

 บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จ�ำกัด (มหำชน) ก่อตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 

20 สิงหำคม 2534 จำกกำรรวมตัวกันของกลุ่มผู้บริหำรซึ่ง

เคยร่วมงำนกับบริษัทผู้ผลิตช้ินส่วนเครื่องปรับอำกำศของ

ประเทศสหรัฐอเมริกำ ด้วยทุนจดทะเบียนเริ่มแรกจ�ำนวน 

10 ล้ำนบำท โดยมีวัตถุประสงค์หลักเพื่อประกอบธุรกิจผลิต

คอยล์เย็น (Evaporator Coil) คอยล์ร้อน (Condenser Coil) 

และคอยล์น�้ำเย็น (Chilled Water Coil) ซึ่งเป็นส่วนประกอบ

ของเคร่ืองปรบัอำกำศ เครือ่งท�ำควำมเย็น และอปุกรณ์ถ่ำยเท

ควำมร้อน/ควำมเย็นประเภทอื่น ๆ เพื่อจ�ำหนำ่ยในประเทศ  

จนกระทั่งในปี 2541 บริษัทจึงเริ่มผลิตและจ�ำหน่ำยไปยังต่ำง

ประเทศ 

 ปัจจุบัน บริษัทมีทุนจดทะเบียน 583.719 ล้ำนบำท 

และเป็นหนึง่ในผูด้�ำเนนิธรุกจิผลติและจ�ำหน่ำยคอยล์รำยใหญ่ 

ท่ีสุดในประเทศไทย โดยได้มีกำรปรับแนวทำงกำรด�ำเนิน

ธุรกิจท่ีมุ่งเพิ่มคุณค่ำสร้ำงควำมส�ำเร็จให้กับลูกค้ำมำกกว่ำ

กำรจัดจ�ำหน่ำยผลิตภัณฑ์อย่ำงเดียว

 บรษัิทมีส�ำนกังำนและโรงงำนแห่งแรกตัง้อยู่ ณ จงัหวัด

ปทุมธำนี ต่อมำได้ขยำยก�ำลังกำรผลิตด้วยกำรก่อสร้ำง

โรงงำนผลิตท่ี อ�ำเภอศรีรำชำ จังหวัดชลบุรี บนเนื้อท่ี

ประมำณ 6 ไร่ และอ�ำเภอเมือง จังหวัดสมุทรปรำกำร บน

เนื้อท่ีประมำณ 1 ไร่ ปัจจุบันบริษัทมีส�ำนักงำนใหญ่ตั้งอยู่

เลขที่ 1/1 หมู่ที่ 7 ถนนบำงคูวัด ต�ำบลบำงคูวัด อ�ำเภอเมือง 

จังหวัดปทุมธำนี 12000



รายงานประจำาปี 2558

บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จำากัด (มหาชน) 004

การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส�าคัญเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจและการบริหารงานในช่วงที่
ผ่านมาของบริษัท

ปี เหตุการณ์ที่ส�าคัญ

2548 - เสนอขำยหุ้นสำมัญเพิ่มทุนจ�ำนวน 41 ล้ำนหุ้นต่อประชำชนและจ�ำนวน 4 ล้ำนหุ้นต่อกรรมกำร

และพนักงำนของบริษัท

- เข้ำจดทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์เอ็ม เอ ไอ ในวันที่ 27 มกรำคม 2548

- ได้รบัรำงวลัอุตสำหกรรมดเีด่น ประจ�ำปี 2548 ประเภทกำรบรหิำรอุตสำหกรรมขนำดกลำงและ

ขนำดย่อม จำกนำยกรัฐมนตรี จัดโดยกรมส่งเสริมอุตสำหกรรม กระทรวงอุตสำหกรรม

- เพิ่มทุนจดทะเบียนจำก 165 ล้ำนบำท เป็น 247.50 ล้ำนบำท โดยกำรเสนอขำยใบส�ำคัญแสดง

สทิธท่ีิจะซ้ือหุ้นสำมัญของบรษัิทให้แก่ผูถ้อืหุ้นเดมิจ�ำนวนไม่เกนิ 82,500,000 หน่วยในอัตรำส่วน 

2 หุ้นสำมัญเดิม ต่อ 1 หน่วยใบส�ำคัญแสดงสิทธิ (เศษที่เกิดจำกกำรค�ำนวณให้ปัดเศษทิ้ง)

2550 - เพ่ิมทุนจดทะเบียนจำก 247.50 ล้ำนบำท เป็น 350 ล้ำนบำท โดยกำรเสนอขำยหุ้นสำมญัเพิม่ทุน 

จ�ำนวนไม่เกิน 85.50 ล้ำนหุ้น มูลค่ำท่ีตรำไว้หุ้นละ 1 บำท ให้แก่ประชำชน (Public Offering) 

และรองรับกำรปรับสิทธิของใบส�ำคัญแสดงสิทธิซ้ือหุ้นสำมัญของบริษัท รุ่นท่ี 1 ท่ีอำจได้รับ 

ผลกระทบจำกกำรเสนอขำยหุ้นกับประชำชนในครั้งนี้จ�ำนวน 17.00 ล้ำนหุ้น 

- เปิดด�ำเนินกำรโรงงำนใหม่ของบริษัท ที่ตั้งอยู่ ณ นิคมอุตสำหกรรมปิ่นทอง จ.ชลบุรี 

2551 - บริษัทลงทุนในหุ้นสำมัญของบริษัท เดอ ละไม จ�ำกัด ซ่ึงท�ำธุรกิจโรงแรมท่ี อ.เกำะสมุย 

จ.สุรำษฎร์ธำนี จ�ำนวน 999,680 หุ้น เป็นจ�ำนวนเงินรวมทั้งสิ้น 144.95 ล้ำนบำท

2552 - เปลี่ยนแปลงมูลค่ำหุ้นของบริษัท จำกหุ้นละ 1 บำท (หนึ่งบำท) เป็นหุ้นละ 0.50 บำท และ

เปลี่ยนแปลงจ�ำนวนหุ้นสำมัญของบริษัทจำก 350,000,000 หุ้น เป็น 700,000,000 หุ้น 

ท้ังนี้ จึงส่งผลให้จ�ำนวนหุ้นสำมัญท่ีจ�ำหน่ำยได้แล้วท้ังหมดของบริษัทเปลี่ยนแปลงไปจำกเดิม  

คือ จ�ำนวน 251,592,417 หุ้น เป็นจ�ำนวน 503,184,834  หุ้น 

- ได้รับกำรรับรองมำตรฐำนระบบคุณภำพ ISO 9001 : 2008

2553 - ได้รับอนุมัติจำกท่ีประชุมวิสำมัญผู ้ถือหุ ้นให้ออกใบส�ำคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ ้นสำมัญ                                            

ของบริษัท เพื่อเสนอขำยให้แก่กรรมกำรและพนักงำนของบริษัท ครั้งที่ 1 (ESOP-1) โดยไม่

คิดมูลค่ำ จ�ำนวน 25,100,000 หน่วย

- ได้รับอนมัุตจิำกท่ีประชุมวสิำมญัผูถ้อืหุ้นให้ออกใบส�ำคญัแสดงสทิธท่ีิจะซ้ือหุ้นสำมัญ ของบรษัิท

รุน่ท่ี 2 (CIG-W2) ให้แก่ผูถ้อืหุ้นเดมิของบรษัิทโดยไม่คดิมลูค่ำ จ�ำนวนไม่เกนิ 219,611,940 

หน่วย โดยจัดสรรในอัตรำ 1 หุ้นเดิม : 0.43637118 หน่วย CIG-W2

2554 - ได้รับอนมัุตจิำกท่ีประชุมวสิำมญัผูถ้อืหุ้นให้ออกใบส�ำคญัแสดงสทิธท่ีิจะซ้ือหุ้นสำมัญ ของบรษัิท

รุ่นที่ 3 (CIG-W3) ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทโดยไม่คิดมูลค่ำจ�ำนวนไม่เกิน 3,048,173,915 

หน่วย โดยจัดสรรในอัตรำ 1 หุ้นเดิม : 5 หน่วย CIG-W3
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ปี เหตุการณ์ที่ส�าคัญ

2555 - CIG-W2 หมดอำยุโดยมีจ�ำนวนหุ้นคงเหลือ 13,555,079 หุ้น

- ธนำคำรกรุงศรีอยุธยำได้โอนภำระหนี้ของบริษัทเดอละไม จ�ำกัด ให้บรรษัทบริหำรสินทรัพย์

กรุงเทพเป็นผู้เรียกร้อง

-  CIG-W3 หมดอำยุโดยมีจ�ำนวนหุ้นคงเหลือ 213,003,580 หุ้น

2556 - ได้รบัอนมัุตจิำกท่ีประชมุสำมัญผูถ้อืหุ้นให้ออกใบส�ำคัญแสดงสทิธท่ีิจะซ้ือหุ้นสำมญั ของบรษัิท

รุ่นท่ี 4 (CIG-W4) ให้แก่ผูถ้อืหุ้นเดมิของบรษัิทโดยไม่คดิมูลค่ำจ�ำนวนไม่เกนิ 601,836,915 หน่วย 

โดยจัดสรรในอัตรำ 1 หุ้นเดิม : 2 หน่วย CIG-W4

- ESOP-1 หมดอำยุโดยมีจ�ำนวนหุ้นคงเหลือ 1,761,399 หุ้น

- บริษัทย่อย (บ.ซี.ไอ.จี (ประเทศไทย) จ�ำกัด) ลงนำมในสัญญำขำยเงินลงทุนในหุ้นสำมัญของ

บริษัท เฉินโจว ซีไอ ฮีทติ้ง แอนด์รีฟริกเกอร์เรชั่น อีควิปเม้นต์ แมนูแฟคเจอร์ จ�ำกัด ในรำคำ 

17.55 ล้ำนบำท ให้แก่บริษัทในประเทศไทยที่ไม่เกี่ยวข้องกัน

2557 - CIG-W4 หมดอำยุโดยมีจ�ำนวนหุ้นคงเหลือ 38,074,641 หุ้น

- บริษัทย่อย, บริษัท ซี.ไอ.จี (ประเทศไทย) จ�ำกัด, ร่วมลงทุนใน บริษัท ฟ้ำขวัญทิพย์ จ�ำกัด

- ปิดคดีแพ่งส�ำหรับลูกหนี้รำยนำงสุธำสินี เสตะพันธ์ หรือ มุตตำมระ แล้วโดยศำลยกค�ำร้องของ

ผู้คัดค้ำนคือจ�ำเลยในคดีนี้ ทั้งนี้บริษัทได้เข้ำร่วมประมูลทรัพย์ในคดีนี้ที่ศำลพิจำรณำให้น�ำขำย

ทอดตลำดด้วยมูลค่ำ 60 ล้ำนบำท โดยบริษัทเป็นผู้ชนะกำรประมูล และ ได้จดทะเบียนรับโอน

ทรัพย์ดังกล่ำวเรียบร้อยแล้ว

- บริษัทย่อย, บริษัท เดอ ละไม จ�ำกัด, ได้รับควำมเห็นชอบในกำรปรับโครงสร้ำงหนี้ จำก บริษัท 

บรหิำรสนิทรพัย์กรุงเทพพำณชิย์ จ�ำกดั โดยตกลงให้จ่ำยคนืท้ังสิน้ จ�ำนวน 102 ล้ำนบำท ถอืเป็น 

กำรช�ำระหนี้เสร็จสิ้น

- บริษัทฯ ให้ควำมช่วยเหลือบริษัทย่อย, บริษัท เดอ ละไม จ�ำกัด, โดยกำรให้กู้ยืมเงินจ�ำนวน  

102 ล้ำนบำท เพื่อน�ำไปช�ำระหนี้ต่อ บสก.

2558 - 20 เม.ย. : จัดประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2558

- 20 เม.ย. : ได้รับอนุมัติจำกที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นให้ออกใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสำมัญ 

ของบริษัทรุ่นท่ี 5 (CIG-W5) ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทโดยไม่คิดมูลค่ำจ�ำนวนไม่เกิน 

216,185,556 หน่วย โดยจัดสรรในอัตรำ 4 หุ้นเดิม : 1 หน่วย CIG-W5

- Rebrand ของบรษัิทฯ เพ่ือให้ง่ำยต่อกำรจดจ�ำ และเป็นสญัญำนถงึกำรเปลีย่นแปลงสูส่ำกลมำกข้ึน

- 29 ก.ย.  :  ลงนำมในสญัญำเพือ่เป็นตวัแทนจ�ำหน่ำยผลติภัณฑ์ของบรษัิท Kingspan Insulated 

Panel Pty จ�ำกัด ผู้ผลิตแผ่นฉนวนส�ำเร็จรูป (Insulation Panel) จำกประเทศออสเตรเลีย
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สารจากประธานกรรมการ

 ในปี 2558 ตลำดเคร่ืองปรับ

อำกำศไทยเริ่มส่งสัญญำณฟื้นตัวดี

ขึ้นเมื่อเทียบกับปี 2557 โดยได้รับ 

แรงสนับสนุนจำกสภำพอำกำศ

ท่ีร้อนอบอ้ำว ประกอบกับมีกำร

แข่งขันด้ำนกำรตลำดค่อนข้ำงสูง

ในกลุ่มผู้ประกอบกำรผลิตและจัด

จ�ำหน่ำยเครื่องปรับอำกำศ 

 อย่ำงไรก็ตำม ตลำดเครื่อง

ปรับอำกำศไทยปี 2558 ยังคงได้รับ 

แรงกดดันจำกปัจจัยท่ีคล้ำยคลึง

กับปี 2557 นั่นคือ หนี้ครัวเรือน

ท่ีกระทบต่อก�ำลังซ้ือของผู้บริโภค 

กอปรกับตลำดท่ีอยู ่อำศัยท่ียังมี

แนวโน้มชะลอตัวลงอีกด้วย ขณะที่ 

ผลประกอบกำรของบริษัทฯได้รับ

ผลกระทบอยู่บ้ำงจนท�ำให้มสิำมำรถ

บรรลุ เป ้ำหมำยท่ีตั้ งไว ้  แต ่ ยัง 

สำมำรถสร้ำงผลกำรด�ำเนินงำนท่ีดี

กว่ำปีก่อนหน้ำได้

 เพื่อเตรียมควำมพร้อมกำร

เข้ำสู ่ประชำคมเศรษฐกิจอำเชียน 

(AEC) ในปี 2559 ขณะที่เศรษฐกิจ

ท้ังในและนอกประเทศก�ำลังชะลอ

ตัวลง บริษัทหันมำจัดกำรตัวเอง

เริ่มจำกกำรปรับภำพลักษณ์ของ

องค์กร มุ่งเน้นกำรลดต้นทุน พฒันำ

ประสิทธิภำพ เพิ่มประสิทธิผลกำร

ด�ำเนินงำน พร้อมกับกำรค้นคว้ำ

วิจัย สร้ำงนวัตกรรมทำงกำรผลิต 

และผลิตภัณฑ์ท่ีเป ็นมิตรต่อสิ่ง

แวดล้อม บนพื้นฐำนควำมเชื่อที่ว่ำ

ธุรกิจ กับสังคมจะต้องอยู่ร่วมกัน 

อย่ำงช่วยเหลอืเกือ้กลู เอ้ือประโยชน์ 

ซ่ึงกันและกัน รักษ ์และพัฒนำ

บุคลำกรอย่ำงต่อเนื่อง ด้วยควำม

มุ่งม่ันท่ีจะสร้ำงผลตอบแทนท่ีดีให้

กับผู้ถือหุ้น

 โอกำสนี้ ในนำมของคณะ

กรรมกำรบริษัท ใคร่ขอขอบคุณ

ท่ำนผู้ถือหุ้น ลูกค้ำ พันธมิตรทำง

ธุรกิจ และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในทุก

ภำคส่วน ที่ให้กำรสนับสนุน พร้อม

ก�ำลังใจท่ีดี ตลอดจนควำมมุ่งมั่น

ทุ่มเทในกำรปฏบัิตงิำนของผูบ้รหิำร

และพนักงำนทุกระดับ และขอให้

เช่ือม่ันว่ำ บรษัิทจะพฒันำธรุกจิของ

บริษัทให้มีควำมเจริญเติบโตต่อไป

พลต�ำรวจเอก

(ปรุง บุญผดุง)

ประธำนกรรมกำรบริษัท
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

 ในรอบบัญชปีี 2558 คณะกรรมกำรตรวจสอบ ได้ปฏบัิตหิน้ำท่ีตำมขอบเขตท่ีคณะกรรมกำรบรษัิท ได้มอบหมำยให้ก�ำกบั

ดูแลตำมข้อบังคับว่ำด้วยคณะกรรมกำรตรวจสอบ โดยคณะกรรมกำรตรวจสอบจัดประชุมทั้งสิ้น 4 ครั้ง และคณะกรรมกำร

ตรวจสอบเข้ำร่วมประชุมครบทั้ง 4 ครั้ง สรุปสำระส�ำคัญในกำรปฏิบัติหน้ำที่ได้ดังนี้

1. สอบทำนงบกำรเงนิรำยไตรมำสและประจ�ำปี 2558 ของบรษัิท ซี.ไอ.กรุป๊ จ�ำกดั ( มหำชน ) กบัฝ่ำยบรหิำร และส�ำนกังำน 

ตรวจสอบภำยใน รวมท้ังได้เชญิผูส้อบบัญชเีข้ำร่วมประชุม ชีแ้จงข้อซักถำมเกีย่วกบักำรจดัท�ำงบกำรเงนิตำมข้อก�ำหนด

ของกฎหมำย และมำตรฐำนบัญชี จนเป็นที่พอใจ  ก่อนที่จะให้ควำมเห็นชอบต่องบกำรเงิน

2. สอบทำนและให้ควำมเห็นต่อรำยกำรท่ีเกีย่วโยงกนัหรอืรำยกำรท่ีอำจมคีวำมขดัแย้งทำงผลประโยชน์ รวมถึงกำรเปิดเผย 

ข้อมลูรำยกำรดงักล่ำว ตำมข้อก�ำหนดของตลำดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยและส�ำนกังำนคณะกรรมกำรก�ำกบัหลกัทรพัย์ 

และตลำดหลักทรัพย์ คณะกรรมกำรตรวจสอบมีควำมเห็นว่ำ รำยกำรดังกล่ำวเป็นรำยกำรท่ีสมเหตุสมผล และเป็น

ประโยชน์สูงสุดต่อกำรด�ำเนินธุรกิจของบริษัท รวมทั้งมีกำรเปิดเผยข้อมูลอย่ำงถูกต้องและครบถ้วน 

3. กำรก�ำกบัดแูลงำนตรวจสอบภำยใน มกีำรสอบทำนของส�ำนกังำนตรวจสอบภำยใน ในกำรปฏิบัตงิำนตำมแผนท่ีก�ำหนดไว้ 

พจิำรณำให้ควำมเห็นชอบขอบเขตกำรปฏบัิตงิำน  แผนกำรตรวจสอบประจ�ำปี และเชือ่ว่ำประสทิธภิำพของกำรควบคมุ

ภำยในอยู่ในระดบัท่ีสมเหตสุมผล ประกอบกบัได้ให้ข้อเสนอแนะและข้อสงัเกตเพือ่เป็นประโยชน์ต่อกำรตรวจสอบ  รวมท้ัง 

พิจำรณำรำยงำนผลกำรปฏิบัติงำนและควำมเป็นอิสระของส�ำนักงำนตรวจสอบภำยในด้วย

4. สอบทำนให้บริษัทมีกำรก�ำกับดูแลติดตำมให้หน่วยงำนผู้รับตรวจแก้ไขตำมแนวทำงปรับปรุงท่ีได้ตกลงร่วมกันภำยใน

ระยะเวลำที่ก�ำหนดไว้ มีกำรก�ำกับดูแลกิจกำรด้วยควำมโปร่งใส

5. ประชมุร่วมกบัผูบ้รหิำรท่ีเกีย่วข้อง ผูส้อบบัญชีภำยนอก และ ผูต้รวจสอบภำยใน เพือ่ให้ข้อเสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์ต่อ 

กำรบริหำร 

6. สอบทำนให้บริษัทมีระบบควบคุมภำยในและกำรตรวจสอบภำยใน ให้มีควำมเหมำะสมและมีประสิทธิภำพ และเพื่อให้

เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำนวิชำชีพของกำรตรวจสอบภำยใน

7. สอบทำนให้บรษัิทปฏิบัตติำมกฎระเบียบและกฎหมำยว่ำด้วยหลกัทรพัย์และตลำดหลกัทรพัย์ หรอืกฎหมำยท่ีเกีย่วข้อง

กับธุรกิจของบริษัท

8. พิจำรณำ คัดเลือก ก�ำหนดค่ำตอบแทน และเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีประจ�ำปี 2558 โดยพิจำรณำประเมินผลกำรปฏิบัติ

ของผู้สอบบัญชีซึ่งได้ผลเป็นที่พอใจ รวมทั้งได้สอบทำนคุณสมบัติของผู้สอบบัญชีให้ถูกต้องตำมประกำศของ ก.ล.ต. 

และ ตลท. แล้ว คณะกรรมกำรตรวจสอบจึงมีมติเสนอคณะกรรมกำรบริษัทเพื่อพิจำรณำ และน�ำเสนอเพื่อขออนุมัติ

จำกที่ประชุมผู้ถือหุ้น แต่งตั้ง นำยวิรัช อภิเมธีธ�ำรง หรือ นำยชัยกรณ์ อุ่นปิติพงษำ หรือ นำยอภิรักษ์ อติอนุวรรตน์ 

หรือ นำยปรีชำ สวน ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขที่ 1378, 3196, 5202 และ 6718 ตำมล�ำดับ หรือผู้สอบบัญชีท่ำนอื่น

ที่ ก.ล.ต. ให้ควำมเห็นชอบ แห่งบริษัท ส�ำนักงำน ดร.วิรัช แอนด์ แอสโซซิเอทส์ จ�ำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ 

ประจ�ำปีบัญชี  2558
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 โดยสรุปคณะกรรมกำรตรวจสอบได้ปฏิบัติตำมหน้ำท่ีและควำมรับผิดชอบ โดยใช้ควำมรู้ควำมสำมำรถ และควำม

ระมัดระวัง รอบคอบ มีควำมเป็นอิสระอย่ำงเพียงพอ เพื่อประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่ำงเท่ำเทียมกัน  คณะกรรมกำร

ตรวจสอบมีควำมเห็นว่ำรำยงำนข้อมูลทำงกำรเงินของบริษัทฯ มีควำมถูกต้องเชื่อถือได้  สอดคล้องตำมมำตรฐำนกำรบัญชี        

ท่ีรับรองท่ัวไป บริษัทฯ มีกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงอย่ำงเพียงพอ มีระบบกำรควบคุมภำยใน กำรตรวจสอบภำยในท่ี 

เหมำะสมและมปีระสทิธผิล มกีำรปฏบัิตงิำนท่ีสอดคล้องตำมระบบกำรก�ำกบัดแูลกจิกำรท่ีด ี มกีำรปฏบัิตติำมกฎหมำย ข้อก�ำหนด 

และข้อผูกพันต่ำงๆ ที่เกี่ยวข้องกับกำรด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ

พลต�ำรวจเอก

(ปรุง บุญผดุง)

ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ
ความเป็นมา
 บริษัทฯ ได้จดทะเบียนจัดตั้งบริษัทเมื่อวันที่ 10 เมษำยน  2546 ด้วยทุนจดทะเบียน  94,000,000 บำท อันเป็นผล

จำกกำรควบรวมกิจกำรของบริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จ�ำกัด และบริษัท ฮีท อินเทอะเชนจ์ จ�ำกัด ซึ่งถือหุ้นโดยผู้ถือหุ้นกลุ่มเดียวกัน 

คือ กลุ่มพุ่มเสนำะ กลุ่มหวังก่อเกียรติ และกลุ่มวงษ์สว่ำง ที่มีวัตถุประสงค์หลักคือ เพื่อประกอบธุรกิจผลิตคอยล์ ซึ่งเป็น 

ส่วนประกอบเครื่องปรับอำกำศ เครื่องท�ำควำมเย็น และอุปกรณ์ถ่ำยเทควำมร้อน / ควำมเย็นประเภทอื่นๆ เพื่อจ�ำหน่ำยทั้ง

ในประเทศและต่ำงประเทศ

 บริษัทฯ มีส�ำนักงำนและโรงงำนแห่งแรกตั้งอยู่ที่จังหวัดปทุมธำนี ต่อมำได้ขยำยก�ำลังกำรผลิตด้วยกำรก่อสร้ำงโรงงำน

ผลิตที่ อ�ำเภอศรีรำชำ จังหวัดชลบุรี บนเนื้อที่ประมำณ 6 ไร่ และอ�ำเภอเมือง จ.สมุทรปรำกำร บนเนื้อที่ประมำณ 1 ไร่ โดย

มีส�ำนักงำนใหญ่ตั้งอยู่เลขที่ 1/1 หมู่ที่ 7 ถนนบำงคูวัด ต�ำบลบำงคูวัด อ�ำเภอเมือง จังหวัดปทุมธำนี 12000

ภาพรวมในการประกอบธุรกิจ
 บริษัทฯ ประกอบธุรกิจผลิตคอยล์เย็น (Evaporator Coil) คอยล์ร้อน (Condenser Coil) และคอยล์น�้ำเย็น (Chilled 

Water Coil) ซ่ึงเป็นช้ินส่วนหลกัของอุปกรณ์ถ่ำยเทควำมร้อน/ควำมเย็นทุกประเภท โดยเป็นกำรผลติสนิค้ำตำมค�ำสัง่ของลกูค้ำ 

(Made to Order) เพื่อจ�ำหน่ำยทั้งในประเทศ และต่ำงประเทศ ทั้งนี้สัดส่วนกำรขำยในประเทศและต่ำงประเทศของบริษัทฯ 

คิดเป็นประมำณร้อยละ 70 และ 30 ตำมล�ำดับ

 ลูกค้ำในประเทศของบริษทัฯ ประกอบด้วยผู้ผลิตเครื่องปรับอำกำศที่มชีื่อเสียง ทัง้ยีห้่อต่ำงประเทศและในประเทศ โดย

เฉพำะผูผ้ลติเครือ่งปรบัอำกำศท่ีมนีโยบำยหลกัท่ีจะสัง่ซ้ือช้ินส่วนเครือ่งปรบัอำกำศจำกแหล่งภำยนอก และลกูค้ำท่ีอยู่ในตลำด

สนิค้ำทดแทน เช่น กลุม่บรษัิทท่ีให้บรกิำรด้ำนกำรบ�ำรงุรกัษำเครือ่งปรบัอำกำศ เครือ่งท�ำควำมเยน็ เป็นต้น ส�ำหรบัลกูค้ำต่ำง

ประเทศ บริษัทฯ จ�ำหน่ำยโดยตรงไปยังประเทศในทวีปเอเชียและทวีปยุโรป และจ�ำหน่ำยผ่ำนตัวแทนจ�ำหน่ำยส�ำหรับลูกค้ำ

ที่อยู่ในประเทศสหรัฐอเมริกำ ประเทศแคนำดำ ประเทศออสเตรเลีย และประเทศนิวซีแลนด์ ปัจจุบัน บริษัทฯ ถือได้ว่ำเป็นผู้

ผลิตคอยลท์ีม่คีุณภำพสงู โดยบรษิทัฯ เป็นผูผ้ลติเพยีงรำยเดยีวในประเทศไทยที่ได้รบักำรรบัรองมำตรฐำนสนิค้ำจำกสถำบนั

ต่ำงประเทศ คือ Canadian Standards Association (“CSA”) ของประเทศแคนำดำ และ Underwriters Laboratories Inc. 

(“UL”) ของประเทศสหรัฐอเมริกำ ซ่ึงเป็นมำตรฐำนท่ีเป็นท่ียอมรบัท่ัวโลก นอกจำกนี ้บรษัิทยังมีฝ่ำยวศิวกรรมท่ีจะช่วยลกูค้ำ

ในกำรให้ค�ำแนะน�ำในกำรออกแบบผลิตภัณฑ์
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 บริษัทฯ ได้ขยำยธุรกิจในด้ำนบริกำรออกแบบ ติดตั้ง ระบบปรับอำกำศและผนังฉนวนส�ำเร็จรูป โดยบริษัทฯ เปิด

ให้บริกำรออกแบบระบบปรับอำกำศ ผนังฉนวนและหลังคำ ประเภท Polyurethane และ Polyisocyanurate โดยร่วมมือกับ 

ผู้ผลิตแผ่นฉนวนส�ำเร็จรูปท้ังจำกในและต่ำงประเทศ เพื่อให้บริกำรแบบครบวงจรส�ำหรับกลุ่มลูกค้ำท่ีต้องกำร กำรก่อสร้ำง

ที่รวดเร็ว ประหยัดพลังงำน และคุณภำพอำกำศที่ดี ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้ลงนำมในสัญญำเพื่อเป็นตัวแทนจ�ำหน่ำยผลิตภัณฑ์

ของบริษัท Kingspan Insulated Panel Pty จ�ำกัด ผู้ผลิตแผ่นฉนวนส�ำเร็จรูป (Insulation Panel) จำกประเทศออสเตรเลีย

ภาพรวมการประกอบธุรกิจของกลุ่มบริษัท
โครงสร้างการลงทุนของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 

 บริษัทฯ มีบริษัทย่อย 2 บริษัท คือ 

(1)	 บริษัท	เดอ	ละไม	จ�ำกัด	

  บริษัทฯ ถือหุ้นสำมัญในบริษัทย่อย จ�ำนวน 999,680 หุ้น มูลค่ำหุ้นละ 100 บำท คิดเป็นร้อยละ 99.97 

ของทุนจดทะเบียนท่ีออกและเรียกช�ำระแล้วของบริษัทย่อย โดยบริษัทย่อยด�ำเนินธุรกิจโรงแรมบนเกำะสมุย 

จ.สุรำษฎร์ธำนี ภำยใต้ชื่อ โรงแรมสมญำบุรำ (Samaya Bura Hotel) ที่ตั้งอยู่ ณ เลขที่ 171/4-9 หมู่ที่ 4 ต.มะเร็ต 

อ.เกำะสมุย จ.สุรำษฏร์ธำนี ทะเบียนเลขท่ี 0845547005846 โดยมีทุนจดทะเบียน 100,000,000 บำท และ

ปัจจุบันมีกรรมกำรบริษัท 3 ท่ำน ได้แก่ นำยอำรีย์ พุ่มเสนำะ ,นำยธีระ พุ่มเสนำะ และนำยไสว ฉัตรชัยรุ่งเรือง
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(2)	 บริษัท	ซีไอจี	(ประเทศไทย)	จ�ำกัด	

  บริษัทฯ ถือหุ้นสำมัญในบริษัทย่อย จ�ำนวน 599,850 หุ้น มูลค่ำหุ้นละ 100 บำท คิดเป็นร้อยละ 99.98 

ของทุนจดทะเบียนท่ีออกและเรยีกช�ำระแล้วของบรษัิทย่อย  โดยบรษัิทย่อยด�ำเนนิธรุกจิผลติและจ�ำหน่ำยอุปกรณ์

และช้ินส่วนของเครื่องปรับอำกำศและเครื่องท�ำควำมเย็น รวมไปถึงเป็นตัวกลำงในกำรจัดจ�ำหน่ำยสินค้ำหรือ

บริกำรอื่นตำมควำมเหมำะสม บริษัทย่อยตั้งอยู่ ณ เลขที่ 1/1 หมู่ 7 ถ.บำงคูวัด ต.บำงคูวัด อ.เมือง จ.ปทุมธำนี 

ทะเบียนเลขที่ 0135554002471 โดยมีทุนจดทะเบียน 60,000,000 บำท และปัจจุบันมีกรรมกำรบริษัท 3 ท่ำน 

ได้แก่ นำยอำรีย์ พุ่มเสนำะ, นำยธีระ พุ่มเสนำะ และนำยไสว ฉัตรชัยรุ่งเรือง

บริษัทร่วม (ลงทุนผ่านบริษัทย่อย) ได้แก่

(1)	 บริษัท	ฟ้ำขวัญทิพย์	จ�ำกัด	

  บริษัทฯ ได้เข้ำร่วมลงทุนในบริษัท ฟ้ำขวัญทิพย์ จ�ำกัด ในสัดส่วน 29.67% ของทุนจดทะเบียน โดยมี

ทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น 101,100,000 บำท คิดเป็นเงินลงทุนทั้งสิ้น 30 ล้ำนบำท โดยบริษัท ฟ้ำขวัญทิพย์ จ�ำกัด 

ด�ำเนินธุรกิจในกลุ่มพลังงำน มีผลิตภัณฑ์หลักคือ เอทำนอล ตั้งอยู่ ณ เลขที่ 468 หมู่ที่ 4 ถ.สันตัน - วังดินสอ 

ต.เขำไม้แก้ว อ.กบินทร์บุรี จ.ปรำจีนบุรี 

โครงสร้างการลงทุนของบริษัทใหญ่และบริษัทย่อย

บริษัท	ซี.ไอ.กรุ๊ป	จ�ำกัด	(มหำชน)

บริษัท	เดอ	ละไม	จ�ำกัด บริษัท	ซีไอจี	(ประเทศไทย)	จ�ำกัด

บริษัท	ฟ้ำขวัญทิพย์	จ�ำกัด

99.97% 99.98%

29.67%
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 หลกักำรของบรษัิทฯ ตัง้อยู่บนฐำนควำมเช่ือท่ีว่ำ ธรุกจิ กบัสงัคม จะต้องอยูร่่วมกนั อย่ำงช่วยเหลอืเกือ้กลูเอือ้ประโยชน์

ซ่ึงกนัและกนั ช่วยกนัลดจดุอ่อนต่อกนั บริษัทฯ จงึมีเจตนำรมณ์ท่ีจะด�ำเนนิธรุกจิ ให้เจรญิเตบิโตบนพืน้ฐำนของธรรมำภบิำล

และกำรดแูลรบัผดิชอบต่อสงัคมและสิง่แวดล้อมอย่ำงยัง่ยืน รวมท้ังค�ำนงึถงึผลประโยชน์ของผูมี้ส่วนได้เสยีทุกกลุม่เป็นส�ำคญั 

ความรับผิดชอบต่อ 
สังคมและสิ่งแวดล้อม

“…In our professIon, precIsIon and 
perfectIon are not a dIspensable  
luxury, but a simple necessity.”  
- nIklaus WIrth

พันธกิจด้านความรับผิดชอบต่อสังคม
1. มุ่งสร้ำงนวัตกรรม ค้นคว้ำวิจัยกำรผลิตและผลิตภัณฑ์

อย่ำงไม่หยุดยั้ง 

2. ได้รับกำรรับรองกระบวนกำรผลิต กำรปฏิบัติงำน และ

คุณภำพของผลติภณัฑ์ตำมมำตรฐำนสำกล เพือ่พฒันำ

และรกัษำไว้ซ่ึงมำตรฐำนกำรผลติสนิค้ำคณุภำพอย่ำงมี

ประสิทธิภำพและประสิทธิผลสูงสุดตลอดเวลำ

3. บรหิำรจดักำรด้วยหลกัธรรมำภบิำล บนข้อมลูท่ีถูกต้อง

และเป็นปัจจุบันด้วยต้นทุนที่เหมำะสม

4. พฒันำทรพัยำกรมนษุย์  และสิง่แวดล้อมอย่ำงต่อเนือ่ง

5. สร้ำงผลตอบแทนสงูสดุให้กบัผูถ้อืหุ้นและผูมี้ส่วนได้ส่วน

เสีย

6. เป็นองค์กรแห่งควำมภำคภูมิใจ (Proud Organization) 

 ในกำรด�ำเนินกำรเพื่อให้เป็นไปตำมเจตนำรมณ์และแนวคิด

ตำมหลกักำรของบรษัิทฯดงักล่ำวข้ำงต้น บรษัิทฯจงึก�ำหนดนโยบำย

ควำมรบัผดิชอบต่อสงัคม และสิง่แวดล้อมท่ีบรษัิทและบรษัิทย่อยใช้

ยึดถือเป็นแนวทำง ดังต่อไปนี้ 
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นโยบายด้านความรับผิดชอบต่อสังคม
การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและพลังงาน

 สนับสนุนกิจกรรมกำรพัฒนำและรักษำสิ่งแวดล้อมและอนุรักษ์กำรใช้

พลังงำนน�้ำ เชื้อเพลิง และกระดำษอย่ำงมีประสิทธิภำพ

• ส่งเสริมและอนุรักษ์กำรใช้พลังงำน

• ติดตำมและปฏิบัติตำมกฎหมำย ข้อบังคับและข้อก�ำหนดตำม

มำตรฐำนด้ำนกำรอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและพลังงำน

• พัฒนำและปรับปรุงกระบวนกำรผลิตและระบบกำรจัดกำรของ

เสียจำกโรงงำนเพ่ือก�ำจัดมลภำวะท่ีมีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมสู่

มำตรฐำน ISO14001

• สร้ำงจติส�ำนกึแก่พนกังำนทุกระดบัในควำมรบัผดิชอบต่อกำรรกัษำ

สิ่งแวดล้อมทั้งภำยในโรงงำนและภำยนอกโรงงำน

สิทธิมนุษยชนและการปฎิบัติต่อพนักงาน 

 ยึดมั่นในวัฒนธรรมของบริษัทฯ สนับสนุนและเคำรพในกำรปกป้องสิทธิ

มนษุยชน ปฏบัิตต่ิอพนกังำนอย่ำงเท่ำเทียมและเป็นธรรม ส่งเสรมิให้พนกังำน

มีส่วนร่วมในกำรท�ำประโยชน์ต่อสังคมทั้งทำงตรงและทำงอ้อม 

• กำรอบรมและพัฒนำบุคลำกร พัฒนำทักษะของพนกังำนทุกระดบั

และสร้ำงองค์ควำมรู้ภำยในองค์กรตำมนโยบำยส่งเสริมกำรเรียน

รู้ระดับองค์กรและกำรพัฒนำบุคลำกรเพื่อยกระดับกำรท�ำงำนของ

พนักงำนอย่ำงมืออำชีพ

• ส่งเสรมิพนกังำนให้มีส่วนร่วมในกำรแสดงออกถงึควำมคดิเห็นต่อ

องค์กร

• จัดให้มีสวัสดิกำร ควำมปลอดภัยและสุขอนำมัยในสถำนที่ท�ำงำน 

รวมถึงพัฒนำระบบกำรท�ำงำนและสร้ำงนวัตกรรมในองค์กร 

ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค 

 มุ่งพัฒนำผลิตภัณฑ์และบริกำรท่ีไม่ก่อให้เกิดอันตรำยต่อผู้บริโภคและ

ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม มีคุณภำพตรงตำมหรือสูงกว่ำควำมคำดหมำยของ

ผู้บริโภค ภำยใต้เงื่อนไขที่เป็นธรรม และ 

• ให้ควำมส�ำคญัต่อมำตรฐำนในกำรให้บรกิำรลกูค้ำ รบัผดิชอบต่อกำร 

ให้บริกำรลูกค้ำ ให้ข้อมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์และบริกำรท่ีถูกต้อง 

เพียงพอ ไม่เกินควำมเป็นจริง

• รกัษำควำมลบัของลกูค้ำไม่น�ำไปใช้เพ่ือประโยชน์ของตนเอง หรอื

ผู้ที่เกี่ยวข้องโดยมิชอบ

• มนีโยบำยด้ำนกำรตลำด กำรลงทุนและกำรน�ำเสนอผลติภณัฑ์และ

บริกำรที่รับผิดชอบต่อสังคม



รายงานประจำาปี 2558

บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จำากัด (มหาชน) 014

การก�ากับดูแลกิจการที่ดี

 ด�ำเนินธุรกิจอย่ำงถูกต้องตำมกฏหมำยและกฏระเบียบที่เกี่ยวข้อง มีควำมโปร่งใส เปิดเผยข้อมูลที่ส�ำคัญ ตรวจสอบได้ 

ปฏิบัติตำมนโยบำยกำรก�ำกับกิจกำรทีด่ี โดยค�ำนึงถึงประโยชน์ทีจ่ะเกิดขึน้กับผูถ้ือหุ้น พนักงำน ชมุชนและสังคม คูค่้ำ ลูกค้ำ

และประชำชน คู่แข่งทำงกำรค้ำ เจ้ำหนี้ หน่วยงำนภำครัฐ และผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ำย 

• สง่เสริมและปรบัปรุงมำตรฐำนดำ้นจริยธรรมในกำรประกอบธุรกิจให้สอดคลอ้งกับข้อปฏิบตัิทำงจรยิธรรมซึง่รวม

ถึงกำรเปิดเผยข้อมูล กำรดูแลและควบคุมกำรใช้ข้อมูลภำยใน 

• รักษำมำตรฐำนกำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดีของบริษัท 

• ก�ำหนดกลยุทธกำรบริหำรควำมเสี่ยงที่มีประสิทธิภำพ

ความรับผิดชอบต่อชุมชนและสังคม 

 บริษัทให้ควำมส�ำคัญกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและชุมชนที่โรงงำนตั้งอยู่ มุ่งมั่นพัฒนำคุณภำพชีวิตของชุมชนบริเวณโดย

รอบของโรงงำน โดยจะพัฒนำคนในชุมชน ช่วยรักษำสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมจำรีตประเพณีของชุมชน 

• ใช้กระบวนกำรทำงธุรกิจเพื่อประโยชน์ในกำรพัฒนำคุณภำพชีวิต ช่วยสร้ำงเศรษฐกิจและควำมเข้มแข็งให้กับ

ชุมชนเพื่อนบ้ำน และสังคมไทย

• สนับสนุนกิจกรรมและโครงกำรต่ำงๆ ที่สนับสนุนชุมชนและโครงกำรด้ำนกำรศึกษำส�ำหรับโรงเรียนในชุมชน 

• ร่วมมือกับลูกจ้ำง/พนักงำน ครอบครัวของพนักงำน ชุมชนท้องถิ่น ตลอดจนสังคมโดยส่วนรวม เพื่อปรับปรุง

คุณภำพชีวิตของทุกฝ่ำยเหล่ำนั้นในวิถีทำงที่มีคุณค่ำทั้งต่อตัวธุรกิจและต่อกำรพัฒนำ

การด�าเนินงานตามนโยบายความรับผิดชอบทางสังคม
 บริษัทได้ด�ำเนินกำรศึกษำลักษณะที่ส�ำคัญ และบริบทของธุรกิจทั้งภำยในและภำยนอกองค์กรโดยใช้หลักเกณฑ์ที่ธุรกิจ

สนิค้ำอุตสำหกรรมใช้ท่ัวไปจนเป็นท่ีมำของกำรก�ำหนดพนัธกจิด้ำนควำมรบัผดิชอบต่อสงัคมในกำรน�ำองค์กร ท่ีซ่ึงฝ่ำยบรหิำร

มีกำรก�ำหนดนโยบำยควำมรบัผดิชอบต่อสงัคมและสิง่แวดล้อม เพือ่ใช้เป็นแนวทำงในเบ้ืองต้น พร้อมกบักำรวเิครำะห์ว่ำนโย

บำยฯ ดงักล่ำวสอดคล้องกบับริบททำงธรุกจิอย่ำงเหมำะสมหรอืไม่ เพ่ือใช้ประกอบกำรพจิำรณำปรบัเปลีย่นให้เหมำะสมอย่ำง

ต่อเนื่องต่อไป

 ในกำรก�ำหนดกลุ่มผู้มีส่วนได้เสียของบริษัทที่เป็นธุรกิจอุตสำหกรรม บริษัทก�ำหนดกรอบกำรศึกษำผู้มีส่วนได้เสียและ

ประเดน็ควำมรบัผดิชอบต่อสงัคมตำมห่วงโซ่อุปทำน โดยก�ำหนดกลุม่ผูม้ส่ีวนได้เสยีเบ้ืองต้นของกระบวนกำรอันได้แก่ ลกูค้ำ 

ผู้จัดหำปัจจัยกำรผลิต พนักงำน ชุมชน และ ผู้ถือหุ้น ในปัจจุบันอยู่ระหว่ำงกำรด�ำเนินกำรส�ำรวจประเด็นที่เชื่อมโยงกันกับ

กระบวนกำรประกอบธุรกิจและผลกระทบท่ีมีระหว่ำงกัน และประเด็นควำมรับผิดชอบต่อสังคมในมิติต่ำงๆท้ังทำงเศรษฐกิจ 

สังคมและสิ่งแวดล้อมท่ีเช่ือมโยงระหว่ำงกันโดยกำรสัมภำษณ์ จัดประชุมกลุ่มย่อย ลงส�ำรวจพื้นท่ีและกำรศึกษำข้อมูลจำก

อุตสำหกรรม เป็นต้น

 ในกำรด�ำเนนิกำรตำมนโยบำยเพ่ือสอดคล้องตำมหลกักำรเพ่ือก้ำวไปสูค่วำมย่ังยนืไปกบัสงัคมและสิง่แวดล้อม บรษัิทฯ 

ได้ด�ำเนินงำนก�ำหนดแผนปฏิบัติงำนย่อยๆ ในเบื้องต้น ดังนี้
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เชื่อมโยงผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ลูกค้า

 เพื่อมั่นใจว่ำลูกค้ำยังคงพึงพอใจและเชื่อมั่นที่จะใช้สินค้ำและบริกำรของบริษัท บริษัทฯให้ควำมส�ำคัญต่อมำตรฐำนใน

กำรให้บริกำรลูกค้ำ และมีนโยบำยด้ำนกำรตลำด กำรลงทุนและกำรน�ำเสนอผลิตภัณฑ์และบริกำรที่รับผิดชอบต่อสังคม 

พนักงาน

 พนักงำนของบริษัทฯ มีหน้ำท่ีปฏิบัติงำนให้สอดคล้องกับข้อปฏิบัติและนโยบำยด้ำนควำมรับผิดชอบต่อสังคมของ 

บริษัทฯ นอกจำกนี้บริษัทฯ ยังให้ควำมส�ำคัญกับกำรอบรมและพัฒนำบุคลำกร โดยสนับสนุนให้พนักงำนมีควำมก้ำวหน้ำใน

สำยงำนและมีอนำคตในกำรท�ำงำน 

ผู้จัดหาสินค้าและบริการ

 บริษัทส่งเสริมผู้จัดหำสินค้ำและบริกำรที่มีควำมรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม

ชุมชน

 บริษัทฯ ด�ำเนินธุรกิจอย่ำงเป็นธรรม โดยมุ่งเน้นและสนับสนุนกิจกรรมเพื่อพัฒนำคุณภำพชีวิตของคนในชุมชน

ผู้ถือหุ้นและนักลงทุน

 บรษัิทฯ ด�ำเนนิกำรโดยยึดหลกับรรษัทภบิำล และมกีำรสือ่สำรข้อมลูส�ำคัญต่ำงๆ กบัผูถ้อืหุ้นและนกัลงทุนอย่ำงโปร่งใส 

ทันเวลำ และเท่ำเทียมกัน

เจ้าหนี้

 บริษัทฯ ปฏิบัติต่อเจ้ำหนี้ด้วยควำมเสมอภำค เป็นธรรม และโปร่งใสตำมเงื่อนไขและสัญญำต่ำงๆ

หน่วยงานราชการ

 บรษัิทฯ ด�ำเนนิธรุกรรมกบัภำครฐัอย่ำงถกูต้องตำมระเบียบ ข้อบังคบั หรอืกฎหมำยอย่ำงเคร่งครดัและให้ควำมร่วมมือ

กับทำงรำชกำรเป็นอย่ำงดี

ภาคประชาสังคมและนักวิชาการ

 บริษัทฯ รับฟังควำมคิดเห็นและร่วมกันด�ำเนินธุรกิจที่ยั่งยืนควบคู่ไปกับกำรพัฒนำชุมชนและสังคม

คู่แข่ง

 บรษัิทฯ ปฏบัิตต่ิอคูแ่ข่งอย่ำงยุตธิรรมตำมกรอบกำรแข่งขันทำงกำรค้ำท่ีสจุรติ ถกูต้องตำมกฎหมำยและมจีรรยำบรรณ
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ก�าหนดประเด็นส�าคัญ
สุขภาพและความปลอดภัย

• บริษัทฯ มีกำรวำงกฎระเบียบด้ำนควำมปลอดภัยอย่ำงรัดกุม

• มีกำรจัดอบรมด้ำนควำมปลอดภัยให้พนักงำนทุกคนอยู่เป็นประจ�ำ

การบริหารจัดการของเสียและวัสดุเหลือใช้

• บริษัทฯ มีระบบกำรจัดกำรน�้ำเสียที่มีประสิทธิภำพก่อนปล่อยน�้ำลงสู่ระบบระบำยน�้ำสำธำรณะ

• มีกำรพัฒนำกำรผลิต เพื่อลดปริมำณของเสียและวัสดุเหลือใช้จำกกระบวนกำรผลิต

• มีกำรน�ำเศษวัสดุมำเข้ำสู่กระบวนกำรเพื่อน�ำกลับมำใช้ใหม่

สินค้าและบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม

• เข้ำร่วมโครงกำรรกัษ์สิง่แวดล้อมก�ำจดัสำร CFC (Chlorofluorocarbons) ท่ีนยิมใช้ในสำยกำรผลติในอุตสำหกรรม 

ไฟฟ้ำฯ โดยเฉพำะที่เกี่ยวข้องกับเครื่องปรับอำกำศที่เป็นสำรตัวหลักในกำรก่อก�ำเนิดมลพิษทำงอำกำศ

• สินค้ำของบริษัทเป็นสินค้ำที่ไม่ต้องใช้สำรท�ำควำมเย็นที่มีส่วนผสมของ CFC

• บริษัทฯ ให้บริกำรซ่อมบ�ำรุงกับลูกค้ำแทนกำรผลิตใหม่เพื่อลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

ความรับผิดชอบต่อสินค้าและบริการ

• บริษัทฯ มีกำรควบคุมกำรผลิตให้สินค้ำทุกชิ้นมีคุณภำพสูงตำมควำมต้องกำรของลูกค้ำ

• ให้ควำมส�ำคัญต่อก�ำหนดกำรส่งมอบสินค้ำตำมท่ีมีกำรตกลงกับลูกค้ำ เพื่อให้กำรบริหำรห่วงโซ่อุปทำนเป็นไป

อย่ำงประสิทธิภำพสูงสุด

• มีกำรรับประกันคุณภำพสินค้ำทุกชิ้นตำมเงื่อนไขทั่วไปในกำรขำย

• บริษัทให้บริกำรซ่อมบ�ำรุงกับลูกค้ำด้วยควำมรวดเร็วเพื่อตอบสนองควำมต้องกำรเร่งด่วนของลูกค้ำ

การดูแลพนักงาน

• บรษัิทฯ จดัให้มกีำรฝึกอบรมให้พนกังำนในทุกระดบัอย่ำงท่ัวถงึ เพือ่เป็นกำรเสรมิศกัยภำพและเพือ่ควำมก้ำวหน้ำ

ในบริษัท

• มีกำรตรวจร่ำงกำยประจ�ำปีในทุกปีเพื่อลดค่ำใช้จ่ำยของพนักงำนและเพื่อสุขภำพที่ดีของพนักงำน

• จัดให้มีงำนเลี้ยงสังสรรค์ให้พนักงำนได้ผ่อนคลำย และมีก�ำลังใจในกำรท�ำงำนอย่ำงเป็นสุข

• มีกำรให้ทุนกำรศึกษำแก่บุตรพนักงำน
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การก�ากับดูแลกิจการและข้อปฏิบัติด้านจริยธรรม

 บริษัทฯ ส่งเสริมและปรับปรุงมำตรฐำนด้ำนจริยธรรมในกำรประกอบธุรกิจให้สอดคล้องกับข้อปฏิบัติทำงจริยธรรม ซึ่ง

รวมถงึกำรเปิดเผยข้อมลู กำรดแูล และควบคมุกำรใช้ข้อมลูภำยใน กำรรกัษำมำตรฐำน กำรก�ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดขีองบรษัิทฯ 

โดยรวมถึงกลยุทธกำรบริหำรควำมเสี่ยงที่มีประสิทธิภำพ

• กำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดีของบริษัทฯ

• ข้อก�ำหนดเกี่ยวกับกำรใช้ข้อมูลภำยใน

• ควำมโปร่งใส

• กำรเปิดเผยข้อมูล

• กำรบริหำรควำมเสี่ยง

ความรับผิดชอบต่อชุมชนและการส่งเสริมการศึกษา

 บริษัทฯ สนับสนุนกิจกรรมและโครงกำรต่ำงๆ ที่สนับสนุนชุมชนและโครงกำรด้ำนกำรศึกษำส�ำหรับโรงเรียนในชุมชน

รวมถึงกำรช่วยเหลือบรรเทำทุกข์ผู้ประสบภัยจำกภัยพิบัติทำงธรรมชำติและสำธำรณภัยอื่นๆ

• ให้กำรสนับสนุนชุมชนในด้ำนกำรศึกษำและกำรฝึกอบรม 

1. บริษัทฯ ให้ทุนกำรศึกษำกับเด็กๆ ในสถำบันกำรศึกษำ และชุมชนใกล้เคียง เช่น โรงเรียนบำงคูวัด หมู่บ้ำน

เอื้ออำทรฯ และ เทศบำลเมืองบำงคูวัด เป็นต้น 

2. บริษัทฯจัดให้มีกำรศึกษำและฝึกงำนของนิสิตนักศึกษำของสถำบันกำรศึกษำต่ำงๆ เช่น วิทยำลัยเทคโนโลยี

แหลมทอง และวิทยำลัยเทคนิคปทุมธำนีเป็นต้น

• ช่วยเหลือบรรเทำทุกข์ผู้ประสบภัยพิบัติและสำธำรณภัยต่ำงๆ

การด�าเนินธุรกิจที่มีผลกระทบต่อความรับผิดชอบต่อสังคม
 เนื่องจำกบริษัทฯ ด�ำเนินธุรกิจอุตสำหกรรมด้ำนกำรผลิต ที่ซึ่งในกระบวนกำรอำจมีกำรใช้น�้ำมัน สำรหล่อลื่น และ/หรือ 

สำรเคมีบำงชนิด บริษัทฯ จึงให้ควำมส�ำคัญเป็นอย่ำงย่ิงต่อกำรก�ำหนดแผนกำรป้องกันกำรเกิดผลกระทบในทำงลบต่อ 

สิ่งแวดล้อมและสังคม พร้อมทั้งกำรเฝ้ำระวังอย่ำงเป็นระบบ ดังจะเห็นได้จำกกำรยกเลิกกำรใช้สำร CFC ที่ซึ่งส่งผลกระทบ 

ต่อสิง่แวดล้อม ท้ังๆ ท่ีเป็นสำรหลกัท่ีใช้โดยท่ัวไปในอุตสำหกรรมผลติช้ินส่วนเครือ่งปรบัอำกำศ มำไม่ต�ำ่กว่ำ 10 ปี แต่กระนัน้ 

บริษัทฯ ยังคงเดินหน้ำที่จะพัฒนำคุณภำพทั้งด้ำนกระบวนกำรและผลิตภัณฑ์เพื่อมิให้ส่งผลทำงลบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 

โดยน�ำเกณฑ์มำตรฐำน ISO 14001 มำเป็นแนวปฎบัิต ิวตัถดุบิและช้ินส่วนท่ีบริษัทคัดสรรต้องได้รบัควำมปลอดภยัได้มำตรฐำน

สำกลรวมถึงเลอืกใช้วตัถุดิบทีส่ำมำรถน�ำกลับมำใช้ใหม่ในส่วนของกระบวนกำรผลิต นอกจำกนี้บริษทัฯยงัมเีป้ำหมำยทีจ่ะใช้

พลังงำนอย่ำงมีประสิทธิภำพสูงสุด ก่อให้เกิดของเสียน้อยที่สุดในระหว่ำงกำรผลิต มีกำรแยกของเสีย กระตุ้นให้เกิดกำรน�ำ

กลับมำใช้ใหม่ และหลีกเลี่ยงกำรซื้อวัตถุดิบหรือชิ้นส่วนที่ยำกต่อกำรย่อยสลำยอีกด้วย
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ผลกระทบด้านลบต่อสังคม และ สิ่งแวดล้อม

  กำรด�ำเนนิธุรกจิของบริษัทและบรษัิทย่อยยังตัง้แต่อดตีจนถงึปลำยปี 2558 ยงัไม่พบว่ำส่งผลกระทบในด้ำนลบต่อสงัคม 

สิ่งแวดล้อมหรือไม่เป็นไปตำมหลักกำร 8 ข้อว่ำด้วยหลักกำรของ CSR แต่อย่ำงไร

กิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม  
 ในปี 2558 บริษัทฯได้ด�ำเนินกิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมในหลำยด้ำน โดยมีกิจกรรม และโครงกำร

ต่ำงๆ เช่น กำรอนรัุกษ์สิง่แวดล้อมและพลงังำนกำรใช้วตัถดุบิในกระบวนกำรผลติท่ีปรำศจำกสำรเคมท่ีีกระทบต่อสิง่แวดล้อม  

กำรลดค่ำใช้จ่ำย ลดต้นทุนในกำรผลิต กำรประหยัดทรัพยำกรธรรมชำติ  กำรสร้ำงควำมสัมพันธ์อันดีกับชุมชน เป็นต้น

สุขภาพและความปลอดภัย

We received the certificate from the Department of Industrial Factory for project 

participation of “Ozone Depleting Substance Phase out” for terminating  

the usage of Chlorofluorocarbons (CFC) for all steps of production process.

ข้อพิพาททางกฎหมาย

 บริษัทฯ และบริษัทย่อย ไม่เคยมีข้อพิพำททำงกฎหมำยด้ำนสิ่งแวดล้อมและ/หรือสังคม หรือแม้แต่ถูกตรวจสอบว่ำ 

กำรด�ำเนนิงำนของบรษัิทฯ หรอืบรษัิทย่อยมกีำรฝ่ำฝืนกฎหมำยในด้ำนควำมรบัผดิชอบต่อสงัคม อย่ำงมีนยัส�ำคญัแต่อย่ำงไร

 เรำค�ำนึงถึงชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมเพื่อชีวิตท่ีดีของลูกหลำนและสังคมในวันข้ำงหน้ำ ดังจะเห็นได้จำก 

ประกำศนียบัตรท่ีเรำได้รับจำกสภำอุตสำหกรรมแห่งประเทศไทย ถึงควำมมุ่งม่ันตั้งใจในกำรเข้ำร่วมโครงกำรรักษ์ 

สิง่แวดล้อมก�ำจดัสำร CFC (Chlorofluorocarbons) ท่ีนยิมใช้ในสำยกำรผลติในอุตสำหกรรมไฟฟ้ำฯ โดยเฉพำะท่ีเกีย่วข้องกบั 

เครือ่งปรบัอำกำศท่ีเป็นสำรตวัหลกัในกำรก่อก�ำเนดิมลพษิทำงอำกำศในปี  2543 จดัท�ำบ่อบ�ำบัดน�ำ้เสยีก่อนปล่อยลงท่อระบำย

สำธำรณะ กำรน�ำน�ำ้ท่ีใช้ในกระบวนกำรกลบัมำใช้ซ�ำ้เป็นต้น ท่ีถอืเป็นจดุเริม่ต้นในกำรก้ำวเดินต่อไปในรปูแบบโรงงำนสเีขียว
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 ในปี 2558 บริษัทฯ จัดให้มีกำรอบรมด้ำนควำมปลอดภัย โดยจัดให้มีกำรอบรมภำยใน และภำยนอกบริษัท ดังนี้  

หลกัสตูรดบัเพลงิขัน้ต้น หลกัสตูรผูบั้งคบัป้ันจัน่ หลกัสตูรเก่ียวกบัควำมปลอดภัยฯ ตำม พรบ.ควำมปลอดภัย 2554 หลกัสตูร

ขับโฟล์คลิฟท์ หลักสูตร จป.บริหำร และหลักสูตร คปอ. เป็นต้น

การบริหารจัดการของเสียและวัสดุเหลือใช้

• บรษัิทฯ ให้ควำมส�ำคญัต่อกำรอนรัุกษ์สิง่แวดล้อม โดยจดัให้มรีะบบกำรจดักำรน�ำ้เสยีท่ีมปีระสทิธภิำพก่อนปล่อย

น�้ำลงสู่ระบบระบำยน�้ำสำธำรณะ
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• บริษัทฯ ส่งเสริมให้เกิดโครงกำรลดต้นทุนและเพิ่มประสิทธิภำพกำรผลิต ที่ซึ่งในปี 2558 เฉพำะในสำยกำรผลิต 

สำมำรถลดปริมำณของเสียและวัสดุเหลือใช้ในกระบวนกำรผลิต โดยสำมำรถลดต้นทุนในกำรผลิตได้ปีละ   

942,577 บำท/ปี ดังนี้

▪ ลดกำรเชื่อม Cross Over ขำท่อทองแดง 1/2 นิ้ว  503,611 บำท/ปี

▪ ลดกำรเชื่อมต่อเพลท                            92,377 บำท/ปี

▪ ลดเวลำกำรเขียนแบบ CNC เพลท                  142,600 บำท/ปี

▪ กำรน�ำของเสียท่อทองแดง มำท�ำฝำท่อทองแดง      203,989 บำท/ปี

การบริหารจัดการพลังงาน

• บริษัทฯ มีกำรส่งเสริมกิจกรรมกำรพัฒนำและอนุรักษ์กำรใช้พลังงำน โดยได้จัดท�ำโครงกำรประหยัดพลังงำน

ไฟฟ้ำ ที่ตอบสนองนโยบำยของบริษัทเรื่องกำรประหยัดพลังงำน โครงกำรที่จัดท�ำขึ้นมี 3 โครงกำร สำมำรถลด

ค่ำพลังงำนไฟฟ้ำได้ปีละ 2,801,039.10 บำท ดังนี้ 

▪ โครงกำรปรับปรุงระบบอัดอำกำศ ของสำขำปทุมธำนี สำมำรถลดค่ำใช้จ่ำยพลังงำนไฟฟ้ำได้ จ�ำนวน 

736,267.59 บำท/ปี

▪ โครงกำรเปลี่ยนหลอดไฟฟ้ำเป็นหลอด LED ทั้ง 3 สำขำ สำมำรถลดค่ำใช้จ่ำยพลังงำนไฟฟ้ำได้ จ�ำนวน 

1,225,193.52 บำท/ปี

▪ โครงกำรปรับปรุงระบบอัดอำกำศ ของสำขำปิ่นทอง สำมำรถลดค่ำใช้จ่ำยพลังงำนไฟฟ้ำได้ จ�ำนวน 

839,577.99 บำท/ปี

การดูแลพนักงาน

• บรษัิทฯ จดัให้มีกำรฝึกอบรมพนกังำนในทุกระดบัอย่ำงท่ัวถงึ เพือ่เป็นกำรเสรมิสร้ำงควำมรูแ้ละเพิม่พนูศกัยภำพ

ของพนักงำนและเพื่อลดควำมเสี่ยงด้ำนกำรขำดแคลนบุคลำกรสำยวิชำชีพได้ในอีกทำงหนึ่งด้วย

สรุปตัวเลขการพัฒนาพนักงาน

           ชั่วโมงต่อคนต่อปี

จ�านวนชั่วโมงอบรมต่อคนต่อปี ปี 2555 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558

พนักงำนและผู้บริหำร 3.45 5.80 6.57 5.81

		บำทต่อคนต่อปี

ค่าใช้จ่ายอบรมต่อคนต่อปี ปี 2555 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558

พนักงำนและผู้บริหำร 642.23 548.77 1,244.78 773.80
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 ในปี 2558 บริษัทฯ จัดให้มีกำรอบรม ดังนี้ เทคนิคกำรลดต้นทุน ภำวะควำมเป็นผู้น�ำ ควำมเข้ำใจในระบบ 

เครื่องปรับอำกำศ, กำรตรวจติดตำมภำยใน, OHSAS 18001 และ ฯลฯ

 • มีกำรตรวจร่ำงกำยประจ�ำปีในทุกปีเพื่อลดค่ำใช้จ่ำยและเพื่อสุขภำพที่ดีของพนักงำน
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• จัดให้มีงำนท�ำบุญเลี้ยงพระ และงำนเลี้ยงสังสรรค์ให้พนักงำนได้ผ่อนคลำย และมีก�ำลังใจในกำรท�ำงำนอย่ำง

เป็นสุข

 • มีกำรให้ทุนกำรศึกษำแก่บุตรพนักงำน
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ความรับผิดชอบต่อชุมชนและการส่งเสริมการศึกษา

 บริษัทฯ สนับสนุนกิจกรรมและโครงกำรต่ำงๆ ที่สนับสนุนชุมชนและโครงกำรด้ำนกำรศึกษำส�ำหรับโรงเรียนในชุมชน 

อำทิเช่น

 • เข้ำร่วมท�ำบุญเพื่อพัฒนำวัดวำอำรำมใกล้เคียงรอบๆ ชุมชน

• ให้ทุนกำรศึกษำกับเด็กๆ ในสถำบันกำรศึกษำ และชุมชนใกล้เคียง เช่น โรงเรียนบำงคูวัด หมู่บ้ำนเอื้ออำทรฯ 

และ เทศบำลเมืองบำงคูวัด ร่วมในกำรแข่งกีฬำต้ำนยำเสพติด เป็นต้น
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• จัดให้มีกำรศึกษำและฝึกงำนของนิสิตนักศึกษำของสถำบันกำรศึกษำต่ำงๆ เช่น วิทยำลัยเทคโนโลยีแหลมทอง 

วิทยำลัยเทคนิคปทุมธำนี เป็นต้น ท้ังนี้ ในปี 2558 บริษัทได้เข้ำร่วมโครงกำรจัดกำรศึกษำทวิภำคีใน 

สถำนประกอบกำร ซ่ึงเป็นโครงกำรอันเนื่องมำจำกพระรำชด�ำริของพระบำทสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัว ร่วมกับ 

สภำอุตสำหกรรมแห่งประเทศไทย

การป้องกันการมีส่วนเกี่ยวข้องกับการคอร์รัปชั่น
 ในกำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ครั้งที่ 4/2558 เมื่อวันที่ 11 พฤศจิกำยน 2558 คณะกรรมกำรฯ ได้พิจำรณำอนุมัติ

แต่งตั้งคณะกรรมกำรต่อต้ำนทุจริต คอร์รัปชั่น ซึ่งเป็นผู้มีส่วนส�ำคัญในกำรก�ำหนดให้มีระบบ ส่งเสริมและสนับสนุนนโยบำย

ต่อต้ำนคอร์รปัช่ัน เพือ่สือ่สำรไปยังพนกังำนและผูท่ี้เกีย่วข้องทุกฝ่ำย รวมท้ังมหีน้ำท่ีในกำรประเมินควำมเสีย่งของกจิกรรมท่ี

มีควำมเสี่ยงต่อกำรทุจริต คอร์รัปชั่น และก�ำหนดกำรทบทวนควำมเหมำะสมของระบบและมำตรกำรต่ำงๆ เพื่อให้สอดคล้อง

กับกำรเปลี่ยนแปลงของธุรกิจ ระเบียบ ข้อบังคับ และข้อก�ำหนดของกฎหมำย อย่ำงสม�่ำเสมอ โดยมีหน้ำที่และรับผิดชอบ 

ดังนี้ 

1. ก�ำหนดและทบทวน นโยบำย กรอบกำรบริหำรควำมเสี่ยงในกิจกรรมท่ีสุ่มเสี่ยงต่อกำรทุจริตและคอร์รัปช่ันของ

องค์กรเพื่อน�ำเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัท

2. ก�ำกบัดแูลและสนบัสนนุให้มกีำรด�ำเนินงำนด้ำนกำรบรหิำรควำมเสีย่งต่อกำรทุจรติและคอร์รปัชัน่ให้สอดคล้องกบั

กลยุทธ์และเป้ำหมำยทำงธุรกิจ รวมถึงสภำวกำรณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป

3. ก�ำหนดมำตรำกำรท่ีต้องปฎิบัติ วิธีวัดควำมส�ำเร็จและทรัพยำกรท่ีต้องใช้เพื่อลดควำมเสี่ยงฯ น�ำเสนอให ้

คณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำอนุมัติ
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4. ก�ำกบักระบวนกำรประเมนิควำมเสีย่งต่อกำรทุจรติและคอร์รปัชัน่ในองค์กร ให้ข้อเสนอแนะแนวทำง ตดิตำม และ

ประเมินผล กำรบริหำรควำมเสี่ยงฯต่อคณะกรรมกำรบริษัทและคณะกรรมกำรตรวจสอบ เพื่อพิจำรณำ

5. รำยงำนผลกำรประเมินควำมเสีย่งต่อกำรทุจรติและคอร์รปัชัน่ และให้ข้อคดิเห็นในควำมเสีย่งท่ีอำจจะเกดิข้ึน รวม

ทั้งแนวทำงกำรก�ำหนดมำตรกำรควบคุม หรือบรรเทำ (Mitigation Plan) และกำรพัฒนำระบบกำรจัดกำรบริหำร

ควำมเสี่ยงองค์กรแก่คณะกรรมกำรบริษัทเพื่อให้มีประสิทธิภำพอย่ำงต่อเนื่อง

6. ในกรณท่ีีมีปัจจยั หรอืเหตกุำรณ์ส�ำคญั ซ่ึงอำจมผีลกระทบต่อบรษัิทอย่ำงมนียัส�ำคญั ต้องรำยงำนผลกำรประเมิน

ต่อคณะกรรมกำรบริษัทและ/หรือคณะกรรมกำรตรวจสอบเพื่อทรำบและพิจำรณำโดยเร็วที่สุด

7. ประชุมคณะกรรมกำรฯ อย่ำงน้อยไตรมำสละ 1 ครั้ง

8. ดแูลกำรปฏิบัตงิำนของกรรมกำร และฝ่ำยจดักำร เพือ่ให้เป็นไปตำมนโยบำยต่อต้ำนทุจรติ คอร์รปัชัน่ และจรรยำ

บรรณธุรกิจ

9. วำงกรอบแนวทำงกำรก�ำกับดูแลกำรด�ำเนินงำนที่เกี่ยวข้องกับกำรต่อต้ำนกำรทุจริตของบริษัท

นโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น

 คณะกรรมกำรบริษัทมุ่งมั่นที่จะด�ำเนินธุรกิจด้วยควำมซื่อสัตย์สุจริต เป็นธรรม ยึดมั่นในควำมรับผิดชอบต่อสังคมและ

ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม รวมถึงปฏิบัติตำมกำรก�ำกับดูแลกิจกำรและจรรยำบรรณธุรกิจของกรรมกำร ผู้บริหำร และพนักงำน 

อย่ำงเคร่งครัด และเพ่ือมัน่ใจว่ำ กรรมกำร ผูบ้รหิำร และพนกังำนของบรษัิท จะปฏบัิตตินเป็นพลเมอืงดขีองสงัคมและประเทศ

ชำติ คณะกรรมกำรบริษัท จึงเห็นควรก�ำหนดนโยบำยต่อต้ำนกำรทุจริตทุกกิจกรรมของบริษัท ดังนี้

1. ห้ำมกรรมกำร ผู้บริหำร และพนักงำนของบริษัท และบริษัทในสำยธุรกิจ ด�ำเนินกำรหรือยอมรับหรือให้กำร

สนับสนุนกำรทุจริตคอร์รัปชั่นในทุกรูปแบบทั้งทำงตรงและทำงอ้อม โดยครอบคลุมถึงทุกบริษัทย่อย รวมถึงผู้รับ

จ้ำงหรือผู้รับจ้ำงช่วงอ่ืนๆ ท่ีเกี่ยวข้อง และก�ำหนดให้มีกำรสอบทำนกำรปฏิบัติตำมนโยบำยต่อต้ำนกำรทุจริต

คอร์รัปช่ันนี้อย่ำงสม�่ำเสมอตลอดจนมีกำรทบทวนแนวทำงกำรปฏิบัติให้สอดคล้องกับนโยบำย ระเบียบปฏิบัติ 

ข้อก�ำหนด ข้อบังคับ ประกำศ กฎหมำย และกำรเปลี่ยนแปลงทำงธุรกิจ

2. มำตรฐำนกำรต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชั่น เป็นส่วนหนึ่งของกำรด�ำเนินธุรกิจและเป็นหน้ำที่ควำมรับผิดชอบของ

คณะกรรมกำรบริษัท ผู้บริหำร ผู้บังคับบัญชำ พนักงำนทุกคนทุกระดับ ผู้ส่งมอบหรือผู้รับเหมำช่วงที่จะมีส่วนใน

กำรแสดงควำมคดิเห็นเกีย่วกบักำรปฏบัิตเิพ่ือให้กำรด�ำเนนิกำรด้ำนกำรต่อต้ำนทุจรติคอร์รปัช่ันบรรลตุำมนโยบำย

ที่ก�ำหนด

3. บริษัทไม่กระท�ำหรือสนับสนุนกำรให้สินบนในทุกรูปแบบทุกกิจกรรมท่ีอยู่ภำยใต้กำรดูแลรวมถึงกำรควบคุม 

กำรบริจำคเพื่อกำรกุศล กำรบริจำคให้แก่พรรคกำรเมือง กำรให้ของขวัญทำงธุรกิจ และสนับสนุนกิจกรรมต่ำงๆ 

มีควำมโปร่งใสและไม่มีเจตนำเพื่อโน้มน้ำวให้เจ้ำหน้ำที่ภำครัฐหรือเอกชนด�ำเนินกำรที่ไม่เหมำะสม

4. บริษัทจัดให้มีกำรควบคุมภำยในท่ีเหมำะสม ท่ีได้รับกำรทบทวนอย่ำงสม�่ำเสมอเพื่อป้องกันไม่ให้พนักงำนมีกำร

ปฏิบัติที่ไม่เหมำะสม โดยเฉพำะงำนขำย กำรตลำด และจัดซื้อ

5. บรษัิทจดัให้ควำมรู้ด้ำนกำรต่อต้ำนกำรทุจรติและคอร์รปัชัน่แก่คณะกรรมกำรบรษัิท ผูบ้รหิำรและพนกังำนเพือ่ส่ง

เสริมควำมซ่ือสัตย์ สุจริต และรับผิดชอบในกำรปฏิบัติตำมหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบรวมถึงสื่อให้เห็นควำมมุ่งม่ัน

ของบริษัท
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6. บริษัทจัดให้มีกลไกกำรรำยงำนสถำนะกำรเงินที่โปร่งใสและถูกต้องแม่นย�ำ

7. บริษัทส่งเสริมให้มีกำรสื่อสำรที่หลำกหลำยช่องทำงเพื่อให้พนักงำนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องสำมำรถแจ้งเบำะแสอัน

ควรสงสยัโดยมัน่ใจได้ว่ำผูแ้จ้งเบำะแสได้รบักำรคุม้ครองโดยไม่ถกูลงโทษโยกย้ำยท่ีไม่เป็นธรรมหรอืกลัน่แกล้งด้วย

ประกำรใดและรวมถึงกำรแต่งตั้งบุคคลเพื่อตรวจสอบติดตำมทุกเบำะแสที่มีกำรแจ้งเข้ำมำ

 ท้ังนี้ บริษัทได้ส่งเสริมให้มีกำรด�ำเนินกำรตำมนโยบำยกำรต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปช่ัน โดยได้เผยแพร่นโยบำยผ่ำน 

ช่องทำงกำรสื่อสำรในเว็บไซต์ของบริษัท จัดท�ำคู่มือจรรยำบรรณธุรกิจของกรรมกำร ผู้บริหำร พนักงำน (Code of Conduct) 

ให้กับกรรมกำร ผู้บริหำร พนักงำนทุกคนลงนำมรับทรำบและถือปฏิบัติ จัดให้มีกำรอบรมนโยบำยกำรต่อต้ำนกำรทุจริต

คอร์รัปชั่นให้แก่พนักงำนใหม่ และก�ำหนดให้มีกำรทบทวนนโยบำยกำรต่อต้ำนกำรคอร์รัปชั่นเป็นประจ�ำทุกปี 
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ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน
อุตสาหกรรมเครื่องใช้ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ 
 ภำวะอุตสำหกรรมไฟฟ้ำและอิเล็กทรอนิกส์ในปี 2558 มีกำรปรับตัวลดลง เมื่อเทียบกับปีก่อน โดยมำจำกกลุ่ม

อุตสำหกรรมอิเลก็ทรอนกิส์ปรบัตวัลดลง จำกควำมต้องกำรคอมพวิเตอร์และโน๊ตบุ๊คในตลำดโลกลดลง ประกอบกบัเศรษฐกจิ

โลกชะลอตัว ท�ำให้ควำมต้องกำรโดยรวมของผลิตภัณฑ์อิเล็กทรอนิกส์ในตลำดโลกลดลง ส่วนกลุ่มอุตสำหกรรมไฟฟ้ำมีกำร

ปรับตัวลดลงเช่นกันเม่ือเทียบกับปีก่อน ซ่ึงกลุ่มเครื่องใช้ไฟฟ้ำท่ีปรับตัวลดลงเป็นส่วนใหญ่ ได้แก่ เครื่องปรับอำกำศแบบ

แยกส่วนคอนเดนซิ่งยูนิต คอมเพรสเซอร์ เตำไมโครเวฟ หม้อหุงข้ำว และโทรทัศน์ เนื่องจำกก�ำลังซื้อในประเทศชะลอตัวลง 

และผู้บริโภคมีกำรระมัดระวังกำรใช้จ่ำยมำกขึ้น อีกทั้งกำรส่งออกไปตลำดหลักปรับตัวลดลง ได้แก่ อำเซียน สหภำพยุโรป

และญี่ปุ่น ยกเว้นกำรส่งออกไปสู่ประเทศจีน และสหรัฐอเมริกำที่ปรับตัวเพิ่มขึ้น

ภาวะการผลิต 
 กำรผลิตเครื่องใช้ไฟฟ้ำลดลงอย่ำงต่อเนื่องตั้งแต่ช่วงไตรมำส 2/2558 โดยภำวะกำรผลิตอุตสำหกรรมไฟฟ้ำและ

อิเลก็ทรอนิกส์ในปี 2558 มดีชันผีลผลติอยูท่ี่ระดบั 107.71 ลดลงร้อยละ 3.56 เมือ่เทียบกบัปีก่อน โดยมำจำกกลุม่อตุสำหกรรม

อิเลก็ทรอนกิส์ปรบัตวัลดลงร้อยละ 2.98 เนือ่งควำมต้องกำรผลติภณัฑ์อิเลก็ทรอนกิส์ในตลำดโลกลดลง ส�ำหรบัอตุสำหกรรม

ไฟฟ้ำมกีำรปรบัตวัลดลงร้อยละ 4.7 เมือ่เทียบกบัปีก่อน เนือ่งจำกมีผูผ้ลติบำงรำยส�ำหรบัเครือ่งรบัโทรทัศน์ย้ำยฐำนกำรผลติ

ไปประเทศในกลุ่มอำเซียน

ภาวะการตลาด
 การจ�าหน่ายในประเทศ

 ภำวะกำรจ�ำหน่ำยเครื่องใช้ไฟฟ้ำในประเทศในปี 2558 เครื่องใช้ไฟฟ้ำที่คำดว่ำจะปรับตัวลดลงเกือบทั้งหมดเมื่อเทียบ

กับปีก่อน ได้แก่ คอมเพรสเซอร์ พัดลม เครื่องซักผ้ำ เตำไมโครเวฟ ตู้เย็น กระติกน�้ำร้อน และหม้อหุงข้ำว ลดลงร้อยละ 

1.47 11.68  10.66  31.01  1.23  24.37 และ 8.08 เมื่อเทียบกับปีก่อน ส�ำหรับเครื่องใช้ไฟฟ้ำที่คำดว่ำจะปรับตัวเพิ่มขึ้น

เมื่อเทียบกับปีก่อน ได้แก่ เครื่องปรับอำกำศแบบแยกส่วนคอนเดนซิ่งยูนิต และเครื่องปรับอำกำศแบบแยกส่วนแฟนคอยล์

ยูนิต ปรับตัวเพิ่มขึ้น ร้อยละ 7.47 และ 7.53 เมื่อเทียบกับปีก่อน รำยละเอียดแสดงในตำรำง
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ผลิตภัณฑ์ 2556 2557
2557 2558

2558
Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4

เครื่องปรับอำกำศ 
แบบแยกส่วน 
คอนเดนซิ่งยูนิต	
(เครื่อง)

1,515,746 1,512,098 503,324 508,436 312,737 263,112 600,624 490,044 329,225 286,244 1,706,137

YoY 8.35 8.35 -4.48 6.41 18.82 6.18 19.33 -3.62 5.27 8.79 7.47

QoQ 103.11 1.0 -38.5 -15.9 128.28 -18.41 -32.82

เครื่องปรับอำกำศ
แบบแยกส่วน	 
แฟนคอยล์ยูนิต	
(เครื่อง)

1,541,660 1,607,277 506,864 511,659 321,050 267,704 603,150 497,645 335,110 292,412 1,728,317

YoY 8.01 4.26 -4.06 4.54 19.80 4.62 19.00 -2.74 4.38 9.23 7.53

QoQ 98% 0.9 -37.3 -16.6 125.30 -17.49 -32.66

คอมเพรสเซอร์	(เครื่อง) 6,044,049 5,921,716 1,592,508 1,521,132 1,463,961 1,344,115 1,574,088 1,432,990 1,388,243 1,439,318 5,834,639

YoY -1.95 -2.02 8.67 -11.34 -5.16 1.88 -1.16 -5.79 -5.17 7.08 -1.47

QoQ 20.71 -4.5 -3.8 -8.2 17.11 -8.96 -3.12

ที่มำ	: ส�ำนักงำนเศรษฐกิจอุตสำหกรรม และสถำบันไฟฟ้ำและอิเล็กทรอนิกส์
หมำยเหต ุ 1. ข้อมูลที่น�ำเสนอเป็นตัวเลขประมำณกำรที่ค�ำนวณจำกข้อมูลจริงประมำณร้อยละ 70-80
  2. ปริมำณขำยในประเทศเป็นข้อมูลปริมำณกำรขำยจำกหน้ำโรงงำนของผู้ผลิตในประเทศ

การค้าระหว่างประเทศ
 การส่งออก

 กำรส่งออกเครื่องใช้ไฟฟ้ำในปี 2558 คำดว่ำจะมีมูลค่ำ 22,619.93 ล้ำนเหรียญสหรัฐ ลดลงร้อยละ 3.67 เมื่อเทียบกับปี

ก่อน โดยกำรส่งออกไปสหภำพยุโรป จนีและญ่ีปุ่นลดลงอย่ำงต่อเนือ่ง ส่วนตลำดอำเซียน และสหรฐัอเมรกิำเพิม่ข้ึน เมือ่เทียบ

กับปีก่อนจำกภำวะเศรษฐกิจที่เริ่มดีขึ้น สินค้ำส่งออกส�ำคัญที่มีกำรปรับตัวลดลงเมื่อเทียบกับปีก่อน คือ เครื่องปรับอำกำศ 

เนื่องจำกกำรส่งออกไปสหภำพยุโรป สหรัฐอเมริกำ จีน ญี่ปุ่น และอำเซียนลดลง รองลงมำคือ กล้องถ่ำยโทรทัศน์ กล้อง

ถ่ำยบนัทกึภำพดจิทิลั/กลอ้งถำ่ยบนัทกึวดีโีอ สว่นหนึ่งมำจำกควำมก้ำวหน้ำทำงด้ำนเทคโนโลยที�ำให้มสีินค้ำอืน่ทดแทน เช่น 

สมำร์ทโฟน และแท็บเลต เป็นต้น ส่งผลให้ควำมต้องกำรกล้องดิจิตอลในตลำดหลักปรับตัวลดลง เช่น สหรัฐอเมริกำ ญี่ปุ่น 

จีน และอำเซียน เป็นต้น ส�ำหรับสินค้ำส่งออกส�ำคัญที่มีกำรปรับตัวเพิ่มขึ้น เมื่อเทียบกับปีก่อน คือ เครื่องรับโทรทัศน์ จำก

กำรส่งออกไปสหรัฐอเมริกำขยำยตัวเพิ่มขึ้น ถึงกว่ำร้อยละ 30 เมื่อเทียบกับปีก่อน

 การน�าเข้า

 กำรน�ำเข้ำเครื่องใช้ไฟฟ้ำในปี 2558 คำดว่ำจะมีมูลค่ำ 17,743.08 ล้ำนเหรียญสหรัฐ เพิ่มขึ้น ร้อยละ 0.55 เมื่อเทียบกับ

ปีก่อน แหล่งน�ำเข้ำหลกัท่ีปรับตวัเพ่ิมข้ึน ได้แก่ อำเซียน จนี และสหรฐัอเมรกิำ เพิม่ข้ึนเมือ่เทียบกบัปีก่อน ยกเว้นกำรน�ำเข้ำ

จำกสหภำพยุโรป และญี่ปุ่น ปรับตัวลดลงเมื่อเทียบกับปีก่อน โดยสินค้ำน�ำเข้ำหลักที่ปรับตัวเพิ่มขึ้นคือ เครื่องอุปกรณ์ไฟฟ้ำ 

ส�ำหรับตัดต่อป้องกันวงจรไฟฟ้ำ รวมถึงแป้นและแผงควบคุมมีกำรน�ำเข้ำจำกอำเซียน จีน สหรัฐอเมริกำ และสหภำพยุโรป 

เพิ่มขึ้น รองลงมำ คือ สำยไฟ ชุดสำยไฟ มีกำรน�ำเข้ำจำกจีนและอำเซียนเพิ่มขึ้น ยกเว้นส่วนประกอบเครื่องรับโทรทัศน์ที่

มีกำรน�ำเข้ำลดลง เนื่องจำกผู้ผลิต บำงรำยมีกำรย้ำยฐำนกำรผลิตไปประเทศอื่น
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 แนวโน้ม

 ในปี 2559 คำดว่ำอุตสำหกรรมไฟฟ้ำและอิเล็กทรอนิกส์มีกำรผลิตเพิ่มข้ึน ร้อยละ 0.81 เมื่อเทียบกับปีก่อน โดย

อุตสำหกรรมไฟฟ้ำและอิเล็กทรอนิกส์จะเริ่มฟื้นตัวในไตรมำส 3 ของปี 2559 ซึ่งคำดว่ำ ไตรมำส 3 ของปี 2559 จะปรับตัว

เพิ่มขึ้น ร้อยละ 6.55 โดยปรับตัวเพิ่มขึ้นจำกสินค้ำหลำยรำยกำร โดยเฉพำะสินค้ำอิเล็กทรอนิกส์ เช่น IC ซึ่งเป็นชิ้นส่วน

ส�ำคัญในอุปกรณ์หรือผลิตภัณฑ์อิเล็กทรอนิกส์ส�ำเร็จรูป
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ปัจจัยความเสี่ยง

 นอกเหนือจำกกำรด�ำเนินงำนในธุรกิจของบริษัทฯแล้ว อำจมีเหตุกำรณ์หรือปัจจัยภำยนอกท่ีไม่แน่นอนซ่ึงสำมำรถ

ส่งผลกระทบในด้ำนลบต่อกำรด�ำเนินงำนเพื่อให้บรรลุเป้ำหมำยของบริษัทฯ ปัจจัยควำมเสี่ยงต่ำงๆอำจจะมำจำกภำยใน

และภำยนอกบริษัทที่ไม่สำมำรถควบคุมได้ ไม่ว่ำจะเป็นควำมเสี่ยงด้ำนภำวะเศรษฐกิจ ด้ำนกำรปฏิบัติงำนและด้ำนกำรเงิน 

ดงันัน้กำรเตรยีมควำมพร้อมในกำรรองรบัเหตกุำรณ์ท่ีอำจเกดิข้ึนจงึจ�ำเป็นอย่ำงย่ิงต่อกำรด�ำเนนิงำนของบรษัิทฯ เพือ่ป้องกนั

ควำมเสี่ยงและลดควำมเสียหำยที่อำจส่งผลกระทบต่อเป้ำหมำยของบริษัทฯ 

 บริษัทฯ มีคณะกรรมกำรบริหำร กรรมกำรผู้จัดกำร และผู้จัดกำรของฝ่ำยต่ำง ๆ ท�ำหน้ำที่ในกำรประเมินและวิเครำะห์

ควำมเสี่ยง รวมทั้งแนวโน้มหรือเหตุกำรณ์ที่อำจเกิดขึ้นและเป็นอุปสรรคต่อกำรด�ำเนินธุรกิจอันมีผลกระทบต่อบริษัทฯ โดยมี

รำยละเอียดและมำตรกำรในกำรบริหำรควำมเสี่ยงของบริษัทฯ ดังนี้

1. ความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาวัตถุดิบ
 เนื่องจำกวัตถุดิบในกำรผลิตของบริษัท คือ ท่อทองแดง แผ่นอลูมิเนียม และแผ่นเหล็กเคลือบสังกะสี ซ่ึงวัตถุดิบ 

ดงักลำ่วเป็นสินคำ้ Commodities ซึง่มรีำคำเปลี่ยนแปลงไปตำมรำคำของตลำดโลก ดงันั้น ผลกำรด�ำเนินงำนของบรษิทัจงึมี

โอกำสที่จะผันผวนตำมรำคำของวัตถุดิบในตลำดโลก อย่ำงไรก็ตำม บริษัทมีกำรท�ำสัญญำร่วมกันระหว่ำงผู้ผลิตวัตถุดิบและ

ลกูค้ำแบบไตรภำค ีและควำมสมัพนัธ์ท่ีดกีบัผูจ้ดัจ�ำหน่ำยวตัถดิุบท�ำให้บรษัิทได้รบัข่ำวสำรและแนวโน้มกำรเปลีย่นแปลงของ

รำคำอย่ำงใกล้ชิด อีกท้ังผู้บริหำรของบริษัทเป็นผู้ท่ีมีประสบกำรณ์ในอุตสำหกรรมผลิตคอยล์มำนำนกว่ำ 20 ปี ซ่ึงจะช่วย

ให้บริษัทสำมำรถคำดกำรณ์ถึงภำวกำรณ์และควำมเคลื่อนไหวของรำคำทองแดง อลูมิเนียม และแผ่นเหล็กชุบสังกะสีได้ใน

ระดับหนึ่ง 
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 นอกจำกนี้ เพื่อเป็นกำรจ�ำกัดควำมเสี่ยงในขั้นต้น ก่อนกำรก�ำหนดรำคำขำยสินค้ำให้แก่ลูกค้ำทุกรำย บริษัทจะตรวจ

สอบรำคำวัตถุดิบในคลังวัตถุดิบของบริษัทเพื่อทรำบถึงต้นทุนวัตถุดิบที่แท้จริงก่อน ซึ่งโดยปกติบริษัทจะมีระดับของ Safety 

Stock ประมำณ 2 เดอืน ส�ำหรบักรณท่ีีเป็นลกูค้ำรำยใหญ่ส่วนใหญ่ท่ีจ�ำเป็นท่ีจะต้องก�ำหนดรำคำขำยสนิค้ำล่วงหน้ำเป็นรำยปี 

บรษิทัก็ไดม้กีำรก�ำหนดเงื่อนไขเพิ่มเติมในใบเสนอรำคำว่ำ กรณทีีร่ำคำวตัถดุิบมกีำรเปลีย่นแปลงเกินกวำ่ระดับรำคำวตัถดุิบ

ท่ีก�ำหนดไว้ บรษัิทจะด�ำเนนิกำรเจรจำและตกลงรำคำขำยใหม่กบัลกูค้ำรำยใหญ่ดังกล่ำวเพือ่ให้สอดคล้องกับต้นทุนวตัถดุบิท่ี

เพิ่มสูงขึ้น โดยกำรปรับรำคำดังกล่ำวจะใช้ระยะเวลำประมำณ 1 - 2 เดือนในกำรด�ำเนินกำรซึ่งสอดคล้องกับระยะเวลำ Safety 

Stock ของบริษัท อย่ำงไรก็ตำมส�ำหรับลูกค้ำทั่วไปบริษัทสำมำรถปรับรำคำขำยในทันทีหำกรำคำวัตถุดิบมีกำรเปลี่ยนแปลง

2. ความเส่ียงจากการพ่ึงพิงผู้จัดจ�าหน่ายวัตถุดิบรายใหญ่หรือน้อยราย
 บริษัทมีกำรพึ่งพิงผู้จัดจ�ำหน่ำยวัตถุดิบรำยใหญ่น้อยรำย โดยปี 2558 บริษัทมีสัดส่วนกำรสั่งซ้ือท่อทองแดงจำกผู้

จัดจ�ำหน่ำยรำยใหญ่ 3 รำยคิดเป็นร้อยละ 77.23 ของปริมำณกำรสั่งซ้ือท่อทองแดงท้ังหมดของบริษัท และในจ�ำนวนนั้น 

บริษัทพึ่งพำผู้จัดจ�ำหน่ำยท่อทองแดงรำยใหญ่ท่ีสุด สูงถึงร้อยละ 46.11 ของปริมำณกำรสั่งซ้ือทองแดงท้ังหมด นอกจำก

นี้ ในส่วนของกำรจัดหำวัตถุดิบอื่น ๆ ไม่ว่ำจะเป็นแผ่นอลูมิเนียม และแผ่นเหล็กชุบสังกะสีก็มีลักษณะพึ่งพิงผู้จัดจ�ำหน่ำย

น้อยรำยเช่นเดียวกัน ท้ังนี้ เพื่อเป็นกำรประหยัดต้นทุนในกำรจัดซื้อ และเพื่อคงปริมำณกำรสั่งซ้ือท่ีมีต่อผู้จัดจ�ำหน่ำย

แต่ละรำยให้อยู่ในระดับท่ีสูงพอท่ีบริษัทจะได้ประโยชน์จำกกำรสั่งซ้ือสินค้ำในปริมำณมำก (Volume Discount) นอกจำก

นี้ กำรท่ีบริษัทสำมำรถคงปริมำณกำรสั่งซ้ือได้ในระดับท่ีค่อนข้ำงสูงเพ่ือสร้ำงอ�ำนำจกำรต่อรองของบริษัทให้เพ่ิมข้ึน  

ผนวกกับ ผู้ผลิตและผู้จัดจ�ำหน่ำยวัตถุดิบรำยใหญ่ๆ เหล่ำนั้นเป็นคู่ค้ำกับบริษัทมำนำนและมีควำมสัมพันธ์ที่ดีมำโดยตลอด 

ดังนั้นควำมเสี่ยงในกำรพึ่งพิงผู้จัดจ�ำหน่ำยวัตถุดิบน้อยรำยจึงลดลงได้ในระดับหนึ่ง

อย่ำงไรก็ตำม บริษัทก็ตระหนักถึงควำมเสี่ยงในเรื่องดังกล่ำว และมีควำมพยำยำมท่ีจะกระจำยกำรสั่งซ้ือวัตถุดิบของบริษัท

ให้กับผู้จัดจ�ำหน่ำยรำยอ่ืน ๆ ท่ีเสนอเงื่อนไขกำรสั่งซ้ือท่ีใกล้เคียงกับเงื่อนไขท่ีบริษัทได้จำกผู้จัดจ�ำหน่ำยรำยใหญ่ ซ่ึงใน

ปัจจุบัน สัดส่วนกำรพึ่งพิงผู้จัดจ�ำหน่ำยวัตถุดิบรำยใหญ่ลดลง โดยจะเห็นได้จำกกำรที่บริษัทเริ่มมีกำรสั่งซื้อท่อทองแดงจำก

ผู้จัดจ�ำหน่ำยรำยอื่นๆ เพิ่มขึ้น

3. ความเสี่ยงจากการขาดวัตถุดิบ
 วัตถุดิบหลักที่บริษัทใช้ในกำรผลิต คือ ทองแดง เป็นวัตถุดิบประเภทที่ไม่อำจเก็บรักษำไว้ได้นำน เมื่อใช้แล้วหมดไป 

แต่ยังสำมำรถน�ำมำยุบให้กลับเป็นวัตถุเช่นเดิมแล้วน�ำกลับมำประดิษฐ์ขึ้นใหม่ ซึ่งต้องน�ำเข้ำจำกต่ำงประเทศเท่ำนั้น จึงอำจ

ส่งผลให้เกิดกำรขำดแคลนและมีรำคำสูงได้

 ดังนั้น เพ่ือลดควำมเสี่ยงด้ำนรำคำ และกำรขำดแคลนวัตถุดิบท่ีอำจเกิดข้ึนในอนำคต บริษัทฯ ได้ด�ำเนินกำรศึกษำ

และพัฒนำผลิตภัณฑ์ จนในเบ้ืองต้นบริษัทฯได้เพิ่มสำยกำรผลิตคอยล์ท่ีท�ำจำกอลูมิเนียมเพื่อลดต้นทุนให้ท้ังแก่ลูกค้ำและ

บริษัทฯ พร้อมกับกำรศึกษำเพื่อหำวัตถุดิบทดแทนที่ให้คุณสมบัติไม่ต่ำงจำกทองแดง อย่ำงต่อเนื่อง รวมถึงกำรเข้ำร่วมเป็น

สมำชิก ASHRAE (the American Society of Heating, Refrigerating and Air-Conditioning Engineers) เป็นองค์กรที่เป็น

ศนูย์รวมของวิทยำกำรด้ำนระบบกำรท�ำควำมร้อน เย็นและระบบปรบัอำกำศของสหรฐัอเมรกิำ เพือ่เข้ำถงึข้อมูล ข่ำวสำรและ

เทคโนโลยีกำรผลติเฉพำะด้ำน เพือ่มัน่ใจว่ำบรษัิทฯยงัคงมีกำรผลติและผลติภณัฑ์ท่ีทันสมัยเพือ่ลดควำมเสีย่งดงักล่ำวอกีด้วย
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4. ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน
 เนื่องจำกบริษัทมีรำยได้จำกกำรส่งออกประมำณร้อยละ 40 ของยอดขำยรวมของบริษัท บริษัทจึงมีโอกำสท่ีจะได้รับ 

ผลกระทบจำกควำมผันผวนของอัตรำแลกเปลี่ยนเงินตรำระหว่ำงประเทศ อย่ำงไรก็ตำม บริษัทก็มีกำรสั่งซื้อวัตถุดิบบำงส่วน

จำกต่ำงประเทศเช่นกัน โดยในช่วงหกเดือนแรก ปี 2558 บริษัทมีรำยได้จำกต่ำงประเทศคิดเป็นร้อยละ 41.81 ของยอดขำย

และมีกำรสั่งซื้อวัตถุดิบจำกต่ำงประเทศคิดเป็นร้อยละ 54.21 ของยอดกำรสั่งซื้อวัตถุดิบ เนื่องจำกรำยได้และค่ำใช้จ่ำยที่เกิด

ขึ้นนั้นอ้ำงอิงด้วยสกุลเงินดอลล่ำร์สหรัฐทั้งหมด ดังนั้นบริษัทจึงสำมำรถลดผลกระทบของกำรผันผวนของอัตรำแลกเปลี่ยน

ได้ในระดับหนึ่ง (Natural Hedge)

 นอกจำกนี้จำกกำรที่บริษัทมีนโยบำยในกำรให้ระยะเวลำช�ำระหนี้ส�ำหรับลูกค้ำต่ำงประเทศ ประมำณ 30 - 60 วัน ส่งผล 

ท�ำให้ควำมเสี่ยงในเรื่องอัตรำแลกเปลี่ยนของรำยได้จำกกำรส่งออกดังกล่ำวค่อนข้ำงสั้น อย่ำงไรก็ตำม บริษัทได้เล็งเห็นถึง

ควำมส�ำคัญในกำรป้องกันควำมเสี่ยงดังกล่ำว บริษัทจึงมีกำรติดตำมข่ำวสำรและควำมเคลื่อนไหวของอัตรำแลกเปลี่ยนเงิน

ตรำต่ำงประเทศอย่ำงใกล้ชิด และจะพิจำรณำป้องกันควำมเสี่ยงด้วยกำรซื้ออัตรำแลกเปลี่ยนล่วงหน้ำ (Currency Forward) 

ตำมสถำนกำรณ์และควำมจ�ำเป็น

5. ความเส่ียงจากนโยบายการเปิดการค้าเสรีและการรวมกลุ่มทางการค้า
 นโยบำยกำรเปิดกำรค้ำเสรีโดยเฉพำะอย่ำงยิ่งในเขต AEC จะท�ำให้กำรแข่งขันในอุตสำหกรรมผลิตคอยล์ของภูมิภำค

นี้มีแนวโน้มที่รุนแรงมำกขึ้น ซึ่งเป็นไปในทิศทำงเดียวกับภำวะกำรแข่งขันของอุตสำหกรรมเครื่องปรับอำกำศทั้งในเรื่องของ

รำคำและกำรออกผลิตภัณฑ์รุ่นใหม่ๆ เพื่อตอบสนองควำมต้องกำรของลูกค้ำให้มำกย่ิงข้ึน ส่งผลให้ผู้ผลิตคอยล์ต้องมีกำร

แข่งขันในเรือ่งรำคำและคณุภำพเพ่ิมมำกข้ึนตำมไปด้วย นอกจำกนียั้งมีกำรน�ำคอยล์จำกผูผ้ลติในต่ำงประเทศเข้ำมำจ�ำหน่ำย

ในประเทศเพิ่มมำกขึ้น โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งจำกประเทศจีน ซึ่งมีควำมได้เปรียบในด้ำนรำคำสินค้ำ ในปัจจุบันบริษัทมีนโยบำย 

มุง่เน้นท่ีจะท�ำกำรตลำดกบัลกูค้ำท่ีมคีวำมต้องกำรคอยล์ท่ีมคีณุภำพสงู บรษัิทจงึมกีำรแข่งขันกนัในคนละตลำดกบัสนิค้ำของ

ประเทศจีนซึ่งมีลักษณะกำรผลิตน้อยรูปแบบแต่มีจ�ำนวนมำก แต่ละรูปแบบไม่สำมำรถปรับเปลี่ยนได้ตำมควำมต้องกำรของ

ลูกค้ำท่ีมีกำรเปลี่ยนแปลงตลอดเวลำได้ และด้วยคุณภำพสินค้ำซ่ึงได้รับกำรรับรองมำตรฐำนท้ังจำกประเทศสหรัฐอเมริกำ 

และแคนำดำของบริษัทและกำรบริกำร รวมท้ังควำมสัมพันธ์ท่ีดีกับลูกค้ำ ถือเป็นสิ่งส�ำคัญเพื่อให้ม่ันใจในควำมสำมำรถใน

กำรแข่งขันของบริษัทได้เป็นอย่ำงดี 

 อย่ำงไรก็ตำม ทำงบริษัทฯ ได้ศึกษำผลกระทบดังกล่ำวและเตรียมพร้อมส�ำหรับกำรเข้ำมำของคู่แข่งจำกต่ำงประเทศ 

ด้วยกำรปรับปรุงคุณภำพผลิตภัณฑ์ เพิ่มประสิทธิภำพของกระบวนกำรผลิตและขยำยฐำนกำรส่งออกให้กว้ำงขึ้น โดยเฉพำะ

ประเทศในกลุ่มตะวันออกกลำง 



รายงานประจำาปี 2558

บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จำากัด (มหาชน) 033

6. ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงลูกค้ารายใหญ่
 ในระยะเวลำ 3 ปีที่ผ่ำนมำ  บริษัทไม่มีสัดส่วนกำรขำยให้แก่ลูกค้ำรำยใดรำยหนึ่งเกินกว่ำร้อยละ 30 ของรำยได้จำกกำร

ขำยรวม  ซึ่งสำมำรถสรุปสัดส่วนกำรจ�ำหน่ำยสินค้ำให้ลูกค้ำรำยใหญ่ 5 รำยแรกของบริษัทในปี 2556 - 2558  ได้ดังนี้

 สัดส่วนการจ�าหน่ายให้แก่ลูกค้ารายใหญ่ 5 รายแรก ในปี 2556 – 2558

ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558

สัดส่วนกำรขำยให้แก่ลูกค้ำรำยใหญ่ 5 รำยแรก* 71.28 76.58 75.99

 * นับรวมลูกค้ำที่เป็นตัวแทนจ�ำหน่ำยในต่ำงประเทศ

 โดยลูกค้ำรำยใหญ่เหล่ำนี้ส่วนใหญ่เป็นลูกค้ำท่ีมีควำมสัมพันธ์ท่ีดีกับบริษัทมำเป็นเวลำนำน รวมท้ังบริษัทได้มีกำร

ร่วมพัฒนำผลิตภัณฑ์กับลูกค้ำรำยใหญ่ดังกล่ำวมำโดยตลอด และด้วยคุณภำพของสินค้ำซ่ึงได้รับกำรรับรองมำตรฐำนจำก

สถำบันต่ำงๆ ควำมสำมำรถในกำรตอบสนองควำมต้องกำรของลูกค้ำได้อย่ำงรวดเร็วและมีประสิทธิภำพ ท�ำให้บริษัทมั่นใจ

ว่ำจะสำมำรถรักษำฐำนลูกค้ำปัจจุบัน รวมทั้งขยำยฐำนลูกค้ำใหม่ได้อย่ำงต่อเนื่อง

7. ความเสี่ยงจากการที่กรรมการบริหาร และกรรมการผู้จัดการเป็น
บุคคลเดียวกัน
 เนือ่งจำก กรรมกำรบรหิำร และกรรมกำรผูจ้ดักำรของบรษัิทเป็นบุคคลคนเดยีวกนั คือ นำยอำรย์ี พุม่เสนำะ ท�ำให้บรษัิท 

อำจมีควำมเสี่ยงจำกกำรที่ 1 ในคณะกรรมกำรบริหำรเป็นกรรมกำรผู้จัดกำร อย่ำงไรก็ตำม คณะกรรมกำรบริหำรของบริษัท

มีจ�ำนวนทั้งสิ้น 5 รำย กำรควบคุมกำรลงมติในเรื่องต่ำงๆ ในคณะกรรมกำรบริหำรอำจเป็นไปได้ยำก นอกจำกนี้ บริษัทก็ได้ 

มีกำรก�ำหนดขอบเขตอ�ำนำจและหน้ำท่ีของแต่ละต�ำแหน่งไว้อย่ำงชัดเจน จึงช่วยลดควำมเสี่ยงในกำรท่ีบุคคลดังกล่ำวจะ

มีอ�ำนำจเบ็ดเสร็จเด็ดขำดในเรื่องใดเรื่องหนึ่งโดยเฉพำะลงได้ รวมท้ังอ�ำนำจท่ีมอบหมำยให้กับคณะกรรมกำรบริหำร และ

กรรมกำรผูจั้ดกำร ก็ไม่สำมำรถอนมัุตริำยกำรท่ีตน หรอื บุคคลท่ีอำจมีส่วนได้เสยีหรอือำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ได้ 

นอกจำกนีค้ณะกรรมกำรของบรษัิทยงัประกอบไปด้วยคณะกรรมกำรตรวจสอบ และส�ำนกังำนตรวจสอบภำยในซ่ึงจะรำยงำน

ตรงต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบ ซ่ึงท�ำหน้ำท่ีติดตำมและตรวจสอบรำยกำรต่ำงๆ ท่ีเกิดข้ึนในบริษัท รวมท้ัง ท�ำหน้ำท่ี 

ตรวจสอบกำรด�ำเนินกำรภำยในของบริษัทให้มีควำมโปร่งใส เหมำะสม รัดกุม และเป็นไปตำมขอบเขตอ�ำนำจหน้ำท่ีของ

กรรมกำรและผู้บริหำรที่ได้รับมอบหมำยจำกบริษัทอยู่แล้ว ซึ่งก็สำมำรถจ�ำกัดควำมเสี่ยงในเรื่องดังกล่ำวลงได้

8. ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง
 ควำมเสี่ยงด้ำนสภำพคล่องเกิดจำกกำรท่ีเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดมีปริมำณน้อยเม่ือเทียบกับควำมต้องกำร

เงนิสดหมนุเวียน ซ่ึงโดยปกตบิรษัิทฯ และบริษัทย่อยได้มีกำรตดิตำมดคูวำมเสีย่งด้ำนสภำพคล่องและรกัษำระดบัสถำนะของ

เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดเพื่อให้เพียงพอต่อกำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ และบริษัทย่อย พร้อมทั้งกำรตั้งเป้ำหมำย

เพื่อลดควำมเสี่ยงจำกควำมผันผวนของกระแสเงินสด อีกทั้งบริษัทฯให้ควำมส�ำคัญกับกำรบริหำรจัดกำรเงินสดโดยกำรสร้ำง

สมดุลระหว่ำงเงินสดรับและจ่ำย เพื่อสร้ำงควำมมั่นใจว่ำบริษัทฯจักมิต้องเผชิญต่อควำมเสี่ยงด้ำนสภำพคล่อง
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9. ความเสี่ยงของการลงทุนในบริษัทย่อย
 ในกรณีที่บริษัทย่อยไม่สำมำรถหำแหล่งเงินทุนเพื่อสนับสนุนกำรขยำยกำรลงทุน บริษัทฯในฐำนะผู้ถือหุ้นใหญ่ จ�ำเป็น

ต้องช่วยเหลือสนับสนุนกำรหำเงินเพื่อเป็นแหล่งเงินทุนสนับสนุนโครงกำรใหม่ ดังนั้นหำกผลกำรด�ำเนินงำนของบริษัทย่อย

ไม่เป็นไปตำมแผน บริษัทฯในฐำนะผู้ถือหุ้นอำจได้รับผลกระทบจำกกำรลงทุนและมีควำมเสี่ยงที่จะไม่ได้รับผลตอบแทนจำก

กำรลงทุนตำมที่ก�ำหนดไว้

 อย่ำงไรก็ดี ปัจจุบันบริษัทย่อย สำมำรถสร้ำงผลตอบแทนได้ตำมแผนเพียงพอท่ีจะดูแลตัวเองได้ จึงไม่กระทบต่อ 

สภำพคล่อง และบริษัทฯ คำดว่ำบริษัทย่อยจะด�ำเนินกำรได้อย่ำงเต็มที่ในไม่ช้ำนี้ โดยกำรลงทุนของบริษัทฯ จะเน้นในกำร

ขยำยขอบเขตในธุรกิจที่จะสำมำรถส่งเสริมธุรกิจของบริษัทฯในอนำคต

10. ความเสี่ยงจากภัยต่างๆ
 จำกเหตุอุทกภัยครั้งใหญ่เมื่อปี 2554 ท�ำให้บริษัทตระหนักถึงภัยธรรมชำติและภัยอื่นๆ ซ่ึงอำจส่งผลให้เกิดควำม 

เสียหำยต่อทรัพย์สิน เครื่องจักร และสินทรัพย์ถำวรที่จ�ำเป็นต่อกำรด�ำเนินงำนจนเกิดควำมหยุดชะงักทำงธุรกิจได้ บริษัทฯ  

ได้มีกำรท�ำประกันภัยครอบคลุมภัยต่ำงๆ เพื่อเป็นกำรลดควำมเสียหำยท่ีอำจเกิดข้ึนได้ นอกจำกนี้ กำรท่ีบริษัทฯ 

มีก�ำลังกำรผลิตกระจำยตัวอยู่ตำมโรงงำนของบริษัทถึง 3 แห่ง หำกเกิดเหตุฉุกเฉินหรือเกิดควำมเสียหำยขึ้น ณ โรงงำนใด 

โรงงำนหนึ่ง โรงงำนแห่งอื่นๆ ยังมีควำมสำมำรถรองรับกำรผลิตเพื่อชดเชยโรงงำนที่ไม่สำมำรถท�ำกำรผลิตได้ในระดับหนึ่ง 

เพื่อให้กำรตอบสนองควำมต้องกำรของลูกค้ำเป็นไปอย่ำงรำบรื่นที่สุด 

11. ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยี
 อีกควำมเสีย่งหนึง่ท่ีผูป้ระกอบกำรในธรุกจิอุตสำหกรรมอำจจกัต้องประสบคือกำรเปลีย่นแปลงเทคโนโลยีท้ังในส่วนของ

กระบวนกำรผลติ และ/หรอืแม้แต่กบัตวัผลติภณัฑ์เอง ท่ีซ่ึงบำงอย่ำงอำจส่งผลดกีบัผูป้ระกอบกำรเองจำกควำมสำมำรถในกำร

เพิม่ประสทิธผิลกำรผลติเช่นกำรเปลีย่นแปลงควำมสำมำรถของเครือ่งจกัรในกำรผลติบำงประเภทท่ีสำมำรถลดเวลำและลดกำร

ใช้แรงงำนซ่ึงหมำยถงึกำรลดต้นทุนลงได้อีกด้วย ขณะท่ีบำงอย่ำงอำจส่งผลกระทบโดยตรงหำกบรษัิทฯไม่สำมำรถรองรบักำร

ปรับเปลีย่นได้อย่ำงทันกำล เช่นกำรเปลีย่นแปลงรปูแบบของผลติภณัฑ์ท่ีให้คณุสมบัตเิช่นเดยีวหรอืดกีว่ำผลติภณัฑ์ท่ีบรษัิทฯ

ผลติและจ�ำหน่ำยอยู่ในปัจจบัุน แต่เนือ่งจำกผลติภณัฑ์ heat transfer จกัไม่สำมำรถปรบัเปลีย่นรปูแบบได้อย่ำงรวดเรว็ ดงัจะ

เห็นได้ว่ำในรอบ 30 ปีที่บริษัทจัดตั้งขึ้นมำกำรเปลี่ยนแปลงทำงเทคโนโลยีที่เกิดขึ้นมิเกินไปกว่ำควำมสำมำรถของเครื่องจักร
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และศักยภำพของบริษัทฯที่จะรองรับได้ อย่ำงไรก็ตำมเพื่อป้องกันควำมเสี่ยงดังกล่ำวบริษัทได้เข้ำร่วมเป็นสมำชิก ASHRAE 

(the American Society of Heating, Refrigerating and Air-Conditioning Engineers) เป็นองค์กรที่เป็นศูนย์รวมของ

วิทยำกำรด้ำนระบบกำรท�ำควำมร้อน เย็นและระบบปรับอำกำศของสหรัฐอเมริกำ เพื่อเข้ำถึงข้อมูล ข่ำวสำรและเทคโนโลยี

กำรผลติเฉพำะด้ำน เพือ่มัน่ใจว่ำบรษัิทฯยังคงมีกำรผลติและผลติภณัฑ์ท่ีทันสมยั รวมถงึกำรจดัให้มฝ่ีำยค้นคว้ำและวจิยั เพ่ือ

ติดตำมกำรเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีที่เกี่ยวข้องอยู่ตลอดเวลำเพื่อลดควำมเสี่ยงดังกล่ำวอีกด้วย

12. ความเสี่ยงจากผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม
 เนื่องจำกบริษัทเป็นผู้ผลิตสินค้ำอุตสำหกรรม ในกระบวนกำรผลิตจ�ำเป็นต้องใช้น�้ำมัน น�้ำและสำรเคมีบำงชนิดท่ีซ่ึง

อำจก่อให้เกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมโดยรอบหรือต่อผู้ปฏิบัติงำนเอง เพื่อเป็นกำรก�ำจัดควำมเสี่ยงดังกล่ำวทำงบริษัทฯ 

จงึได้จดัอุปกรณ์ควำมปลอดภยัส�ำหรบักำรปฏบัิตงิำนให้กบัพนกังำนในสำยกำรผลติ และใช้ระบบปิดในกระบวนกำรท่ีเกีย่วข้อง

กับสำรเคมี เช่น กำรพ่นสี เพ่ือมั่นใจว่ำจะไม่มีสำรตกค้ำงไปสู่สภำวะแวดล้อมภำยนอก รวมถึงจัดท�ำระบบบ�ำบัดน�้ำเสีย  

เพื่อสำมำรถน�ำน�้ำท่ีใช้ในกระบวนกำรแล้วกลับมำใช้ได้อีกครั้งและมั่นใจว่ำน�้ำท่ีปล่อยสู่ล�ำรำงสำธำรณะปลอดจำกสำรเคมี

ตกค้ำงอกีด้วย ท้ังนีบ้รษัิทฯมี คณะกรรมกำรควำมปลอดภยั อำชีวอนำมยัและสภำพแวดล้อมในกำรท�ำงำน (คปอ.) เพือ่ท�ำหน้ำท่ี 

ตรวจสอบอย่ำงสม�่ำเสมอ หำกกระบวนกำรผลิตอยู่ในควำมเสี่ยงดังกล่ำวจักสำมำรถสั่งกำรให้แก้ไขและปรับปรุงเครื่องมือ 

อุปกรณ์และ/หรือกระบวนกำรตำมระดับของผลกระทบอีกด้วย
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หน่วย : ล้ำนบำท

รำยกำร จ�ำนวนเงิน

 31	ธันวำคม	2556 	31	ธันวำคม	2557 	31	ธันวำคม	2558

สินทรัพย์รวม 1,238 1,335 1,237

หนี้สินรวม 604 492 371

ส่วนของผู้ถือหุ้น 634 843 865

รำยได้รวม 1,027 982 1,073

ก�ำไร (ขำดทุน) ขั้นต้น 109 108 150

ก�ำไร (ขำดทุน) สุทธิ 5 (55) 21

ก�ำไร (ขำดทุน) ต่อหุ้น 0.01 (0.09) 0.02

หน่วย : ล้ำนบำท

รำยกำร จ�ำนวนเงิน

 31	ธันวำคม	2556 	31	ธันวำคม	2557 	31	ธันวำคม	2558

สินทรัพย์รวม 1,291 1,304 1,174

หนี้สินรวม 852 507 384

ส่วนของผู้ถือหุ้น 438 797 791

รำยได้รวม 1,065 1,155 1,095

ก�ำไร (ขำดทุน) ขั้นต้น 107 111 150

ก�ำไร (ขำดทุน) สุทธิ (6) 94 (7)

ก�ำไร (ขำดทุน) ต่อหุ้น (0.01) 0.15 (0.01)

ข้อมูลสำาคัญทางการเงิน
ข้อมูลทางการเงินโดยสรุปของบริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จ�ากัด (มหาชน)

ข้อมูลทางการเงินโดยสรุปของบริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จ�ากัด (มหาชน)  
บริษัทย่อยและกิจการที่ควบคุมร่วมกัน

2556

2556

2557

2557

2558

2558

ก�ำไร	(ขำดทุน)	สุทธิ

ก�ำไร	(ขำดทุน)	สุทธิ

+	ล้ำนบำท	-

+	ล้ำนบำท	-

5

6

7

55
21

94
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โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ
โครงสร้างการถือหุ้น
ผู้ถือหุ้น

 รำยช่ือผูถ้อืหุ้นรำยใหญ่ 12 อันดบัแรกท่ีปรำกฏในสมดุทะเบียนผูถ้อืหุ้น ณ วนัท่ี 15 มกรำคม 2559 สรปุได้ดงันี้

จ�ำนวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด 3,146

% Shares in Scripless Holding 99.98

Rank Major Shareholders # Shares % Shares

กลุ่มพุ่มเสนำะ           

1. นำยอำรีย์  พุ่มเสนำะ 81,577,200 9.43

2. นำงสำวอริสำ  พุ่มเสนำะ 17,949,700 2.08

กลุ่มแสงน้อย

3. นำยไพโรจน์  แสงน้อย 32,155,000 3.72

4. นำงอลิสำ  แสงน้อย 23,791,000 2.75

5. นำยทวีศักดิ์  หวังก่อเกียรติ 30,500,000 3.53

6. นำยณัฐพัฒน์  รังสรรค์ 26,400,000 3.05

7. นำงสำวพนม  วงศ์ประดิษฐ์ 24,497,600 2.83

8. นำยอังกูร  เทพสำสน์กุล 21,691,900 2.51

9. นำยเขต  เจียรนัยศิลำวงศ์ 21,492,100 2.49

10. นำยเอกรัฐ  วงศ์ศุภชำติกุล 20,000,000 2.31

11. นำยพำโชค  จันทร์พิทักษ์ 19,400,000 2.24

12. นำงอำรยำ  ตันธนสิน 15,900,000 1.84
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โครงสร้างการจัดการ
การจัดการ

 ประกอบด้วยคณะกรรมกำร จ�ำนวน 3 ชุด คอื คณะกรรมกำรบรษัิท คณะกรรมกำรบรหิำร และคณะกรรมกำรตรวจสอบ 

มีรำยละเอียดดังนี้

 1.   คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการจ�านวน 7 ท่าน ดังนี้

ชื่อ-นามสกุล ต�าแหน่ง

1. พล.ต.อ.ปรุง  บุญผดุง ประธำนกรรมกำรบริษัท / ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ

2. นำยอำรีย์  พุ่มเสนำะ กรรมกำร / รองประธำนกรรมกำรบริษัท

3. นำยทวีศักดิ์  หวังก่อเกียรติ กรรมกำร 

4. นำยธีระ  พุ่มเสนำะ กรรมกำร

5. นำงจันทน์กะพ้อ  ดิสกุล กรรมกำร

6. นำยทรงพล  อันนำนนท์ กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรตรวจสอบ

7. นำยนฎิศวร์  รอดเพชร กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรตรวจสอบ

 ค�านิยาม

 กรรมกำรท่ีเป็นผู้บริหำร หมำยถึงกรรมกำรท่ีด�ำรงต�ำแหน่งเป็นผู้บริหำรและมีส่วนเกี่ยวข้องในกำรบริหำรงำนประจ�ำ 

ของบริษัทฯ

 กรรมกำรท่ีไม่เป็นผูบ้รหิำร หมำยถงึกรรมกำรท่ีมไิด้ด�ำรงต�ำแหน่งเป็นผูบ้รหิำรและไม่มีส่วนเกีย่วข้องในกำรบรหิำรงำน

ประจ�ำของบริษัทฯ อำจจะเป็นหรือไม่เป็นกรรมกำรอิสระก็ได้

 กรรมกำรอิสระ หมำยถึงกรรมกำรผู้ซ่ึงเป็นอิสระจำกผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ และเป็นอิสระจำกควำมสัมพันธ์อ่ืนใด ท่ีจะมำ 

กระทบต่อกำรใช้ดุลพินิจอย่ำงอิสระ และมีคุณสมบัติ ดังต่อไปนี้ 

(1) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมกำรที่มีส่วนร่วมในกำรบริหำรงำน ลูกจ้ำง พนักงำนที่ปรึกษำที่ได้เงินเดือนประจ�ำ หรือ

ผู้มีอ�ำนำจควบคุมของ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล�ำดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือของ

ผู้มีอ�ำนำจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจำกกำรมีลักษณะดังกล่ำวมำแล้วไม่น้อยกว่ำสองปีก่อนวันที่ ได้รับ

กำรแต่งตั้ง

(2) ไม่เป็นบุคคลที่มีควำมสัมพันธ์ทำงสำยโลหิต หรือโดยกำรจดทะเบียนตำมกฎหมำย ในลักษณะที่เป็น บิดำมำรดำ 

คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหำร ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ ผู้มีอ�ำนำจควบคุม หรือบุคคล

ที่จะได้รับกำรเสนอให้เป็นผู้บริหำรหรือผู้มีอ�ำนำจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทย่อย

(3) ไม่มีหรือเคยมีควำมสัมพันธ์ทำงธุรกิจกับ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนำจ

ควบคุม ในลักษณะที่อำจเป็นกำรขัดขวำงกำรใช้วิจำรณญำณอย่ำงอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือ

หุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอ�ำนำจควบคุมของผู้ที่มีควำมสัมพันธ์ทำงธุรกิจกับ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้น 

รำยใหญ่ หรอืผูมี้อ�ำนำจควบคมุของบรษัิท เว้นแต่จะได้พ้นจำกกำรมลีกัษณะดงักล่ำวมำแล้วไม่น้อยกว่ำสองปีก่อน
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วนัท่ีได้รบักำรแต่งตัง้ “ควำมสมัพนัธ์ทำงธรุกจิ” ตำมวรรคหนึง่ รวมถงึกำรท�ำรำยกำรทำงกำรค้ำท่ีกระท�ำเป็นปกติ 

เพื่อประกอบกิจกำร กำรเช่ำหรือให้เช่ำอสังหำริมทรัพย์ รำยกำรเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริกำร หรือกำรให้หรือรับ

ควำมช่วยเหลือทำงกำรเงิน ด้วยกำรรับหรือให้กู้ยืม ค�้ำประกัน กำรให้สินทรัพย์เป็นหลักประกันหนี้สิน รวมถึง

พฤตกิำรณ์อ่ืนท�ำนองเดยีวกนั ซ่ึงเป็นผลให้บรษัิทหรอืคูส่ญัญำมภีำระหนีท่ี้ต้องช�ำระต่ออีกฝ่ำยหนึง่ ตัง้แต่ร้อยละ 

สำมของสนิทรพัย์ท่ีมีตวัตนสทุธขิองบรษัิทหรอืตัง้แต่ยีส่บิล้ำนบำทข้ึนไป แล้วแต่จ�ำนวนใดจะต�ำ่กว่ำ ท้ังนี ้กำรค�ำนวณ 

ภำระหนี้ดังกล่ำวให้เป็นไปตำมวิธีกำรค�ำนวณมูลค่ำของรำยกำรท่ีเกี่ยวโยงกันตำมประกำศคณะกรรมกำรก�ำกับ

ตลำดทุนว่ำด้วยหลักเกณฑ์ในกำรท�ำรำยกำรที่เกี่ยวโยงกัน โดยอนุโลม แต่ในกำรพิจำรณำภำระหนี้ดังกล่ำว ให้

นับรวมภำระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหว่ำงหนึ่งปีก่อนวันที่มีควำมสัมพันธ์ทำงธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน

(4) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือ ผู้มีอ�ำนำจควบคุม 

และไม่เป็นผูถ้อืหุ้นท่ีมีนยั ผูม้อี�ำนำจควบคมุ หรอืหุ้นส่วนของส�ำนกังำนสอบบัญชี ซ่ึงมีผูส้อบบัญชีของ บรษัิทใหญ่ 

บรษัิทย่อย บรษัิทร่วม ผู้ถอืหุ้นรำยใหญ่ หรอืผูมี้อ�ำนำจควบคมุ สงักดัอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจำกกำรมีลกัษณะดังกล่ำว 

มำแล้วไม่น้อยกว่ำสองปีก่อนวันที่ได้รับกำรแต่งตั้ง

(5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริกำรทำงวิชำชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงกำรให้บริกำรเป็นท่ีปรึกษำกฎหมำยหรือท่ีปรึกษำทำง 

กำรเงนิ ซ่ึงได้รบัค่ำบรกิำรเกนิกว่ำสองล้ำนบำทต่อปีจำกบรษัิทใหญ่ บรษัิทย่อย บรษัิทร่วม ผูถ้อืหุ้นรำยใหญ่ หรอื

ผู้มีอ�ำนำจควบคุม และ ไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ�ำนำจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริกำรทำงวิชำชีพนั้นด้วย 

เว้นแต่จะได้พ้นจำกกำรมีลักษณะดังกล่ำวมำแล้ว ไม่น้อยกว่ำสองปีก่อนวันที่ได้รับกำรแต่งตั้ง

(6) ไม่เป็นกรรมกำรที่ได้รับกำรแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมกำรของบริษัท ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือ ผู้ถือหุ้น

ซึ่งเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรำยใหญ่

(7) ไม่ประกอบกจิกำรท่ีมสีภำพอย่ำงเดยีวกนัและเป็นกำรแข่งขันท่ีมนียักบักจิกำรของบรษัิทใหญ่ หรอืบรษัิทย่อย หรอื

ไม่เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยในห้ำงหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมกำรที่มีส่วนร่วมในกำรบริหำรงำน ลูกจ้ำง พนักงำน ที่ปรึกษำ 

ท่ีรับเงนิเดอืนประจ�ำ หรอืถอืหุ้นเกนิร้อยละหนึง่ของจ�ำนวนหุ้นท่ีมสีทิธอิอกเสยีงท้ังหมดของบรษัิทอืน่ ซ่ึงประกอบ

กิจกำรที่มีสภำพอย่ำงเดียวกันและเป็นกำรแข่งขันที่มีนัยกับกิจกำรของบริษัทใหญ่ หรือบริษัทย่อย

(8) ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท�ำให้ไม่สำมำรถให้ควำมเห็นอย่ำงเป็นอิสระเกี่ยวกับกำรด�ำเนินงำนของบริษัท

 กรรมการผู้มีอ�านาจลงนาม

  กรรมกำรผูม้อี�ำนำจลงนำมผกูพนับรษัิท คอื นำยอำรย์ี พุม่เสนำะ หรอื นำย ธรีะ พุม่เสนำะ หรอื นำงจนัทน์กะพ้อ ดสิกลุ 

หรือ นำยทวีศักดิ์ หวังก่อเกียรติ ลงลำยมือชื่อร่วมกันรวมเป็นสองคนและประทับตรำส�ำคัญของบริษัท 

 ขอบเขตอ�านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท 

1. จัดกำรบริษัทให้เป็นไปตำมกฎหมำย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับ มติของท่ีประชุมผู้ถือหุ้น ด้วยควำมสุจริต และ

ระมัดระวังรักษำผลประโยชน์ของบริษัท

2. มีอ�ำนำจมอบหมำยแต่งตั้งกรรมกำรจ�ำนวนหนึ่งให้เป็นคณะกรรมกำรบริหำร เพื่อด�ำเนินกำรอย่ำงหนึ่งอย่ำงใด

หรือหลำยอย่ำงเพื่อปฏิบัติงำนตำมที่ได้รับมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษัท  รวมทั้งมีอ�ำนำจแต่งตั้งประธำน

กรรมกำรบรหิำร และคณะกรรมกำรอืน่ๆ เช่น คณะกรรมกำรตรวจสอบ  คณะกรรมกำรสรรหำ และคณะกรรมกำร

ก�ำหนดค่ำตอบแทน ตำมควำมเหมำะสม

3. ก�ำหนดเป้ำหมำย  แนวทำง นโยบำย แผนงำน และงบประมำณของบรษัิท ควบคมุดแูลกำรบรหิำรและกำรจดักำร

ของคณะกรรมกำรบริหำร หรือบุคคลที่ได้รับมอบหมำย ให้เป็นไปตำมนโยบำยที่คณะกรรมกำรได้ให้ไว้

4. พจิำรณำทบทวนและอนมุตันิโยบำย ทิศทำง กลยุทธ์ แผนงำนกำรด�ำเนนิธรุกจิ งบประมำณส�ำหรบัประกอบธรุกจิ

ประจ�ำปี งบประมำณรำยจ่ำยประจ�ำปี โครงกำรลงทุนขนำดใหญ่ของบริษัท ที่เสนอโดยคณะกรรมกำรบริหำร
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5. ติดตำมผลกำรด�ำเนินงำนให้เป็นไปตำมแผนงำนและงบประมำณอย่ำงต่อเนื่อง

6. พจิำรณำและอนมุตักิจิกำรอ่ืนๆ ท่ีส�ำคญัอันเกีย่วกบับรษัิท หรอืท่ีเห็นสมควรจะด�ำเนนิกำรนัน้ๆ เพือ่ให้เกดิประโยชน์

แก่บริษัท

  เว้นแต่อ�ำนำจในกำรด�ำเนนิกำรดงัต่อไปนี ้จะกระท�ำได้กต่็อเมือ่ได้รบัอนมุตัจิำกท่ีประชุมผูถ้อืหุ้นก่อน ท้ังนี ้ก�ำหนด

ให้รำยกำรที่กรรมกำรหรือบุคคลที่อำจมีควำมขัดแย้ง มีส่วนได้เสีย หรืออำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์อื่นใดกับ

บริษัทหรือบริษัทย่อย ให้กรรมกำรซึ่งมีส่วนได้เสียในเรื่องนั้น ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น 

(ก) เรื่องที่กฎหมำยก�ำหนดให้ต้องได้มติที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

(ข) กำรท�ำรำยกำรท่ีกรรมกำรมีส่วนได้เสียและอยู่ในข่ำยท่ีกฎหมำย หรือข้อก�ำหนดของตลำดหลักทรัพย์ระบุ

ให้ต้องได้รับอนุมัติจำกที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

  และในกรณดีงัต่อไปนีจ้ะต้องได้รบัควำมเห็นชอบจำกท่ีประชุมคณะกรรมกำร และท่ีประชุมผูถ้อืหุ้นด้วยคะแนนเสยีง 

ไม่น้อยกว่ำ 3 ใน 4 ของจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่เข้ำประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

(ก) กำรขำย หรือโอนกิจกำรของบริษัททั้งหมด หรือบำงส่วนที่ส�ำคัญ

(ข) กำรซื้อหรือรับโอนกิจกำรของบริษัทอื่น หรือบริษัทเอกชนมำเป็นของบริษัท

(ค)  กำรท�ำ แก้ไข หรือเลิกสัญญำเกี่ยวกับกำรให้เช่ำกิจกำรของบริษัททั้งหมด หรือบำงส่วนที่ส�ำคัญ กำรมอบ

หมำยให้บุคคลอื่นเข้ำจัดกำรธุรกิจของบริษัท หรือกำรรวมกิจกำรกับบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่ง

ก�ำไรขำดทุนกัน 

(ง)   กำรแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ หรือข้อบังคับ

(จ) กำรเพิ่มทุน กำรลดทุน กำรออกหุ้นกู้ กำรควบหรือเลิกบริษัท

 วาระการด�ารงต�าแหน่ง

  ในกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปีทุกครั้ง ให้กรรมกำรออกจำกต�ำแหน่งเป็นอัตรำ 1 ใน 3  ถ้ำจ�ำนวนกรรมกำร

ที่จะแบ่งออกให้เป็นสำมส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ�ำนวนใกล้ที่สุดกับส่วน 1 ใน 3 กรรมกำรที่จะต้องออกจำกต�ำแหน่ง

ในปีแรกและปีที่สองภำยหลังจดทะเบียนบริษัทนั้นให้จับฉลำกกันว่ำผู้ใดจะออก ส่วนปีหลังๆ ต่อไปให้กรรมกำรที่อยู่ใน

ต�ำแหน่งนำนที่สุดนั้นเป็นผู้ออกจำกต�ำแหน่ง กรรมกำรผู้ออกจำกต�ำแหน่งไปนั้นอำจเลือกเข้ำรับต�ำแหน่งอีกก็ได้ 

 การสรรหากรรมการ

  กำรคัดเลือกบุคคลท่ีจะแต่งตั้งเป็นกรรมกำรของบริษัทจะกระท�ำผ่ำนกำรประชุมผู้ถือหุ้น เนื่องจำกบริษัทไม่มี

คณะกรรมกำรสรรหำคัดเลือกบุคคลท่ีจะด�ำรงต�ำแหน่งดังกล่ำว โดยท่ีประชุมผู้ถือหุ้นจะท�ำกำรเลือกตั้งกรรมกำรตำม 

หลักเกณฑ์และวิธีกำรที่ก�ำหนดไว้ในข้อบังคับบริษัทดังต่อไปนี้

1. ผู้ถือหุ้นท่ำนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ำกับจ�ำนวนหุ้นที่ตนถือ

2. ผูถ้อืหุ้นแต่ละท่ำนจะใช้คะแนนเสยีงท่ีมอียู่ท้ังหมดเลอืกตัง้บุคคลคนเดยีวหรอืหลำยคนเป็นกรรมกำรก็ได้แต่

จะแบ่งแยกคะแนนเสียงที่ตนมีอยู่ให้แก่บุคคลใดมำกน้อยเพียงใดไม่ได้

3. บุคคลซ่ึงได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตำมล�ำดับลงมำเป็นผู้ได้รับกำรเลือกตั้งเป็นกรรมกำรเท่ำกับจ�ำนวน

กรรมกำรท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงได้รับกำรเลือกต้ังในล�ำดับถัดลงมำมี

คะแนนเสียงเท่ำกันเกินจ�ำนวนกรรมกำรท่ีจะพึงมีหรือพึงจะเลือกตั้งในครั้งนั้นให้ผู้เป็นประธำนในท่ีประชุม

ที่เลือกตั้งกรรมกำรครำวนั้นเป็นผู้มีสิทธิออกเสียงชี้ขำด



รายงานประจำาปี 2558

บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จำากัด (มหาชน) 041

 การสรรหาและการแต่งตั้งกรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด

 การสรรหากรรมการ

  คณะกรรมกำรบริษัทหรือกรรมกำรบริษัทคนใดคนหนึ่งอำจจะเสนอบุคคลเข้ำรับคัดเลือกเป็นกรรมกำรบริษัทได ้

คณะกรรมกำรบรษัิทจะแนะน�ำบุคคลดงักล่ำวเพือ่ให้ผูถ้อืหุ้นคดัเลอืกเป็นเลขำนกุำรบรษัิท จะเป็นผูต้รวจสอบคณุสมบัติ

ของผู้นั้นก่อนท่ีจะเสนอต่อผู้ถือหุ้น โดยผู้ถือหุ้นจะพิจำรณำเลือกสรรให้สอดคล้องกับภำระผูกพันท่ีบริษัทหรือผู้ถือหุ้น

หลักมีต่อบุคคลที่จะเข้ำรับกำรคัดเลือก รวมทั้งจะค�ำนึงถึงสัญญำที่บริษัทมีต่อผู้ถือหุ้นอีกด้วย

 มาตรฐานในการเลือกสรรกรรมการบริษัท

  บุคคลผูท่ี้จะเข้ำรบักำรคดัเลอืกเข้ำเป็นกรรมกำรบรษัิทนัน้ จะได้รบักำรคดัเลอืกโดยพจิำรณำจำกคณุสมบัตดิงัต่อไปนี้

  • ประสบกำรณ์

  • ควำมรู้

  • ควำมซื่อสัตย์ และควำมเข้ำใจในภำพรวมของอุตสำหกรรม

   อย่ำงไรก็ตำม ในบำงกรณี อำจต้องมีกำรเลือกสรรกรรมกำรที่มีควำมเกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นซึ่งมีส่วนได้เสียอย่ำงมี

นัยส�ำคัญในบริษัท เนื่องจำกเป็นข้อผูกพันตำมสัญญำว่ำผู้ถือหุ้นดังกล่ำวจะต้องมีตัวแทนเข้ำเป็นกรรมกำรในบริษัท

 การสรรหาและการแต่งตั้งผู้บริหาร

  ในกำรสรรหำและกำรแต่งตัง้ผูบ้รหิำรของบรษัิทฯ ให้เป็นไปตำม ระเบียบอ�ำนำจอนมุตัแิละด�ำเนนิกำร ของบรษัิท ดงันี้ 

1) กำรจ้ำงงำน แต่งตั้งประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร และ/หรือ ประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำรสำยธุรกิจ (ระดับ CEO) 

ต้องน�ำเสนอให้คณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำอนุมัติ

2) กำรแต่งตั้งประธำนเจ้ำหน้ำที่กำรเงิน ประธำนเจ้ำหน้ำที่กำรลงทุน และ/หรือประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำรงำน

กลำง เป็นอ�ำนำจอนุมัติของคณะกรรมกำรบริหำร

3) กำรแต่งตัง้ผูบ้รหิำรระดบัต�ำ่กว่ำ ระดบั 2) ข้ำงต้น เป็นอ�ำนำจอนมัุตขิองประธำนเจ้ำหน้ำท่ีบรหิำรและผูบ้รหิำร 

ระดับรองลงไป แล้วแต่กรณี

 การพัฒนากรรมการ

  คณะกรรมกำรบรษัิท และผูบ้รหิำรระดบัสงู ให้ควำมส�ำคญัต่อกำรเข้ำร่วมอบรมสมัมนำหลกัสตูรท่ีเกีย่วข้องกบักำร

พฒันำควำมรูค้วำมสำมำรถในกำรปฏบัิตหิน้ำท่ีกรรมกำรอย่ำงสม�ำ่เสมอ (ดงัรำยละเอียดตำมข้อมูลในประวตัขิองแต่ละ

ท่ำน) โดยกรรมกำรบริษัทส่วนใหญ่มปีระวัตเิข้ำรบักำรอบรมกบัสมำคมส่งเสรมิสถำบันกรรมกำรบรษัิทไทย (IOD) แล้ว 

โดยบริษัทฯ ให้กำรสนับสนุนและด�ำเนินกำรให้กรรมกำรพิจำรณำเข้ำรับกำรอบรมกับสมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำร

บริษัทไทย และสถำบันอื่นๆ ในทุกหลักสูตรที่เกี่ยวข้องอย่ำงต่อเนื่องตลอดปี รวมถึงกำรจัดให้คณะกรรมกำรได้ดูงำน

จำกหน่วยงำน หรือองค์กรอ่ืนตำมควำมเหมำะสม ท�ำให้เกิดมุมมองควำมคิดท่ีเป็นประโยชน์มำประยุกต์ใช้กับธุรกิจ

ของบริษัท

 การปฐมนิเทศกรรมการ (Directors Orientation)

  บริษัทฯ ได้จัดให้มีกำรปฐมนิเทศส�ำหรับกรรมกำรที่เข้ำรับต�ำแหน่งใหม่ในคณะกรรมกำรบริษัท เพื่อให้กรรมกำร

ใหม่ได้รบัทรำบนโยบำยธรุกจิของบรษัิท รวมท้ังข้อมลูท่ีเกีย่วข้อง เช่น โครงสร้ำงทุน ผูถ้อืหุ้น ผลกำรด�ำเนนิงำน ข้อมลู 

ระบบต่ำงๆ ที่ใช้งำนภำยในบริษัท รวมทั้งกฎหมำย และกฎเกณฑ์ต่ำงๆ



รายงานประจำาปี 2558

บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จำากัด (มหาชน) 042

 2.   คณะกรรมการบริหาร ประกอบด้วยกรรมการจ�านวน 4 ท่าน ดังนี้

ชื่อ-นามสกุล ต�าแหน่ง

1. นำยอำรีย์  พุ่มเสนำะ ประธำนกรรมกำรบริหำร

2. นำยทวีศักดิ์  หวังก่อเกียรติ กรรมกำรบริหำร

3. นำยธีระ  พุ่มเสนำะ กรรมกำรบริหำร

4. นำงจันทน์กะพ้อ  ดิสกุล กรรมกำรบริหำร

 ขอบเขตอ�านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร 

1. มอี�ำนำจในกำรจัดกำรและบริหำรกจิกำรของบรษัิทฯ ให้เป็นไปตำม กฎหมำย วัตถปุระสงค์ ข้อบังคบั มตท่ีิประชุม

ผูถ้อืหุ้น และมตท่ีิประชุมคณะกรรมกำรบรษัิทด้วยควำมซ่ือสตัย์สจุรติ และระมดัระวงัรกัษำผลประโยชน์ของบรษัิทฯ

2. ก�ำหนดโครงสร้ำงองค์กร  อ�ำนำจกำรบริหำรงำนในสำยงำนต่ำงๆของบริษัทฯ โดยให้ครอบคลุมทุก รำยละเอียด

ของกำรคัดเลือก กำรฝึกอบรม กำรว่ำจ้ำง กำรโยกย้ำย และกำรเลิกจ้ำง พนักงำนของบริษัทฯ 

3. วำงแผนและก�ำหนดแผนธุรกิจ กลยุทธ์ทำงธุรกิจ และงบประมำณส�ำหรับประกอบธุรกิจประจ�ำปี เพื่อเสนอให ้

คณะกรรมกำรบรษัิทพจิำรณำอนมัุต ิรวมท้ังพจิำรณำอนมัุตกิำรจดัสรรงบประมำณประจ�ำปี กำรแก้ไข เปลีย่นแปลง 

เพิ่มเติมงบประมำณรำยจ่ำยประจ�ำปี ในกรณีมีควำมจ�ำเป็นเร่งด่วน และให้น�ำเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมกำร

เพื่อทรำบต่อไป 

4. ตรวจสอบตดิตำมกำรด�ำเนนิกำรตำมนโยบำย  และแนวทำงบรหิำรงำนด้ำนต่ำงๆ ของบรษัิทฯ ท่ีก�ำหนดไว้ให้เป็นไป 

อย่ำงมีประสิทธิภำพ เอื้อต่อสภำพกำรด�ำเนินธุรกิจ 

5. ตรวจสอบติดตำมผลกำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ ที่ก�ำหนดไว้ให้เป็นไปตำมแผนธุรกิจที่ได้รับอนุมัติ

6. พิจำรณำโครงกำรลงทุนขนำดใหญ่ของบริษัทฯ เพื่อเสนอให้คณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำอนุมัติ

7. มีอ�ำนำจในกำรอนุมัติกำรด�ำเนินกำรทำงกำรเงินดังนี้

(1) ในกรณท่ีีก�ำหนดไว้ในแผนธรุกจิหรอืงบประมำณประจ�ำปีท่ีคณะกรรมกำรบรษัิทอนมุตัไิว้แล้วคณะกรรมกำร

บริหำรสำมำรถด�ำเนินกำรได้โดยไม่จ�ำกัดวงเงิน

(2) ในกรณท่ีีไม่ได้ก�ำหนดไว้ตำมข้อ (1) ให้คณะกรรมกำรบรหิำรของบรษัิทมอี�ำนำจในกำรอนมุตักิำรด�ำเนนิกำร

ทำงกำรเงินในวงเงินไม่เกิน 150 ล้ำนบำท โดยอ�ำนำจอนุมัติทำงกำรเงินดังกล่ำวจะรวมถึงกำรอนุมัติค่ำใช้

จ่ำยต่ำงๆ ในกำรด�ำเนนิกำรตำมปกตธิรุกจิ  กำรลงทุนในสนิทรพัย์ฝ่ำยทุน หรอืสนิทรพัย์ถำวร กำรกูยื้มเงนิ 

กำรให้กู้ยืมเงิน กำรจัดหำวงเงินสินเช่ือ รวมถึงกำรให้หลักประกัน เป็นต้น และให้เสนอต่อท่ีประชุม 

คณะกรรมกำรบริษัทเพื่อทรำบต่อไป

8. ปฏิบัติหน้ำที่อื่นๆ ตำมที่ได้รับมอบหมำยในแต่ละช่วงเวลำจำกคณะกรรมกำรบริษัท

  ทั้งนี้ ประธำนกรรมกำรบริหำร หรือคณะกรรมกำรบริหำร จะไม่สำมำรถอนุมัติรำยกำรที่ตน หรือบุคคลที่อำจมี

ควำมขัดแย้ง มีส่วนได้เสีย หรืออำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใดกับบริษัท หรือ บริษัทย่อย    
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  3.  คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วยกรรมการอิสระจ�านวน 3 ท่านดังนี้

ชื่อ-นามสกุล ต�าแหน่ง

1. พล.ต.อ.ปรุง  บุญผดุง ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ

2. นำยทรงพล   อันนำนนท์ กรรมกำรตรวจสอบ

3. นำยนฎิศวร์   รอดเพชร กรรมกำรตรวจสอบ

 กรรมกำรตรวจสอบล�ำดบัท่ี 1 เป็นผูท่ี้มีควำมรูแ้ละประสบกำรณ์เพียงพอท่ีจะสำมำรถท�ำหน้ำท่ีในกำรสอบทำนควำมน่ำ

เชื่อถือของงบกำรเงิน

 เลขำนุกำรคณะกรรมกำรตรวจสอบ คือ นำงสำววรรณเพ็ญ ขำวสุวรรณ์

 คุณสมบัติของกรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ

  คณะกรรมกำรตรวจสอบประกอบด้วยกรรมกำรอิสระอย่ำงน้อย 3 คน โดยมีวำระอยู่ในต�ำแหน่งครำวละ 2 ปี  

บริษัทมีนโยบำยในกำรสรรหำกรรมกำรตรวจสอบ ให้มีคุณสมบัติสอดคล้องตำมที่ตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยได ้

ก�ำหนดไว้บริษัทฯ ได้ก�ำหนดคุณสมบัติของกรรมกำรตรวจสอบไว้ดังนี้

1. ถอืหุ้นไม่เกนิร้อยละ 1 ของทุนช�ำระแล้วของบรษัิท บรษัิทในเครอื บรษัิทร่วม หรอืบรษัิทท่ีเกีย่วข้องท้ังนี้ให้นบัรวม 

หุ้นที่ถือโดยผู้เกี่ยวข้องด้วย

2. ไม่มีส่วนร่วมในกำรบริหำรงำนในบริษัทฯ บริษัทในเครือ บริษัทร่วม บริษัทที่เกี่ยวข้อง หรือผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ของ 

บรษัิทฯ รวมท้ังไม่เป็นลกูจ้ำง พนกังำน หรอืท่ีปรกึษำท่ีได้รบัเงนิเดอืนประจ�ำจำกบรษัิทฯ บรษัิทในเครอื บรษัิทร่วม 

บริษัทที่เกี่ยวข้อง หรือผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ของบริษัทฯ

3. ไม่มีผลประโยชน์ หรอืส่วนได้ส่วนเสยีไม่ว่ำทำงตรงหรอืทำงอ้อมท้ังในด้ำนกำรเงนิ และกำรบรหิำรงำนของบรษัิทฯ 

บริษัทในเครือ บริษัทร่วม บริษัทที่เกี่ยวข้อง หรือผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ และรวมถึงไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนได้เสีย

ในลักษณะดังกล่ำวในเวลำ 2 ปีก่อนได้รับกำรแต่งตั้งเป็นกรรมกำรตรวจสอบ ยกเว้นคณะกรรมกำรของบริษัท

พจิำรณำอย่ำงรอบคอบแล้วเห็นว่ำกำรมผีลประโยชน์หรอืส่วนได้เสยีนัน้จะไม่มีผลกระทบต่อกำรปฏบัิติหน้ำท่ีและ

กำรให้ควำมคิดเห็นที่เป็นอิสระของกรรมกำรตรวจสอบ

4. ไม่ใช่ผู้เกี่ยวข้องหรือญำติสนิทของผู้บริหำรหรือผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ของบริษัทฯ

5. ไม่ได้รับกำรแต่งตั้งขึ้นเป็นตัวแทนเพื่อรักษำผลประโยชน์ของกรรมกำรของบริษัท ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่หรือผู้ถือหุ้น

ซึ่งเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ของบริษัทฯ

6. สำมำรถปฏบัิตหิน้ำท่ีและแสดงควำมคดิเห็นหรอืรำยงำนผลกำรปฏบัิตงิำนตำมหน้ำท่ีท่ีได้รบัมอบหมำยจำกคณะ

กรรมกำรของบริษัทได้อย่ำงอิสระ โดยไม่อยู่ภำยใต้ควำมควบคมุของผูบ้รหิำรหรอืผูถ้อืหุ้นรำยใหญ่ของบรษัิทหรอื

ญำติสนิทของบุคคลดังกล่ำว

7. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ 

8. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริกำรทำงวิชำชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงกำรให้บริกำรเป็นที่ปรึกษำกฎหมำยหรือที่ ปรึกษำทำง 

กำรเงิน ซึ่งได้รับค่ำบริกำรเกินกว่ำสองล้ำนบำทต่อปี

9. ไม่ประกอบกิจกำรที่มีสภำพอย่ำงเดียวกันและเป็นกำรแข่งขันที่มีนัยกับบริษัท / บริษัทย่อย
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 ขอบเขตอ�านาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ

1. สอบทำนให้บริษัทมีกำรรำยงำนทำงกำรเงนิอย่ำงถกูต้องและเปิดเผยอย่ำงเพยีงพอโดยกำรประสำนงำนกบัผูส้อบ

บัญชีภำยนอก และผู้บริหำรท่ีรับผิดชอบจัดท�ำรำยงำนทำงกำรเงินท้ังรำยไตรมำสและประจ�ำปี คณะกรรมกำร 

ตรวจสอบเสนอแนะให้ผู้สอบบัญชีสอบทำนหรือตรวจสอบรำยกำรใดๆ ท่ีเห็นว่ำจ�ำเป็นและเป็นเรื่องส�ำคัญใน

ระหว่ำงกำรตรวจสอบบัญชีของบริษัทก็ได้

2. สอบทำนให้บริษัทมีระบบกำรควบคุมภำยใน (Internal Control) และกำรตรวจสอบภำยใน (Internal Audit) ที่มี

ควำมเหมำะสมและมีประสิทธิผล รวมท้ังเข้ำร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ำยจัดกำรเข้ำร่วมประชุมด้วย

อย่ำงน้อยปีละ 1 คร้ัง และพิจำรณำควำมเป็นอิสระของหน่วยงำนตรวจสอบภำยใน  ตลอดจนให้ควำมเห็นชอบใน

กำรพิจำรณำแต่งตั้ง โยกย้ำย เลิกจ้ำงหัวหน้ำงำนตรวจสอบภำยใน หรือหน่วยงำนอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับกำร 

ตรวจสอบภำยใน

3. สอบทำนกำรปฏิบัติงำนของบริษัทให้เป็นไปตำมกฎหมำยว่ำด้วยหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ข้อก�ำหนดของ

ตลำดหลักทรัพย์ และกฎหมำยที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท

4. พจิำรณำ คดัเลอืก เสนอแต่งตัง้ เลอืกบุคคลซ่ึงมีควำมเป็นอิสระเพือ่ท�ำหน้ำท่ีเป็นผูส้อบบัญชีของบรษัิท กลบัเข้ำ

มำใหม่ และเสนอค่ำตอบแทนของบุคคลดงักล่ำว รวมถงึกำรเลกิจ้ำง โดยค�ำนงึถงึควำมน่ำเช่ือถอื  ควำมเพยีงพอ 

ของทรัพยำกร และปริมำณงำนตรวจสอบของส�ำนักงำนสอบบัญชี รวมถึงประสบกำรณ์ของบุคลำกรท่ีได้รับ 

มอบหมำยให้ท�ำกำรตรวจสอบบัญชีของบริษัท 

5. พิจำรณำรำยกำรท่ีเกี่ยวโยงกันหรือรำยกำรท่ีอำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ ให้เป็นไปตำมกฎหมำยและ 

ข้อก�ำหนดของตลำดหลกัทรพัย์ ท้ังนีเ้พือ่ให้ม่ันใจว่ำรำยกำรดังกล่ำวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สงูสดุต่อบรษัิท

6. จัดท�ำรำยงำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรำยงำนประจ�ำปีของบริษัท ซึ่งรำยงำนดังกล่ำวต้อง

ลงนำมโดยประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ ทั้งนี้ รำยงำนดังกล่ำวจะต้องประกอบด้วยข้อมูลดังต่อไปนี้ 

- ควำมเห็นเกี่ยวกับควำมถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ของรำยงำนทำงกำรเงินของบริษัท

- ควำมเห็นเกี่ยวกับควำมเพียงพอของระบบกำรควบคุมภำยในของบริษัท

- ควำมเห็นเกีย่วกบัควำมเหมำะสมของผูต้รวจสอบบัญชี  และเหตผุลท่ีเชือ่ว่ำผูส้อบบัญชีของ  บรษัิทเหมำะสม 

ที่จะได้รับกำรแต่งตั้งต่อไปอีกวำระหนึ่ง

- ควำมเห็นเกี่ยวกับกำรปฏิบัติตำมกฎหมำยว่ำด้วยหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ข้อก�ำหนดของ

ตลำดหลักทรัพย์ หรือกฎหมำยที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท

- ควำมเห็นเกี่ยวกับรำยกำรที่อำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์

- จ�ำนวนกำรประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบ และกำรเข้ำร่วมประชุมของคณะกรรมกำรตรวจสอบแต่ละท่ำน

- ควำมเห็นหรือข้อสงัเกตโดยรวมท่ีคณะกรรมกำรตรวจสอบได้รบัจำกกำรปฏบัิตหิน้ำท่ีตำมกฏบัตร  (charter) 

- รำยงำนอ่ืนท่ีเห็นว่ำผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนท่ัวไปควรทรำบภำยใต้ขอบเขตหน้ำท่ีและควำมรับผิดชอบท่ีได้รับ

มอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษัท

7. ปฏิบัติกำรอ่ืนใดตำมท่ีคณะกรรมกำรบริษัทมอบหมำยและคณะกรรมกำรตรวจสอบเห็นชอบด้วย เช่นทบทวน

นโยบำยกำรบริหำรทำงกำรเงินและกำรบริหำรควำมเสี่ยง ทบทวนกำรปฏิบัติตำมจรรยำบรรณทำงธุรกิจของกำร

บริหำร ทบทวนร่วมกับผู้บริหำรของบริษัทในรำยงำนส�ำคัญ ๆ  ที่ต้องเสนอต่อสำธำรณชนตำมที่กฎหมำยก�ำหนด 

ได้แก่ บทรำยงำนและกำรวิเครำะห์ของฝ่ำยบริหำร เป็นต้น
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 ขอบเขตอ�านาจหน้าที่ของกรรมการผู้จัดการ 

1. มอี�ำนำจในกำรควบคมุกำรบริหำรงำนของบรษัิทฯ และปฏบัิตงิำนให้เป็นไปตำมนโยบำย แผนงำน และงบประมำณ

ท่ีได้รบัอนมัุตจิำกคณะกรรมกำรบรษัิทหรอืคณะกรรมกำรบรหิำร และรำยงำนผลกำรด�ำเนนิงำนต่อคณะกรรมกำร

บริษัทหรือคณะกรรมกำรบริหำร ตำมล�ำดับ

2. พจิำรณำกำรจดัสรรงบประมำณประจ�ำปีท่ีฝ่ำยบรหิำรจดัท�ำเพือ่น�ำเสนอให้คณะกรรมกำรบรหิำรพจิำรณำ รวมท้ัง

ควบคุมกำรใช้จ่ำยงบประมำณประจ�ำปีของแต่ละหน่วยงำน

3. มีอ�ำนำจพิจำรณำอนุมัติจัดซื้อ และกำรใช้จ่ำยเงินส�ำหรับกำรปฏิบัติงำนทั่วไป ตำมที่ก�ำหนดในอ�ำนำจกำรอนุมัติ 

(Authority Table) ของบริษัทฯ

4. พิจำรณำประเมินกำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ อย่ำงสม�่ำเสมอ เพื่อป้องกันควำมเสี่ยงจำกปัจจัยต่ำงๆ ไม่ว่ำจำก

ภำยใน หรือ ภำยนอกบริษัทฯ

5. มีอ�ำนำจในกำรสั่งกำร ออกระเบียบ ประกำศ บันทึก เพื่อให้กำรปฏิบัติงำนเป็นไปตำมนโยบำยหรือผลประโยชน์

ของบริษัทฯ

6. ให้อ�ำนำจในกำรมอบอ�ำนำจช่วง และ / หรือมอบหมำยให้บุคคลอื่นปฏิบัติงำนเฉพำะอย่ำงแทนได้  โดยกำรมอบ

อ�ำนำจช่วง และ/หรือ กำรมอบหมำยดังกล่ำว ให้อยู่ภำยใต้ขอบเขตแห่งกำรมอบอ�ำนำจตำมหนังสือมอบอ�ำนำจ

ที่ให้ไว้  และ/หรือ ให้เป็นไปตำมระเบียบ ข้อก�ำหนด หรือ ค�ำสั่งที่กรรมกำรบริษัท และ/หรือ บริษัทฯ ได้ก�ำหนด

ไว้ 

7. ปฏิบัติหน้ำที่อื่นๆตำมที่ได้รับมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษัทหรือคณะกรรมกำรบริหำรเป็นครำวๆ ไป

  ทั้งนี้ กรรมกำรผู้จัดกำรจะไม่สำมำรถอนุมัติรำยกำรที่ตน หรือบุคคลที่อำจมีควำมขัดแย้ง  มีส่วนได้เสีย หรืออำจ

มีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใดกับบริษัทหรือบริษัทย่อย  

 เลขานุการบริษัท

  คณะกรรมกำรบริษัทได้แต่งตั้ง นำงจันทน์กะพ้อ ดิสกุล กำรศึกษำปริญญำโท บริหำรธุรกิจ จำก Emporia State  

University, USA. ด้ำน  Financial and Marketing โดยผ่ำนกำรฝึกอบรม Company Secretary Program ของสถำบัน IOD 

รุ่นที่ 47/2012 ให้ด�ำรงต�ำแหน่งเลขำนุกำรบริษัท โดยมีหน้ำที่

 ขอบเขตอ�านาจหน้าที่เลขานุการบริษัท

1.  ให้ค�ำแนะน�ำแก่กรรมกำรเกี่ยวกับข้อกฎหมำย กฎเกณฑ์ และระเบียบปฏิบัติต่ำงๆ ที่เกี่ยวข้อง

2.  ดูแลให้บริษัทมีกำรปฏิบัติตำมกฎหมำย ข้อบังคับบริษัท ระเบียบที่เกี่ยวข้องและหลักกำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดี

3.  จัดกำรประชุมตำมท่ีกฎหมำยและข้อบังคับก�ำหนด จัดท�ำและเก็บรักษำทะเบียนกรรมกำร หนังสือนัดประชุม 

คณะกรรมกำร รำยงำนกำรประชุมคณะกรรมกำรและรำยงำนประจ�ำปีของบริษัท หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น 

และรำยงำนกำรประชุมผู้ถือหุ้น รวมถึงประสำนงำนให้มีกำรปฏิบัติตำมมติคณะกรรมกำรหรือมติผู้ถือหุ้นอย่ำง

มีประสิทธิภำพ

4.  ดูแลให้มีกำรเปิดเผยข้อมูลและรำยงำนสำรสนเทศต่อหน่วยงำนที่ก�ำกับดูแล

5.  ติดต่อและสื่อสำรกับผู้ถือหุ้น และหน่วยงำนก�ำกับดูแลที่เกี่ยวข้อง

6.  ส่งเสริมให้มีกำรฝึกอบรมหลักสูตรต่ำงๆ และให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อกำรปฏิบัติหน้ำที่ของกรรมกำรใหม่

7.  ภำรกิจอื่นๆ ตำมที่คณะกรรมกำรบริษัทมอบหมำย
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 ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและกรรมการตรวจสอบ

 ค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรบริษัท และกรรมกำรตรวจสอบท่ีได้รบัในปี 2557 และปี 2558 (ค่ำตอบแทนท่ีเป็นตวัเงนิ) ดงันี้

ชื่อ-นามสกุล ต�าแหน่ง

2557 2558

ค่าเบี้ย
ประชุม
(บาท)

ค่าตอบแทน
รายเดือน

(บาท)
จ�านวนครั้งที่
เข้าประชุม

ค่าเบี้ย
ประชุม
(บาท)

ค่าตอบแทน
รายเดือน

(บาท)

จ�านวนครั้งที่
เข้าประชุม
BOD; AC

1. พล.ต.อ.ปรุง บุญผดุง ประธำนกรรมกำรบริษัท, 
กรรมกำรอิสระ,
ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ

40,000 540,000 4/4;4/4 40,000 540,000 4/4;4/4

2. นำย อำรีย์ พุ่มเสนำะ กรรมกำร,
รองประธำนกรรมกำร

20,000 300,000 4/4 20,000 300,000 4/4;4/4

3. นำย ทวีศักดิ์ หวังก่อเกียรติ กรรมกำร 20,000 300,000 4/4 20,000 300,000 4/4;4/4

4. นำย ธีระ พุ่มเสนำะ กรรมกำร 20,000 300,000 4/4 20,000 300,000 4/4;4/4

5. นำง จันทน์กะพ้อ ดิสกุล    กรรมกำร, เลขำนุกำรบริษัท 20,000 300,000 4/4 20,000 300,000 4/4;4/4

6. นำยทรงพล อันนำนนท์ กรรมกำร
กรรมกำรตรวจสอบ

40,000 450,000 4/4;4/4 30,000 450,000 3/4;3/4

7. นำยนฎิศวร์ รอดเพชร กรรมกำรอิสระ,
กรรมกำรตรวจสอบ

40,000 450,000 4/4;4/4 40,000 450,000 4/4;4/4

รวม 200,000 2,640,000 190,000 2,640,000

 ค่าตอบแทนผู้บริหาร

 ค่ำตอบแทนผูบ้รหิำร (รวมกรรมกำรบรหิำร) ท่ีได้รบัในปี 2556 - 2558 (ค่ำตอบแทนท่ีเป็นตัวเงนิ รวมค่ำตอบแทนอืน่ๆ) 

ดังนี้:

ประเภทของค่าตอบแทน ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558

เงินเดือน 19,358,000 18,278,000 18,192,000

เงินช่วยเหลือพิเศษ - 364,325 410,500

อื่นๆ 494,352 488,352 534,172

รวม 19,852,352 19,130,677 19,136,672

จ�ำนวนผู้บริหำร	(ท่ำน) 9 8 8

    *  ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2558 จ�ำนวนผู้บริหำรมีจ�ำนวน 4 ท่ำน และกรรมกำรบริหำร 4 ท่ำน*
 ค่ำตอบแทนอื่น ประกอบด้วย ESOP-1 & PROVIDENT FUND
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คณะกรรมการและผู้บริหาร 

พลต�ำรวจเอกปรุง บุญผดุง 

อายุ 67 ปี

ประธานกรรมการบริษัท 
กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ

สัดส่วนกำรถือหุ้น	: -ไม่มี-

วุฒิสูงสุดทำงกำรศึกษำ	: ปริญญำโท พัฒนบริหำรศำสตร์ 
มหำบัณฑิต (รัฐประศำสนศำสตร์) 
สถำบันบัณฑิตพัฒนบริหำรศำสตร์ (นิด้ำ)

ประวัติกำรท�ำงำน	
• หัวหน้ำนำยต�ำรวจรำชส�ำนักประจ�ำ  
• รองผูบั้ญชำกำรต�ำรวจแห่งชำต ิ: ส�ำนกังำนต�ำรวจแห่งชำติ
• ผู้บัญชำกำรต�ำรวจสันติบำล : ส�ำนักงำนต�ำรวจแห่งชำติ
• ผูบั้ญชำกำรต�ำรวจภธูรภำค 9 : ส�ำนกังำนต�ำรวจแห่งชำติ
• ผูบั้ญชำกำรต�ำรวจภธูรภำค 5 : ส�ำนกังำนต�ำรวจแห่งชำต ิ
• กรรมกำรสภำ : มหำวิทยำลัยรำชภัฎสวนสุนันทำ
• ประธำนกรรมกำรส่งเสริมกิจกำร : มหำวิทยำลัย 
 รำชภัฎสวนสุนันทำ
• อนุกรรมกำรข้ำรำชกำรต�ำรวจ : ฝ่ำยบริหำรทรัพยำกรบุคคล
• ประธำนอนกุรรมกำรจรยิธรรม : สภำผูแ้ทนรำษฎร

ต�ำแหน่งอื่นในปัจจุบัน	
• ประธำนกรรมกำรบรษิทั และประธำนกรรมกำรตรวจสอบ :  
 บรษัิท ซี.ไอ.กรุป๊ จ�ำกดั (มหำชน)
• ที่ปรึกษำ : มูลนิธิโรงเรียนนำนำชำติไทย-จีน

กำรผ่ำนหลักสูตรอบรมของสมำคมส่งเสริมสถำบัน 
กรรมกำรบริษัทไทย	(IOD)
•  Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 90/2011
•  Role of the Chairman Program (RCP) รุ่นที่ 27/2012
•  Ethical Leadership Program (ELP) รุ่นที่ 2/2015
•  Advanced Audit Committee Program (AACP) รุน่ท่ี 21/2015
•  Anti-corruption in Thailand : Sustaining the Momentum
•  Director Forum 1/2015 : IT Governance
•  Chairman Forum : Chairman’s Role in Building 
 Independence across the Board

นำยอำรีย์ พุ่มเสนำะ 

อายุ 61 ปี

รองประธานกรรมการบริษัท 
และประธานกรรมการบริหาร

สัดส่วนกำรถือหุ้น	: 9.43 %

วุฒิสูงสุดทำงกำรศึกษำ	: ปริญญำตรีบริหำรธุรกิจ  
สำขำวิทยำกำรจัดกำร มหำวิทยำลัย สุโขทัยธรรมำธิรำช

ประวัติกำรท�ำงำน   
• ประธำนกรรมกำรบริษัท : บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จ�ำกัด (มหำชน)
• กรรมกำร : บริษัท ศิรกร จ�ำกัด
• กรรมกำร : บริษัท เอ ซี สแควร์ เอ็นเนอร์ยี่ จ�ำกัด
• กรรมกำร : บริษัท เอ เอส เอ พร็อพเพอร์ตี้ จ�ำกัด
• กรรมกำร : บริษัท เอ เอส เอ เรียลเอสเตท จ�ำกัด

ต�ำแหน่งอื่นในปัจจุบัน
• รองประธำนกรรมกำรบรษัิท ประธำนกรรมกำรบรหิำร 
 กรรมกำรผูจ้ดักำร : บรษัิท ซี.ไอ.กรุป๊ จ�ำกดั (มหำชน)
• ประธำนกรรมกำรบรษัิท : บริษัท เดอ ละไม จ�ำกัด
• กรรมกำร : บริษัท เอ เอส เอ กำรช่ำง จ�ำกัด
• กรรมกำร : บริษัท วี แอนด์ เอ ไฮเทค จ�ำกัด
• กรรมกำร : บริษัท ซีไอจี (ประเทศไทย) จ�ำกัด

กำรผ่ำนหลักสูตรอบรมของสมำคมส่งเสริมสถำบัน 
กรรมกำรบริษัทไทย	(IOD)
• Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 27/2004
• Role of the Chairman Program (RCP) รุ่นที่ 14/2006
• Role of the Compensation Committee (RCC) รุ่นท่ี 8/2009
• Corporate Governance for Executives (CGE) รุ่นท่ี 5/2015

คณะกรรมการบริษัท
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นำยทวีศักดิ์ หวังก่อเกียรติ

อายุ 64 ปี

กรรมการบริษัท และกรรมการบริหาร

สัดส่วนกำรถือหุ้น	: 3.53 %

วุฒิสูงสุดทำงกำรศึกษำ	: ปริญญำตรี คณะเทคโนโลยีและ
อุตสำหกรรมสถำบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำ พระนครเหนือ

ประวัติกำรท�ำงำน	
• กรรมกำรและกรรมกำรบริหำร : บริษัท เดอ ละไม จ�ำกัด

ต�ำแหน่งอื่นในปัจจุบัน	
• กรรมกำรและกรรมกำรบริหำร : บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จ�ำกัด  
 (มหำชน)

กำรผ่ำนหลักสูตรอบรมของสมำคมส่งเสริมสถำบัน 
กรรมกำรบริษัทไทย	(IOD)
•  Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 27/2004

นำยธีระ พุ่มเสนำะ

อายุ 59 ปี

กรรมการและกรรมการบริหาร

สัดส่วนกำรถือหุ้น	: 1.39 %

วุฒิสูงสุดทำงกำรศึกษำ	: ปริญญำโท M.B.A. (เกียรตินิยม) 
สำขำกำรตลำด สถำบันบัณฑิตพัฒนบริหำรศำสตร์

ประวัติกำรท�ำงำน   
• กรรมกำรผู้จัดกำร : บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จ�ำกัด (มหำชน)
• กรรมกำร : บริษัท เอวีวี จ�ำกัด
• กรรมกำร : บริษัท เอ ซี สแควร์ เอ็นเนอร์ยี่ จ�ำกัด

ต�ำแหน่งอื่นในปัจจุบัน
• กรรมกำรและกรรมกำรบริหำร : บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จ�ำกัด 
 (มหำชน)
• กรรมกำรและกรรมกำรบรหิำร : บรษัิท เดอ ละไม จ�ำกดั
• กรรมกำร : บรษัิท เอ็มดกิส์ โฮลดิง้ส์
• กรรมกำรและเลขำนกุำร : กลุม่อุตสำหกรรมเครือ่งปรบัอำกำศ 
 และท�ำควำมเย็น สภำอุตสำหกรรมแห่งประเทศไทย
• กรรมกำร : บริษัทนอร์ทอีสต์ คอนซัลแตนท์ จ�ำกัด
• กรรมกำร : บริษัท ซีไอจี (ประเทศไทย) จ�ำกัด

กำรผ่ำนหลักสูตรอบรมของสมำคมส่งเสริมสถำบัน 
กรรมกำรบริษัทไทย	(IOD)
• Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 27/2004 
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นำงจันทน์กะพ้อ ดิสกุล

อายุ 50 ปี

กรรมการ/กรรมการบริหารและเลขานุการบริษัท

สัดส่วนกำรถือหุ้น	: 0.08%

วฒุสิงูสดุทำงกำรศกึษำ	: ปรญิญำโท Financial/ Economics/ 
Business Administration Emporia State University, USA

ประวัติกำรท�ำงำน	
• ผู้จัดกำรทั่วไป/ ผู้จัดกำรฝ่ำยกำรตลำด/ผู้จัดกำรฝ่ำยธุรกำร :  
 บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จ�ำกัด (มหำชน)
• กรรมกำรและกรรมกำรบริหำร : บริษัท เดอ ละไม จ�ำกัด

ต�ำแหน่งอื่นในปัจจุบัน	
• กรรมกำรและกรรมกำรบรหิำร : บรษัิท ซี.ไอ.กรุป๊ จ�ำกดั (มหำชน)
• เลขำนุกำรบริษัท : บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จ�ำกัด (มหำชน)

กำรผ่ำนหลักสูตรอบรมของสมำคมส่งเสริมสถำบัน 
กรรมกำรบริษัทไทย	(IOD)
•  Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 60/2006
•  Company Secretary Program (CSP) รุ่นที่ 47/2012
•  Ethical Leadership Program (ELP) รุ่นที่ 1/2015
•  Director Forum 1/2015 : IT Governance

นำยทรงพล อันนำนนท์

อายุ 45 ปี

กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ

สัดส่วนกำรถือหุ้น	: -ไม่มี-

วุฒิสูงสุดทำงกำรศึกษำ	: MSA in International Business, 
Central Michigan University

ประวัติกำรท�ำงำน   
• หุ้นส่วน : ส�ำนักงำนกฎหมำย ดร.อุกฤษ มงคลนำวิน
• ทนำยควำมอำวุโส : ส�ำนักงำนกฎหมำย เดชอุดม แอนด์  
 แอสโซซิเอท
• ทนำยควำม : ส�ำนกังำนกฎหมำยและบัญชี จองชัย เท่ียงธรรม
• ทนำยควำม : ส�ำนักงำนกฎหมำย ชัยระพี

ต�ำแหน่งอื่นในปัจจุบัน
• กรรมกำรอิสระ/กรรมกำรตรวจสอบ : บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จ�ำกัด 
 (มหำชน)
• กรรมกำรอิสระ/กรรมกำรตรวจสอบ : บริษัท สแกนโกลบอล 
 จ�ำกัด (มหำชน)
• กรรมกำร : ส�ำนักงำนกฎหมำยอันนำนนท์
• ทนำยควำมอำวุโส : ส�ำนักงำนกฎหมำยปุณญฤทธิ์ 

กำรผ่ำนหลักสูตรอบรมของสมำคมส่งเสริมสถำบัน 
กรรมกำรบริษัทไทย	(IOD)
• Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 90/2011 
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นำยนฎิศวร์ รอดเพชร

อายุ 46 ปี

กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ

สัดส่วนกำรถือหุ้น	: -ไม่มี-

วุฒิสูงสุดทำงกำรศึกษำ	: ปริญญำโท บริหำรธุรกิจมหำบัณฑิต 
มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์

ประวัติกำรท�ำงำน	
• Country Finance Manager : บริษัท อวำนำด (ประเทศไทย) จ�ำกัด
• ผู้จัดกำรฝ่ำยตรวจสอบภำยใน & Financial Controller : มิลเลี่ยนเนี่ยน ออโต้ กรุ๊ป
• Finance Director : บริษัท ส่งเสริมกำรค้ำ SME จ�ำกัด
• Business Manager : บริษัท เมโทร อินฟิเนียม (ประเทศไทย) จ�ำกัด

ต�ำแหน่งอื่นในปัจจุบัน	
• กรรมกำรอิสระ/กรรมกำรตรวจสอบ : บรษัิท ซี.ไอ.กรุ๊ป จ�ำกดั (มหำชน)
• กรรมกำรอิสระ/กรรมกำรตรวจสอบ : บริษัท สแกนโกลบอล จ�ำกัด (มหำชน)
• Financial Controller : บริษัท เนติเซน จ�ำกัด

กำรผ่ำนหลักสูตรอบรมของสมำคมส่งเสริมสถำบัน 
กรรมกำรบริษัทไทย	(IOD)
•  Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 90/2011



รายงานประจำาปี 2558

บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จำากัด (มหาชน) 052

คณะกรรมการบริษัท

- ต�ำแหน่ง	: กรรมกำรผู้จัดกำร และ ประธำนกรรมกำรบริหำร

- วุฒิสูงสุดทำงกำรศึกษำ : ปริญญำตรี บริหำรธุรกิจ สำขำวิทยำกำรจัดกำร  
  มหำวิทยำลัยสุโขทัยธรรมำธิรำช

- ต�ำแหน่ง	: รองกรรมกำรผู้จัดกำร และ 
  ประธำนสำยงำนบริหำรกำรเงินในกลุ่มบริษัท

-	วุฒิสูงสุดทำงกำรศึกษำ	: ปริญญำโท สำขำบัญชี  
  จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย

-	ต�ำแหน่ง	: ผู้ช่วยกรรมกำรผู้จัดกำร

- วุฒิสูงสุดทำงกำรศึกษำ : ปริญญำตรี   
  วิศวกรรมศำสตร์ คอมพิวเตอร์ 
  มหำวิทยำลัยอัสสัมชัญ

1.	นำยอำรีย์	พุ่มเสนำะ

2.	นำยไสว	ฉัตรชัยรุ่งเรือง

3.	นำงสำวรัตนกมล	พุ่มเสนำะ
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- ต�ำแหน่ง : ผู้อ�ำนวยกำรสำยงำนกำรผลิต

- วุฒิสูงสุดทำงกำรศึกษำ : ประกำศนียบัตรวิชำชีพชั้นสูง  
    คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
    วิทยำลัยเทคโนโลยีแหลมทอง

- ต�ำแหน่ง : ผู้จัดกำรฝ่ำยบัญชี   

- วุฒิสูงสุดทำงกำรศึกษำ : ปริญญำตรี สำขำบัญชี  
    มหำวิทยำลัยศรีปทุม

4.	นำยบุญเยือน	เอี่ยมสอำด

5.	นำงเสำวคนธ์	อุดมรัตน์
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การกำากับดูแลกิจการ

 คณะกรรมกำรของบรษัิทฯ มีเจตนำรมณ์ท่ีจะส่งเสรมิให้

บริษัทฯ เป็นองค์กรที่มีประสิทธิภำพในกำรด�ำเนินธุรกิจ กำร

ก�ำกับดูแลกิจกำร และกำรบริหำรจัดกำรที่ดี โดยมุ่งเน้นกำร

สร้ำงประโยชน์ที่ดี ให้แก่ผู้ถือหุ้น และค�ำนึงถึงผู้มีส่วนได้เสีย

โดยรวม มีคุณธรรมในกำรด�ำเนินธุรกิจ มีควำมโปร่งใส และ

ตรวจสอบได้ จึงได้ก�ำหนดเป็นนโยบำยด้ำนกำรก�ำกับดูแล

กจิกำรท่ีด ีเพือ่ให้คณะกรรมกำรบรษัิท ผูบ้รหิำร และพนกังำน 

ยึดถือเป็นแนวทำงในกำรปฏิบัติงำน ดังนี้

 1. คณะกรรมกำรบรษัิทจะปฏบัิตหิน้ำท่ีด้วยควำมทุ่มเท

และรับผิดชอบ มีควำมเป็นอิสระ และมีกำรจัดแบ่งบทบำท

หน้ำท่ีระหว่ำงประธำนกรรมกำรและประธำนกรรมกำรบรหิำร 

ออกจำกกันอย่ำงชัดเจน

 2. คณะกรรมกำรบรษัิทมบีทบำทส�ำคญัในกำรก�ำหนด

วิสัยทัศน์ กลยุทธ์ นโยบำยและแผนงำนที่ส�ำคัญของบริษัทฯ 

โดยจะต้องพจิำรณำถงึปัจจยัเสีย่งและวำงแนวทำงกำรบรหิำร

จัดกำรท่ีมีควำมเหมำะสม รวมท้ังต้องด�ำเนินกำรเพื่อให้

มั่นใจว่ำระบบบัญชี รำยงำนทำงกำรเงิน และกำรสอบบัญชี 

มีควำมน่ำเชื่อถือ

 3. คณะกรรมกำรบริษัทจะต ้องเป ็นผู ้น�ำในเรื่อง

จริยธรรม เป็นตัวอย่ำงในกำรปฏิบัติงำนตำมแนวทำงกำร

ก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดีของบริษัทฯ และสอดส่องดูแลเรื่องกำร

จดักำรแก้ไขปัญหำควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ และรำยกำร

ที่เกี่ยวโยงกัน

 4. คณะกรรมกำรบริษัทอำจแต่งตั้งคณะกรรมกำร 

เฉพำะเรื่องข้ึนตำมควำมเหมำะสมเพื่อช ่วยพิจำรณำ 

กลั่นกรองงำนที่มีควำมส�ำคัญอย่ำงรอบคอบ

 คณะกรรมกำรบริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จ�ำกัด (มหำชน) ได้ให้ควำมส�ำคัญในเรื่องกำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดีของบริษัทฯ ทั้งนี้ 

เพือ่ให้ธรุกจิของบรษัิทฯ มีกำรพัฒนำและเจริญเตบิโตอย่ำงต่อเนือ่ง บรษัิทฯ จงึยึดถอืและปฏบัิตติำมข้อพงึปฏบัิตท่ีิดสี�ำหรบั

กรรมกำรบริษัทจดทะเบียน (Code of Best Practices) ตำมแนวทำงของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และบริษัทฯ  

ส่งเสริมให้คณะกรรมกำรทุกท่ำนผ่ำนกำรอบรมหลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) ซึ่งจัดโดยสมำคมส่งเสริม

สถำบันกรรมกำรบริษัทไทย

 ในด้ำนกำรก�ำกบัดแูลกจิกำรบริษัทฯ จัดให้มีส�ำนกังำนตรวจสอบภำยใน เพือ่ท�ำหน้ำท่ีดแูลกำรประกอบธรุกจิของบรษัิทฯ 

ให้มีกำรด�ำเนนิงำนท่ีถกูต้องและสอดคล้องกบักฎเกณฑ์ กฎระเบียบต่ำงๆ  และเป็นไปตำมหลกัธรรมำภบิำลท่ีดี โปร่งใสมำกย่ิงขึน้

นโยบายการก�ากับดูแลกิจการ
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 5. คณะกรรมกำรบริษัทต้องจัดให้มีกำรประเมินผล

ตนเองรำยปี เพ่ือใช้เป็นกรอบในกำรตรวจสอบกำรปฏิบัติ

หน้ำที่ของคณะกรรมกำรบริษัท

 6. คณะกรรมกำรบริ ษัทเป ็นผู ้พิจำรณำก�ำหนด

มำตรฐำนทำงจริยธรรม และจรรยำบรรณของบริษัท เพื่อให้

คณะกรรมกำร ผู้บริหำร พนักงำน รวมถึงลูกจ้ำงทุกคนใช้

เป็นแนวทำงในกำรประพฤตปิฏบัิต ิควบคูไ่ปกบัข้อบังคบัและ

ระเบียบของบริษัทฯ

 7. คณะกรรมกำรบริษัทต้องจัดให้มีกำรเปิดเผย

สำรสนเทศของบรษัิท ท้ังในเรือ่งทำงกำรเงนิและท่ีไม่ใช่เรือ่ง

ทำงกำรเงินอย่ำงเพียงพอ เช่ือถือได้ และทันเวลำ เพื่อให ้

ผูถ้อืหุ้นและผูมี้ส่วนได้เสยีของบรษัิทฯ ได้รับสำรสนเทศอย่ำง

เท่ำเทียมกัน

 8. คณะกรรมกำรบริษัทต้องให้ผู้ถอืหุ้นได้รับกำรปฏบัิติ

อย่ำงเท่ำเทียมกัน มีสิทธิในกำรเข้ำถึงข้อมูลสำรสนเทศ และ

มีช่องทำงที่เหมำะสมในกำรสื่อสำรกับบริษัทฯ

 9. คณะกรรมกำรบริษัทต้องจัดให้มีระบบกำรคัดสรร

บุคลำกรท่ีจะเข้ำมำรับผิดชอบในต�ำแหน่งบริหำรท่ีส�ำคัญทุก

ระดับอย่ำงเหมำะสม และมีกระบวนกำรสรรหำที่โปร่งใสเป็น

ธรรม

 10. ด�ำเนินกิจกำรของบริษัทฯ ให้เป็นไปตำมกฎหมำย 

ระเบียบ ข้อบังคับ ข้อก�ำหนดของส�ำนักงำนคณะกรรมกำร

ก�ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของ

ตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมท้ังปฏิบัติตำมมติท่ี

ประชุมผู้ถือหุ้น

 11. ป้องกันควำมขัดแย้งของผลประโยชน์ท่ีอำจเกิด

ข้ึนระหว่ำงบริษัท สร้ำงควำมเช่ือม่ันให้กับผู้ถือหุ้น ภำยใต้ 

หลักกำรถ่วงดุลอ�ำนำจที่โปร่งใส และสำมำรถตรวจสอบได้

 12. คณะกรรมกำรบริ ษัทจะต ้องประกอบด ้ วย  

คณะกรรมกำรอิสระไม่น้อยกว่ำ 3 คน

 13. มรีะบบกำรประเมินและกำรควบคมุควำมเสีย่งอย่ำง

เหมำะสม

 14. คณะกรรมกำรบริษัทจะต้องมีกำรประชุมโดย

สม�่ำเสมอเป็นประจ�ำอย่ำงน้อยทุกสำมเดือนต่อครั้ง และ

อำจมีกำรประชุมพิเศษเพิ่มเติมตำมควำมจ�ำเป็น  โดยมีกำร

ก�ำหนดกำรประชุมล่วงหน้ำตำมข้อบังคับของบริษัท เพื่อให้

คณะกรรมกำรบรษัิทได้มีเวลำศกึษำข้อมลูอย่ำงเพยีงพอก่อน

เข้ำร่วมกำรประชุม

 15. โครงสร ้ำงคณะกรรมกำรบริษัทต้องประกอบ

ด้วยกรรมกำรท่ีมีคุณสมบัติหลำกหลำย ท้ังด้ำนทักษะ 

ประสบกำรณ์ ควำมสำมำรถเฉพำะด้ำนท่ีเป็นประโยชน์กับ

บริษัท เพศ และควรมีกรรมกำรที่ไม่ได้เป็นกรรมกำรบริหำร

อย่ำงน้อย 1 คนท่ีมีประสบกำรณ์ในธุรกิจหรืออุตสำหกรรม

หลักที่บริษัทด�ำเนินกิจกำรอยู่

 บริษัทฯ เห็นว่ำหลักบรรษัทภิบำลเป็นแนวทำงกำร

บริหำรองค์กรท่ีมีประโยชน์อย่ำงย่ิงจึงให้ควำมส�ำคัญใน

หลักกำรและแนวปฏิบัติท่ีเกี่ยวกับควำมรับผิดชอบ และเป็น

ธรรมต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เช่น กำรก�ำหนดอย่ำงชัดเจน

เกี่ยวกับขอบเขตอ�ำนำจหน้ำท่ีของคณะกรรมกำรบริษัท  

คณะกรรมกำรตรวจสอบ คณะกรรมกำรบรหิำร และกรรมกำร

ผู้จัดกำร
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ภาวะผู้น�าและวิสัยทัศน์
 คณะกรรมกำรบรษัิทซ่ึงประกอบด้วยบุคคลท่ีมีควำมรูค้วำมสำมำรถและมคีวำมเข้ำใจในบทบำทหน้ำท่ีควำมรบัผดิชอบ

เป็นอย่ำงดี  มีบทบำทส�ำคัญในกำรก�ำกับดูแล ตรวจสอบ และประเมินผลกำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ  มีอ�ำนำจหน้ำที่ในกำร

ด�ำเนินกิจกำรของบริษัทฯ ให้เป็นไปตำมกฎหมำย ข้อบังคับ และมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นด้วยควำมซื่อสัตย์ สุจริต รวมทั้งกำร

ก�ำกับดูแลกำรบริหำรจัดกำรของฝ่ำยจัดกำรเป็นไปตำมนโยบำย เป้ำหมำย และงบประมำณท่ีก�ำหนดอย่ำงมีประสิทธิภำพ

และประสิทธิผล

 บริษัทฯ ได้ก�ำหนดแนวทำงปฏิบัติส�ำหรับกรรมกำร 

ผู้บริหำร และพนักงำน เพื่อป้องกันควำมขัดแย้งทำงผล

ประโยชน์ ดังนี้

 1. ห้ำมมิให้กรรมกำร ประกอบกจิกำร เข้ำเป็นหุ้นส่วน 

หรือเข้ำเป็นผู ้ถือหุ้นในนิติบุคคลท่ีมีสภำพอย่ำงเดียวกัน 

และเป็นกำรแข่งขันกับกิจกำรของบริษัทฯ เว้นแต่จะแจ้งให ้

ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทรำบก่อนมีมติแต่งตั้ง

 2. ห้ำมมิให้ผู ้บริหำรและพนักงำนใช้ข้อมูลภำยใน 

เพือ่ประโยชน์ของตนในกำรซ้ือขำยหุ้นบรษัิทฯ หรอืน�ำข้อมูล

ภำยในซ่ึงจะก่อให้เกดิควำมเสยีหำยต่อผูถ้อืหุ้นโดยรวมไปเปิด

เผยกับบุคคลที่เกี่ยวข้อง

 3. ไม่ใช้โอกำสหรือข้อมูลท่ีได้จำกกำรเป็นผู้บริหำร

หรอืพนกังำนของบรษัิทฯ ในกำรท�ำธรุกจิท่ีแข่งขนั หรอืธรุกจิ

ที่เกี่ยวเนื่องกับบริษัทฯ

 4. กรณท่ีีบรษัิทฯ และบรษัิทย่อยมีรำยกำรเกีย่วโยงกนั 

หรือกำรได้มำจ�ำหน่ำยไปซ่ึงทรัพย์สินท่ีส�ำคัญของบริษัทฯ 

คณะกรรมกำรและฝ่ำยจัดกำรของบริษัทจะต้องจัดให้มีกำร

ประชุมเพือ่พจิำรณำเรือ่งนัน้ด้วยควำมรอบคอบ ซ่ือสตัย์  สจุรติ 

มีเหตุมีผล โดยค�ำนึงถึงผลประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทฯ และ 

ผู้ถือหุ้นโดยรวมเป็นส�ำคัญ กรรมกำรหรือผู้บริหำรท่ีมีส่วน 

ได้เสยีจำกกำรพจิำรณำในเรือ่งนัน้ๆ  จะต้องออกจำกท่ีประชุม

กรรมกำรพิจำรณำลงมติอนุมัติรำยกำรแล้วจะต้องเปิดเผย

ข่ำวสำรตำมช่องทำงต่ำงๆ เพื่อให้ผู้มีส่วนได้เสียได้รับทรำบ

อย่ำงเท่ำเทียมและทั่วถึงกัน

ความขัดแย้งทางผลประโยชน์
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จริยธรรมทางธุรกิจ
 บริษัทฯ มีนโยบำยที่เปิดเผยกำรด�ำเนินธุรกิจ กำรปฏิบัติของกรรมกำร พนักงำน ภำรกิจต่อลูกค้ำ คู่ค้ำ ตลอดจนสังคม 

โดยผู้เกี่ยวข้องได้ทรำบกันเป็นอย่ำงดีและยึดถือเป็นแนวทำงในกำรปฏิบัติหน้ำท่ีตำมภำรกิจของบริษัทฯ ด้วยควำมซ่ือสัตย์ 

สุจริต และเที่ยงธรรม บริษัทฯ มีกำรติดตำมกำรปฏิบัติงำนและเรื่องที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปตำมนโยบำย จรรยำบรรณข้ำงต้น

อย่ำงสม�่ำเสมอ รวมถึงบทก�ำหนดลงโทษทำงวินัยไว้ด้วย

การถ่วงดุลกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร
 ปัจจุบันบริษัทฯ มีกรรมกำรบริษัทจ�ำนวนทั้งสิ้น 7 ท่ำน ประกอบด้วยกรรมกำรที่เป็นผู้บริหำรจ�ำนวน 4 ท่ำน  กรรมกำร

อิสระจ�ำนวน 3 ท่ำน  ซึ่งมีอิสระอย่ำงแท้จริงจำกฝ่ำยบริหำร  และไม่มีควำมสัมพันธ์ทำงธุรกิจ หรือควำมสัมพันธ์อื่นใดกับ

บริษัทฯ  เพื่อให้กำรก�ำกับดูแลกิจกำรด�ำเนินไปด้วยควำมเป็นอิสระ และเป็นกลำง

การก�ากับดูแลการด�าเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม
 ในกรณท่ีีบรษัิทฯ มกีำรลงทุนในบริษัทย่อย หรอืบรษัิทร่วม บรษัิทจะควบคมุโดยกำรส่งกรรมกำรเข้ำไปเป็นตวัแทนตำม

สัดส่วนกำรถือหุ้น

 มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการท�ารายการระหว่างกัน

 ในกำรท�ำรำยกำรระหว่ำงกัน จะต้องมีควำมจ�ำเป็นและมีควำมสมเหตุสมผลของกำรท�ำรำยกำรเพื่อก่อให้เกิดประโยชน์

สูงสุดของบริษัทฯ  

 กำรท�ำรำยกำรระหว่ำงกันในอนำคตจะข้ึนอยู่กับเหตุผลและควำมจ�ำเป็น กำรจ่ำยและรับค่ำตอบแทนต้องเป็นไปตำม

รำคำยุติธรรมของตลำด และจะต้องได้รับควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบ

 โดยในกรณีท่ีมีรำยกำรดังกล่ำวเกิดข้ึน คณะกรรมกำรตรวจสอบจะพิจำรณำควำมจ�ำเป็นและควำมสมเหตุสมผลของ

รำยกำร และแจ้งควำมเห็นต่อที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัท

 นโยบายการท�ารายการระหว่างกันในอนาคต

 รำยกำรระหว่ำงกันท่ีอำจเกิดข้ึนในอนำคตนั้น คณะกรรมกำรบริษัทจะต้องไม่อนุมัติรำยกำรใดๆ ท่ีตนเองหรือบุคคล 

อำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ในลกัษณะอ่ืนใดกบับรษัิท และจะต้องเปิดเผยรำยกำรดงักล่ำวต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบ 

เพื่อพิจำรณำให้ควำมเห็น ว่ำรำยกำรดังกล่ำวเป็นรำยกำรที่เป็นไปตำมลักษณะธุรกิจทั่วไป และเป็นไปในรำคำยุติธรรม และ

เสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำ

 ท้ังน้ี บรษัิทฯ จะยดึแนวทำงปฏบัิติให้เป็นไปตำมกฎหมำยว่ำด้วยหลกัทรพัย์และตลำดหลกัทรพัย์ และข้อบงัคับ ประกำศ 

ค�ำสั่ง หรือข้อก�ำหนดของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมถึงกำรปฏิบัติตำมข้อก�ำหนดในกำรเปิดเผยข้อมูลกำรท�ำ

รำยกำรที่เกี่ยวโยง และกำรได้มำหรือจ�ำหน่ำยทรัพย์สินที่ส�ำคัญของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย
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การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน
 เพื่อป้องกันกำรแสวงหำผลประโยชน์จำกกำรใช้ข้อมูลภำยในของบริษัทฯ ท่ียังไม่ได้เปิดเผยต่อสำธำรณชน บริษัทฯ 

มีนโยบำยห้ำมมิให้กรรมกำรและผู้บริหำร รวมถึงคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภำวะของบุคคลดังกล่ำวใช้ข้อมูลภำยในที่

ยังไม่ได้เปิดเผยต่อสำธำรณชน เพื่อท�ำกำรซื้อ ขำย โอน หรือรับโอนหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ก่อนที่ข้อมูลนั้นจะเปิดเผยต่อ

สำธำรณชน หรือช่วงเวลำก่อนที่จะเปิดเผยงบกำรเงินต่อสำธำรณชน 1 เดือน  เพื่อให้กำรบริหำรงำนเป็นไปอย่ำงโปร่งใสและ

ค�ำนึงถึงผลประโยชน์ของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ำย

 ทั้งนี้ ในกำร ซื้อ ขำย โอนหรือรับโอนหลักทรัพย์ของบริษัทฯ กรรมกำรและผู้บริหำรจะต้องรำยงำนกำรเปลี่ยนแปลง

กำรถือหลักทรัพย์ต่อส�ำนักงำนคณะกรรมกำรก�ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) ตำมเกณฑ์ที่ส�ำนักงำน ก.ล.ต. 

ก�ำหนด  รวมทั้งต้องจัดส่งส�ำเนำรำยงำนดังกล่ำว จ�ำนวน 1 ชุด ให้แก่เลขำนุกำรบริษัทเพื่อเก็บเป็นหลักฐำน

การปฏิบัติตามหลักการก�ากับดูแลกิจการที่ดีในเรื่องอื่นๆ
 บริษัทฯ ให้ควำมส�ำคัญในกำรก�ำกับดูแลกิจกำรตำมหลักกำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดี ตำมแนวทำงที่ตลำดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทยก�ำหนดในทุกๆ เรือ่ง นอกเหนอืจำกท่ีเปิดเผยไว้ข้ำงต้น ดงัจะเห็นได้จำกกระบวนกำรควบคมุภำยใน ควำมรบัผิด

ชอบต่อสังคม กำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง ดังปรำกฏในหัวข้อต่อๆ ไปอีกด้วย

 รวมถงึบรษัิทฯ ให้ควำมส�ำคญัต่อระบบกำรควบคมุภำยใน ส�ำหรบัท้ังระดบับรหิำรและระดบัปฏบัิตกิำรท่ีมีประสทิธภิำพ 

จงึได้ก�ำหนดหลกัเกณฑ์และวธิดี�ำเนนิกำรให้มีควำมเหมำะสมชดัเจน มีกำรก�ำหนดภำระหน้ำท่ี อ�ำนำจด�ำเนนิกำรของผูป้ฏบัิติ

งำน ผู้บริหำรไว้เป็นลำยลักษณ์อักษรอย่ำงชัดเจน และมีกำรแบ่งแยกหน้ำที่ผู้ปฏิบัติงำน ผู้ติดตำม ควบคุมและประเมินผล 

ออกจำกกัน เพื่อให้เกิดกำรถ่วงดุลและตรวจสอบระหว่ำงกันอย่ำงเหมำะสม นอกจำกนี้ยังมีกำรควบคุมภำยในเกี่ยวกับระบบ

กำรเงิน โดยบริษัทจัดให้มีระบบรำยงำนทำงกำรเงินเสนอผู้บริหำรสำยงำนท่ีรับผิดชอบ โดยสรุปสำระส�ำคัญกำรด�ำเนินกำร

ด้ำนกำรก�ำกับดูแลกิจกำร ดังนี้

 สิทธิของผู้ถือหุ้น (Rights of Shareholders)

 บริษัทฯ ได้ให้ควำมส�ำคัญในกำรปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรำยอย่ำงเท่ำเทียมกัน ด้วยวิธีกำรและมำตรฐำนที่เป็นที่ยอมรับ 

และเชื่อถือได้ โดยให้สิทธิในกำรซื้อ ขำย โอน หลักทรัพย์ที่ตนถืออยู่อย่ำงเป็นอิสระ กำรได้รับส่วนแบ่งผลก�ำไรจำกบริษัทฯ 

กำรเข้ำร่วมประชุมผู้ถือหุ้น กำรเสนอวำระกำรประชุมล่วงหน้ำ กำรเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ำรับกำรแต่งตั้งเป็นกรรมกำรบริษัท 

กำรแสดงควำมคิดเห็นในที่ประชุมอย่ำงเป็นอิสระ กำรร่วมตัดสินใจในเรื่องส�ำคัญของบริษัท เช่น กำรเลือกตั้งกรรมกำร กำร

อนุมัติธุรกรรมที่ส�ำคัญและมีผลต่อทิศทำงในกำรด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ กำรแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิ และข้อบังคับของ 

บริษัทฯ ทั้งนี้ ผู้ถือหุ้นทุกคนมีสิทธิออกเสียงตำมจ�ำนวนหุ้นที่ถืออยู่ โดยแต่ละหุ้นมีสิทธิออกเสียงหนึ่งเสียง และไม่มีหุ้นใดมี

สิทธิพิเศษเหนือผู้ถือหุ้นรำยอื่น

 ในฐำนะเจ้ำของบริษัทฯ ผู้ถือหุ้นย่อมมีสิทธิก�ำหนดทิศทำงกำรด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ หรือตัดสินใจในเรื่องท่ีมี 

ผลกระทบอย่ำงมีนัยส�ำคัญต่อบริษัทฯ กำรประชุมผู้ถือหุ้นจึงเป็นเวทีส�ำคัญส�ำหรับผู้ถือหุ้นในกำรแสดงควำมคิดเห็น ซักถำม 

พจิำรณำลงคะแนนเสยีงชีข้ำด และคดัเลอืกคณะกรรมกำรเพือ่ท�ำหน้ำท่ีก�ำกบัดแูลบรษัิทแทนผูถ้อืหุ้น ดังนัน้ ผูถ้อืหุ้นจงึมสีทิธิ

โดยชอบที่จะเข้ำร่วมประชุมผู้ถือหุ้น รวมทั้งมีเวลำเพียงพอส�ำหรับกำรพิจำรณำและรับทรำบผลกำรประชุม
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 การประชุมผู้ถือหุ้น

 ก�าหนดการจัดประชุมผู้ถือหุ้น

 บริษัทฯ ได้ก�ำหนดให้มีกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นปีละครั้ง ภำยในเวลำไม่เกิน 4 เดือน นับแต่วันสิ้นสุดรอบปีบัญชีของ

บริษัท และในกรณีที่มีควำมจ�ำเป็นเร่งด่วนต้องเสนอวำระเป็นกรณีพิเศษ ซึ่งเป็นเรื่องที่กระทบหรือเกี่ยวข้องกับผลประโยชน์

ของผู้ถือหุ้นหรือเกี่ยวข้องกับเงื่อนไขหรือกฎเกณฑ์ กฎหมำยท่ีใช้บังคับท่ีต้องได้รับกำรอนุมัติจำกผู้ถือหุ้น บริษัทจะเรียก

ประชุมวิสำมัญผู้ถือหุ้นเป็นกรณีไป ทั้งนี้ในปี 2558 บริษัทฯ ได้จัดกำรประชุมผู้ถือหุ้น 1 ครั้ง คือ กำรประชุมสำมัญผู้ถือ

หุ้นประจ�ำปี เมื่อวันจันทร์ที่ 20 เมษำยน 2558 เวลำ 13.30 น. ณ ห้องประชุม 2 ศูนย์กำรประชุมแห่งชำติสิริกิติ์ เลขที่ 60  

ถนนรชัดำภเิษกตดัใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรงุเทพฯ 10110 และในระหว่ำงปีไม่มีกำรเรยีกประชุมวสิำมญัผู้ถอืหุ้น

 การแจ้งเชิญประชุมล่วงหน้า

 ในปี 2558 กำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ครั้งที่ 1/2558 เมื่อวันเสำร์ที่ 28 กุมภำพันธ์ 2558 มีมติให้จัดกำรประชุม

สำมัญประจ�ำปีผู้ถือหุ้นในวันจันทร์ที่ 20 เมษำยน 2558 โดยได้เปิดเผยมติกำรประชุม วันประชุม ระเบียบวำระกำรประชุม 

และแจ้งข่ำวประกำศในเวบ็ไซต์ของตลำดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย เพือ่ให้ผูถ้อืหุ้นทรำบล่วงหน้ำในวนัท่ีคณะกรรมกำรมีมติ 

ก่อนกำรจดัส่งหนงัสอืเชิญประชุมโดยบริษัท ศนูย์รับฝำกหลกัทรพัย์ (ประเทศไทย) จ�ำกดั ซ่ึงเป็นนำยทะเบียนหลกัทรพัย์ของ

บริษัท เป็นผู้ด�ำเนินกำรจัดส่งหนังสือเชิญประชุมที่มีรำยละเอียดวำระกำรประชุม ข้อมูลประกอบที่ส�ำคัญและจ�ำเป็นส�ำหรับ

กำรตัดสินใจ ควำมเห็นของคณะกรรมกำร รำยงำนกำรประชุมที่ผ่ำนมำซึ่งมีรำยละเอียดครบถ้วน รำยงำนประจ�ำปี พร้อมทั้ง

เอกสำรประกอบกำรประชุม เอกสำรที่ต้องใช้ในกำรมอบฉันทะ และระบุวิธีกำรใช้ไว้ชัดเจนตำมที่บริษัทก�ำหนด โดยจัดส่งให้

ผู้ถือหุ้นล่วงหน้ำ 7 วันก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น และได้ท�ำกำรประกำศลงในหนังสือพิมพ์ติดต่อกัน 3 วัน ก่อนวันประชุม 3 วัน 

เพื่อบอกกล่ำวเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นกำรล่วงหน้ำเพียงพอส�ำหรับกำรเตรียมตัวก่อนมำเข้ำร่วมประชุม

 อย่ำงไรก็ตำม ในกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ได้น�ำข้อมูลหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น และเอกสำรประกอบเปิดเผย           

ในเว็บไซต์ของบริษัท ล่วงหน้ำก่อนวันประชุม 30 วัน

 การด�าเนินการประชุมผู้ถือหุ้น

 ก่อนเริ่มกำรประชุมผู้ถือหุ้น ประธำนท่ีประชุมจะแนะน�ำคณะกรรมกำร คณะผู้บริหำร ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และ 

ท่ีปรึกษำด้ำนกำรเงิน ให้ท่ีประชุมรับทรำบ แล้วจึงช้ีแจงกติกำท้ังหมด รวมถึงวิธีนับคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นท่ีต้องลงมต ิ

ในแต่ละวำระตำมข้อบังคับของบริษัทฯ รวมถึงกำรใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวำระอย่ำงชัดเจน และเม่ือมีกำรให้

ข้อมูลตำมระเบียบวำระแล้ว ประธำนฯ จะเปิดโอกำสให้ผู้เข้ำร่วมประชุมทุกรำยแสดงควำมคิดเห็น ข้อเสนอแนะ ถำมค�ำถำม

ในแต่ละวำระ และให้เวลำอภิปรำยอย่ำงเหมำะสมเพียงพอ จำกนั้นประธำนฯ และผู้บริหำรจะตอบข้อซักถำมอย่ำงชัดเจน  

ตรงประเดน็ และให้ควำมส�ำคญักบัทุกค�ำถำมแล้วจงึให้ท่ีประชุมออกเสยีงลงมติในวำระนัน้ๆ ส�ำหรบัวำระกำรเลอืกตัง้กรรมกำร 

ประธำนฯ จะด�ำเนินกำรให้ผู้ถือหุ้นลงมติเป็นรำยบุคคล

 ประธำนฯ จะด�ำเนินกำรประชุมตำมล�ำดับวำระกำรประชุม และไม่เพิ่มวำระกำรประชุมโดยไม่แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทรำบ 

ล่วงหน้ำ เว้นแต่ที่ประชุมจะมีมติให้เปลี่ยนล�ำดับระเบียบวำระด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำสองในสำมของจ�ำนวนผู้ถือหุ้นซึ่ง 

เข้ำร่วมประชุมหรือผู้ถือหุ้นซ่ึงถือหุ้นรวมกันไม่น้อยกว่ำหนึ่งในสำมของจ�ำนวนหุ้นท่ีจ�ำหน่ำยได้ท้ังหมด อำจขอให้ท่ีประชุม

พจิำรณำเร่ืองอ่ืนนอกจำกท่ีก�ำหนดไว้ในหนงัสอืนดัประชมุ เมือ่ท่ีประชมุได้พจิำรณำระเบียบวำระท่ีก�ำหนดไว้เป็น  ท่ีเรยีบร้อย

แล้วตำมท่ีก�ำหนดไว้ในข้อบังคบัของบริษัท ท้ังนี ้ในกำรประชุมผูถ้อืหุ้นสำมญัประจ�ำปี 2558 ไม่มกีำรเปลีย่นล�ำดบัระเบียบวำระ 

และไม่มีกำรขอให้ที่ประชุมพิจำรณำเรื่องอื่นที่ไม่ได้ก�ำหนดไว้ในที่ประชุมอย่ำงใด
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 อนึง่ ในกำรประชุมทุกคร้ังจะมีกำรจดบันทึกรำยงำน กำรประชุมอย่ำงถกูต้องครบถ้วน และสรปุด้วยกำรลงมต ิพร้อมกบั

นับคะแนนเสียง ซึ่งรวมระยะเวลำที่ใช้ในกำรประชุม ผู้ถือหุ้นแต่ละครั้งประมำณ 2 ชั่วโมง ทั้งนี้ในกำรประชุมผู้ถือหุ้นสำมัญ

ประจ�ำปี 2558 ได้ก�ำหนดกำรประชุมเวลำ 13.30 น. โดยเริ่มรับลงทะเบียนเวลำ 12.00 น. โดย ณ ตอนเปิดประชุมมีผู้ถือหุ้น

ท่ีมำประชุมด้วยตนเอง และมอบฉันทะให้ผูอ่ื้นมำประชุมแทนรวม 119 รำย ถอืหุ้นรวมกนัท้ังสิน้จ�ำนวน 314,449,040 หุ้น หรอื 

คิดเป็นร้อยละ 36.36 ซึ่งเกินกว่ำ 1 ใน 3 ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ำยได้ทั้งหมดของบริษัท จ�ำนวนทั้งสิ้น 864,768,632 หุ้น 

 การเปิดเผยผลการประชุมผู้ถือหุ้น

 ในปี 2558 บริษัทได้จัดส่งรำยงำนสรุปผลกำรลงมติในท่ีประชุมผู้ถือหุ้นให้ตลำดหลักทรัพย์ฯ และคณะกรรมกำร 

ตลำดหลักทรัพย์ ภำยในช่วงเย็นหลังจำกเสร็จสิ้นกำรประชุม (วันที่ 20 เมษำยน 2558) และจัดส่งรำยงำนกำรประชุมผู้ถือหุ้น 

ซึ่งจดบันทึกรำยงำนกำรประชุมและบันทึกกำรออกเสียง รวมทั้งข้อซักถำมของผู้ถือหุ้นในแต่ละวำระ อย่ำงละเอียดให้ตลำด 

หลกัทรัพย์ฯ และคณะกรรมกำรตลำดหลกัทรพัย์ ภำยในก�ำหนด 14 วนั รวมถงึเผยแพร่รำยงำนกำรประชุมบนเวบ็ไซต์ของบรษัิท

การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน (Equitable Treatment of 
Shareholders)
 บรษัิทฯ ปฏบัิตต่ิอผูถ้อืหุ้นแต่ละรำยเท่ำเทียมกัน แม้ว่ำจะถอืหุ้นไม่เท่ำกนัและมสีทิธอิอกเสยีงไม่เท่ำกนั  ซ่ึงเป็นไปตำม

จ�ำนวนหุ้นที่ถือ มีสิทธิพื้นฐำนในฐำนะผู้ถือหุ้นเท่ำเทียมกัน โดยไม่ค�ำนึงถึงเพศ อำยุ เชื้อชำติ สัญชำติ ศำสนำ ควำมเชื่อ 

ฐำนะทำงสังคม ควำมพิกำร หรือควำมคิดเห็นทำงกำรเมือง ในกำรประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทฯ จะจัดเจ้ำหน้ำที่ไว้คอยอ�ำนวย

ควำมสะดวก ส่วนกำรจัดกิจกรรมส�ำหรับผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ก็เปิดโอกำสให้โดยไม่มีข้อจ�ำกัด

 การเสนอวาระการประชุมเพิ่มเติม และเสนอชื่อบุคคลเพื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการ

 บริษัทฯ ก�ำหนดหลักเกณฑ์ รวมท้ังก�ำหนดข้ันตอน แนวทำงกำรพิจำรณำกำรให้สิทธิผู้ถือหุ้นส่วนน้อยเสนอวำระ  

กำรประชมุฯ และ/หรอื ช่ือบุคคลเพือ่แต่งตัง้เป็นกรรมกำร ล่วงหน้ำให้คณะกรรมกำรบรษัิท พจิำรณำก�ำหนดเป็นระเบียบ วำระ

กำรประชุมสำมญัผูถ้อืหุ้น เพือ่ให้โอกำสผูถ้อืหุ้น มส่ีวนร่วมในกำรก�ำกบัดแูลบรษัิท และกำรคดัสรรบุคคลท่ีมี คณุสมบัตเิหมำะสม 

และปฏิบัติหน้ำที่ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ เพื่อประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่ำย โดยให้สิทธิผู้ถือหุ้น

รำยเดียว หรือกลุ่มที่ถือหุ้นของบริษัทรวมกันเกินกว่ำ 5% ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ำยและช�ำระแล้วของบริษัทฯ และเป็นกำร

ถือหุ้นของบริษัทฯ อย่ำงต่อเนื่องจนถึงวันที่เสนอเรื่องเพื่อบรรจุในวำระกำรประชุม เป็นเวลำไม่น้อยกว่ำ 12 เดือน เสนอวำระ

กำรประชุมหรือเสนอชื่อบุคคล ที่มีควำมเหมำะสมเข้ำด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำรบริษัท ก่อน กำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำ

ปีในช่วงไตรมำสสุดท้ำยของปี

 ส�ำหรับกำรประชุม สำมัญผู้ถือหุ้นปี 2558 บริษัทฯ ได้น�ำหลักเกณฑ์ดังกล่ำวเผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ และแจ้ง

ข่ำวประกำศในเว็บไซต์ของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยมีระยะเวลำตั้งแต่วันที่ 24 กันยำยน 2557 จนถึงวันที่ 30 

ธันวำคม 2557 แล้ว อย่ำงไรก็ตำมไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอวำระกำรประชุม และไม่มีกำรเสนอชื่อบุคคลเสนอแต่งตั้งเป็นกรรมกำร

ในระยะเวลำดังกล่ำว ซึ่งเลขำนุกำรบริษัทได้รำยงำนต่อที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทรับทรำบแล้ว

 การอ�านวยความสะดวกแก่ผู้ถือหุ้นในการประชุมผู้ถือหุ้น

 ในกำรจัดกำรประชุมผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2558 บริษัทฯ ได้อ�ำนวยควำมสะดวก ให้กับผู้ถือหุ้นทุกรำย ด้วยกำรจัดให้มี 

เจ้ำหน้ำที่คอยดูแล ต้อนรับให้ควำมสะดวกอย่ำงเพียงพอ มีกำรคัดเลือกสถำนที่ประชุม ที่สำมำรถอ�ำนวยควำมสะดวกให้กับ 

ผู้เข้ำร่วมกำรประชุม จัดเจ้ำหน้ำท่ีตรวจสอบควำมถูกต้องของเอกสำร กำรเปิดรับลงทะเบียนก่อนเวลำประชุม 2 ช่ัวโมง 

กำรขยำยระยะเวลำรับลงทะเบียนจนถึงระยะเวลำก่อนกำรพิจำรณำวำระกำรประชุมสุดท้ำย กำรใช้ระบบ Barcode ในกำร 

ลงทะเบียนเพื่อควำมสะดวกรวดเร็ว และกำรจัดให้มีกำรเลี้ยงรับรองส�ำหรับผู้ถือหุ้นที่มำร่วมประชุม
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 แม้ผูถ้อืหุ้นส่วนใหญ่ท่ีมำเข้ำร่วมกำรประชุมสำมญัประจ�ำปีของบรษัิทฯ เป็นคนไทย และด�ำเนนิกำรประชมุผูถ้อืหุ้นเป็น

ภำษำไทย แต่บริษัทฯ ได้จัดท�ำเอกสำรประกอบกำรประชุมผู้ถือหุ้น และเอกสำรอื่นที่เกี่ยวข้องเป็น 2 ภำษำ คือ ภำษำไทย 

และภำษำอังกฤษ ส�ำหรับผู้ถือหุ้นชำวไทยและชำวต่ำงชำติ

 การมอบฉันทะ

 เพื่อรักษำสิทธิให้ผู้ถือหุ้นท่ีไม่สะดวกเข้ำประชุมประจ�ำปี 2558 ด้วยตนเอง ผู้ถือหุ้นสำมำรถมอบฉันทะให้ผู้อ่ืนหรือ

กรรมกำรอิสระของบรษัิท ท่ำนใดท่ำนหนึง่จำกกรรมกำรอสิระท่ีเข้ำร่วมประชุมท้ังหมด ซ่ึงบรษัิทฯ จะระบุรำยช่ือไว้ในหนงัสอื

มอบฉันทะตำมแบบท่ีกระทรวงพำณชิย์ก�ำหนด เพ่ือให้ผูเ้ข้ำประชมุและออกเสยีงลงมตแิทนผูถ้อืหุ้นได้โดยไม่มเีงือ่นไข ท้ังนี้ 

ในกรณท่ีีผูถ้อืหุ้นมอบฉันทะให้กบัผู้อ่ืน บริษัทฯ จะให้สทิธแิละปฏบัิตต่ิอผูร้บัมอบฉันทะเสมือนเป็นผูถ้อืหุ้นท่ำนหนึง่ นอกจำกนี ้

บริษัทฯ ได้เปิดเผยแบบหนังสือมอบฉันทะ ที่แนบพร้อมทั้งรำยละเอียด และขั้นตอนต่ำงๆ บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ ล่วงหน้ำ

ก่อนวันประชุม 30 วัน โดยผู้ถือหุ้นสำมำรถสอบถำมข้อมูลเพิ่มเติมได้ทั้งทำงโทรศัพท์ หรือช่องทำงอื่นๆ เช่น เว็บไซต์ อีเมล 

เป็นต้น

บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย (Role of Shareholders)
 บริษัทฯ ได้ให้ควำมส�ำคัญต่อสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม  โดยค�ำนึงถึงกำรรักษำผลประโยชน์ของบริษัทฯ ควบคู่ไป

กบักำรค�ำนงึถงึผลประโยชน์  สทิธแิละควำมเท่ำเทียมกนัของผูถ้อืหุ้น และผูมี้ส่วนได้เสยีทุกกลุม่ของบรษัิทฯ อนัได้แก่ ผูถ้อืหุ้น 

พนักงำน คู่ค้ำ เจ้ำหนี้ ลูกค้ำ คู่แข่งขัน สังคม และสิ่งแวดล้อม

 การปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสีย โดยยึดหลักดังนี้

 ผู้ถือหุ้น

 คณะกรรมกำรบรษัิท ได้ยดึถอืกำรปฏบัิตหิน้ำท่ีอย่ำงซือ่สตัย์ โปร่งใส เพือ่ประโยชน์สงูสดุแก่ผูถ้อืหุ้นท้ังหมดในกำรท่ีจะ

รักษำและเสริมสร้ำงมูลค่ำระยะยำวต่อผู้ถือหุ้น ข้อมูลที่ส�ำคัญทั้งหมดซึ่งอำจส่งผลกระทบต่อรำคำหุ้นของบริษัทฯ และ/หรือ 

กำรตัดสินใจของผู้ถือหุ้นจะต้องได้รับกำรเปิดเผยโดยครบถ้วนในเวลำที่เหมำะสม 

 พนักงาน

  บุคลำกรของบริษัทฯ ทุกคนเป็นส่วนส�ำคัญที่สุดในกำรด�ำเนินธุรกิจ บริษัทฯ จึงให้ควำมส�ำคัญกับพนักงำนทุกคน โดย

ปรำศจำกกำรเลือกปฏิบัติ ให้ควำมมั่นใจในคุณภำพชีวิตกำรท�ำงำนอย่ำงเท่ำเทียมกัน เสมอภำค และให้ผลตอบแทนอย่ำง

ยุติธรรมและเหมำะสม บรษัิทฯ ส่งเสรมิให้บุคลำกรรูร้กั สำมัคคี ไว้เนือ้เช่ือใจกนั ไม่แบ่งฝักแบ่งฝ่ำย ปฏบัิตต่ิอกันอย่ำงสภุำพ 

และเคำรพในศักดิ์ศรีควำมเป็นมนุษย์ โดยกำรสร้ำงสภำพแวดล้อมใน กำรท�ำงำนที่ดี มีควำมปลอดภัย จ่ำยค่ำตอบแทนที่

เหมำะสมกบักำรท�ำงำน มสีวัสดกิำรท่ีดีให้กบัพนกังำน และจดัหำนวตักรรมและเทคโนโลยีใหม่ๆ มำสนบัสนนุกำรท�ำงำน รวม

ทั้งไม่ให้เกิดกรณีที่มีลักษณะเป็นกำรคุกคำมทำงเพศ บริษัทฯ ส่งเสริมกำรใช้สิทธิของลูกจ้ำงตำมกฎหมำยแรงงำนสัมพันธ์ 

 บริษัทฯ มีควำมเชื่อมั่นว่ำ กำรเจริญเติบโตขององค์กรขึ้นอยู่กับพนักงำนที่มีคุณภำพ ดังนั้น บริษัทฯ จึงมีนโยบำยมุ่ง

เน้นที่จะพัฒนำและปรับปรุงระบบกำรบริหำรและระบบกำรพัฒนำบุคคลให้มีควำมทันสมัย สอดคล้องกับเทคโนโลยี และเป็น

ไปตำมมำตรฐำนสำกล เพือ่ท่ีจะเสรมิสร้ำงและพฒันำให้พนกังำนเป็นท้ังคนดแีละคนเก่ง ตลอดจนมส่ีวนร่วมในกำรพฒันำและ 

ช่วยเหลือสังคมส่วนรวม และมุ่งเน้นให้พนักงำนเป็นกลไกหลักในกำรพัฒนำให้บริษัทฯ ก้ำวไปสู่ควำมเป็นองค์กรแห่งควำม

เป็นเลศิ (High Performance Organization) เพ่ือเพิม่ขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขนั และตอบสนองต่อกำรเปลีย่นแปลงของ

องค์กร
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 แนวปฏิบัติ

1) บริษัทฯ ปฏิบัติต่อบุคลำกรทุกคนโดยเสมอภำคกัน ไม่เลือกปฏิบัติ ไม่แบ่งแยกถิ่นก�ำเนิด เชื้อชำติ เพศ อำยุ สีผิว 

ศำสนำ ควำมพิกำร ฐำนะ ชำติตระกูล สถำนศึกษำ หรือสถำนะอื่นใดที่มิได้เกี่ยวข้องโดยตรงกับกำรปฏิบัติงำน

2) บริษัทฯ ให้โอกำสบุคลำกรทุกคนแสดงควำมสำมำรถอย่ำงเต็มท่ีโดยจัดผลตอบแทนท่ีเหมำะสม และสร้ำงแรง

กระตุ้นในกำรท�ำงำน ท้ังในรูปของเงินเดือนและโบนัส และค่ำใช้จ่ำยในกำรด�ำเนินงำนท่ีเหมำะสมตำมระเบียบ 

ของบริษัทฯ และกำรอบรมทั้งระยะสั้นและระยะยำว

3) บุคลำกรทุกคนต้องปฏบัิตหิน้ำท่ีในควำมรบัผดิชอบด้วยตนเองอย่ำงสดุควำมสำมำรถ มจีติส�ำนกึท่ีด ีซ่ือสตัย์สจุรติ 

เท่ียงธรรม ยึดม่ันในคณุธรรมและจรยิธรรม และมคีวำมรบัผดิชอบ ไม่มอบหมำยหน้ำท่ีของตนให้บุคคลใดบุคคล

หนึง่ท�ำแทน ไม่ว่ำทำงตรงหรอืทำงอ้อม เว้นแต่จะเป็นกำรจ�ำเป็น หรอืเพือ่ควำมสะดวกรวดเรว็ในงำนท่ีไม่ต้องใช้

ควำมสำมำรถเฉพำะของตน

4) บุคลำกรต้องปฏิบัติงำนตำมสำยบังคับบัญชำ รับค�ำสั่งและรับผิดชอบโดยตรงต่อผู ้บังคับบัญชำของตน 

ไม่ข้ำมสำยกำรบังคบับัญชำ หำกไม่มคีวำมจ�ำเป็น หลกีเลีย่งกำรวพิำกษ์วจิำรณ์ผูบั้งคบับัญชำและผูร่้วมงำนท่ีอำจ 

ก่อให้เกิดควำมเสียหำยต่อบุคคลนั้น หรือต่อบริษัทฯ ทั้งนี้บุคลำกรของบริษัทฯ ควรเปิดโอกำสและเปิดใจรับฟัง 

ควำมคิดเห็นของผู้ใต้บังคับบัญชำ ผู้บังคับบัญชำ และเพื่อนร่วมงำน อย่ำงมีสติ ปรำศจำกอคติ และรับฟังด้วย

เหตุและผล

5) บุคลำกรของบริษัทฯ สำมำรถใช้ทรัพยำกร แรงงำน สถำนที่ และสิ่งอ�ำนวยควำมสะดวกของบริษัทฯ ในหน้ำที่

อย่ำงเตม็ท่ี ห้ำมใช้ทรพัยำกร แรงงำน สถำนท่ี และสิง่อ�ำนวยควำมสะดวกไปในกำรอืน่ นอกจำกกำรปฏบัิตหิน้ำท่ี

หรือสวัสดิกำรที่ตนมีสิทธิโดยชอบ

6) บุคลำกรของบริษัทฯ ต้องมีกิริยำมำรยำทสุภำพ แต่งกำยเหมำะสมต่อกำลเทศะ และประพฤติตนเหมำะสมกับ

หน้ำที่กำรงำน ธรรมเนียมท้องถิ่น โดยไม่สร้ำงควำมเสื่อมเสียต่อภำพลักษณ์บริษัทฯ

7) บุคลำกรของบริษัทฯ สำมำรถใช้ชื่อและต�ำแหน่งของตน เพื่อเรี่ยไรเงินเพื่อกำรกุศลที่บริษัทฯ เป็นผู้จัด แต่ห้ำม

ใช้ชื่อของบริษัทฯ หรือต�ำแหน่งในบริษัทฯ ในกำรเรี่ยไรเงินเป็นกำรส่วนตัวไม่ว่ำด้วยวัตถุประสงค์ใด

8) บุคลำกรของบริษัทฯ ควรให้ควำมร่วมมือในกิจกรรมที่บริษัทฯ จัดขึ้นเพื่อสร้ำงควำมสำมัคคี ช่วยเหลือเกื้อกูลกัน 

รวมทั้งกิจกรรมเพื่อสังคมที่บริษัทฯ จัดขึ้น

9) ห้ำมบุคลำกรของบรษัิทฯ กระท�ำกำรท่ีก่อควำมเดือดร้อน ร�ำคำญ บ่ันทอนก�ำลงัใจผูอ่ื้น ก่อให้เกดิควำมเป็นปฏปัิกษ์ 

หรอืรบกวนกำรปฏบัิตงิำน ท่ีมลีกัษณะเป็นกำรคกุคำมทำงเพศ ไม่ว่ำต่อบุคลำกรของบรษัิทฯ หรอืบุคคลภำยนอก

ที่เข้ำมำติดต่อธุรกิจ ทั้งนี้รวมถึงกำรล่วงละเมิดทำงเพศ กำรเกี้ยวพำรำสี กำรลวนลำม กำรอนำจำร และกำรมีไว้

ซึ่งภำพลำมกอนำจำร

10) บริษัทฯ ส่งเสริมกำรใช้สิทธิของลูกจ้ำงตำมกฎหมำยแรงงำนสัมพันธ์ โดยบริษัทฯ จะไม่กระท�ำกำรอันใดท่ี 

เป็นกำรกระท�ำอันขัดต่อกฎหมำย จริยธรรมและจรรยำบรรณธุรกิจที่ร้ำยแรง หรือก่อควำมเสียหำยอย่ำงร้ำยแรง

ต่อบริษัทฯ
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 คู่ค้า

 บรษัิทฯ ให้ควำมส�ำคญักบัคูค้่ำ อันเป็นผูมี้ส่วนได้ส่วนเสยีส�ำคญัท่ีช่วยเหลอืในกำรด�ำเนนิธรุกจิซ่ึงกนัและกนั โดยบรษัิทฯ  

จะปฏบัิตต่ิอคูค้่ำอย่ำงเสมอภำคบนพ้ืนฐำนของกำรแข่งขันท่ีเป็นธรรม เคำรพสทิธซ่ึิงกนัและกนั สร้ำงควำมสมัพนัธ์และควำม

ร่วมมอือนัด ีปฏบัิติตำมสญัญำอย่ำงเคร่งครดั และให้ควำมส�ำคญัในกระบวนกำรจดัซ้ือจดัหำ ซ่ึงเป็นกระบวนกำรส�ำคญัในกำร

ควบคุมค่ำใช้จ่ำย คุณภำพสินค้ำและบริกำรที่บริษัทฯ จะน�ำมำใช้ด�ำเนินกิจกำร มีกำรก�ำหนดขั้นตอนกำรจัดหำพัสดุเพื่อให้

เกิดควำมโปร่งใสตรวจสอบได้ และก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด

 แนวปฏิบัติ

1) หน่วยงำนของบริษัทฯ ที่ต้องจัดหำพัสดุ ต้องค�ำนึงถึงควำมต้องกำร ควำมคุ้มค่ำ รำคำ และคุณภำพของสินค้ำ

และบรกิำร กระบวนกำรจัดหำพัสดตุ้องด�ำเนนิกำรถกูต้องตำมระเบียบ ข้อก�ำหนด และหลกัเกณฑ์ต่ำงๆ ท่ีบรษัิทฯ 

ก�ำหนดไว้อย่ำงโปร่งใส ให้ข้อมลูแก่ผู้ค้ำอย่ำงเท่ำเทียม ถกูต้อง ไม่มีอคต ิ ไม่เลอืกปฏบัิตต่ิอคูค้่ำ สร้ำงกำรแข่งขัน

ท่ีเป็นธรรมระหว่ำงคู่ค้ำ วิธีกำรจัดหำพัสดุควรอ้ำงอิงแนวทำงปฏิบัติท่ีเป็นสำกล มีควำมรัดกุม สอดคล้องกับ

สถำนกำรณ์ และต้องปฏิบัติตำมกฎหมำย ข้อบังคับ ค�ำสั่งที่เกี่ยวข้อง ที่ใช้ก�ำกับหน่วยงำนภำครัฐอย่ำงเคร่งครัด

2) บริษัทฯ สนับสนุนกำรปฏิบัติอย่ำงเสมอภำคต่อผู้ค้ำของบริษัทฯ ท้ังกำรปฏิบัติระหว่ำงผู้ค้ำเองและกำรปฏิบัติ

ระหว่ำงผู้ค้ำกับบริษัทฯ หน่วยงำนของบริษัทฯ ที่ต้องจัดหำพัสดุ ไม่ควรด�ำเนินกำรในระยะเวลำกระชั้นจนเกินไป 

ควรให้เวลำผู้ค้ำอย่ำงพอเพียงในกำรจัดเตรียมเอกสำรหลักฐำน และเอกสำรกำรเสนอรำคำต่ำงๆ ข้อก�ำหนดหรือ

เงื่อนไขรำยละเอียดของสัญญำไม่ควรเป็นกำรเอำรัดเอำเปรียบจนเกินไป

3) บุคลำกรของบริษัทฯ ต้องไม่เรียกรับประโยชน์จำกกำรจัดหำพัสดุ ต้องวำงตัวเป็นกลำง ไม่ใกล้ชิดผู้ค้ำ จนท�ำให้

ผู้ค้ำมีอิทธิพลต่อกำรตัดสินใจ และปฏิบัติตำมข้อปฏิบัติในจรรยำบรรณว่ำด้วยกำรมีส่วนได้เสียและผลประโยชน์

ขัดกันอย่ำงเคร่งครัด

4) หน่วยงำนหรือบุคลำกรท่ีเกี่ยวข้องกับกระบวนกำรจัดหำพัสดุ ต้องเก็บเอกสำรหลักฐำนต่ำงๆ เช่น กำรอนุมัติ 

เอกสำรกำรเสนอรำคำ กำรเจรจำ สัญญำ หรือกำรปฏิบัติตำมสัญญำไว้เป็นหลักฐำนอ้ำงอิงตำมสมควรแก่ควำม

จ�ำเป็นตำมระยะเวลำที่ก�ำหนด

5) บริษัทฯ ต้องปฏิบัติตำมข้อสัญญำอย่ำงเคร่งครัด หำกพบว่ำบริษัทฯ ไม่สำมำรถปฏิบัติตำมสัญญำ หรือผู้ค้ำ 

ไม่อำจปฏิบัติตำมสัญญำ หรือเหตุอ่ืนใดท่ีท�ำให้ไม่สำมำรถปฏิบัติตำมสัญญำได้ หำกเป็นไปได้และไม่ก่อให้เกิด

ควำมเสยีหำยแก่บรษัิทฯ ให้ยุตกิำรตดิต่อกบัผูค้้ำทันที ให้รำยงำนผูบั้งคบับัญชำเพ่ือปรกึษำในทันทีและหำแนวทำง

แก้ไขต่อไป

6) บุคลำกรของบริษัทฯ ท่ีด�ำเนนิกำรจดัหำพสัด ุมหีน้ำท่ีก�ำกบัดแูลให้ผูค้้ำปฏบัิตติำมแนวทำงกำรปฏบัิตอิย่ำงย่ังยืน 

ของผู้ค้ำอย่ำงเคร่งครัด
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 เจ้าหนี้

 บริษัทฯ จะปฏิบัติตัวเป็นลูกหนี้ที่ดี ค�ำนึงถึงผลประโยชน์ทั้งสองฝ่ำย และปฏิบัติตำมเงื่อนไขของเจ้ำหนี้อย่ำงเคร่งครัด

 แนวปฏิบัติ

1) ปฏิบัติตำมเงื่อนไขสัญญำที่มีต่อเจ้ำหนี้อย่ำงเคร่งครัด โปร่งใส และเท่ำเทียมกันทั้งในแง่กำรช�ำระเงินและเงื่อนไข

อื่นใดที่ได้ท�ำข้อตกลงไว้กับเจ้ำหนี้

2) เปิดเผยข้อมูลฐำนะทำงกำรเงินแก่เจ้ำหนี้ ตำมข้อก�ำหนดในสัญญำอย่ำงถูกต้องครบถ้วน ตรงตำมก�ำหนดเวลำ

3) แจ้งให้เจ้ำหนีท้รำบในกรณีที่ไม่สำมำรถปฏบิตัติำมเงื่อนไขในสัญญำ และร่วมกนัหำแนวทำงแกไ้ขปัญหำดงักลำ่ว

 ลูกค้า

 บรษัิทฯ ค�ำนงึถงึควำมพงึพอใจสงูสดุของลกูค้ำ ซ่ึงเป็นผูท่ี้ซ้ือสนิค้ำและบรกิำรจำกบรษัิทฯ ด้วยรำคำท่ีเป็นธรรม มคีณุภำพ 

มุ่งมั่นพัฒนำสินค้ำ และให้บริกำรอย่ำงปลอดภัย ครบวงจร รวดเร็ว มีคุณภำพ เพื่อตอบสนองควำมต้องกำรของลูกค้ำ และ

ผู้บริโภคอย่ำงต่อเนื่อง

 บริษัทฯ น�ำระบบกำรบริหำรงำนด้ำนคุณภำพ ควำมมั่นคงปลอดภัยอำชีวอนำมัยและสิ่งแวดล้อม มำใช้ในกำรด�ำเนิน

งำนเพื่อมุ่งเน้นกำรบริหำรคุณภำพด้วยกระบวนกำรท�ำงำนท่ีมีประสิทธิภำพ เพ่ือส่งมอบผลิตภัณฑ์และบริกำรท่ีสร้ำงควำม

พึงพอใจให้แก่ลูกค้ำ และถือควำมปลอดภัยเป็นหัวใจในกำรปฏิบัติงำน โดยกำรน�ำมำตรฐำนต่ำงๆ  อำทิ ISO 9001:2008  / 

CSA / UL มำปฏิบัติอย่ำงต่อเนื่อง

 บริษัทฯ ด�ำเนินกำรบริหำรจัดกำรลูกค้ำและกำรตลำด ที่มีบริบทสอดคล้องตำมวิสัยทัศน์และพันธกิจของบริษัทฯ เพื่อ

ตอบสนองควำมต้องกำรและควำมคำดหวังที่หลำกหลำยของลูกค้ำ 

 บริษัทฯ มีกระบวนกำรในกำรรับฟังลูกค้ำ 3 รูปแบบ คือ 1) กำรติดต่อโดยตรง มีช่องทำง เช่น กำรเข้ำพบ กำรประชุม 

กำรอบรม กำรสัมมนำ เป็นต้น 2) กำรติดต่อผ่ำนสื่อสำรสนเทศ มีช่องทำง เช่น โทรศัพท์ โทรสำร เว็บไซต์ และSocial 

Network เป็นต้น 3) กำรส�ำรวจควำมพึงพอใจ ครอบคลุมทุกกลุ่มลูกค้ำ โดยก�ำหนดควำมถี่ในกำรรับฟังลูกค้ำที่แตกต่ำงกัน

ในแต่ละช่องทำงซึ่งจะน�ำข้อมูลที่ได้จำกลูกค้ำมำแปลงเป็นสำรสนเทศ ที่ท�ำให้บริษัทฯ ทรำบควำมต้องกำรของลูกค้ำ เพื่อน�ำ

มำออกแบบผลิตภัณฑ์และบริกำร หรือสร้ำงนวัตกรรมที่ตรงใจลูกค้ำ 

 บริษัทฯ มีกระบวนกำรจดักำรข้อร้องเรยีนในกรณท่ีีลกูค้ำเกดิควำมไม่พึงพอใจเกีย่วกับกำรให้บรกิำรหรอืผลติภณัฑ์ของ 

บริษัทฯ โดยมีช่องทำงรับข้อร้องเรียน ข้อเสนอแนะจำกลูกค้ำ ผู้บริโภค และประชำชนทั่วไป ตำมช่องทำงทั้ง 3 รูปแบบดัง

กล่ำวข้ำงต้น ข้อร้องเรยีนท้ังหมดของลกูค้ำจะได้รบักำรตอบสนองเบ้ืองต้นภำยใน 7 วัน และจะแจ้งกลบัลกูค้ำถึงแนวทำงและ

ระยะเวลำในกำรด�ำเนนิกำรแก้ไขปัญหำให้แล้วเสรจ็ พร้อมท้ังแจ้งควำมก้ำวหน้ำในกำรด�ำเนนิกำรแก้ไขให้ทรำบเป็นระยะ เมือ่

แก้ไขแล้วเสร็จ จะแจ้งปิดเรื่องให้ลูกค้ำทรำบทันที เพื่อรักษำควำมเชื่อมั่นที่ลูกค้ำมีต่อบริษัทฯ
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 คู่แข่งขัน

 บรษัิทฯ ยึดหลกักำรด�ำเนินธรุกจิตำมกรอบกตกิำของกำรแข่งขนัอย่ำงยุตธิรรม และไม่กระท�ำกำรใดๆ ท่ีเป็นกำรละเมิด

สิทธิของคู่แข่งขันทำงกำรค้ำ โดยคู่แข่งทำงกำรค้ำเป็นบุคคลภำยนอกที่บริษัทฯ ต้องแข่งขันตำมวิถีทุนนิยม เสรีในกำรท�ำ

ธุรกิจ กำรแข่งขันย่อมต้องด�ำเนินไปอย่ำงเป็นธรรม ไม่บิดเบือนข้อมูล หลอกลวง หรือใช้วิธีอื่นใดที่ไม่ถูกต้องตำมครรลอง

ของกำรแข่งขันที่ดี

 แนวปฏิบัติ

1) บรษัิทฯ ด�ำเนนิธรุกจิบนกำรแข่งขันเสร ีกำรด�ำเนนิธรุกจิจะต้องค�ำนงึถงึกำรแข่งขันอย่ำงเป็นธรรม ไม่ใส่ร้ำยป้ำยสี 

ไม่จู่โจมคู่แข่งโดยปรำศจำกข้อมูลอย่ำงสมเหตุสมผล

2) บริษัทฯ ให้กำรสนับสนุนกำรร่วมมือกับคู่แข่งทำงกำรค้ำท่ีเป็นไปเพื่อประโยชน์ของผู้บริโภค ควำมร่วมมือ 

ระหว่ำงบริษัทฯ กับบริษัทคู่แข่งจะต้องมิใช่เป็นไปเพื่อกำรผูกขำดกำรจัดสรรรำยได้และส่วนแบ่งกำรตลำด 

กำรลดคณุภำพของสนิค้ำและบรกิำร และกำรก�ำหนดรำคำสนิค้ำและบรกิำร อันจะก่อให้เกดิผลเสยีต่อผูบ้รโิภคใน

ภำพรวม บุคลำกรของบริษัทฯ ต้องระมัดระวงัในกำรตดิต่อกบัคูแ่ข่ง และบุคลำกรของคูแ่ข่งทุกกรณไีป ไม่เปิดเผย 

หรือละเลยให้ควำมลับของบริษัทฯ ตกอยู่ในมือของคู่แข่ง

 ชุมชนและสังคม

 บริษัทฯ เป็นส่วนหนึ่งของสังคม จึงมีพันธกิจรับผิดชอบกำรพัฒนำและคืนก�ำไรสู่ชุมชนและสังคมโดยรวม เพื่อให้

บริษัทฯ เจริญเติบโตอย่ำงย่ังยืนตำมกำรพัฒนำของสังคม บริษัทฯ ถือเป็นหน้ำท่ีและนโยบำยหลักในกำรให้ควำมส�ำคัญ

กับกิจกรรมของชุมชน และสังคม โดยมุ่งเน้นให้เกิดกำรพัฒนำสังคม ชุมชน สิ่งแวดล้อม ท�ำนุบ�ำรุงศำสนำ สร้ำงสรรค์ 

และอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติ รวมท้ังสนับสนุนกำรศึกษำแก่เยำวชน และสนับสนุนกิจกรรมสำธำรณประโยชน์แก่ชุมชน  

เพื่อให้ชุมชนเข้มแข็ง และพึ่งพำตนเองได้

 การเคารพกฎหมายและหลักสิทธิมนุษยชนสากล

 บริษัทฯ ก�ำหนดให้กรรมกำร ผู้บริหำร และพนักงำนของบริษัทฯ ทุกคนต้องเคำรพกฎหมำย ขนบธรรมเนียม ประเพณี 

และวัฒนธรรมท่ีแตกต่ำงกันในแต่ละประเทศท่ีบริษัทฯ เข้ำไปลงทุน และเคำรพหลักสิทธิมนุษยชนสำกลอย่ำงเคร่งครัด 

ตำมหลักปฏิญญำสำกลว่ำด้วยสิทธิมนุษยชนโดยน�ำมำเป็นส่วนหนึ่งในกำรปฏิบัติงำน รวมท้ังไม่สนับสนุนกิจกำรท่ีละเมิด

หลักสิทธิมนุษยชนสำกล

 แนวปฏิบัติ

1) บุคลำกรของบริษัทฯ ต้องท�ำควำมเข้ำใจกฎหมำยท่ีเกี่ยวข้องกับหน้ำท่ีและควำมรับผิดชอบของตนโดยตรงให้

ถี่ถ้วน และปฏิบัติตำมอย่ำงเคร่งครัด

2) บุคลำกรของบริษัทฯ ท่ีต้องไปปฏิบัติงำนในต่ำงประเทศ ควรศึกษำกฎหมำย ขนบธรรมเนียม ประเพณี และ

วัฒนธรรมของประเทศปลำยทำงก่อนกำรเดินทำง เพื่อให้แน่ใจว่ำสินค้ำ ตัวอย่ำงสินค้ำ และอุปกรณ์ที่น�ำเข้ำไป

ด้วย เอกสำรในกำรเดนิทำง วตัถปุระสงค์ของกำรเดนิทำง และกำรปฏบัิตงิำนในประเทศปลำยทำง ไม่ผดิกฎหมำย 

ไม่ขัดต่อขนบธรรมเนียม ประเพณี และวัฒนธรรมของประเทศปลำยทำง

3) บรษัิทฯ ต้องปฏบัิตติำมหลกัสทิธมินษุยชนสำกลอย่ำงเคร่งครดั ให้ควำมรูค้วำมเข้ำใจเกีย่วกบัหลกัสทิธมินษุยชน 

สำกลแก่พนักงำน เพ่ือน�ำไปปฏิบัติเป็นส่วนหนึ่งในกำรด�ำเนินงำน และไม่สนับสนุนกิจกำรท่ีละเมิดหลักสิทธิ

มนุษยชนสำกล
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 ทรัพย์สินทางปัญญาหรือลิขสิทธิ์ และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

 บริษัทฯ สนับสนุนให้บุคลำกรของบริษัทฯ ใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศ และกำรสื่อสำรของบริษัทฯ ในกำรเสริมสร้ำงควำม

เข้ำใจต่อบุคคลภำยนอก เพือ่ประโยชน์ของบรษัิทฯ โดยต้องมคีวำมรอบคอบ ระมดัระวังในกำรใช้งำน ต้องเคำรพลขิสทิธิข์อง

เจ้ำของทรัพย์สินทำงปัญญำ

 แนวปฏิบัติ

1) บริษัทฯ ส่งเสริมให้บุคลำกรของบริษัทฯ ใช้สื่ออินเตอร์เน็ตเพื่อประโยชน์ในกำรท�ำงำน บุคลำกรของบริษัทฯ ต้อง

ไม่กระท�ำกำรอันเป็นกำรรบกวนระบบคอมพวิเตอร์ และอินเตอร์เนต็ของผูอ่ื้นในส�ำนกังำน ไม่ใช้ระบบคอมพิวเตอร์

ของบริษัทฯ เผยแพร่ข้อมลูท่ีไม่เหมำะสมในทำงศลีธรรม ขนบธรรมเนยีมและจำรตีประเพณ ีหรอืละเมดิกฎหมำย 

เช่น กำรสร้ำงควำมเสยีหำยแก่ช่ือเสยีงและทรพัย์สนิ กำรมไีว้ซ่ึงสือ่ลำมกอนำจำร กำรส่งต่อ mail ท่ีเป็นกำรรบกวน 

สร้ำงควำมร�ำคำญ หรือท่ีเป็นกำรโฆษณำสินค้ำ ธุรกิจและบริกำรนอกเหนือจำกสินค้ำและบริกำรของบริษัทฯ 

และกำรส่ง Spam mail เป็นต้น

2) บุคลำกรของบริษัทฯ ต้องปฏิบัติงำนโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีลิขสิทธิ์ถูกต้อง หำกปฏิบัติหน้ำที่บนเครื่อง

คอมพิวเตอร์ภำยนอกส�ำนักงำน ให้ตรวจสอบลิขสิทธิ์ และปรึกษำผู้บังคับบัญชำก่อนทุกครั้ง ห้ำมติดตั้ง และใช้

งำนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่ลิขสิทธิ์ไม่ถูกต้องในบริษัทฯ โดยเด็ดขำด

3) บุคลำกรของบริษัทฯ ต้องเก็บรักษำรหัสผ่ำนของตนให้เป็นควำมลับ ไม่บอกบุคคลอื่นเพื่อป้องกันไม่ให้บุคคลอื่น

เข้ำถึงรหัสผำ่นของตน รวมท้ังไม่ใช้อินเตอร์เน็ตเขำ้ไปยังเว็บไซต์ท่ีไม่คุ้นเคย และอำจจะเป็นอันตรำยต่อระบบ

คอมพิวเตอร์ของบริษัทฯ

4) กรณีท่ีบุคลำกรของบริษัทฯ ขออนุญำตให้ผู้ปฏิบัติงำนสมทบหรือพนักงำนของผู้รับจ้ำงใช้ระบบสำรสนเทศของ 

บริษัทฯ บุคลำกรของบริษัทฯ ผู้ขอต้องควบคุมกำรใช้งำนของผู้ปฏิบัติงำนสมทบหรือพนักงำนของผู้รับจ้ำง และ

ต้องรับผิดชอบต่อควำมเสียหำยที่อำจจะเกิดขึ้นกับบริษัทฯ จำกกำรใช้ระบบสำรสนเทศนั้น

5) บริษัทฯ จะเข้ำตรวจสอบ ค้นหำ ติดตำม สอบสวน และควบคุมกำรใช้ระบบสำรสนเทศของบุคลำกรของบริษัทฯ 

เพื่อป้องกันควำมปลอดภัยในระบบสำรสนเทศของบริษัทฯ

 ความมั่นคง ความปลอดภัย และอาชีวอนามัย

 บรษัิทฯ ได้ตระหนกัถงึ สวัสดภิำพและและควำมปลอดภยัของพนกังำนเป็นหลกัในกำรปฏบัิตงิำน  ดงันัน้ในกำรด�ำเนนิ

กจิกำรนอกเหนอืจำกกำรจดัสวสัดกิำรประกนัภยัเพือ่คุ้มครองสขุภำพของพนกังำนโดยท่ัวไป และกำรจดัสวสัดิกำรประกนัภยั

ส�ำหรบัพนกังำนท่ีเสีย่งภยัแล้ว บรษัิทยังก�ำหนดให้พนกังำนท่ีจะต้องปฏบัิตหิน้ำท่ีในพืน้ท่ีท่ีมีควำมเสีย่งและผูบั้งคบับัญชำใน

ทุกระดับของทุกหน่วยงำนทั้งองค์กร มีภำรกิจที่จะต้องเข้ำรับกำรอบรมเรื่อง ควำมปลอดภัยในกำรท�ำงำน โดยให้เป็นตำม

หลักเกณฑ์ของกฎหมำยควำมปลอดภัยในกำรท�ำงำนของกระทรวงแรงงำน ทั้งนี้ เพื่อส่งเสริมให้พนักงำนและผู้บังคับบัญชำ

ของหน่วยงำนต่ำงๆ ได้ตระหนกั และบรหิำรบุคลำกรในหน่วยงำนให้ท�ำงำนด้วยควำมปลอดภัยเพือ่ให้เป็นองค์กรท่ีปรำศจำก

อุบัตเิหตหุรอืโรคท่ีเกดิจำกกำรท�ำงำน และปัจจบัุน บรษัิทฯ มกีำรจดัตัง้คณะกรรมกำรควำมปลอดภยัอำชวี อนำมยัและสภำพ

แวดล้อมในกำรท�ำงำน ประกอบด้วย เจ้ำหน้ำท่ีควำมปลอดภัยระดับวิชำชีพ เจ้ำหน้ำท่ีควำมปลอดภัยระดับบริหำร และ 

เจ้ำหน้ำท่ีควำมปลอดภัยระดับหัวหน้ำงำน ซ่ึงคณะกรรมกำรทุกคนจะต้องผ่ำนกำรอบรมเรื่องควำมปลอดภัยตำมหลักสูตร

ของกระทรวงแรงงำนฯ โดยจะท�ำหน้ำท่ีประสำนงำน สนบัสนนุและส่งเสรมิงำนด้ำนควำมปลอดภยัให้แก่พนกังำน อกีท้ังยังมี

กำรจดัตัง้คณะกรรมกำรสวัสดกิำรในสถำนประกอบกำร เพือ่ร่วมดแูลควำมเป็นอยู่ด้ำนสวสัดกิำรให้กบัพนกังำน และประสำน

ควำมเข้ำใจระหว่ำงบริษัทฯ กับพนักงำน  รวมถึงกำรเข้ำร่วมเป็นสมำชิกโครงกำรโรงงำนสีขำว เพื่อแสดงเจตนำรมณ์ในกำร

แก้ปัญหำยำเสพติดแพร่ระบำดในสถำนประกอบกำร ตำมกำรส่งเสริมของกระทรวงแรงงำน



รายงานประจำาปี 2558

บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จำากัด (มหาชน) 067

 การรับ การให้ของขวัญ ทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใด

 กำรรับและกำรให้ตำมประเพณี และศีลธรรมจรรยำ เป็นเรื่องปกติที่บุคลำกรของบริษัทฯ พึงปฏิบัติเพื่อแสดงออกถึง

ควำมกตัญญูกตเวที อย่ำงไรก็ดี กำรให้และกำรรับของขวัญ ทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใดที่ไม่เหมำะสม อำจน�ำมำซึ่งควำม

ล�ำบำกใจในภำยหลงั อำจมผีลกระทบต่อกำรตดัสนิใจในกำรปฏบัิตหิน้ำท่ี และอำจท�ำให้บรษัิทฯ เสยีประโยชน์ในท่ีสดุ บรษัิทฯ 

ไม่สนับสนุนกำรให้สินบนอย่ำงเด็ดขำด ทั้งนี้โดยให้เป็นไปตำมกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง

 แนวปฏิบัติ

1) ในกรณท่ีีผูร้บัมข้ีอสงสยัในกำรรบั หรอืกรณกีำรรบัของขวญั ทรพัย์สนิ หรอืประโยชน์อืน่ใดจำกบุคคลอ่ืนในลกัษณะ

ที่ฟุ่มเฟือย หรือผิดศีลธรรม ประเพณีอันดีงำม และกฎหมำยในท้องถิ่นนั้น นับเป็นสิ่งไม่สมควรกระท�ำ โดยหำก

กำรรับนั้นไม่เหมำะสม ให้ส่งคืน หำกกำรส่งคืนไม่สำมำรถท�ำได้หรือไม่เหมำะสม ให้ส่งมอบแก่ส�ำนักกรรมกำร

ผู้จัดกำรและเลขำนุกำรบริษัท เพื่อเก็บรักษำเป็นสมบัติของบริษัทฯ

2) กำรรับของขวัญหรือทรัพย์สินควรเป็นกำรรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยำ อำจเป็นกำรรับจำก

ผู้เกี่ยวข้อง คนรู้จัก กำรรับควรรับในลักษณะที่เป็นกำรทั่วไป ไม่เฉพำะเจำะจง มูลค่ำพอสมควร ไม่เป็นกำรรับ

ทรัพย์สินอย่ำงผิดกฎหมำย และของขวัญหรือทรัพย์สินนั้นต้องไม่ใช่สิ่งผิดกฎหมำย

3) ห้ำมบุคลำกรของบริษัทฯ และครอบครัว เรียกร้องหรือรับของขวัญ ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดจำกผู้รับเหมำ

ผู้รับเหมำช่วง ลูกค้ำ คู่ค้ำ หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ ไม่ว่ำกรณีใด อันอำจมีผลกระทบต่อกำร

ตัดสินใจในกำรปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมล�ำเอียงหรือล�ำบำกใจหรือเป็นประโยชน์ขัดกันได้

4) บุคลำกรของบริษัทฯ มีหน้ำที่รำยงำนกำรรับของขวัญ ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด บริษัทฯ จะประชำสัมพันธ์

ให้ผู้รับเหมำ ผู้รับเหมำช่วง ลูกค้ำ คู่ค้ำ หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ ทรำบถึงนโยบำยกำรรับของ

ขวัญ ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดอย่ำงสม�่ำเสมอ

5) บุคลำกรของบริษัทฯ ต้องไม่ให้สินบน หรือผลประโยชน์ตอบแทนใดท่ีมีลักษณะคล้ำยคลึงกันแก่บุคลำกรของ 

บริษัทฯ เอง หรือบุคคลภำยนอก โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ กำรให้ของขวัญ ทรัพย์สิน หรือประโยชน์

อื่นใดแก่เจ้ำหน้ำที่ของรัฐ ทั้งในประเทศไทย และต่ำงประเทศ ต้องให้แน่ใจว่ำกำรให้นั้นไม่ขัดต่อกฎหมำย และ

จำรีตประเพณีท้องถิ่น

การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส (Disclosure and Transparency)
 การรายงานของคณะกรรมการทั้งที่เป็นการเงินและไม่ใช่การเงิน

 บริษัทฯ ให้ควำมส�ำคัญเร่ืองกำรเปิดเผยสำรสนเทศ เนื่องจำกเป็นเรื่องท่ีมีผลกระทบต่อกำรตัดสินใจของผู้ลงทุนและ 

ผู้มีส่วนได้เสีย จึงมีควำมจ�ำเป็นท่ีต้องมีกำรควบคุม และก�ำหนดมำตรกำรในกำรเปิดเผยสำรสนเทศ ท้ังท่ีเป็นสำรสนเทศ

ทำงกำรเงิน และท่ีไม่ใช่ทำงกำรเงินให้ถูกต้องตำมท่ีกฎหมำยก�ำหนด โดยมีสำระส�ำคัญครบถ้วนเพียงพอ เชื่อถือได้ และ 

ทันเวลำ ท้ังภำษำไทยและภำษำอังกฤษ โดยเปิดเผยข้อมลูสำรสนเทศผ่ำนระบบ SET Community Portal ของตลำดหลกัทรพัย์ฯ 

และในเวบ็ไซต์ของบรษัิท โดยบรษัิทยึดถอืปฏบัิตติำมกฎหมำย กฎเกณฑ์ ข้อบังคบัต่ำงๆ ท่ีก�ำหนดโดยส�ำนกังำนคณะกรรมกำร

ก�ำกบัหลกัทรัพย์และตลำดหลกัทรพัย์ ตลำดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และหน่วยงำนอ่ืนของรฐั อย่ำงเคร่งครดัและตดิตำม

กำรแก้ไขเปลี่ยนแปลงอยู่อย่ำงสม�่ำเสมอ เพ่ือให้ม่ันใจได้ว่ำกฎหมำย กฎเกณฑ์ ข้อบังคับท่ีบริษัทฯ ถือปฏิบัตินั้นมีควำม 

ถูกต้อง และเป็นหลักประกันให้ผู้ถือหุ้นเชื่อมั่นในกำรด�ำเนินธุรกิจที่โปร่งใสถูกต้องตรงไปตรงมำ รวมทั้งสร้ำงกลไกในกำรรับ

เรื่องร้องเรียนที่เหมำะสมและเป็นธรรมส�ำหรับผู้ร้องเรียน และผู้ถูกร้องเรียน เช่น



รายงานประจำาปี 2558

บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จำากัด (มหาชน) 068

1) เปิดเผยข้อมูลกำรเงินและข้อมูลที่มิใช่ข้อมูลกำรเงินอย่ำงถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลำ

2) จัดท�ำรำยงำนควำมรับผดิชอบของคณะกรรมกำรต่อรำยงำนทำงกำรเงิน และแสดงไว้คูก่ับรำยงำนผู้สอบบัญชีใน

รำยงำนประจ�ำปี

3) ก�ำหนดนโยบำยให้กรรมกำรและผู้บริหำรต้องรำยงำนกำรมีส่วนได้เสียของตนและบุคคลท่ีมีควำมเกี่ยวข้อง ซ่ึง

เป็นส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้องกับกำรบริหำรจัดกำรกิจกำรของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย โดยมีหลักเกณฑ์และวิธีกำร

รำยงำน ดังนี้

• รำยงำนเมื่อเข้ำด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำรหรือผู้บริหำรครั้งแรก

• รำยงำนทุกครั้งเมื่อมีกำรเปลี่ยนแปลงข้อมูลกำรมีส่วนได้เสีย

• รำยงำนเป็นประจ�ำทุกสิ้นปี

• ในกรณีที่กรรมกำรพ้นจำกต�ำแหน่งและได้กลับเข้ำด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำรใหม่โดยต่อเนื่อง กรรมกำรท่ำน

นั้นไม่ต้องยื่นแบบรำยงำนใหม่หำกไม่มีกำรเปลี่ยนแปลงข้อมูลกำรมีส่วนได้เสีย

• ให้กรรมกำรและผู้บริหำรส่งแบบรำยงำนกำรมีส่วนได้เสียแก่เลขำนุกำรบริษัท และเลขำนุกำรบริษัทจะต้อง

ส่งส�ำเนำรำยงำนกำรมีส่วนได้เสยีให้ประธำนกรรมกำร และประธำนกรรมกำรตรวจสอบภำยใน 7 วนัท�ำกำร

นับแต่วันที่ได้รับรำยงำน

4) เปิดเผยข้อมูลกำรปฏิบัติหน้ำที่ของคณะกรรมกำรและจ�ำนวนครั้งกำรเข้ำประชุมเป็นรำยบุคคล

5) เปิดเผยโครงสร้ำงกำรด�ำเนินงำนและกำรลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมอย่ำงชัดเจน

6) เปิดเผยข้อมูลค่ำตอบแทนที่กรรมกำรแต่ละคนได้รับจำกกำรเป็นกรรมกำรเป็นรำยบุคคล

7) เปิดเผยนโยบำยกำรจ่ำยค่ำตอบแทนแก่กรรมกำรและผู้บริหำรระดับสูง รวมทั้งรูปแบบ ลักษณะ และจ�ำนวนค่ำ

ตอบแทนที่กรรมกำรแต่ละคนได้รับจำกกำรเป็นกรรมกำร

8) รำยงำนนโยบำยกำรก�ำกับดูแลกิจกำรและผลกำรปฏิบัติตำมนโยบำย

9) เปิดเผยโครงกำรลงทุนท่ีส�ำคญัต่ำงๆ และผลกระทบท่ีมีต่อโครงกำรลงทุน โดยเปิดเผยข้อมลูสำรสนเทศผ่ำนระบบ 

SET Community Portal ของตลำดหลักทรัพย์ฯ และเว็บไซต์ของบริษัทฯ เพื่อให้ผู้ถือหุ้น นักลงทุน สื่อมวลชน 

และผู้เกี่ยวข้องได้รับทรำบข้อมูลที่ถูกต้อง ทั่วถึง และโปร่งใส

 ความสัมพันธ์กับผู้ลงทุน

 ฝ่ำยบริหำรกลำงโดยกรรมกำรบริหำรและกรรมกำรผู้จัดกำร ท�ำหน้ำที่ในกำรเปิดเผยข้อมูลต่ำงๆ ของบริษัท และเป็น

ผู้รับผิดชอบในกำรติดต่อกับนักวิเครำะห์และนักลงทุนที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้บริษัทฯ ได้ให้ควำมส�ำคัญกับกำรเปิดเผยข้อมูลที่ถูก

ต้อง ครบถ้วน โปร่งใส และทั่วถึงเพื่อเป็นประโยชน์ต่อผู้ลงทุน ผ่ำนทำงเว็บไซต์ของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ

เว็บไซต์ของบริษัทที่ http://www.coilinter.com หำกมีข้อสงสัยเกี่ยวกับข้อมูลที่ได้เปิดเผย หรือต้องกำรข้อมูลเพิ่มเติมได้ที่

ฝ่ำยบริหำรกลำงของบริษัทฯ ที่โทร.02-976-5290-9 หรือที่ e-mail address: secretary@coilinter.com 
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 การแจ้งข้อร้องเรียนและการเข้าถึงข้อมูล

 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่มสำมำรถใช้กลไกในกำรติดต่อ กำรรับทรำบข้อมูล กำรแจ้งข่ำว/ เบำะแส โดยผ่ำน ช่องทำง

เว็บไซต์, โทรศัพท์, หนังสือแจ้ง และอีเมลแจ้งหน่วยงำน เลขำนุกำรบริษัท ดังนี้

 • โทรศัพท์: 0-2976-5290

 • เว็บไซต์: www.coilinter.com

 •  เลขำนุกำรบริษัท: secretary@coilinter.com

 ซ่ึงข้อค�ำถำม ข้อตชิม และข้อเสนอแนะต่ำงๆ จะถกูส่ง ต่อให้หน่วยงำนท่ีเกีย่วข้องด�ำเนนิกำรแก้ไขปรบัปรงุ ผ่ำนระบบ

กำรจัดกำรเรื่องร้องเรียน โดยมีกำรติดตำมควำมคืบหน้ำ หำกแล้วเสร็จหน่วยงำนท่ีรับผิดชอบจะแจ้งผลกำรด�ำเนินงำนให ้

ผู้ติดต่อทรำบ 

 ส�ำหรับกำรร้องเรียน บริษัทฯ เปิดโอกำสให้บุคคลทั่วไป สำมำรถร้องเรียนเมื่อพบพฤติกรรมของกรรมกำร ผู้บริหำร 

และพนักงำน ที่ไม่เหมำะสมหรือขัดต่อจรรยำบรรณธุรกิจของบริษัทฯ ต่อส�ำนักตรวจสอบภำยใน และเลขำนุกำรบริษัท โดย

บริษัทฯ จะรับฟังทุกข้อร้องเรียนอย่ำงเสมอภำค โปร่งใส เอำใจใส่ และให้ควำมเป็นธรรมแก่ทุกฝ่ำย มีกำรก�ำหนดระยะเวลำ

ด�ำเนินกำรที่เหมำะสม มีกำรรักษำควำมลับและคุ้มครองผู้ร้องเรียน โดยผ่ำนช่องทำง ดังนี้

 •  เลขำนุกำรบริษัท: secretary@coilinter.com

 •  ส�ำนักตรวจสอบภำยใน: internalaudit@coilinter.com

 ทั้งนี้ในปี 2558 ไม่ปรำกฏว่ำมีข้อร้องเรียนด้ำนจริยธรรมใดๆ

ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ (Board Responsibility)
 การแยกต�าแหน่งประธานกรรมการบริษัทและประธานกรรมการบริหาร/กรรมการผู้จัดการ

 เพื่อให้กำรแบ่งแยกหน้ำที่ในเรื่องกำรก�ำหนดนโยบำยของบริษัทฯ และกำรบริหำรงำนประจ�ำของบริษัทฯ ออกจำกกัน 

และเพื่อให้กรรมกำรท�ำหน้ำท่ีสอดส่องดูแล และประเมินผลกำรบริหำรงำนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ บริษัทฯ จึงก�ำหนดให้ 

ประธำนกรรมกำรบรษัิท และประธำนกรรมกำรบรหิำร/ กรรมกำรผูจ้ดักำร เป็นคนละบุคคลกนัเสมอ ประธำนกรรมกำรบรษัิทฯ 

ต้องคอยสอดส่องดูแลกำรบริหำรจัดกำรของฝ่ำยบริหำร คอยให้ค�ำแนะน�ำ ช่วยเหลือ แต่ต้องไม่มีส่วนร่วม และไม่ก้ำวก่ำย

ในกำรบริหำรงำนปกติประจ�ำวัน โดยให้เป็นหน้ำท่ีของประธำนกรรมกำรบริหำร/กรรมกำรผู้จัดกำร ภำยใต้กรอบอ�ำนำจท่ี 

ได้รับจำกคณะกรรมกำร

 นอกจำกนี้ ประธำนกรรมกำรบริษัทต้องมีภำวะผู้น�ำ ดูแลกรรมกำรมิให้อยู่ภำยใต้อิทธิพลของฝ่ำยบริหำร โดยท�ำหน้ำที่

ประธำนในที่ประชุมทั้งในกำรประชุมคณะกรรมกำร และกำรประชุมผู้ถือหุ้นอย่ำงเป็นธรรม มีประสิทธิภำพ สนับสนุน และ

ผลักดันให้ผู้เข้ำร่วมประชุมใช้สิทธิออกเสียง ปฏิบัติตำม หลักกำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดีอย่ำงเคร่งครัด

 การประชุมของคณะกรรมการ

 บริษัทฯ มีนโยบำยให้คณะกรรมกำรของบริษัทต้องประชุมอย่ำงน้อย 3 เดือนต่อครั้ง โดยก�ำหนดกำรประชุม 

คณะกรรมกำรฯ ไว้อย่ำงเป็นทำงกำรล่วงหน้ำตลอดปี และอำจมีกำรประชุมพิเศษเพิ่มเติมตำมควำมจ�ำเป็น โดยกำรประชุม

แต่ละครั้งได้มีกำรก�ำหนดวำระในกำรประชุมอย่ำงชัดเจนและมีกำรส่งหนังสือนัดประชุมพร้อมรำยละเอียดล่วงหน้ำ 7 วัน  
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เพ่ือให้คณะกรรมกำรบริษัทได้มีเวลำศกึษำข้อมลูอย่ำงเพยีงพอก่อนเข้ำร่วมประชุม รวมท้ังได้มีกำรจดบันทึกกำรประชุมเป็น 

ลำยลักษณ์อักษร และจัดเก็บรำยงำนกำรประชุมท่ีผ่ำนกำรรับรองจำกคณะกรรมกำรบริษัท พร้อมให้คณะกรรมกำรบริษัท 

และผู้ที่เกี่ยวข้องตรวจสอบได้

 ทั้งนี้ในปี 2558 คณะกรรมกำรบริษัทมีกำรประชุมทั้งสิ้น 5 ครั้ง (รวมกำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัท 4 ครั้ง กำรประชุม

สำมัญผู้ถือหุ้น 1 ครั้ง) กรรมกำรมีกำรเสนอควำมคิดเห็นอย่ำงเปิดเผยและเสรี โดยในวำระใดหำกกรรมกำรพิจำรณำเห็น

ว่ำตนเองอำจเข้ำข่ำยมีผลประโยชน์ท่ีอำจขัดแย้งกับผลประโยชน์ของบริษัทฯ กรรมกำรดังกล่ำวจะของดออกเสียง หรือขอ 

ไม่เข้ำร่วมประชุมในวำระนั้นๆ

 การประเมินผลตนเองของคณะกรรมการบริษัท

 บริษัทฯ ได้ก�ำหนดแบบประเมินตนเองของคณะกรรมกำร เพื่อให้สอดคล้องกับหลักกำรก�ำกับดูแลกิจกำรท่ีดี  

ตำมข้อก�ำหนดของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยมุ่งเน้นกำรน�ำผลประเมิน ไปใช้ประโยชน์ เพื่อกำรปรับปรุง 

กำรปฏบัิตหิน้ำท่ีของคณะกรรมกำร สำมำรถน�ำไปใช้อ้ำงอิงในกำรท�ำ CG Rating และ เพือ่ให้มกีำรประเมินผลคณะกรรมกำร 

ได้ครบทุกคณะ ส�ำหรับใช้เป็นข้อมูลในกำรรับกำรตรวจสอบ/ ประเมินจำกหน่วยงำนภำยนอก แบบประเมินท่ีบริษัทน�ำมำ

ประเมินตนเอง มี 2 แบบ คือ แบบประเมินผลคณะกรรมกำรทั้งคณะ และ แบบประเมินผลคณะกรรมกำรรำยบุคคล (ประเมิน

ตนเอง) โดยแบบประเมินผลมีเกณฑ์กำรประเมินผลคิดเป็นร้อยละจำกคะแนนเต็มในแต่ละข้อทั้งหมด ดังนี้

 มำกกว่ำ  85%  = ดีเยี่ยม

 มำกกว่ำ 75%  = ดีมำก

 มำกกว่ำ 65%  = ดี

 มำกกว่ำ 50%  = พอใช้

 ต�่ำกว่ำ 50%  = ควรปรับปรฺง

 โดยสรุปผลกำรประเมินได้ ดังนี้

 แบบประเมินผลคณะกรรมการทั้งคณะ ประกอบด้วย 4 หัวข้อ คือ 

 1) โครงสร้ำงและคุณสมบัติของคณะกรรมกำร  2) กำรประชุมคณะกรรมกำร  3) บทบำท หน้ำที่ และควำมรับผิดชอบ

ของคณะกรรมกำร  4) เรื่องอื่นๆ เช่น ควำมสัมพันธ์กับฝ่ำยจัดกำร กำรพัฒนำตนเองของกรรมกำรและกำรพัฒนำผู้บริหำร  

 สรุปผลกำรประเมินผลคณะกรรมกำรทั้งคณะ ในภำพ รวม 4 หัวข้อ เห็นว่ำกำรด�ำเนินกำรส่วนใหญ่จัดท�ำได้ดีมีคะแนน

เฉลี่ยอยู่ในเกณฑ์ดี เท่ำกับ ร้อยละ 85.74

 แบบประเมินผลคณะกรรมการรายบุคคล (ประเมินตนเอง) ประกอบด้วย 3 หัวข้อ คือ 

 1) โครงสร้ำงและคุณสมบัติของคณะกรรมกำร  2) กำรประชุมคณะกรรมกำร  3) บทบำท หน้ำที่ และควำมรับผิดชอบ 

ของคณะกรรมกำร

 สรุปผลกำรประเมินผลคณะกรรมกำรรำยบุคคล (ประเมินตนเอง) ในภำพ รวม 3 หัวข้อ เห็นว่ำกำรด�ำเนินกำรส่วนใหญ่ 

ถือปฏิบัติเป็นประจ�ำ มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ในเกณฑ์ดี เท่ำกับ ร้อยละ 78.75
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 การประเมินผลการปฏิบัติของคณะกรรมการตรวจสอบ

 เพื่อให้เป็นไปตำมหลักเกณฑ์และแนวทำงปฏิบัติของคณะกรรมกำรตรวจสอบ พ.ศ. 2555 เรื่องกำรประเมินผลกำร

ปฏิบัติงำน ประกอบกับคู่มือกำรปฏิบัติงำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบ เพื่อกำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดีของตลำดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทย ตอนที่ 1.1 ภำระหน้ำที่ของคณะกรรมกำรตรวจสอบ ก�ำหนดให้คณะกรรมกำรตรวจสอบต้องประเมินผล 

กำรปฏิบัติงำนโดยกำรประเมินตนเองอย่ำงน้อยปีละครั้ง โดยกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนตรวจสอบเป็นรำยบุคคลหรือ

ประเมินผลงำนในภำพรวมของคณะกรรมกำรตรวจสอบทั้งคณะ และรำยงำนผลกำรประเมินพร้อมทั้งปัญหำอุปสรรคในกำร

ปฏบัิติงำนท่ีเป็นเหตใุห้กำรปฏบัิตงิำนไม่บรรลวุตัถปุระสงค์ในกำรจดัตัง้คณะกรรมกำรตรวจสอบ ให้คณะกรรมกำรบรษัิททรำบ

ทุกปี ดังนั้น ส�ำหรับปี 2558 ที่ประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบฯ ครั้งที่ 1/2558 วันที่ 28 กุมภำพันธ์ 2558 มีมติเห็นชอบ 

ให้ใช้แบบประเมินผลคณะกรรมกำร โดยมีควำมเหมำะสมและสอดคล้องกบัแนวปฏบัิตท่ีิดขีองตลำดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 

(ตลท.) โดยขอยกเว้นกำรประเมินกรรมกำรท่ำนอื่น (แบบไขว้) เนื่องจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบฯ มีเพียง 3 ท่ำน และที่

ประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบฯ ครั้งที่ 1/2559 เมื่อวันที่ 29 กุมภำพันธ์ 2559 มีมติเห็นชอบกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำน

ของคณะกรรมกำรตรวจสอบฯ ประจ�ำปี 2558 ผลสรุปเป็นดังนี้

 กำรประเมินกรรมกำรท้ังคณะ ประกอบด้วยหัวข้อ ท่ีประเมนิ : โครงสร้ำงและองค์ประกอบของคณะกรรมกำร ตรวจสอบ/ 

บทบำทและควำมรบัผดิชอบ/ ควำมสมัพนัธ์กบั ผูต้รวจสอบภำยในและผูส้อบบัญชี/ ควำมสมัพนัธ์กับฝ่ำย บริหำร/ กำรรำยงำน/ 

กำรรักษำคุณภำพ

 โดยมีเกณฑ์กำรประเมิน คือ  3 = ปฏิบัติครบถ้วนเหมำะสม  2= ปฏิบัติบำงส่วน  1 = ยังไม่ได้ด�ำเนินกำร

 โดยสรุปผลกำรประเมินกรรมกำรตรวจสอบทั้งคณะ โดยรวมอยู่ในเกณฑ์ปฏิบัติครบถ้วนเหมำะสม

 ค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัทและผู้บริหาร

 บรษัิทฯ มกีำรก�ำหนดค่ำตอบแทนของกรรมกำรและผูบ้รหิำรในระดบัท่ีเหมำะสม และอยู่ในระดบัเดยีวกบัอุตสำหกรรม  

ไม่มีกำรจ่ำยค่ำตอบแทนท่ีเกินควร โดยกำรพิจำรณำจ่ำยค่ำตอบแทนของกรรมกำรจะจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนรำยเดือน และ

เบ้ียประชุมตำมจ�ำนวนครั้งท่ีเข้ำประชุมโดยจะต้องผ่ำนกำรพิจำรณำอนุมัติจำกท่ีประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ในส่วนของ 

ค่ำตอบแทนผู้บริหำร บริษัทฯ จะพิจำรณำจ่ำยตำมผลงำนของผู้บริหำรแต่ละท่ำน ประกอบกับผลกำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ 

ซึ่งบริษัทฯ เชื่อว่ำค่ำตอบแทนดังกล่ำวเพียงพอที่จะจูงใจและรักษำบุคลำกรที่มีคุณภำพไว้ได้

 ค่าตอบแทนกรรมการ

 ท่ีประชุมผูถ้อืหุ้นในกำรประชุมสำมัญผูถ้อืหุ้นประจ�ำปี 2558 เมือ่วนัจนัทร์ท่ี 20 เมษำยน 2558 มมีติอนมุติั ค่ำตอบแทน

กรรมกำรบริษัทและกรรมกำรตรวจสอบประจ�ำปี 2558 ในวงเงินรวมไม่เกิน 8,000,000 บำทต่อปี  โดยมีรำยละเอียดดังนี้:

ต�าแหน่ง ค่าตอบแทนในฐานะ 
กรรมการบริษัท

ค่าเบี้ยประชุม 5,000 บาท/
ท่าน/ครั้ง

ปธ. กรรมกำรบริษัท 30,000 บำท/เดือน ค่ำเบี้ยประชุมจ่ำยให้กับ

กรรมกำรที่เข้ำร่วมประชุม

คณะกรรมกำรจ�ำนวน 2 ชุด

คือ คณะกรรมกำรบริษัท

และกรรมกำรตรวจสอบ

ปธ. กรรมกำรตรวจสอบ 15,000 บำท/เดือน

กรรมกำรบริษัท 25,000 บำท/เดิอน

กรรมกำรอิสระ 25,000 บำท/เดือน

กรรมกำรตรวจสอบ 12,500 บำท/เดือน
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 นโยบายการไปด�ารงต�าแหน่งกรรมการที่อื่นของกรรมการและผู้บริหาร

 ในปี 2558 บริษัทฯ มีบริษัทในกลุ่มที่ไปลงทุนและถือหุ้น รวม 2 บริษัท ดังนั้น บริษัทฯ จึงได้ให้ควำมส�ำคัญ และ 

ก�ำหนดรูปแบบกำรบรหิำรจดักำรในลกัษณะกลุม่บรษัิทฯ เพือ่สร้ำงให้เกดิพลงัร่วมและมปีระสทิธภิำพในกำรด�ำเนนิธรุกจิร่วมกนั  

ด้วยกำรเสนอแต่งตั้งให้กรรมกำรหรือผู้บริหำรของบริษัทฯ ไปเป็นกรรมกำรในบริษัทย่อย เพื่อก�ำกับดูแลให้บริษัทดังกล่ำว

ก�ำหนดนโยบำยและด�ำเนินธุรกิจ ที่สอดคล้องกับนโยบำยของบริษัทฯ ให้เกิดประโยชน์และสร้ำงมูลค่ำเพิ่มให้กับผู้มีส่วนได้

ส่วนเสียทุกกลุ่ม ทั้งนี้ วัตถุประสงค์ ของกำรเสนอบุคคลเพื่อไปเป็นกรรมกำรในบริษัทอื่น มีดังนี้

1) เพื่อก�ำกับดูแลกำรบริหำรจัดกำรให้เป็นไปตำม นโยบำยของบริษัทย่อย และติดตำมประเมินผล ภำพรวมกำร

ด�ำเนินธุรกิจของบริษัทย่อย ให้สอดคล้องกับนโยบำยของบริษัทฯ เป็นไปในทิศทำงเดียวกันและมีมำตรฐำน 

ใกล้เคียงกัน

2) เป็นกำรสร้ำง Synergy ให้กับธุรกิจของบริษัทย่อย เพื่อให้เกิดกำรประสำนประโยชน์และกำรสร้ำง มูลค่ำเพิ่มให้

กับทุกองค์กรที่เกี่ยวข้อง

3) เพื่อน�ำประสบกำรณ์ควำมสำมำรถเฉพำะด้ำนไป ช่วยเหลือธุรกิจ เช่น กำรน�ำควำมรู้ด้ำนกำรเงินไปช่วยปรับปรุง 

พัฒนำด้ำนบัญชีกำรเงิน ให้บริษัทนั้นๆ ด�ำเนินธุรกิจได้เติบโต ต่อไปอย่ำงเข้มแข็ง ซึ่งรวมถึงกำรไปช่วยเหลือ

บริษัทท่ีไม่ได้อยู่ในกลุม่ รวมท้ังสำมำรถน�ำควำมรูแ้ละประสบกำรณ์ท่ีได้ไปท�ำหน้ำท่ีเป็นกรรมกำรก�ำกบัดแูลบรษัิท

ชั้นน�ำเหล่ำนั้น ให้กลับมำช่วยเสริมประโยชน์ให้กับบริษัทฯ และเป็นกำรสร้ำง ควำมสัมพันธ์ที่ดี เพื่อเสริมสร้ำง

เครือข่ำยพันธมิตรทำงธุรกิจให้กับบริษัทฯ ด้วย

4) ถือเป็นหน้ำที่หนึ่งในกำรปฏิบัติหน้ำที่ของกรรมกำร และผู้บริหำร

 ทั้งนี้  ปัจจุบันบริษัทฯ มีกรรมกำรที่อยู่ในบัญชีรำยชื่อ Director’s Pool รวม 3 รำย และบริษัทฯ ได้ก�ำหนดนโยบำย

กำรจ�ำกัดจ�ำนวนบริษัทจดทะเบียนที่กรรมกำรบริษัทหรือผู้บริหำรจะไปด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร เพื่อให้บริษัทได้รับประโยชน์

สงูสดุในกำรท่ีกรรมกำรบริษัทสำมำรถอุทิศเวลำส�ำหรบักำรปฏบัิตหิน้ำท่ีได้อย่ำงมีประสทิธภิำพ บรษัิทจงึก�ำหนดเป็นนโยบำย

ให้กรรมกำรบริษัทด�ำรงต�ำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนรวมไม่เกิน 3 บริษัท เพื่อลดควำมเสี่ยงด้ำนกำรขัดกันทำงผลประโยชน์ 

และ ก�ำกับดูแลให้มีกำรปฏิบัติตำมกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง 

 การพัฒนากรรมการ

 คณะกรรมกำรบริษัท และผู้บริหำรระดับสูง ให้ควำมส�ำคัญต่อกำรเข้ำร่วมอบรมสัมมนำหลักสูตรท่ีเกี่ยวข้องกับกำร

พัฒนำควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรปฏิบัติหน้ำท่ีกรรมกำรอย่ำงสม�่ำเสมอ (ดังรำยละเอียดตำมข้อมูลในประวัติของแต่ละ

ท่ำน) โดยกรรมกำรบริษัทส่วนใหญ่มีประวัติเข้ำรับกำรอบรมกับสมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย (IOD) แล้ว โดย

บริษัทฯ ให้กำรสนับสนุนและด�ำเนินกำรให้กรรมกำรพิจำรณำเข้ำรับกำรอบรมกับสมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย 

และสถำบันอ่ืนๆ ในทุกหลกัสตูรท่ีเกีย่วข้องอย่ำงต่อเนือ่งตลอดปี รวมถงึกำรจดัให้คณะกรรมกำรได้ดงูำนจำกหน่วยงำน หรอื

องค์กรอื่นตำมควำมเหมำะสม ท�ำให้เกิดมุมมองควำมคิดที่เป็นประโยชน์มำประยุกต์ใช้กับธุรกิจของบริษัท
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 การเข้าท�ารายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือการได้มาหรือจ�าหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินของบริษัท

 ในกรณท่ีีบรษัิทฯ และบรษัิทย่อยมรีำยกำรเกีย่วโยงกนัหรอืกำรได้มำหรอืจ�ำหน่ำยไปซ่ึงทรพัย์สนิซ่ึงอำจก่อให้เกดิควำม

ขัดแย้งทำงผลประโยชน์  ดงันัน้ เพ่ือให้เกดิควำมโปร่งใสและเป็นธรรมต่อผูถ้อืหุ้นทุกรำยอย่ำงเท่ำเทียมกนั บรษัิทฯ จงึก�ำหนด

มำตรกำรท�ำรำยกำร โดยยึดหลักดังนี้

1) เป็นรำยกำรที่ค�ำนึงถึงผลประโยชน์ของบริษัทฯ เสมือนกำรท�ำรำยกำรกับบุคคลภำยนอก

2) เป็นรำยกำรท่ีผ่ำนกำรแสดงควำมเห็นในกำรเข้ำท�ำรำยกำร ควำมสมเหตสุมผล และควำมเหมำะสมด้ำนรำคำของ

รำยกำรนั้นๆ จำกคณะกรรมกำรตรวจสอบ

3) เป็นรำยกำรท่ีผ่ำนกำรอนมุตัจิำกคณะกรรมกำรบรษัิท อย่ำงโปร่งใส โดยผูม้ส่ีวนได้เสยีไม่มส่ีวนร่วมในกำรตดัสนิใจ

4) มีกำรเผยแพร่ข้อมูลให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้รับทรำบอย่ำงเท่ำเทียมกัน

 นโยบายการจ่ายเงินปันผล 

 บริษัทมีนโยบำยจ่ำยเงินปันผลในอัตรำไม่น้อยกว่ำร้อยละ 50 ของก�ำไรสุทธิของงบกำรเงินเฉพำะภำยหลังจำกกำรหัก

ทุนส�ำรองต่ำงๆ ทุกประเภทตำมท่ีได้ก�ำหนดไว้ในข้อบังคับของบริษัทและตำมกฎหมำย ท้ังนี้ กำรจ่ำยเงินปันผลดังกล่ำว 

จะข้ึนอยู่กับกระแสเงินสดของบริษัท แผนกำรลงทุนของบริษัท และบริษัทในเครือ ควำมจ�ำเป็นและควำมเหมำะสมอ่ืนๆ  

ตำมที่คณะกรรมกำรบริษัทเห็นสมควร
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รายการระหว่างกัน
รายละเอียดรายการระหว่างกัน 
 ในระหว่ำงปี 2556 - 2558 บรษัิทฯ และบรษัิทย่อย มีรำยกำรธรุกจิท่ีส�ำคญักบับุคคลท่ีอำจมคีวำมขดัแย้งทำงผลประโยชน์ 

และมีควำมจ�ำเป็น รวมถึงควำมสมเหตุสมผลของกำรท�ำรำยกำรต่ำงๆ ดังนี้ 

บุคคล/นิติบุคคล 
ที่เกี่ยวข้องกันและอาจ 

มีความขัดแย้ง
ความสัมพันธ์ ลักษณะรายการ

มูลค่ารายการระหว่างกัน
*(ล้านบาท)* ความจ�าเป็นและ

ความสมเหตุสมผล
ของรายการปี 

2555
ปี 

2556
ปี 

2557

1. บริษัท เดอ ละไม จ�ำกัด  
 / ธุรกิจโรงแรม

บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จ�ำกัด
(มหำชน) ถือหุ้นสำมัญใน 
บริษัท เดอ ละไม จ�ำกัด 
อัตรำร้อยละ 99.97 ของ
ทุนจดทะเบียนที่ออกและ
ช�ำระแล้ว โดยมีกรรมกำร
และผู้บริหำรร่วมกัน

เงินให้กู้ยืมระยะยำว

ดอกเบี้ยค้ำงรับ

79.40

1.98

179.62

1.98

174.80

5.19

เพื่อใช้เป็น
ทุนหมุนเวียน
ในบริษัท

เงินให้กู้ยืมระยะสั้น

ดอกเบี้ยค้ำงรับ

- - 2.00

0.009

เพื่อใช้เป็น
ทุนหมุนเวียน
ในบริษัท

มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการท�ารายการระหว่างกัน
 ในกำรท�ำรำยกำรระหว่ำงกัน จะต้องมีควำมจ�ำเป็นและมีควำมสมเหตุสมผลของกำรท�ำรำยกำรเพื่อก่อให้เกิดประโยชน์

สูงสุดของบริษัท  และจะต้องได้รับควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบ โดยในกรณีท่ีมีรำยกำรดังกล่ำวเกิดข้ึน  

คณะกรรมกำรตรวจสอบจะพิจำรณำควำมจ�ำเป็นและควำมสมเหตุสมผลของรำยกำร และแจ้งควำมเห็นต่อท่ีประชุม 

คณะกรรมกำรบริษัท

นโยบายการท�ารายการระหว่างกันในอนาคต
 รำยกำรระหว่ำงกนัท่ีอำจเกดิข้ึนในอนำคตนัน้ คณะกรรมกำรบรษัิทจะต้องไม่อนมุตัริำยกำรใดๆ ท่ีตนเองหรอืบุคคลอำจ

มีควำมขดัแย้งทำงผลประโยชน์ในลกัษณะอ่ืนใดกบับรษัิท และจะต้องเปิดเผยรำยกำรดงักล่ำวต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบ เพือ่

พจิำรณำให้ควำมเหน็ ว่ำรำยกำรดงักลำ่วเป็นรำยกำรทีเ่ป็นไปตำมลกัษณะธุรกจิทัว่ไป และเป็นไปในรำคำยตุธิรรม และเสนอ

ต่อคณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำ

 ท้ังน้ี บรษัิทฯ จะยดึแนวทำงปฏบัิติให้เป็นไปตำมกฎหมำยว่ำด้วยหลกัทรพัย์และตลำดหลกัทรพัย์ และข้อบงัคับ ประกำศ 

ค�ำสั่ง หรือข้อก�ำหนดของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมถึงกำรปฏิบัติตำมข้อก�ำหนดในกำรเปิดเผยข้อมูลกำรท�ำ

รำยกำรที่เกี่ยวโยง และกำรได้มำหรือจ�ำหน่ำยทรัพย์สินที่ส�ำคัญของบริษัท หรือบริษัทย่อย
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 คณะกรรมกำรบรษัิทเป็นผู้รับผิดชอบต่องบกำรเงนิรวมของบรษัิทฯ และบรษัิทย่อย  และสำรสนเทศทำงกำรเงนิท่ีปรำกฏ

ในรำยงำนประจ�ำปี  งบกำรเงินดังกล่ำวจัดท�ำขึ้นตำมมำตรฐำนกำรบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทย  โดยเลือกใช้นโยบำย

บัญชีที่เหมำะสมและถือปฏิบัติอย่ำงสม�่ำเสมอ และใช้ดุลพินิจอย่ำงระมัดระวังและประมำณกำรที่ดีที่สุดในกำรจัดท�ำ รวมทั้ง

กำรเปิดเผยข้อมลูส�ำคญัอย่ำงเพียงพอในหมำยเหตปุระกอบงบกำรเงนิ เพือ่ให้เกดิควำมโปร่งใสและเป็นประโยชน์ต่อผู้ถอืหุ้น

และนักลงทุนทั่วไป

 คณะกรรมกำรบริษัทได้จัดให้มีและด�ำรงรักษำไว้ซึ่งระบบกำรควบคุมภำยในที่เหมำะสมและมีประสิทธิผล เพื่อให้มั่นใจ

ได้อย่ำงมีเหตุผลว่ำข้อมูลทำงกำรบัญชีมีควำมถูกต้อง ครบถ้วน และเพียงพอที่จะด�ำรงรักษำไว้ซึ่งทรัพย์สิน ตลอดจนเพื่อ

ป้องกันไม่ให้เกิดกำรทุจริตหรือกำรด�ำเนินกำรที่ผิดปกติอย่ำงมีสำระส�ำคัญ

 ท้ังนี้ คณะกรรมกำรบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมกำรตรวจสอบซ่ึงเป็นกรรมกำรอิสระ ดูแลรับผิดชอบเกี่ยวกับคุณภำพ

ของรำยงำนทำงกำรเงนิและระบบควบคมุภำยใน และควำมเห็นของคณะกรรมกำรตรวจสอบเกีย่วกบัเรือ่งนีป้รำกฏในรำยงำน 

คณะกรรมกำรตรวจสอบซึ่งแสดงไว้ในรำยงำนประจ�ำปีนี้แล้ว

 คณะกรรมกำรบริษัทมีควำมเห็นว่ำระบบควบคุมภำยในของบริษัทโดยรวมอยู่ในระดับท่ีน่ำพอใจ และสำมำรถสร้ำง 

ควำมเชื่อมั่นอย่ำงมีเหตุผลต่อควำมน่ำเชื่อถือได้ของงบกำรเงินของบริษัทและบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2558

รายงานความรับผิดชอบของ 
คณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน

(นำยอำรีย์ พุ่มเสนำะ)

ประธำนกรรมกำรบริหำร

(ปรุง บุญผดุง)

ประธำนกรรมกำรบริษัท

พลต�ำรวจเอก
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ค�าอธิบายและการวิเคราะห์ฐานะการเงิน และผลการด�าเนินงาน
ค�าอธิบายผลการด�าเนินงานประจ�าปี 2558  

 ผลกำรด�ำเนินงำนต่อไปนี้ เป็นกำรวิเครำะห์ข้อมูลทำงกำรเงินตำมงบกำรเงินรวมของซีไอจีและบริษัทย่อย โดยงบกำร

เงินรวมส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2558 ได้รวมบัญชีของซีไอจีและบริษัทย่อย (รวมเรียกว่ำ “บริษัท”) ตำมที่ระบุไว้ใน

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน ข้อ 1. ข้อมูลทั่วไป

ผลการด�าเนินงาน

(1) ภาพรวมผลการด�าเนินงานที่ผ่านมา

 ในภำพรวมส�ำหรับปี 2558 เศรษฐกิจไทยมีกำรชะลอตัวเล็กน้อย เป็นผลเนื่องมำจำกเศรษฐกิจโลกที่ยังคงฟื้นตัวอย่ำง

เช่ืองช้ำ และอุปสงค์ภำยในประเทศท้ังกำรบริโภคและกำรลงทุนภำคเอกชน ท่ีชะลอตัว นอกจำกนี้ ควำมไม่แน่นอนของ

เศรษฐกิจและกำรเมือง ส่งผลภำพรวมอุตสำหกรรมไฟฟ้ำ มีกำรชะลอตัวของอุปสงค์หรือควำมต้องกำรซ้ือในเกือบทุกด้ำน 

โดยเฉพำะแรงขับเคลื่อนท้ังจำกอุปสงค์ในประเทศและกำรฟื้นตัวของภำคกำรส่งออกต�่ำกว่ำท่ีคำดไว้ อุตสำหกรรม 

เครือ่งใช้ไฟฟ้ำและอเิลก็ทรอนกิส์เป็นกลุม่อตุสำหกรรมท่ีมีบทบำทในกำรสร้ำงรำยได้เข้ำประเทศในล�ำดบัต้นๆ แต่ท้ังนี้ในช่วง 

ปีท่ีผ่ำนมำมีกลุ่มผู้ผลิตเครื่องใช้ไฟฟ้ำ ยกตัวอย่ำงเช่น ผู้ผลิตโทรทัศน์จอแบน ได้มีกำรย้ำยฐำนกำรผลิตออกจำกไทย 

ในช่วงปีข้ำงหน้ำนี้ คำดว่ำอุตสำหกรรมเคร่ืองใช้ไฟฟ้ำและอิเล็กทรอนิกส์จะต้องน�ำระบบอัตโนมัติมำใช้ในกระบวนกำรผลิต

มำกขึ้นเพื่อลดกำรพึ่งพำแรงงำน ขณะท่ีอุตสำหกรรมเอสเอ็มอีก็ต้องปรับตัว เช่นเดียวกับกำรพัฒนำคนท่ีจะต้องมีทักษะ  

มีขีดควำมสำมำรถในกำรท�ำงำนคูก่บัเทคโนโลยีใหม่ๆ ได้ ประเทศไทยระยะหลงัเริม่เผชิญกบัปัจจยัเสีย่งมำกข้ึน ท้ังแรงงำนขำด 

ค่ำแรงแพง และข้อจ�ำกัดด้ำนกำรลงทุน  

 สภำวกำรณ์ตลำดท้ังในและต่ำงประเทศ ยังคงท�ำให้บริษัทฯไม่สำมำรถบรรลุตำมเป้ำหมำยท่ีวำงไว้ได้ท้ังหมด  

ผลประกอบกำรโดยรวมมีกำรปรับตัวลดลง โดยบริษัทฯและบริษัทย่อยมีก�ำไรสุทธิและขำดทุนสุทธิจำกกำรด�ำเนินงำนใน 

ปี 2558 และ ปี 2557 เท่ำกับ (7.27)  ล้ำนบำท และ 93.73 ล้ำนบำท ตำมล�ำดับ โดยในปี 2558 รำยได้จำกกำรขำยเท่ำกับ 

1,037.87 ล้ำนบำท เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2557 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีอัตรำก�ำไรขั้นต้นเพิ่มขึ้นเท่ำกับร้อยละ 2.9% และ

มีต้นทุนขำยต่อรำยได้จำกกำรขำยลดลงจำกร้อยละ 88.51 เป็นร้อยละ 85.57

 โดยภำพรวมต้นทุนขำยท่ีลดลงเกิดจำกมีกำรปรับปรุงประสิทธิภำพของกระบวนกำรผลิตส่งผลให้ต้นทุนวัตถุดิบและ 

ค่ำใช้จ่ำยในกำรผลติลดลง กอปรกบัมีค่ำใช้จ่ำยต่ำงๆ  ลดลง อำทิ  ดอกเบ้ียจ่ำยลดลงเนือ่งจำกมีกำรจ่ำยคนืเงนิต้นให้สถำบัน

กำรเงินเพื่อลดยอดเงินกู้ยืมเงินระยะสั้นของบริษัท 

คำาอธิบายและการวิเคราะห์งบการเงิน
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(2) ผลการด�าเนินงานที่ผ่านมาของแต่ละสายธุรกิจ

  1. รายได้

  บริษัทฯมีรำยได้รวมจ�ำนวน 1,095.56 ล้ำนบำท ลดลงจ�ำนวน 59.28 ล้ำนบำท หรือร้อยละ 5.13  เมื่อเทียบกับ

ปี 2557 ซึ่งมีรำยได้รวมจ�ำนวน 1,154.84 ล้ำนบำท โดยแยกรำยได้ตำมประเภทธุรกิจได้ดังนี้

รายได้แยกตามประเภทธุรกิจ

หน่วย	:	ล้ำนบำท

ปี 2558 ปี 2557
การเปลี่ยนแปลง

จ�านวน ร้อยละ

ธุรกิจโรงงำนอุตสำหกรรมกำรผลิต  1,037.87 945.10 92.77 9.82

ธุรกิจโรงแรม 23.06 25.67 (2.61) (10.14)

ธุรกิจ Trading - - - -

 เห็นได้ว่ำรำยได้จำกธรุกจิโรงแรมเพ่ิมลดลงไปจำกปี 2557 เนือ่งมำจำกมลีกูค้ำมำใช้บรกิำรน้อยลงตำมสภำพเศรษฐกจิ

โลก ท�ำให้รำยได้ลดลง 2.6 ล้ำนบำท ในงบก�ำไรขำดทุนปี 2558 เมื่อเปรียบเทียบกับปีก่อนหน้ำนี้ ทำงบริษัทฯ มิได้นิ่งนอนใจ 

ยังคงด�ำเนินกำรปรับกลยุทธ์กำรบริหำรจัดกำร ลดต้นทุน เพิ่มผลิตภัณฑ์และเพิ่มช่องทำงในกำรรับลูกค้ำมำกขึ้นต่อไป 

รายได้จากการขายและให้บริการ

หน่วย	:	ล้ำนบำท

ปี 2558 ปี 2557
การเปลี่ยนแปลง

จ�านวน ร้อยละ

รำยได้จำกกำรขำยและให้บริกำร  1,066.91 970.77 96.14 9.90

 - รำยได้จำกกำรขำยในประเทศ 625.50 563.92 61.58 10.92

 - รำยได้จำกกำรขำยต่ำงประเทศ 441.41 406,85 34.56 8.49

หัก ต้นทุนขำยและบริหำร 914.51 860.26 54.25 6.31

ก�ำไรขั้นต้น 152.40 110.51 41.89 37.91

 2.   ต้นทุนขายและอัตราก�าไรขั้นต้น

  ต้นทุนขำยขำยในปี 2558 มีจ�ำนวน 914.51 ล้ำนบำท เพิ่มขึ้น 54.25 ล้ำนบำทหรือในอัตรำร้อยละ 6.31 เมื่อ

เปรียบเทียบกับปี 2557 ซึ่งมีต้นทุนขำยจ�ำนวน 860.26 ล้ำนบำท ซึ่งต้นทุนขำยเพิ่มขึ้นเนื่องจำกยอดขำยที่เพิ่มขึ้น แต่เมื่อ 

เทียบทำงด้ำนสัดส่วนแล้ว ต้นทุนกำรขำยนั้นลดลงจำกกำรปรับปรุงโรงงำนและสั่งซ้ือเครื่องจักรใหม่ท่ีมีประสิทธิภำพ 

มำทดแทนของเดิม ส่งผลให้ต้นทุนวัตถุดิบและค่ำใช้จ่ำยในกำรผลิตลดลง จึงท�ำให้อัตรำก�ำไรข้ันต้นในปี 2558 เพิ่มข้ึน 

ร้อยละ 2.9 จำกอัตรำก�ำไรขั้นต้นในปี 2557
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 3.  ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร

  ค่ำใช้จ่ำยในกำรขำยและบริหำรในปี 2558 มีจ�ำนวน 168.84 ล้ำนบำท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน  25.48 ล้ำนบำท หรือใน

อัตรำร้อยละ 17.77 เมื่อเทียบกับปี 2557  ซึ่งมีค่ำใช้จ่ำยในกำรขำยและบริหำรเป็นจ�ำนวน 143.37 ล้ำนบำท  ทั้งนี้เพรำะ

บรษัิทมีสดัส่วนกำรส่งออกเพิม่ขึน้จงึส่งผลให้เกดิค่ำใช้จ่ำยในกำรส่งออกสนิค้ำเพิม่ขึน้ นอกจำกนีบ้รษัิทฯมีค่ำใช้จ่ำยกำรลงทุน

ในทรัพยำกรบุคคลและระบบสำรสนเทศเพิ่มขึ้นเพื่อรองรับกำรขยำยตัวทำงธุรกิจในอนำคต

 4.  ดอกเบี้ยจ่าย

  บริษัทฯ มีดอกเบี้ยจ่ำยในปี 2558 จ�ำนวน 7.35 ล้ำนบำท ลดลงจ�ำนวน 33.56 ล้ำนบำท หรือลดลงในอัตรำร้อยละ 

82.03 เมื่อเทียบกับปี 2557 ซึ่งมีดอกเบี้ยจ่ำยเป็นจ�ำนวน  40.91 ล้ำนบำท เนื่องจำกมีกำรช�ำระเงินกู้ระยะสั้น หนี้สินที่ผิดนัด

ช�ำระและกำรปรับโครงสร้ำงหนี้ของบริษัทย่อย 

รายการ ปี 2558 ปี 2557 ปี 2558

อัตรำส่วนแสดงควำมสำมำรถในกำรท�ำก�ำไร

อัตรำก�ำไรขั้นต้น (%) 10.49 11.38 14.28

อัตรำก�ำไรจำกกำรด�ำเนินงำน (%) (1.24) (3.38) (1.54)

อัตรำส่วนเงินสดต่อกำรท�ำก�ำไร (%) (739.31) (215.80) (856.30)

อัตรำก�ำไรสุทธิ (%) (0.53) 8.12 (0.66)

อัตรำผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (%) (1.28) 15.18 (0.92)

อัตรำส่วนแสดงประสิทธิภำพในกำรด�ำเนินงำน

อัตรำผลตอบแทนจำกสินทรัพย์ (%) (0.44) 7.22 (0.59)

อัตรำผลตอบแทนจำกสินทรัพย์ถำวร (%) 13.27 32.13 13.78

อัตรำกำรหมุนของสินทรัพย์ (เท่ำ) 0.83 0.89 0.88

 อัตรำผลตอบแทนต่อสนิทรพัย์รวม (ROA) ลดลงจำกร้อยละ 7.22 ณ ปี 2557 มำเป็นร้อยละ (0.59) ในปี 2558 และอัตรำ

ผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (ROE) ลดลงจำกร้อยละ 15.18 มำเป็นร้อยละ (0.92) ในปี 2558 เนื่องมำจำกบริษัทมีผลประกอบกำร 

ที่ลดลง จำกผลก�ำไรสุทธิจ�ำนวน 93.73 ล้ำนบำทในปี 2557 มำเป็นผลก�ำไรสุทธิจ�ำนวน (7.27) ล้ำนบำท ในปี 2558 สำเหตุที่ 

บริษัทมีผลประกอบกำรเปลี่ยนแปลง มำจำกปัจจัยต่ำงๆ ดังต่อไปนี้
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ปัจจัยที่ส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงความสามารถในการท�าก�าไรของบริษัทฯในปี 2558

 1. ราคาวัตถุดิบที่เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลาตามตลาดโลก 

  จำกกำรที่รำคำวัตถุดิบหลักโดยเฉลี่ยปรับตัวลดลงจำกปี 2558 และรำคำขำยสินค้ำของบริษัทจะมีกำรอ้ำงอิงกับ

รำคำวัตถุดิบของตลำดโลก แต่ด้วยพื้นฐำนของอุตสำหกรรมจักต้องท�ำกำรส�ำรองวัตถุดิบคงคลังไว้ไม่ต�่ำกว่ำ 2 เดือน 

จึงท�ำให้เกิดผลต่ำงระหว่ำงรำคำขำยและต้นทุนจริง บริษัทฯจึงเพิ่มประสิทธิภำพในกำรบริหำรกำรซ้ือวัตถุดิบและกำร

จัดกำรคลังวัตถุดิบอย่ำงต่อเนื่อง รวมไปถึงด�ำเนินกำรปรับนโยบำยด้ำนรำคำให้เหมำะสมกับควำมเสี่ยงดังกล่ำว

 2. ต้นทุนขาย

  ต้นทุนขำยลดลงเนื่องจำก บริษัทฯ มีกำรซื้อเครื่องจักรและอุปกรณ์กำรผลิตเพื่อน�ำมำปรับปรุงประสิทธิภำพของ

กระบวนกำรผลิตท�ำให้ต้นทุนวัตถุดิบและค่ำใช้จ่ำยในกำรผลิตลดลง จึงส่งผลต่อก�ำไรของบริษัทฯเช่นกัน

 3. อัตราแลกเปลี่ยน

  เนื่องจำกวัตถุดิบหลักได้รับกำรลดหย่อนเรื่องภำษีน�ำเข้ำ บริษัทจึงปรับนโยบำยกำรซ้ือวัตถุดิบโดยด�ำเนินกำร 

จัดซ้ือจำกต่ำงประเทศ โดยเฉพำะในประเทศจีนมำกข้ึน จึงท�ำให้รำคำวัตถุดิบนอกจำกปรับตำมตลำด commodity  

แลว้ยงัปรบัตำมอตัรำแลกเปลี่ยนอกีด้วยเช่นกัน ในกำรสง่ออกไปขำยต่ำงประเทศรำคำขำยและก�ำไรจักขึน้อยูก่บัอตัรำ

แลกเปลี่ยนด้วยเช่นกัน ดังนั้นหำกยอดขำยต่ำงประเทศ และยอดซ้ือวัตถุดิบสมดุลย์กันจักท�ำให้บริษัทสำมำรถรักษำ

สมดุลจำกกำรเปลี่ยนแปลงของอัตรำแลกเปลี่ยนได้

 4. ต้นทุนทางการเงิน

  จำกกำรปรับโครงสร้ำงหนี้ของบริษัทย่อยกับสถำบันทำงกำรเงินแห่งหนึ่ง ส่งผลให้บริษัทฯมีอัตรำส่วนทำง 

กำรเงนิท่ีดข้ึีนและลดควำมเสีย่งด้ำนสภำพคล่องอย่ำงมนียัส�ำคญั ซ่ึงควำมเสีย่งทำงกำรเงนิท่ีลดลงมีส่วนช่วยให้บรษัิท

ได้ประโยชน์จำกอัตรำดอกเบี้ยเงินกู้ยืมที่ต�่ำลง ท�ำให้บริษัทมีต้นทุนทำงกำรเงินที่ต�่ำลง

 ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อผลการด�าเนินงานในอนาคต

 1. ค่าแรง

  หลังจำกท่ีรัฐบำลก�ำหนดค่ำแรงข้ันต�่ำเท่ำกับ 300 บำท นั้นส่งผลกระทบต่อกำรเคลื่อนย้ำยแรงงำน พนักงำน 

ส่วนใหญ่เป็นคนต่ำงจงัหวัดท่ีมจิ�ำเป็นต้องท�ำงำนในกรงุเทพฯ หรอืเขตปรมิณฑลอกีต่อไป เพรำะสำมำรถท�ำงำนใกล้บ้ำน 

ที่ให้ค่ำแรงที่เท่ำเทียมกัน อีกทั้งยังท�ำให้ค่ำใช้จ่ำยในกำรผลิตของบริษัท เพิ่มมำกขึ้นจำกเดิมอีกด้วย บริษัทได้แก้ไข 

โดยใช้แรงงำนต่ำงด้ำวผสมผสำน และ บริษัทเร่งพิจำรณำลดกำรใช้แรงงำนคนโดยไปใช้เทคโนโลยี เช่น เครื่องจักรกล 

อัตโนมัติแทน

 2. อัตราแลกเปลี่ยน

  หำกเงินบำทต่อดอลล่ำร์สหรัฐ มีกำรแกว่งตัว จะส่งผลให้บริษัทฯ อำจมียอดขำยลดลงหรือเพิ่มขึ้น และค�ำสั่งซื้อ

วัตถุดิบอำจจะชะลอหรือเพิ่มขึ้นตำม ทั้งนี้เนื่องจำก ทองแดงและอลูมิเนียมเป็นวัตถุดิบที่มีสัดส่วนอย่ำงมีนัยส�ำคัญใน

ต้นทุนสนิค้ำ จงึส่งผลให้กำรขำดทุน หรือก�ำไรจำกอตัรำแลกเปลีย่นมีนยัส�ำคญัต่อก�ำไรสทุธ ิท้ังนีบ้รษัิทฯ มีกระบวนกำร

คดัเลอืกเครือ่งมือทำงกำรเงนิท่ีใช้ในกำรบรหิำรเพือ่ลดควำมเสีย่งจำกอตัรำแลกเปลีย่น เช่นกำรท�ำ Forward; กำรจดักำร 

balance ยอดซื้อวัตถุดิบจำกต่ำงประเทศให้มีสัดส่วนไม่แตกต่ำงจำกยอดรำยได้จำกกำรขำยต่ำงประเทศ เป็นต้น
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ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี 

 ค่ำตอบแทนของผู้สอบบัญชีประจ�ำปี 2556 - 2558 มีรำยละเอียดดังนี้

(บาท) ปี 2558 ปี 2557 ปี 2558

ค่ำตอบแทนจำกกำรสอบบัญชี
( Audit Fee)

990,000 1,100,000 1,160,000

ค่ำบริกำรอื่นๆ 
(Non-Audit Fee) 

118,800      80,000      114,860

 หมำยเหตุ : ค่ำบรกิำรอ่ืนๆ เช่น ค่ำจดัท�ำงบกำรเงนิเพิม่, ค่ำพำหนะ, ค่ำไปรษณย์ี, ค่ำโทรศพัท์, ค่ำบรกิำรปฏบัิตงิำนล่วงเวลำ 

  (Overtime) รวมถึง ค่ำที่พัก และ ค่ำเบี้ยเลี้ยงพนักงำน
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รำยงำนของผู้สอบบัญชีรับอนุญำต 
 
เสนอ ผู้ถือหุ้นและคณะกรรมการ บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) 
 

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมของบริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ซึ่งประกอบด้วยงบ
แสดงฐานะการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ถือ
หุ้นรวม และงบกระแสเงินสดรวม ส าหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่ส าคัญ และ
หมายเหตุเรื่องอื่น ๆ และได้ตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) เช่นเดียวกัน  
 
ควำมรับผิดชอบของผู้บริหำรต่องบกำรเงิน 

ผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดท าและการน าเสนองบการเงินเหล่าน้ี โดยถูกต้องตามที่ควรตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่าจ าเป็น เพื่อให้สามารถจัดท างบ
การเงินที่ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด  
 
ควำมรับผิดชอบของผู้สอบบัญช ี

ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการแสดงความเห็นต่องบการเงินดังกล่าว จากผลการตรวจสอบของข้าพเจ้า ข้าพเจ้า
ได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ซึ่งก าหนดให้ข้าพเจ้าปฏิบัติตามข้อก าหนดด้านจรรยาบรรณ 
รวมถึงวางแผนและปฏิบัติงานตรวจสอบ เพื่อให้ได้ความเชื่อม่ันอย่างสมเหตุสมผลว่า งบการเงินปราศจากการแสดง
ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญหรือไม่ 

 การตรวจสอบรวมถึงการใช้วิธีการตรวจสอบ เพื่อให้ได้มาซึ่งหลักฐานการสอบบัญชี เก่ียวกับจ านวนเงินและ
การเปิดเผยข้อมูลในงบการเงิน วิธีการตรวจสอบที่เลือกใช้ขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของผู้สอบบัญชี ซึ่ง รวมถึงการประเมิน
ความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญของงบการเงิน ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือ
ข้อผิดพลาด ในการประเมินความเสี่ยงดังกล่าว ผู้สอบบัญชีพิจารณาการควบคุมภายในที่เก่ียวข้องกับการจัดท า และการ
น าเสนองบการเงินโดยถูกต้องตามที่ควรของกิจการ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบที่เหมาะสมกับสถานการณ์ แต่ไม่ใช่
เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกิจการ การตรวจสอบรวมถึงการ
ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่ผู้บริหารใช้ และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชี ที่จัดท า
ขึ้นโดยผู้บริหาร รวมทั้งการประเมินการน าเสนองบการเงินโดยรวม 

 ข้าพเจ้าเชื่อว่า หลักฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสม เพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดง
ความเห็นอย่างมีเง่ือนไขของข้าพเจ้า 
 

 
 

รายงานของ
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
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เกณฑ์ในกำรแสดงควำมเห็นอย่ำงมีเง่ือนไข 

ตามที่กล่าวในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ  8 ณ วันที่  31 ธันวาคม  2558 บริษัทมีเงินให้ กู้ยืมแก่
บุคคลภายนอก เงินต้นจ านวน 26.88 ล้านบาท และดอกเบี้ยค้างรับจ านวน 12.03 ล้านบาท เน่ืองจากลูกหน้ีผิดนัดช าระ
หน้ี บริษัทได้ฟ้องร้องด าเนินคดี โดยศาลมีค าพิพากษาให้ลูกหน้ีช าระหน้ีดังกล่าวให้บริษัท หากไม่ช าระให้บังคับ
หลักประกันช าระหน้ี และหากไม่พอให้บังคับจากทรัพย์สินส่วนตัวของลูกหน้ีต่อไป ปัจจุบันได้ติดตามบังคับทรัพย์สิน
ส่วนตัวอ่ืนของลูกหน้ีแล้ว คือห้องชุดและที่ดินหลายแปลง ซึ่งอยู่ระหว่างการจัดท าแผนที่รูปถ่ายและประเมินราคาเพื่อ
บังคับคดีต่อไป ส าหรับหุ้นของบริษัทจ ากัดที่ส่งมอบมาเป็นหลักประกัน บริษัทเก็บรักษาไว้เพื่อรอบังคับคดีกับหุ้น
ดังกล่าว หลังจากท่ีได้บังคับคดีกับห้องชุดและที่ดินจ านวนหลายแปลงของลูกหน้ีแล้ว 

ปัจจัยดังกล่าว ท าให้บริษัทไม่สามารถประมาณมูลค่าที่จะได้รับคืนจากลูกหน้ีอย่างเหมาะสมในขณะนี้ จึงไม่ได้
ตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ อย่างไรก็ตามตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2553 เป็นต้นไป บริษัทหยุดรับรู้รายได้ดอกเบี้ยรับจาก
ต้นเงินกู้จ านวน 80 ล้านบาท โดยจะรับรู้เงินส่วนเกินจากการช าระดอกเบี้ยค้างรับเป็นรายได้ในรอบบัญชีที่ บริษัทได้รับ
ช าระเงิน 

ด้วยเหตุน้ี ข้าพเจ้าจึงไม่สามารถตรวจสอบมูลค่าของบัญชี “เงินให้กู้ยืมแก่บุคคลอื่นที่ผิดนัด” ได้ ซึ่งเหตุการณ์
ดังกล่าวถือเป็นการถูกจ ากัดขอบเขตโดยสถานการณ์ 
 
ควำมเห็นอย่ำงมีเง่ือนไข 

ข้าพเจ้าเห็นว่า ยกเว้นผลกระทบจากเรื่องที่ได้กล่าวไว้ในวรรคเกณฑ์ในการแสดงความเห็นอย่างมีเง่ือนไข งบ
การเงินข้างต้นน้ีแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ผลการด าเนินงาน และกระแสเงินสด ส าหรับปีสิ้นสุดวัน
เดียวกัน ของบริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และเฉพาะกิจการของบริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) 
โดยถูกต้องตามท่ีควรในสาระส าคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
 
ข้อมูลและเหตุกำรณ์ที่เน้น 

งบการเงินรวมส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 ที่ข้าพเจ้าได้เคยเสนอรายงานแบบไม่แสดงความเห็นต่อ
งบการเงินรวมตามรายงานลงวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2559 เน่ืองจากบริษัทได้รวมงบการเงินของบริษัท เดอ ละไม จ ากัด ซึ่ง
เป็นบริษัทย่อยโดยถือตามข้อมูลของผู้บริหาร โดยน างบการเงินงวดเก้าเดือนสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2558 มารวมในงบ
การเงินรวม บัดน้ี บริษัท เดอ ละไม จ ากัด ได้จัดท างบการเงินส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 แล้ว ท าให้ข้าพเจ้า
สามารถตรวจสอบให้ได้มาซึ่งหลักฐานการสอบบัญชีที่เหมาะสมอย่างเพียงพอของบริษัทย่อยดังกล่าว ในการตรวจสอบ
งบการเงินรวมของบริษัท ซี. ไอ. กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ดังน้ัน รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาตฉบับน้ี
ได้ออกแทนรายงานฉบับเดิม 
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เรื่องอื่น 
 งบการเงินรวมของบริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท  
ซี.ไอ.กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 ที่แสดงเปรียบเทียบตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีอื่น 
โดยได้แสดงความเห็นอย่างมีเง่ือนไขตามรายงานลงวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2558 เก่ียวกับมูลค่าที่จะได้รับคืนจากเงินให้
กู้ยืมแก่บุคคลอ่ืนที่ผิดนัด 
 
 
 
 
 
 
 

               
 (นายชัยกรณ์  อุ่นปิติพงษา)   
 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3196 

 
บริษัท ส านักงาน ดร.วิรัช แอนด์ แอสโซซิเอทส์ จ ากัด 
กรุงเทพมหานคร : 28 มีนาคม 2559 
(ยกเว้นรายการตามหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 39.3 เป็นวันที่ 30 มีนาคม 2559) 



084 รายงานประจำาปี 2558

บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จำากัด (มหาชน)

งบแสดง
ฐานะการเงิน
บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จำ�กัด (มห�ชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2558

หม�ยเหตุประกอบงบก�รเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบก�รเงินนี้

บริษัท ซ.ีไอ.กรุป๊ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐำนะกำรเงิน

ณ วันที ่31 ธันวำคม 2558

สินทรัพย์
บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
หมายเหตุ 2558 2557 2558 2557

สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 3.2 และ 4 48,018,055         149,187,008       44,724,968         144,658,660       
เงินลงทุนชัว่คราว 3.3 และ 5 900,000              1,500,000           900,000              1,500,000           
ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ่ื้น 3.4 และ 6 168,881,814       226,705,818       172,320,047       226,708,233       
เงินให้กูยื้มระยะสัน้แก่บริษัทย่อย 7 -                      -                      2,000,000           10,000,000         
เงินให้กูยื้มแก่บุคคลอ่ืนทีผิ่ดนัด 8 38,910,289         38,910,289         38,910,289         38,910,289         
เงินให้กูยื้มระยะสัน้แก่บุคคลและบริษัทอ่ืน 9 30,500,000         -                      30,000,000         -                      
สินค้าคงเหลอื 3.5 และ 10 181,137,737       170,871,747       180,987,549       170,626,775       
สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน 1,911,770           13,385,807         1,717,339           3,503,094           

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 470,259,665       600,560,669       471,560,192       595,907,051       

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
เงินลงทุนในบริษัทย่อย 3.6 และ 11 -                      -                      52,985,000         24,988,000         
เงินลงทุนระยะยาวอ่ืน
เงินลงทุนในบริษัทอ่ืนของบริษัทย่อย 12.1 30,000,000         9,000,000           -                      -                      
เงินฝากธนาคารติดภาระค้้าประกัน 12.2 38,000,000         38,000,000         38,000,000         38,000,000         
รวมเงินลงทุนระยะยาวอ่ืน 68,000,000         47,000,000         38,000,000         38,000,000         

เงินให้กูยื้มระยะยาวแก่บริษัทย่อย 13 -                      -                      174,800,000       179,600,000       
ลกูหนีจ้ากการขายเงินลงทุน
ในบริษัทร่วมของบริษัทย่อย 14 -                      2,374,571           -                      -                      

อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 3.7 และ 15 61,156,355         60,166,623         61,156,355         60,166,623         
ทีด่ิน อาคาร และอุปกรณ์ 3.8 และ 16 530,752,659       528,460,609       386,165,917       365,385,503       
สิทธิการใช้และเช่าทีด่ินรอตัดบัญชี 17 20,604,016         22,030,684         -                      -                      
สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 3.9 และ 18 6,722,468           7,981,226           6,597,911           7,811,692           
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 3.12 และ 29 12,919,146         15,279,074         42,228,714         44,305,946         
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน
ภาษีเงินได้ถกูหัก ณ ทีจ่่าย 388,425              1,692,865           375,435              1,692,865           
เงินมัดจ้าจ่ายลว่งหน้า 2,070,868           16,803,516         2,070,868           16,803,516         
อ่ืน ๆ 1,544,088           1,524,411           698,584              633,549              
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน 4,003,381           20,020,792         3,144,887           19,129,930         

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 704,158,025       703,313,579       765,078,784       739,387,694       

รวมสินทรัพย์ 1,174,417,690    1,303,874,248    1,236,638,976    1,335,294,745    

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึง่ของงบการเงินนี้
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บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จำากัด (มหาชน)

งบแสดง
ฐานะการเงิน (ต่อ)

บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จำ�กัด (มห�ชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2558

หม�ยเหตุประกอบงบก�รเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบก�รเงินนี้

บริษัท ซ.ีไอ.กรุป๊ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐำนะกำรเงิน

ณ วันที ่31 ธันวำคม 2558

หนีส้ินและส่วนของผู้ถือหุ้น
บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
หมายเหตุ 2558 2557 2558 2557

หนีส้ินหมุนเวียน
เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยื้มระยะสัน้
จากสถาบันการเงิน 19 205,381,010       154,199,634       205,381,010       154,199,634       

เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ่ื้น 20 129,129,695       145,846,490       126,015,570       142,287,562       
ส่วนของหนีส้ินระยะยาวทีถ่งึก้าหนดช้าระภายในหนึง่ปี
เงินกูยื้มระยะยาว 21 -                      40,000,000         -                      40,000,000         
หนีส้ินตามสัญญาเช่าการเงิน 3.10 และ 22 2,896,979           5,787,203           2,896,979           5,787,203           
หนีส้ินตามสัญญาเช่าทีด่ิน 889,000              2,000,000           -                      -                      

ภาษีเงินได้นิติบุคคลค้างจ่าย 5,297,098           -                      5,297,098           -                      
เงินกูยื้มระยะสัน้จากบริษัทอ่ืน -                      120,169,985       -                      120,169,985       
หนีส้ินหมุนเวียนอ่ืน 2,954,993           1,926,257           1,574,033           559,371              

รวมหนีส้ินหมุนเวียน 346,548,775       469,929,569       341,164,690       463,003,755       

หนีส้ินไม่หมุนเวียน
หนีส้ินตามสัญญาเช่าการเงิน 3.10 และ 22 4,125,915           6,965,833           4,125,915           6,965,833           
หนีส้ินตามสัญญาเช่าทีด่ิน 7,111,000           8,000,000           -                      -                      
ส้ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 3.11 และ 23 25,938,222         22,260,194         25,886,103         22,228,630         
หนีส้ินไม่หมุนเวียนอ่ืน 54,000                50,000                -                      -                      

รวมหนีส้ินไม่หมุนเวียน 37,229,137         37,276,027         30,012,018         29,194,463         
รวมหนีส้ิน 383,777,912       507,205,596       371,176,708       492,198,218       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึง่ของงบการเงินนี้
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บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จำากัด (มหาชน)

งบแสดง
ฐานะการเงิน (ต่อ)

บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จำ�กัด (มห�ชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2558

หม�ยเหตุประกอบงบก�รเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบก�รเงินนี้

บริษัท ซ.ีไอ.กรุป๊ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐำนะกำรเงิน

ณ วันที ่31 ธันวำคม 2558

หนีส้ินและส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ)
บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
หมายเหตุ 2558 2557 2558 2557

ส่วนของผู้ถอืหุน้
ทุนเรือนหุน้ 24 และ 25
ทุนจดทะเบียน
หุน้สามัญ 1,167,437,650 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 0.50 บาท 583,718,825       583,718,825       
หุน้สามัญ 966,787,719 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 0.50 บาท 483,393,860       483,393,860       

ทุนทีช่้าระแลว้
หุน้สามัญ 864,768,632 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 0.50 บาท 432,384,316       432,384,316       432,384,316       432,384,316       

ส่วนเกินมูลค่าหุน้สามัญ 565,015,214       565,015,214       565,015,214       565,015,214       
ส่วนเกินจากการขายหุน้ทุนซือ้คืน 15,534,581         15,534,581         15,534,581         15,534,581         
ขาดทุนสะสม
จัดสรรแลว้
ทุนส้ารองตามกฏหมาย 26 12,707,000         12,707,000         12,707,000         12,707,000         

ยังไม่ได้จัดสรร (235,002,143)      (229,003,380)      (160,178,843)      (182,544,584)      
รวมส่วนของบริษัทใหญ่ 790,638,968       796,637,731       865,462,268       843,096,527       
ส่วนได้เสียทีไ่ม่มีอ ำนำจควบคุม 810                      30,921                -                      -                      

รวมส่วนของผู้ถอืหุน้ 790,639,778       796,668,652       865,462,268       843,096,527       

รวมหนีส้ินและส่วนของผู้ถอืหุน้ 1,174,417,690    1,303,874,248    1,236,638,976    1,335,294,745    

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึง่ของงบการเงินนี้
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บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จำากัด (มหาชน)

งบกำาไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จ
บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จำ�กัด (มห�ชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันว�คม 2558

หม�ยเหตุประกอบงบก�รเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบก�รเงินนี้

บริษัท ซ.ีไอ.กรุป๊ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย
งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ

ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2558

บาท
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2558 2557 2558 2557
รายได้
รายได้จากการขาย 1,037,866,418    945,102,737       1,037,701,266    945,102,737       
รายได้จากการบริการ 29,041,493         25,660,438         5,982,278           -                      
ก าไรจากการปรับโครงสร้างหนี้ -                      147,163,459       -                      -                      
รายได้อ่ืน 28,642,160         36,909,329         29,690,585         36,598,070         

รวมรายได้ 1,095,550,071    1,154,835,963    1,073,374,129    981,700,807       

ค่าใช้จ่าย
ต้นทุนขาย 888,114,025       836,491,419       888,224,654       836,989,150       
ต้นทุนบริการ 26,396,568         23,766,361         4,211,998           -                      
ค่าใช้จ่ายในการขาย 54,952,004         35,067,178         52,247,346         34,957,382         
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 111,054,953       105,449,504       85,452,968         75,481,732         
ขาดทุนจากการด้อยค่าเงินลงทุนในบริษัทย่อย -                      -                      -                      64,547,841         
ค่าตอบแทนกรรมการ 27 2,830,000           2,840,400           2,830,000           2,840,400           
ต้นทุนทางการเงิน 7,346,345           40,913,475         7,346,345           18,351,091         

รวมค่าใช้จ่าย 28 1,090,693,895    1,044,528,337    1,040,313,311    1,033,167,596    

ก าไร(ขาดทุน)ก่อนภาษีเงินได้ 4,856,176           110,307,626       33,060,818         (51,466,789)        

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 29 12,128,238         16,578,335         11,845,541         3,671,623           

ก าไร(ขาดทุน)ส าหรับปี (7,272,062)          93,729,291         21,215,277         (55,138,412)        

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึง่ของงบการเงินนี้
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บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จำากัด (มหาชน)

งบกำาไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)

บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จำ�กัด (มห�ชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันว�คม 2558

หม�ยเหตุประกอบงบก�รเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบก�รเงินนี้

บริษัท ซ.ีไอ.กรุป๊ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย
งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)

ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2558

บาท
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2558 2557 2558 2557
ก ำไร(ขำดทุน)เบ็ดเสร็จอ่ืน

ผลก าไรจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกันภัย
ส าหรับโครงการผลประโยชน์ของพนักงาน 1,527,804 2,147,665 1,438,080 2,143,479

องค์ประกอบของภาษีเงินได้ (287,616) (429,533) (287,616) (428,696)
ผลก าไรจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกันภัย

ส าหรับโครงการผลประโยชน์ของพนักงาน-สุทธิจากภาษี 1,240,188 1,718,132 1,150,464 1,714,783

ก ำไร(ขำดทุน)เบ็ดเสร็จอ่ืนส ำหรับปี 1,240,188 1,718,132 1,150,464 1,714,783

ก ำไร(ขำดทุน)เบ็ดเสร็จรวมส ำหรับปี (6,031,874) 95,447,423 22,365,741 (53,423,629)

การแบ่งปันก าไร(ขาดทุน)
ส่วนทีเ่ป็นของบริษัทใหญ่ (7,238,922) 93,703,912 21,215,277 (55,138,412)
ส่วนทีเ่ป็นของส่วนได้เสียทีไ่ม่มีอ านาจควบคุม (33,140) 25,379 -                      -                      

(7,272,062) 93,729,291 21,215,277 (55,138,412)

การแบ่งปันก าไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวม
ส่วนทีเ่ป็นของบริษัทใหญ่ (5,998,763) 95,422,044 22,365,741 (53,423,629)
ส่วนทีเ่ป็นของส่วนได้เสียทีไ่ม่มีอ านาจควบคุม (33,111) 25,379 -                      -                      

(6,031,874) 95,447,423 22,365,741 (53,423,629)

ก าไร(ขาดทุน)ต่อหุน้ส่วนทีเ่ป็นของบริษัทใหญ่ 
ก าไร(ขาดทุน)ต่อหุน้ขัน้พ้ืนฐาน 3.13 (0.01)                   0.15                     0.02                     (0.09)                   
จ านวนหุน้สามัญทีใ่ช้ค านวณก าไร(ขาดทุน)ต่อหุน้ (หุน้) 864,768,632       643,088,453       864,768,632       643,088,453       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึง่ของงบการเงินนี้



089รายงานประจำาปี 2558
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บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จำากัด (มหาชน)

งบกระแส
เงินสด
บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จำ�กัด (มห�ชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันว�คม 2558

บริษัท ซ.ีไอ.กรุป๊ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด (1/3)

ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2558
บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
2558 2557 2558 2557

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน
ก าไร(ขาดทุน)ก่อนภาษีเงินได้ 4,856,176         110,307,626 33,060,818       (51,466,789)
ปรับกระทบก าไร(ขาดทุน)ก่อนภาษีเงินได้
เป็นเงินสดรับ(จ่าย)จากการด าเนินงาน:
ค่าเสือ่มราคา 80,246,135       82,476,304 61,376,004       64,399,807       
สิทธิการใช้และเช่าทีด่ินตัดจ าหน่าย 1,426,668         -                    -                    -                    
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ตัดจ าหน่าย 2,003,758         2,865,296 1,958,781         2,792,177         
ตัดจ่ายภาษีถกูหัก ณ ทีจ่่าย 63,112               -                    -                    -                    
ก าไรจากการจ าหน่ายอุปกรณ์ (756,678)           (1,479,126) (756,678) (1,479,126)
ขาดทุนจากการเลกิใช้สินทรัพย์ 4,369,501         -                    3,755,879 -                    
หนีสู้ญ 24,514,162       -                    22,270,282       -                    
(กลบัรายการ)หนีส้งสัยจะสูญ (22,479,003)      1,103,556 (21,097,084) 1,103,556
หนีส้งสัยจะสูญ - ลกูหนีจ้ากการขายเงินลงทุน 299,802            14,331,629 -                    -                    
ขาดทุนทียั่งไม่เกิดขึน้จากอัตราแลกเปลีย่น 386,039            1,589,009 386,039            1,589,009         
(ก าไร)ขาดทุนทียั่งไม่เกิดขึน้จากหลกัทรัพย์เพ่ือค้า 600,000            (600,000) 600,000            (600,000)
ค่าเผ่ือมูลค่าลดลงของสินค้า 6,497,682         -                    6,453,453 -                    
ขาดทุนจากการด้อยค่าเงินลงทุนในบริษัทย่อย -                    -                    -                    64,547,841       
ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 5,205,832         3,959,295 5,095,553 3,946,910
โอนอุปกรณ์ระหว่างติดต้ังเป็นค่าซ่อมแซม 184,467            -                    184,467            -                    
ดอกเบีย้รับ (2,298,437)        -                    (5,490,638) -                    
ดอกเบีย้จ่าย 7,347,178         (189,433,434) 7,346,345         18,351,091

ก าไรจากการด าเนินงานก่อนการเปลีย่นแปลง
ในส่วนประกอบของสินทรัพย์และหนีส้ินด าเนินงาน 112,466,394     25,120,155 115,143,221     103,184,476     

การเปลีย่นแปลงในส่วนประกอบของสินทรัพย์
ด าเนินงาน(เพ่ิมขึน้)ลดลง
ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ่ื้น 55,870,583       91,730,084 57,019,284 89,541,865
สินค้าคงเหลอื (16,763,672)      17,230,377 (16,814,227) 17,273,660
สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน 9,611,044         8,265,792 (14,059) 8,238,324
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน (549,943)           -                    (595,301) -                    

การเปลีย่นแปลงในส่วนประกอบของหนีส้ิน
ด าเนินงานเพ่ิมขึน้(ลดลง)
เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ่ื้น (17,747,921)      (50,799,995) (17,371,618) (46,983,923)
หนีส้ินหมุนเวียนอ่ืน 1,028,736         (20,652,365) 1,014,662 544,989
หนีส้ินไม่หมุนเวียนอ่ืน (64,500)             -                    -                    -                    

เงินสดรับจากการด าเนินงาน 143,850,721     70,894,048 138,381,962     171,799,391

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึง่ของงบการเงินนี้



092 รายงานประจำาปี 2558

บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จำากัด (มหาชน)

งบกระแส
เงินสด (ต่อ)
บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จำ�กัด (มห�ชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันว�คม 2558

หม�ยเหตุประกอบงบก�รเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบก�รเงินนี้

บริษัท ซ.ีไอ.กรุป๊ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด (2/3)

ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2558
บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
2558 2557 2558 2557

รับเงินสดจากการขอคืนภาษีเงินได้นิติบุคคล 1,692,865         -                    1,692,865         -                    
จ่ายภาษีเงินได้ (4,771,751)        -                    (4,758,827)        -                    

เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมด าเนินงาน 140,771,835     70,894,048 135,316,000 171,799,391
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
เงินฝากติดภาระค้ าประกันเพ่ิมขึน้ -                    (38,000,000)      -                    (38,000,000)      
เงินให้กูยื้มระยะสัน้แก่บริษัทย่อย(เพ่ิมขึน้)ลดลง -                    -                    8,000,000         (10,000,000)      
เงินให้กูยื้มระยะสัน้แก่บริษัทอ่ืนเพ่ิมขึน้ (30,000,000)      -                    (30,000,000)      -                    
เงินให้กูยื้มระยะยาวแก่บริษัทย่อย(เพ่ิมขึน้)ลดลง -                    -                    4,800,000         (100,200,000)    
รับดอกเบีย้ 2,298,437         -                    2,268,080         -                    
เงินลงทุนในบริษัทย่อยเพ่ิมขึน้ -                    -                    (27,997,000)      -                    
เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนในบริษัทร่วมของบริษัทย่อย 2,074,769         -                    -                    -                    
เงินลงทุนในบริษัทอ่ืนของบริษัทย่อยเพ่ิมขึน้ (21,000,000)      (9,000,000)        -                    -                    
อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุนเพ่ิมขึน้ (1,010,950)        (6,883,262)        (1,010,950)        (6,883,262)        
ซือ้ยานพาหนะ และอุปกรณ์ (67,904,119)      (29,047,275)      (66,908,730)      (27,580,895)      
ซือ้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ (745,000)           (317,429)           (745,000)           (317,429)           
เงินสดรับจากการจ าหน่ายอุปกรณ์ 788,972            1,902,957         788,972            1,902,957         
จ่ายช าระเงินมัดจ าอุปกรณ์ (1,694,687)        (15,735,666)      (1,694,687)        (15,735,666)      

เงินสดสุทธิใชไ้ปในกิจกรรมลงทุน (117,192,578)    (97,080,675)      (112,499,315)    (196,814,295)    
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
จ่ายดอกเบีย้ (7,341,254)        (18,833,597)      (7,340,421)        (18,833,597)      
เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยื้มระยะสัน้
จากสถาบันการเงินเพ่ิมขึน้(ลดลง) 50,659,046       (116,939,643)    50,659,046       (116,939,643)    

เงินกูยื้มระยะสัน้จากบริษัทอ่ืนเพ่ิมขึน้(ลดลง) (120,169,985)    105,580,884     (120,169,985)    105,580,884     
จ่ายช าระเงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบันการเงิน (40,000,000)      (70,820,506)      (40,000,000)      (70,820,506)      
จ่ายช าระหนีส้ินตามสัญญาเช่าการเงิน (5,854,854)        (176,828)           (5,854,854)        (1,495,005)        
จ่ายช าระหนีส้ินภายใต้สัญญาเช่าทีด่ิน (2,000,000)        -                    -                    -                    
เงินสดรับจากการเพ่ิมทุน -                    262,818,816     -                    262,818,816     
ทุนของส่วนได้เสียทีไ่ม่มีอ านาจควบคุมเพ่ิมขึน้ 3,000                 -                    -                    -                    

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมจัดหาเงิน (124,704,047)    161,629,126     (122,706,214)    160,310,949     

ผลกระทบจากอัตราแลกเปลีย่นในเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด (44,163)             (32,523)             (44,163)             (32,523)             

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมขึน้(ลดลง)สุทธิ (101,168,953)    135,409,976     (99,933,692)      135,263,522      
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันที ่1 มกราคม 149,187,008     13,777,032       144,658,660     9,395,138         

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันที ่31 ธันวาคม 48,018,055       149,187,008     44,724,968       144,658,660     

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึง่ของงบการเงินนี้
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งบกระแส
เงินสด (ต่อ)
บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จำ�กัด (มห�ชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันว�คม 2558

หม�ยเหตุประกอบงบก�รเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบก�รเงินนี้

บริษัท ซ.ีไอ.กรุป๊ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด (3/3)

ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2558
บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
2558 2557 2558 2557

ข้อมูลเพ่ิมเติมประกอบงบกระแสเงินสด
รายการทีไ่ม่ใช่เงินสด ประกอบด้วย
เจ้าหนีท้รัพย์สินส าหรับอุปกรณ์ 805,769            -                    805,769            -                    
เจ้าหนีต้ามสัญญาเช่าการเงินส าหรับยานพาหนะ 2,079,357         13,819,177       2,079,357         13,819,177       
โอนเงินมัดจ าค่าสินทรัพย์เป็นอุปกรณ์ 16,313,984       -                    16,313,984       -                    
โอนเงินมัดจ าไปเป็นเจ้าหนีอ่ื้น 112,950            -                    112,950            -                    
โอนเงินภาษีถกูหัก ณ ทีจ่่าย เป็นสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน 438,614            -                    375,435            -                    
โอนดอกเบีย้รอตัดบัญชีเป็นหนีส้ินตามสัญญาเช่าการเงิน 1,120,334         -                    1,120,334         -                    
โอนภาษีซือ้รอตัดบัญชีเป็นหนีส้ินตามสัญญาเช่าการเงิน 834,311            -                    834,311            -                    
โอนเจ้าหนีอ่ื้นเป็นหนีส้ินไม่หมุนเวียนอ่ืน 68,500               -                    -                    -                    
โอนเงินให้กูยื้มแก่บุคคลอ่ืนทีผิ่ดนัด
เป็นอสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน -                    53,117,108       -                    53,117,108       

โอนเงินทดรองจ่ายไปเป็นเงินให้กูยื้มระยะสัน้แก่บุคคลอ่ืน 500,000            -                    -                    -                    

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึง่ของงบการเงินนี้
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บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 

วันท่ี 31 ธันวำคม 2558  
 

1. ข้อมูลทั่วไป 
 

1.1 สถานะของบริษัท เป็นนิติบุคคลจัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทย และจดทะเบียน 
 ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
1.2 สถานที่ตั้งบริษัท  
      - ส านักงานใหญ่ เลขที่ 1/1 หมู่ที่ 7 ถนนบางคูวัด ต าบลบางคูวัด อ าเภอเมือง จังหวัดปทุมธานี 
      - สาขา เลขที่ 12/2 หมู่ที่ 7 ถนนบางคูวัด ต าบลบางคูวัด อ าเภอเมือง จังหวัดปทุมธานี 
      - สาขา เลขที่ 526/1 หมู่ที่ 3 ถนนเทพารักษ์ ต าบลเทพารักษ์ อ าเภอเมือง 
 จังหวัดสมุทรปราการ 
      - สาขา เลขที่ 789/75 หมู่ที่ 1 ต าบลหนองขาม อ าเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 
1.3 ลักษณะธุรกิจ (1) ผลิตและจ าหน่ายผลิตภัณฑ์และชิ้นส่วนเคร่ืองปรับอากาศ 
 (2) ลงทุนในบริษัทย่อย ซึ่งด าเนินธุรกิจ ตามหมายเหตุ 
      ประกอบงบการเงินข้อ 11 

 
2. เกณฑ์ในกำรจัดท ำงบกำรเงิน 

 
2.1 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการได้จัดท าขึ้นตามมาตรฐานการบัญชี และมาตรฐานการ

รายงานทางการเงิน ท่ีออกโดยสภาวิชาชีพบัญชี ภายใต้พระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ .ศ. 2547 และ
พระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543 และตามประกาศของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ 

 
2.2 งบการเงินรวมได้จัดท าขึ้นโดยรวมงบการเงินของบริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

ดังนี ้
 

บริษัทย่อย 
อัตรา % การถือหุ้น 

31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 
 บริษัท ซีไอจี (ประเทศไทย) จ ากัด 99.98 99.94 
 บริษัท เดอ ละไม จ ากัด 99.97 99.97 

 
  
 
 

 
 

หมายเหตุ
ประกอบงบการเงิน
บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จำ�กัด (มห�ชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2558
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2.3 ยอดคงค้างและรายการระหว่างกันที่ส าคัญของบริษัทและบริษัทย่อย ได้ตัดออกจากงบการเงินรวม
แล้ว 
 

2.4 งบการเงินของบริษัทย่อย ได้จัดท าขึ้นโดยใช้นโยบายการบัญชีที่ส าคัญเช่นเดียวกันกับของบริษัท 
 

2.5 งบการเงินนี้ ได้จัดท าขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิม เว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอ่ืนในนโยบายการ
บัญช ี
 

2.6 มาตรฐานการบัญชีที่เร่ิมมีผลบังคับใช้ในปีบัญชีปัจจุบันซึ่งบริษัทได้ปฏิบัติแล้ว ดังนี้ 
1. กรอบแนวคิดส าหรับการรายงานทางการเงิน  (ปรับปรุง 2557) 
มำตรฐำนกำรบัญชี 
2. ฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง การน าเสนองบการเงิน 
3. ฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง สินค้าคงเหลือ 
4. ฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง งบกระแสเงินสด 
5. ฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงประมาณการทางบัญชี 

     และข้อผิดพลาด 
6. ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 
7. ฉบับที่ 11 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง สัญญาก่อสร้าง 
8. ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง ภาษีเงินได้ 
9. ฉบับที่ 16 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 
10. ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง สัญญาเช่า 
11. ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง รายได้ 
12. ฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง ผลประโยชน์ของพนักงาน 
13. ฉบับที่ 20 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง การบัญชีส าหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาลและการเปิดเผย 

ข้อมูลเกี่ยวกับความช่วยเหลือจากรัฐบาล 
14. ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตรา 

    ต่างประเทศ 
15. ฉบับที่ 23 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง ต้นทุนการกู้ยืม 
16. ฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
17. ฉบับที่ 26 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง การบัญชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์เมื่อออก 

จากงาน 
18. ฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง งบการเงินเฉพาะกิจการ 
19. ฉบับที่ 28 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง เงินลงทุนในบริษัทร่วม และการร่วมค้า 
20. ฉบับที่ 29 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่เงินเฟ้อรุนแรง 
21. ฉบับที่ 33 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง ก าไรต่อหุ้น 
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22. ฉบับที่ 34 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง งบการเงินระหว่างกาล 
23. ฉบับที่ 36 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง การด้อยค่าของสินทรัพย์ 
24. ฉบับที่ 37 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง ประมาณการหนี้สิน หนี้สินที่อาจเกิดขึ้นและสินทรัพย์ 

ที่อาจเกิดขึ้น 
25. ฉบับที่ 38 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
26. ฉบับที่ 40 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 
 
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน 
27. ฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 
28. ฉบับที่ 3 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง การรวมธุรกิจ 
29. ฉบับที่ 4 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง สัญญาประกันภัย 
30. ฉบับที่ 5 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนที่ถือไว้เพื่อขายและการด าเนินงาน 

ที่ยกเลิก 
31. ฉบับที่ 6 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง การส ารวจและประเมินค่าแหล่งทรัพยากรแร่ 
32. ฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง ส่วนงานด าเนินงาน 
33. ฉบับที่ 10   เร่ือง งบการเงินรวม 
34. ฉบับที่ 11   เร่ือง การร่วมการงาน 
35. ฉบับที่ 12   เร่ือง การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับส่วนได้เสียในกิจการอ่ืน 
36. ฉบับที่ 13   เร่ือง การวัดมูลค่ายุติธรรม 

  

กำรตีควำมมำตรฐำนกำรบัญชี 
37. ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง ความช่วยเหลือจากรัฐบาล-กรณีที่ไม่มีความเกี่ยวข้องอย่าง 

เฉพาะเจาะจงกับกิจกรรมด าเนินงาน 
38. ฉบับที่ 15 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง สัญญาเช่าด าเนินงาน-สิ่งจูงใจที่ให้แก่ผู้เช่า 
39. ฉบับที่ 25 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง ภาษีเงินได้-การเปลี่ยนแปลงสถานภาพทางภาษีของกิจการ 

หรือของผู้ถือหุ้น  
40. ฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง การประเมินเนื้อหาสัญญาเช่าที่ท าขึ้นตามรูปแบบกฎหมาย 
41. ฉบับที่ 29 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง การเปิดเผยข้อมูลของข้อตกลงสัมปทานบริการ 
42. ฉบับที่ 31 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง รายได้-รายการแลกเปลี่ยนเกี่ยวกับบริการโฆษณา   
43. ฉบับที่ 32 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง สินทรัพย์ไม่มีตัวตน-ต้นทุนเว็บไซต ์

 

กำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน 
44. ฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง การเปลี่ยนแปลงในหนี้สินที่เกิดขึ้นจากการร้ือถอน  

การบูรณะและหนี้สินที่มีลักษณะคล้ายคลึงกัน 
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45. ฉบับที่ 4 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม่ 
46. ฉบับที่ 5 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง สิทธิในส่วนได้เสียจากกองทุนการร้ือถอนการบูรณะ 

และการปรับปรุงสภาพแวดล้อม 
47. ฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง การปรับปรุงย้อนหลังภายใต้มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 29 

(ปรับปรุง 2557) เร่ืองการรายงานทางการเงินในสภาพ 
เศรษฐกิจที่เงินเฟ้อรุนแรง 

48. ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง งบการเงินระหว่างกาลและการด้อยค่า 
49. ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง ข้อตกลงสัมปทานบริการ 
50. ฉบับที่ 13 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกค้า 
51. ฉบับที่ 14   เร่ือง ข้อจ ากัดสินทรัพย์ตามโครงการผลประโยชน์ ข้อก าหนด 

เงินทุนขั้นต่ าและปฏิสัมพันธ์ของรายการเหล่านี้ส าหรับ 
มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 19 เร่ือง ผลประโยชน์ 
ของพนักงาน  

52. ฉบับที่ 15 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง สัญญาส าหรับการก่อสร้างอสังหาริมทรัพย์ 
53. ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง การจ่ายสินทรัพย์ที่ไม่ใช่เงินสดให้เจ้าของ 
54. ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง การโอนสินทรัพย์จากลูกค้า 
55. ฉบับที่ 20   เร่ือง ต้นทุนการเปิดหน้าดินในช่วงการผลิตส าหรับเหมืองผิวดิน 
    

มาตรฐานการบัญชี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน การตีความมาตรฐานการบัญชี  และ
การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ข้างต้นไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส าคัญต่องบ
การเงินนี ้ 

 
 

2.7 สภาวิชาชีพบัญชีได้ประกาศใช้มาตรฐานการบัญชีใหม่ที่ยังไม่มีผลบังคับใช้ดังนี้ 
ให้ถือปฏิบัติกับงบการเงินส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เร่ิมในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2559 ดังนี ้
1. กรอบแนวคิดส าหรับการรายงานทางการเงิน  (ปรับปรุง 2558) 
มำตรฐำนกำรบัญชี 
2. ฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง การน าเสนองบการเงิน 
3. ฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง สินค้าคงเหลือ 
4. ฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง งบกระแสเงินสด 
5. ฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงประมาณการทางบัญชี 

และข้อผิดพลาด 
6. ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 
7. ฉบับที่ 11 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง สัญญาก่อสร้าง 
8. ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง ภาษีเงินได้ 
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9. ฉบับที่ 16 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 
10. ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง สัญญาเช่า 
11. ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง รายได้ 
12. ฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง ผลประโยชน์ของพนักงาน 
13. ฉบับที่ 20 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง การบัญชีส าหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาลและการเปิดเผย 

     ข้อมูลเกี่ยวกับความช่วยเหลือจากรัฐบาล 
14. ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยน 
     เงินตราต่างประเทศ 

15. ฉบับที่ 23 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง ต้นทุนการกู้ยืม 
16. ฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
17. ฉบับที่ 26 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง การบัญชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์เมื่อออก 

จากงาน 
18. ฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
19. ฉบับที่ 28 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง  เงินลงทุนในบริษัทร่วม และการร่วมค้า 
20. ฉบับที่ 29 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่เงินเฟ้อรุนแรง 
21. ฉบับที่ 33 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง ก าไรต่อหุ้น 
22. ฉบับที่ 34 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง งบการเงินระหว่างกาล 
23. ฉบับที่ 36 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง การด้อยค่าของสินทรัพย์ 
24. ฉบับที่ 37 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง ประมาณการหนี้สิน หนี้สินที่อาจเกิดขึ้นและสินทรัพย์ 

ที่อาจเกิดขึ้น 
25. ฉบับที่ 38 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
26. ฉบับที่ 40 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 
27. ฉบับที่ 41   เร่ือง เกษตรกรรม 
 
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน 
28. ฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 
29. ฉบับที่ 3 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง การรวมธุรกิจ 
30. ฉบับที่ 4 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง    สัญญาประกันภัย 
31. ฉบับที่ 5 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนที่ถือไว้เพื่อขายและการด าเนินงาน 

ที่ยกเลิก 
32. ฉบับที่ 6 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง การส ารวจและประเมินค่าแหล่งทรัพยากรแร่ 
33. ฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง  ส่วนงานด าเนินงาน 
34. ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง งบการเงินรวม 
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35. ฉบับที่ 11 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง การร่วมการงาน 
36. ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับส่วนได้เสียในกิจการอ่ืน 
37. ฉบับที่ 13 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง การวัดมูลค่ายุติธรรม 
 
กำรตีควำมมำตรฐำนกำรบัญชี 
38. ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง ความช่วยเหลือจากรัฐบาล-กรณีที่ไม่มีความเกี่ยวข้องอย่าง 

     เฉพาะเจาะจงกับกิจกรรมด าเนินงาน 
39. ฉบับที่ 15 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง สัญญาเช่าด าเนินงาน-สิ่งจูงใจที่ให้แก่ผู้เช่า 
40. ฉบับที่ 25 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง ภาษีเงินได้-การเปลี่ยนแปลงสถานภาพทางภาษี 
     ของกิจการหรือของผู้ถือหุ้น 

41. ฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง การประเมินเนื้อหาสัญญาเช่าที่ท าขึ้นตามรูปแบบกฎหมาย 
42. ฉบับที่ 29 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง การเปิดเผยข้อมูลของข้อตกลงสัมปทานบริการ 
43. ฉบับที่ 31 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง รายได้-รายการแลกเปลี่ยนเกี่ยวกับบริการโฆษณา 
44. ฉบับที่ 32 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง สินทรัพย์ไม่มีตัวตน-ต้นทุนเว็บไซต ์
 
กำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน 
45. ฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง การเปลี่ยนแปลงในหนี้สินที่เกิดขึ้นจากการร้ือถอน  

การบูรณะและหนี้สินที่มีลักษณะคล้ายคลึงกัน 
46. ฉบับที่ 4 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม่ 
47. ฉบับที่ 5 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง สิทธิในส่วนได้เสียจากกองทุนการร้ือถอนการบูรณะและ 

การปรับปรุงสภาพแวดล้อม 
48. ฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง การปรับปรุงย้อนหลังภายใต้มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 29 

 (ปรับปรุง 2558) เร่ืองการรายงานทางการเงินในสภาพ 
 เศรษฐกิจที่เงินเฟ้อรุนแรง 

49. ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2558)  เร่ือง งบการเงินระหว่างกาลและการด้อยค่า 
50. ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2558)  เร่ือง ข้อตกลงสัมปทานบริการ 
51. ฉบับที่ 13 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกค้า 
52. ฉบับที่ 14 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง ข้อจ ากัดสินทรัพย์ตามโครงการผลประโยชน์ ข้อก าหนด 

เงินทุนขั้นต่ าและปฏิสัมพันธ์ของรายการเหล่านี้ส าหรับ 
มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง 
ผลประโยชน์ของพนักงาน 

53. ฉบับที่ 15 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง สัญญาส าหรับการก่อสร้างอสังหาริมทรัพย์ 
54. ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง การจ่ายสินทรัพย์ที่ไม่ใช่เงินสดให้เจ้าของ 
55. ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง การโอนสินทรัพย์จากลูกค้า 
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56. ฉบับที่ 20 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง ต้นทุนการเปิดหน้าดินในช่วงการผลิตส าหรับเหมืองผิวดิน 
57. ฉบับที่ 21   เร่ือง เงินที่น าส่งรัฐ 
  

  ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษัท อยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบที่อาจมีต่องบการเงินในปีที่น า
มาตรฐานการบัญชีดังกล่าวมาถือปฏิบัติ 

 
3. สรุปนโยบำยกำรบัญชีท่ีส ำคัญ 

  
3.1 กำรรับรู้รำยได้และค่ำใช้จ่ำย 

 บริษัทและบริษัทย่อยบันทึกรับรู้รายได้จากการขาย เมื่อได้โอนความเสี่ยงและผลตอบแทนที่
เป็นสาระส าคัญของความเป็นเจ้าของสินค้าให้กับผู้ซื้อแล้ว 

   บริษัทและบริษัทย่อยบันทึกรายได้จากการให้บริการ เมื่อมีการให้บริการแก่ลูกค้าเรียบร้อยแล้ว 
   บริษัทและบริษัทย่อยบันทึกรายได้และค่าใช้จ่าย  ตามเกณฑ์คงค้าง 

 
3.2 เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 

 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ได้แก่ เงินสดในมือ และเงินฝากสถาบันการเงิน ซึ่งถึง
ก าหนดในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือน นับจากวันที่ได้มา และปราศจากภาระผูกพัน 

 
3.3 เงินลงทุนชั่วครำว 

 บริษัทบันทึกหลักทรัพย์ในความต้องการของตลาดเพื่อค้า ด้วยราคายุติธรรม ผลต่างของราคา
ยุติธรรมกับราคาทุน แสดงเป็นค่าเผื่อการปรับมูลค่าเงินลงทุน บริษัทรับรู้การเปลี่ยนแปลงมูลค่าของ
หลักทรัพย์เป็นก าไร(ขาดทุน)ที่ยังไม่เกิดขึ้นของหลักทรัพย์เพื่อค้าในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ    ราคา
ทุนของหลักทรัพย์เพื่อค้าที่จ าหน่ายในระหว่างปี  ถือเกณฑ์ราคาทุนถัวเฉลี่ยของแต่ละหลักทรัพย์ ณ 
เวลาที่ขาย 

 
3.4 ค่ำเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 

    บริษัทตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ ส าหรับลูกหนี้ที่คาดว่าจะเรียกเก็บเงินไม่ได้    
 

3.5 สินค้ำคงเหลือ 
         สินค้าคงเหลือแสดงในราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิที่จะได้รับแล้วแต่มูลค่าใดจะต่ ากว่า ราคาทุน

ค านวณโดยวิธีเข้าก่อนออกก่อน 
    บริษัทและบริษัทย่อยตั้งค่าเผื่อการลดมูลค่าสินค้าส าหรับสินค้าล้าสมัย เสื่อมคุณภาพ และคาด

ว่าจะจ าหน่ายไม่ได้ 
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3.6 เงินลงทุน 
    บริษัทย่อย หมายถึงบริษัทที่บริษัทใหญ่ในกลุ่มบริษัทมีสิทธิออกเสียงทั้งทางตรงและทางอ้อม

เกินกว่ากึ่งหนึ่งของสิทธิในการออกเสียงทั้งหมด หรือมีอ านาจในการควบคุมนโยบายการเงินและการ
ด าเนินงานของบริษัทย่อย เงินลงทุนในบริษัทย่อยแสดงตามวิธีราคาทุนส าหรับงบการเงินเฉพาะ
กิจการ 

 
3.7 อสังหำริมทรัพย์เพื่อกำรลงทุน 

   อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนประกอบด้วยที่ดิน อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร แสดงด้วย
ราคาทุน ค่าเสื่อมราคาอาคาร และส่วนปรับปรุงอาคาร ค านวณโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้
ประโยชน์ 10-20 ปี   

 
3.8 ท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ 

 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์แสดงในราคาทุน ค่าเสื่อมราคาค านวณโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้
ประโยชน์ โดยประมาณของสินทรัพย์ ดังนี้ 

  
รายการ จ านวนปี 

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 10 - 20 
เคร่ืองจักรและอุปกรณ์ 5 - 10 
เคร่ืองตกแต่ง ติดตั้งและอุปกรณ์ส านักงาน 3 - 10 
ยานพาหนะ 5 
อ่ืน ๆ 5 

 
   สินทรัพย์ตามสัญญาเช่าการเงินบันทึกด้วยราคายุติธรรมของสินทรัพย์ที่เช่า ณ วันที่เร่ิมต้นของ

สัญญาเช่า ค่าเสื่อมราคาค านวณโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของสินทรัพย์ 
   

3.9 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
  โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ตัดจ าหน่ายเป็นค่าใช้จ่ายโดยวิธีเส้นตรงระยะเวลา 5 ปี  
  ค่าใช้จ่ายรอการตัดบัญชี ตัดจ าหน่ายเป็นค่าใช้จ่ายโดยวิธีเส้นตรงระยะเวลา 10 ป ี
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3.10 สัญญำเช่ำ 
   สัญญำเช่ำกำรเงิน 
   สัญญาเช่าซึ่งผู้เช่าได้รับโอนผลตอบแทนและความเสี่ยงส่วนใหญ่ของการเป็นเจ้าของทรัพย์สิน 

ยกเว้นกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายถือเป็นสัญญาเช่าการเงิน บริษัทบันทึกสินทรัพย์ที่เช่าในราคายุติธรรม 
ณ วันที่เร่ิมต้นของสัญญาเช่าพร้อมกับภาระหนี้สินที่จะต้องจ่ายค่าเช่าในอนาคตหักส่วนที่เป็น
ดอกเบี้ยจ่าย 
  ดอกเบี้ยจ่ายหรือค่าใช้จ่ายทางการเงิน รับรู้ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จตามส่วนของยอดเงินต้น
คงเหลือ 
  สัญญำเช่ำด ำเนินงำน 
  สัญญาเช่าซึ่งความเสี่ยงและประโยชน์ส่วนใหญ่จากการเป็นเจ้าของทรัพย์สินยังคงอยู่กับผู้ให้
เช่า บันทึกเป็นสัญญาเช่าด าเนินงาน ค่าเช่าที่เกิดขึ้นจากสัญญาเช่าดังกล่าว รับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในงบ
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จตามอายุของสัญญาเช่า 

 
3.11 ผลประโยชน์ของพนักงำน  

ผลประโยชน์ระยะสั้น 
บริษัทและบริษัทย่อยรับรู้เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคม เป็น

ค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดรายการ 
ผลประโยชน์ระยะยำว 
โครงการสมทบเงิน 
บริษัทและบริษัทย่อยจัดให้มีกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ ซึ่งเป็นลักษณะของแผนการจ่ายสมทบ

ตามที่ได้ก าหนดการจ่ายสมทบไว้แล้ว สินทรัพย์ของกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ ได้แยกออกไปจาก
สินทรัพย์ของบริษัทและบริษัทย่อย และได้รับการบริหารโดยผู้จัดการกองทุนภายนอก กองทุน
ส ารองเลี้ยงชีพดังกล่าว ได้รับเงินสะสมเข้ากองทุนจากพนักงานและเงินสมทบจากบริษัทและบริษัท
ย่อย เงินจ่ายสมทบกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ บันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรับ
รอบระยะเวลาบัญชีที่เกิดรายการนั้น 

โครงการผลประโยชน์ 
ส ารองผลประโยชน์พนักงานเมื่อเกษียณอายุ บันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตลอดอายุ

การท างานของพนักงาน โดยการประมาณจ านวนเงินผลประโยชน์ในอนาคต ที่พนักงานจะได้รับจาก
การท างานให้กับบริษัทและบริษัทย่อยในงวดปัจจุบัน และงวดอนาคตตามหลักคณิตศาสตร์
ประกันภัย  โดยผลประโยชน์ดังกล่าวได้ถูกคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบัน อัตราคิดลดใช้อัตราผลตอบแทน
ของพันธบัตรรัฐบาลเป็นอัตราอ้างอิงเร่ิมต้น การประมาณการหนี้สินดังกล่าวค านวณโดยผู้เชี่ยวชาญ
โดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยที่ประมาณการไว้ (Projected Unit Credit Method) 

 



103รายงานประจำาปี 2558

บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จำากัด (มหาชน)

- 10 - 
 

3.12 สินทรัพย์/หนี้สินภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี 
สินทรัพย์/หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี จะค านวณขึ้นจากผลแตกต่างชั่วคราว ณ วันที่ใน

งบแสดงฐานะการเงิน ระหว่างฐานภาษีของสินทรัพย์หรือหนี้สิน กับราคาตามบัญชีของสินทรัพย์
หรือหนี้สินนั้น ซึ่งจะรับรู้เป็นรายได้ภาษีหรือตัดบัญชีเป็นค่าใช้จ่ายภาษี เมื่อรายได้รับรู้เป็นรายได้
หรือค่าใช้จ่ายที่บันทึกไว้เกิดขึ้นจริง และถือหักเป็นค่าใช้จ่ายได้แล้วในการค านวณภาษีเงินได้ตาม
ประมวลรัษฎากร 

บริษัทรับรู้ผลต่างชั่วคราว ที่ต้องหักภาษีเป็นสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี หรือบวกภาษี
เป็นหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี หากมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่า บริษัทจะมีก าไรทาง
ภาษีจากการด าเนินงานในอนาคตเพียงพอ ที่จะน าสินทรัพย์/หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีนั้นมา
ใช้ประโยชน์ได้ 

บริษัทจะทบทวนมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์/หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี ณ วันที่ในงบ
แสดงฐานะการเงิน และจะปรับมูลค่าตามบัญชีดังกล่าว เมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่า 
บริษัทจะไม่มีก าไรทางภาษีเพียงพอ ต่อการน าสินทรัพย์/หนี้สินภาษี เงินได้รอการตัดบัญชีทั้งหมด 
หรือบางส่วนมาใช้ประโยชน์ 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ ค านวณจากก าไรหรือขาดทุนส าหรับงวด ประกอบด้วย ภาษีเงินได้

ปัจจุบัน และภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้รับรู้ในงบก าไรขาดทุน เว้นแต่ในส่วนที่
เกี่ยวกับรายการที่บันทึกในส่วนของผู้ถือหุ้น รับรู้โดยตรงในส่วนของผู้ถือหุ้น 

 
3.13 ก ำไร(ขำดทุน)ต่อหุ้นขั้นพื้นฐำน 

ก าไร(ขาดทุน)ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน ค านวณโดยการน าก าไร(ขาดทุน)ส าหรับปี หารด้วยจ านวน
หุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน้ าหนักที่ถือโดยบุคคลภายนอกในระหว่างปี 
 

3.14 รำยกำรบัญชีท่ีเป็นเงินตรำต่ำงประเทศ 
         รายการบัญชีที่เป็นเงินตราต่างประเทศได้บันทึกไว้เป็นเงินบาท โดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ 

วันที่เกิดรายการ  สินทรัพย์และหนี้สินที่เป็นเงินตราต่างประเทศที่มียอดคงเหลือ ณ วันสิ้นปีบัญชี ได้
บันทึกไว้เป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันสิ้นปี ก าไรหรือขาดทุนจากการแปลงค่าเงินตรา
ต่างประเทศ ได้บันทึกเป็นรายได้หรือค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานระหว่างปี 
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3.15 กำรใช้ดุลยพินิจและประมำณกำรทำงบัญชีที่ส ำคัญ 
  ในการจัดท างบการเงินตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป ฝ่ายบริหารต้องใช้ดุลยพินิจใน

การประมาณและตั้งข้อสมมติฐานหลายประการ ซึ่งจะมีผลกระทบต่อจ านวนเงินที่เกี่ยวกับรายได้ 
ค่าใช้จ่าย สินทรัพย์และหนี้สิน รวมทั้งการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับสินทรัพย์และหนี้สินที่อาจจะเกิดขึ้น 
ผลที่เกิดขึ้นจริงอาจมีความแตกต่างไปจากจ านวนที่ประมาณไว้ 

  ประมาณการและข้อสมมติฐานจะได้รับการทบทวนอย่างสม่ าเสมอ โดยอาศัยประสบการณ์ใน
อดีตและปัจจัยต่าง ๆ รวมถึงเหตุการณ์ในอนาคตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ซึ่งฝ่ายบริหารมีความเชื่อมั่นอย่าง
สมเหตุสมผลภายใต้สถานการณ์นั้น บริษัทและบริษัทย่อยได้ตั้งประมาณการและข้อสมมติฐานต่อ
เหตุการณ์ในอนาคต เป็นผลให้ประมาณการทางบัญชีอาจจะไม่ตรงกับผลที่เกิดขึ้นจริง ประมาณการ
และข้อสมมติฐานทางบัญชีที่ส าคัญ ได้แก่ ค่าเผื่อการปรับมูลค่าเงินลงทุน  ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ ค่า
เผื่อการลดมูลค่าสินค้า ค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ ค่าตัดจ าหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตน ค่า
เผื่อลูกหนี้จากการขายเงินลงทุนในบริษัทร่วมของบริษัทย่อย และส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของ
พนักงาน การประมาณการในเร่ืองต่าง ๆ ได้ถูกเปิดเผยในแต่ละส่วนที่ เกี่ยวข้องของหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินนี้ 

 
4. เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 

หน่วย : บาท 

รายการ 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2558 2557 2558 2557 
เงินสด 553,944 337,788 365,437 211,065 
เงินฝากธนาคาร 47,464,111 148,849,220 44,359,531 144,447,595 

รวมเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 48,018,055 149,187,008 44,724,968 144,658,660 
 

5. เงินลงทุนชั่วครำว 
หน่วย : บาท 

รายการ งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
2558 2557 

หลักทรัพย์ในความต้องการของตลาดเพื่อค้า   
   ราคาทุน 1,960,000 1,960,000 
 ค่าเผื่อการปรับมูลค่าเงินลงทุน            (1,060,000) (460,000) 

   รวมเงินลงทุนชั่วคราว 900,000 1,500,000 
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6. ลูกหน้ีกำรค้ำและลูกหน้ีอื่น 

หน่วย : บาท 

รายการ 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2558 2557 2558 2557 
ตั๋วเงินรับ 5,904,182 2,279,742 5,904,182 2,279,742 
ลูกหน้ีการค้า     
แยกตามอายุลูกหน้ีที่ค้างช าระได้ดังน้ี     
ยังไม่ถึงก าหนดช าระ 131,273,979 139,915,875 130,457,987 139,159,287 
เกินก าหนดช าระไม่เกิน 3 เดือน 28,287,339 54,172,968 27,746,355 53,820,228 
เกินก าหนดช าระ 3 เดือน แต่ไม่เกิน 6 เดือน 259,926 416,653 204,980 404,753 
เกินก าหนดช าระ 6 เดือน แต่ไม่เกิน 12 เดือน 253,058 10,397,796 213,226 10,397,796 
เกินก าหนดช าระมากกว่า 12 เดือน  19,349,755 58,911,138 19,336,155 57,228,490 

รวมลูกหน้ีการค้า 185,328,239 266,094,172 183,862,885 263,290,296 
หัก ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (19,336,155) (41,815,158) (19,336,155) (40,433,239) 
ลูกหน้ีการค้า - สุทธิ 165,992,084 224,279,014 164,526,730 222,857,057 
ลูกหน้ีอื่น 2,889,730 2,426,804 7,793,317 3,851,176 

รวมลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอื่น 168,881,814 226,705,818 172,320,047 226,708,233 
 

7. เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บริษัทย่อย 
หน่วย : บาท 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

รายการ 2558 
บจ.ซีไอจี (ประเทศไทย) บจ.เดอ ละไม รวม 

เงินให้กู้ยืมยกมาต้นปี 10,000,000 - 10,000,000 
บวก ให้กู้ยืมเพิ่มระหว่างปี - 2,260,000 2,260,000 
หัก รับช าระคืนระหว่างป ี (10,000,000) (260,000) (10,260,000) 
เงินให้กู้ยืมยกไปปลายปี - 2,000,000 2,000,000 
ดอกเบี้ยรับ - 18,025 18,025 
อัตราดอกเบี้ย (ต่อปี) - 15% 15% 
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8. เงินใหกู้้ยืมแกบุ่คคลอื่นท่ีผิดนัด 

หน่วย : บาท 

รายการ งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
2558 2557 

เงินให้กู้ยืมยกมาต้นงวด   
 เงินต้น 26,882,892 80,000,000 
 ดอกเบี้ย 12,027,397 12,027,397 
รวม 38,910,289 92,027,397 
หัก  รับช าระคืนระหว่างงวด - (53,117,108) 
เงินให้กู้ยืมยกไปปลายงวด 38,910,289 38,910,289 

 
 บริษัทมีเงินให้กู้ยืมแก่บุคคลภายนอก จ านวน 92.03 ล้านบาท (เงินต้นจ านวน 80 ล้านบาท และ
ดอกเบี้ยค้างช าระจ านวน 12.03 ล้านบาท) โดยลูกหนี้จ านองที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างซึ่งตั้งอยู่ในจังหวัด
ภูเก็ตเป็นหลักประกัน มีราคาประเมินเป็นเงิน 110 ล้านบาท (ตามรายงานของผู้ประเมินอิสระลงวันที่ 25 
มีนาคม 2553) นอกจากนี้ลูกหนี้ได้ส่งมอบหุ้นสามัญจ านวน 450,000 หุ้นของบริษัทจ ากัดแห่งหนึ่งซึ่ง
ด าเนินธุรกิจด้านโรงแรมในจังหวัดภูเก็ตเป็นหลักประกันเพิ่มและเนื่องจากลูกหนี้ผิดนัดช าระหนี้ บริษัทได้
ฟ้องร้องด าเนินคดีลูกหนี้ ศาลมีค าพิพากษาให้ลูกหนี้ช าระหนี้ดังกล่าวแก่บริษัท หากไม่ช าระให้บังคับ
หลักประกันช าระหนี้ และหากไม่พอให้บังคับจากทรัพย์สินส่วนตัวของลูกหนี้ต่อไป โดยในเดือนมีนาคม 
2553 บริษัทได้ยื่นค าขอบังคับยึดหลักประกันแล้ว เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2556 บริษัทได้เข้าร่วมประมูล
ซื้อที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง โดยเจ้าพนักงานบังคับคดีได้อนุมัติให้บริษัท เป็นผู้ชนะประมูลในราคาขาย 60 
ล้านบาท ต่อมาในเดือนสิงหาคม 2557 บริษัท ได้จดทะเบียนรับโอนที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง และบันทึก
บัญชีเป็น “อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน” ส าหรับมูลค่าหนี้คงเหลือ 38.91 ล้านบาท อยู่ระหว่างติดตาม
บังคับทรัพย์สินส่วนตัวอ่ืนของลูกหนี้แล้วคือ ห้องชุดและที่ดินจ านวนหลายแปลง ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการ
จัดท าแผนที่รูปถ่ายและประเมินราคาเพื่อบังคับคดีต่อไป 

 ส าหรับหุ้นที่ส่งมอบมาเป็นหลักประกัน ทนายความของบริษัท เก็บรักษาไว้เพื่อรอบังคับคดีกับหุ้น
ดังกล่าว หลังจากที่ได้บังคับคดีกับทรัพย์สินส่วนตัวอ่ืนของลูกหนี้แล้วคือ ห้องชุดและที่ดินจ านวนหลาย
แปลง  

 ปัจจัยดังกล่าว ท าให้บริษัทยังไม่สามารถประมาณมูลค่าที่จะได้รับคืนจากลูกหนี้อย่างเหมาะสมใน
ขณะนี้   จึงไม่ได้ตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ อย่างไรก็ตามตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2553 เป็นต้นไป บริษัท 
หยุดรับรู้รายได้ดอกเบี้ยรับจากต้นเงินกู้จ านวน 80 ล้านบาทดังกล่าว โดยจะรับรู้เงินส่วนเกินจากการช าระ
ดอกเบี้ยค้างรับเป็นรายได้ในรอบบัญชีที่ บริษัทได้รับช าระเงิน  
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9. เงินใหกู้้ยืมระยะสั้นแก่บุคคลและบริษัทอื่น 
หน่วย : บาท 

รายการ 
2558 อัตราดอกเบี้ย 

ดอกเบี้ยรบั 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ (%) 

บุคคล     
เงินต้นยกมาต้นปี - -   
บวก ให้กู้ยืมเพิ่มระหว่างปี 500,000 -   
หัก   รับช าระคืนระหว่างปี - -   
เงินต้นยกไปปลายปี 500,000 - - - 

บริษัท สุปรีม ซี เอ็น บี คอร์ปอเรชั่น จ ากัด     
เงินต้นยกมาต้นปี - -   
บวก ให้กู้ยืมเพิ่มระหว่างปี 30,000,000 30,000,000   
หัก   รับช าระคืนระหว่างปี - -   
เงินต้นยกไปปลายปี 30,000,000 30,000,000 15 1,306,849 

รวมเงินให้กู้ยืมระยะส้ันแก ่     
บุคคลและบริษัทอื่น 30,500,000 30,000,000   
  

 บริษัท สุปรีม ซี เอ็น บี คอร์ปอเรชั่น จ ากัด ได้จดจ านองที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างเป็นหลักประกัน
เงินกู้ 
 

10. สินค้ำคงเหลือ 
หน่วย : บาท 

รายการ 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2558 2557 2558 2557 
วัตถุดิบ 146,322,224 131,997,892 146,322,224 131,997,892 
งานระหว่างท า 10,643,297 11,348,563 10,643,297 11,348,563 
สินค้าส าเร็จรูป 26,399,811 26,090,290 26,251,924 25,885,071 
สินค้าระหว่างทาง 11,285,184 5,805,714 11,285,184 5,805,714 
วัสดุสิ้นเปลือง 4,844,921 7,489,306 4,798,391 7,449,553 
รวม 199,495,437 182,731,765 199,301,020 182,486,793 
หัก ค่าเผื่อมูลค่าสินค้าลดลง (18,357,700) (11,860,018) (18,313,471) (11,860,018) 
สินค้าคงเหลือ - สุทธิ 181,137,737 170,871,747 180,987,549 170,626,775 
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11. เงินลงทุนในบริษัทย่อย 
หน่วย : บาท 

บริษัทย่อย สัดส่วนการถือหุ้น % งบการเงินเฉพาะกิจการ 
2558 2557 2558 2557 

บริษัท ซีไอจี (ประเทศไทย) จ ากัด 99.98 99.94 52,985,000 24,988,000 
บริษัท เดอ ละไม จ ากัด 99.97 99.97 146,547,841 146,547,841 
รวม   199,532,841 171,535,841 
หัก  ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุน   (146,547,841) (146,547,841) 
รวมเงินลงทุนในบริษัทย่อย   52,985,000 24,988,000 

 
 บริษทัย่อย  ประเภทกจิการ 

ทุนช าระแล้ว เงินปนัผล 
2558 2557 2558 2557 

บริษัท ซีไอจี (ประเทศไทย) จ ากัด ผลิตและจ าหน่าย       
 เครื่องปรับอากาศ 53,000,000 25,000,000  -  - 
บริษัท เดอ ละไม จ ากัด โรงแรม 100,000,000 100,000,000  -  - 

 
 เมื่อวันที่ 19 พฤษภาคม 2558 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที่ 2/2558 ของบริษัท ซีไอจี (ประเทศ

ไทย) จ ากัด ได้มีมติอนุมัติให้เพิ่มทุนจดทะเบียนจากเดิม 500,000 หุ้น เป็น 600,000 หุ้น (มูลค่าที่ตราไว้หุ้น
ละ 100 บาท) บริษัทได้ลงทุนเพิ่มอีกเป็นจ านวน 100,000 หุ้น (มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท) เรียกช าระ
คร้ังแรกมูลค่าหุ้นละ 30 บาท เป็นจ านวนเงิน 3,000,000 บาท บริษัทย่อยได้จดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทุนจด
ทะเบียนกับกระทรวงพาณิชย์เมื่อวันที ่14 กรกฎาคม 2558 

 เมื่อวันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2558 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที่ 1/2558 ของบริษัท ซีไอจี (ประเทศ
ไทย) จ ากัด ได้มีมติอนุมัติให้เพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทจาก 25,000,000 บาท (500,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 
50 บาท) เป็นจ านวนเงิน 50,000,000 บาท (500,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท) บริษัทย่อยได้จดทะเบียน
เปลี่ยนแปลงทุนจดทะเบียนกับกระทรวงพาณิชย์เมื่อวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2558 

  
12. เงินลงทุนระยะยำวอื่น 

12.1 เงินลงทุนในบริษัทอ่ืน 
เมื่อวันที่ 2 เมษายน 2557 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทย่อย (บริษัท ซีไอจี (ประเทศ

ไทย) จ ากัด) มีมติอนุมัติให้บริษัทย่อย ซื้อหุ้นเพิ่มทุนของ บริษัท ฟ้าขวัญทิพย์ จ ากัด ซึ่งมีทุนจด
ทะเบียน 101.1 ล้านบาท มูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท ด าเนินธุรกิจพลังงาน โดยบริษัทย่อยถือ
หุ้นในสัดส่วนร้อยละ 29.67 เป็นจ านวนเงินประมาณ 30 ล้านบาท 
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 บริษัทย่อยได้ช าระเงินค่าหุ้นเพิ่มทุนในบริษัท ฟ้าขวัญ
ทิพย์ จ ากัด เป็นจ านวน 30 ล้านบาท และ 9 ล้านบาท ตามล าดับ 

ผู้บริหารแผนของบริษัท ฟ้าขวัญทิพย์ จ ากัด ได้ยื่นค าร้องต่อศาลล้มละลายกลางขอให้เจ้า
พนักงานพิทักษ์ทรัพย์นัดประชุมเจ้าหนี้ เพื่อพิจารณาข้อเสนอขอแก้ไขแผนฟื้นฟู  ในวันที่ 19 
สิงหาคม 2558 ศาลล้มละลายกลางได้นัดพิจารณาข้อเสนอขอแก้ไขแผนฟื้นฟูกิจการของผู้บริหาร
แผนในวันที่ 24 พฤศจิกายน 2558 

เมื่อวันที่ 24 พฤศจิกายน 2558 ศาลพิจารณาแล้วว่าแผนฟื้นฟูที่แก้ไขเป็นเพียงการขยาย
ระยะเวลาวันเร่ิมด าเนินการเชิงพาณิชย์ ขยายระยะเวลาการช าระดอกเบี้ยให้กับเจ้าหนี้  ขยาย
ระยะเวลาการปรับปรุงโครงสร้างทุน ขยายระยะเวลาการเรียกเก็บค่าหุ้นเพิ่มทุน โดยไม่มีการปรับ
ลดยอดหนี้ของเจ้าหนี้ ศาลจึงมีค าสั่งเห็นชอบด้วยแผนที่แก้ไข ตามมติพิเศษของที่ประชุมใหญ่
เจ้าหนี ้ 

งบการเงินของบริษัท ฟ้าขวัญทิพย์ จ ากัด อยู่ระหว่างรอการปรับปรุงตามแผนฟื้นฟูกิจการ  
  

12.2 เงินฝำกธนำคำรติดภำระค้ ำประกัน 
บริษัทได้น าเงินฝากประจ าธนาคารไปเป็นหลักประกันการช าระหนีข้องธนาคารพาณิชย์ 

 
13. เงินให้กู้ยืมระยะยำวแก่บริษัทย่อย 

หน่วย : บาท 

รายการ งบการเงินเฉพาะกิจการ 
2558 2557 

บริษัท เดอ ละไม จ ากัด   
เงินต้นยกมาต้นงวด 179,600,000 79,400,000 
บวก ให้กู้ยืมเพิ่มระหว่างปี - 102,000,000 
หัก   รับช าระคืนระหว่างปี (4,800,000) (1,800,000) 
เงินต้นยกไปปลายปี 174,800,000 179,600,000 

 
 เมื่อวันที่ 18 มิถุนายน 2553 ที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร ได้อนุมัติค าขอปรับโครงสร้างหนี้ของ
บริษัทย่อย ตามแผนการผ่อนช าระคืนเงินกู้เป็นรายเดือนระหว่างเดือนละ 0.15 ล้านบาท ถึงเดือนละ 2.20 
ล้านบาท ตามกระแสเงินสดจากการด าเนินงานเป็นระยะเวลารวม 11 ปี โดยเร่ิมผ่อนช าระงวดแรกจ านวน 
0.15 ล้านบาท ในเดือนมกราคม 2555 และยกเว้นไม่คิดดอกเบี้ยเงินกู้ทั้งจ านวนเป็นเวลา 5 ปี โดยมีผลตั้งแต่
วันที่ 1 เมษายน 2553 เป็นต้นไป และตั้งแต่ปีที่ 6 ถึงปีที่ 11 อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 2.88 และ 4.75 ต่อปี 
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 เมื่อวันที่ 29 ธันวาคม 2557 บริษัทได้ให้บริษัทย่อยกู้เงินอีกจ านวน 102 ล้านบาทเพื่อน าไปช าระหนี้
ผิดนัดตามค าขอของบริษัทย่อยที่ได้รับอนุมัติจากบริษัทบริหารสินทรัพย์ ซึ่งบริษัทย่อยได้ช าระหนี้เสร็จสิ้น
แล้ว และได้รับรู้ก าไรจากการปรับโครงสร้างหนี้ จ านวน 147.16 ล้านบาท ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จแล้ว
ในปี 2557 โดยให้เงินกู้จ านวน 102 ล้านบาทนี้ ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร คิดดอกเบี้ย
ร้อยละ 1.5 ต่อปี ก าหนดช าระคืนเป็นรายไตรมาสตามตารางที่ก าหนดในสัญญาเป็นเวลา 16 ปี ระหว่างไตร
มาส ละ 1 ล้านบาท ถึง ไตรมาสละ 2.625 ล้านบาท เร่ิมตั้งแต่เดือนมีนาคม 2558 เป็นต้นไป ทั้งนี้ดอกเบี้ยให้
ตั้งค้างจ่ายไว้ช าระหลังจากได้ช าระเงินต้นแล้วเป็นรายไตรมาสๆ ละ 3.395 ล้านบาท หากบริษัทย่อย
สามารถปฏิบัติได้ตามเงื่อนไขการช าระเงิน บริษัทฯ ตกลงยกเว้นการช าระดอกเบี้ยคงค้างทั้งหมด ณ วันที่
ช าระเงินต้นเสร็จสิ้น 
 

14. ลูกหน้ีจำกกำรขำยเงินลงทุนในบริษัทร่วมของบริษัทย่อย 
หน่วย : บาท 

รายการ 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

2558 2557 
ลูกหนี้จากการขายเงินลงทุน 12,176,639 14,251,408 
หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (12,176,639) (11,876,837) 
สุทธ ิ - 2,374,571 

 
 วันที่ 5 พฤษภาคม 2554 บริษัทย่อย ได้ลงทุนใน บริษัท เฉินโจว ซีไอ ฮีทติ้ง แอนด์ รีฟริกเกอร์เรชั่น 
อีควิปเม้นต์ แมนูแฟคเจอร์ จ ากัด ในสาธารณรัฐประชาชนจีน ซึ่งถือเป็นบริษัทร่วมของบริษัทย่อย เป็นเงิน
ประมาณ 17.55 ล้านบาท ต่อมา ในไตรมาสที่ 2 ปี 2556 บริษัทย่อย ได้ลงนามในสัญญาขายเงินลงทุน
ดังกล่าวทั้งหมด (หุ้นสามัญของ บริษัท เฉินโจว ซีไอ ฮีทติ้ง แอนด์รีฟริกเกอร์เรชั่น อีควิปเม้นต์ แมนูแฟค
เจอร์ จ ากัด) ในราคา 17.55 ล้านบาท แก่บริษัทในประเทศไทยที่ไม่เกี่ยวข้องกันแห่งหนึ่ง โดยก าหนดการ
ช าระราคาให้แล้วเสร็จภายใน 3 ปี โดยผู้ซื้อยินยอมให้บริษัทย่อยหักค่าซื้อหุ้นจากเงินค่าเคร่ืองจักรที่บริษัท 
(บมจ. ซี.ไอ. กรุ๊ป) จะซื้อจากบริษัทในประเทศไทยดังกล่าว คร้ังละไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของราคา
เคร่ืองจักรจนครบจ านวน ทั้งนี้บริษัทในประเทศไทยผู้ซื้อหุ้นดังกล่าวไม่ต้องรับผิดชอบต่อการช าระราคา
ค่าหุ้นเมื่อครบก าหนด 3 ปีตามเงื่อนไขแล้ว 

 
 
 
 
 
 



111รายงานประจำาปี 2558

บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จำากัด (มหาชน)

- 18 - 
 

15. อสังหำริมทรัพย์เพื่อกำรลงทุน 
หน่วย : บาท 

รายการ 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

ที่ดิน พร้อมสิ่งปลูกสร้าง 
รำคำทุน  

ณ วันที ่1 มกราคม 2557 60,000,370 
โอน/รับโอน 213,893 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 60,214,263 
เพิ่มขึ้น 1,010,950 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 61,225,213 

ค่ำเสื่อมรำคำสะสม  
ณ วันที่ 1 มกราคม 2557 - 
โอน/รับโอน 47,640 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 47,640 
เพิ่มขึ้น 21,218 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 68,858 

มูลค่ำสุทธิตำมบัญชี  
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 60,166,623 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 61,156,355 

มูลค่ำยุติธรรม  
ปี 2558 127,700,000 

 
 ในปี 2558 บริษัทได้มีการประเมินราคาที่ดิน  พร้อมสิ่งปลูกสร้างโดยผู้ประเมินอิสระ โดยใช้วิธี
วิเคราะห์มูลค่าจากต้นทุนในการก าหนดมูลค่ายุติธรรม ของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนที่จังหวัดภูเก็ต 
และใช้วิธีเปรียบเทียบข้อมูลตลาด ของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนที่กรุงเทพมหานคร  
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บริษัทได้จดจ านองที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้าง  และเคร่ืองจักรไว้กับธนาคารพาณิชย์ เพื่อเป็น
หลักประกันวงเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน (หมายเหตุ 19 และ 21) โดยสัญญาเงินกู้มีข้อผูกพันต่างๆ ระบุไว้
ในสัญญา เช่น การโอนผลประโยชน์ตามกรมธรรม์ประกันภัยให้ผู้ให้กู้เป็นผู้รับ เป็นต้น 

 
17. สิทธิกำรใช้และเช่ำที่ดินรอตัดบัญชี 

หน่วย : บาท 

รายการ 
งบการเงินรวม 

2558 2557 
สิทธิการเช่าที่ดิน-ราคาทุน 32,270,526 32,270,526 
หัก รายการตัดจ าหน่ายสะสม (11,666,510) (10,239,842) 
 สิทธิการเช่า - สุทธิ 20,604,016 22,030,684 

 
สิทธิการเช่าซึ่งบันทึกในบัญชีของบริษัทย่อยจ านวน 22 ล้านบาท ตัดจ่ายตามอายุสัญญาเช่าเป็น

ระยะเวลา 26 ปี (เดือนมิถุนายน 2548 ถึงเดือนมิถุนายน 2574) และสิทธิการเช่าจ านวน 10.27 ล้านบาท ตัด
จ่ายตามอายุสัญญาเช่าเป็นระยะเวลา 20 ปี (เดือนมกราคม 2553 ถึงเดือนธันวาคม 2572) บริษัทย่อยได้น า
สิทธิการเช่าจ านวน 22  ล้านบาทไปเป็นหลักทรัพย์ค้ าประกันเงินกู้ยืมของบริษัทย่อยจากสถาบันการเงิน
แห่งหนึ่ง ซึ่งต่อมาได้บรรลุข้อตกลงในการปรับโครงสร้างหนี้ และได้ช าระหนี้เสร็จสิ้นแล้ว สถาบัน
การเงินได้ส่งมอบคืนต้นฉบับสิทธิการเช่าตามสัญญาเช่าที่ดินฉบับลงวันที่ 16 มิถุนายน 2548 เมื่อวันที่ 5 
มกราคม 2558 
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18. สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

หน่วย : บาท 

งบการเงินรวม โปรแกรม
คอมพิวเตอร ์

งานระหว่างพัฒนา 
โปรแกรม 

ค่าใช้จ่าย 
รอการตัดบัญชี รวม 

รำคำทุน     
ณ วันที่ 1 มกราคม 2557 27,808,032 6,824,631 451,000 35,083,663 
โอน/รับโอน - 317,429 - 317,429 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 27,808,032 7,142,060 451,000 35,401,092 
ซ้ือเพิ่ม 745,000 - - 745,000 
จ าหน่ายและตดัจ าหน่าย (8,454,666) - - (8,454,666) 
โอน/รับโอน 6,507,202 (6,507,202) - - 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 26,605,568 634,858 451,000 27,691,426 

ค่ำตัดจ ำหน่ำยสะสม     
ณ วันที่ 1 มกราคม  2557 24,318,319 - 236,251 24,554,570 
ค่าตัดจ าหน่ายส าหรับปี  2557 2,820,077 - 45,219 2,865,296 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม  2557 27,138,396 - 281,470 27,419,866 
ค่าตัดจ าหน่ายส าหรับปี  2558 1,958,781 - 44,977 2,003,758 
จ าหน่ายและตดัจ าหน่าย (8,454,666) - - (8,454,666) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 20,642,511 - 326,447 20,968,958 

มูลค่ำสุทธิตำมบญัช ี     
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 669,636 7,142,060 169,530 7,981,226 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 5,963,057 634,858 124,553 6,722,468 
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หน่วย : บาท 

งบการเงินเฉพาะกิจการ โปรแกรม
คอมพิวเตอร ์

งานระหว่างพัฒนา 
โปรแกรม รวม 

รำคำทุน    
ณ วันที่ 1 มกราคม 2557 26,914,167 6,824,631 33,738,798 
โอน/รับโอน - 317,429 317,429 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 26,914,167 7,142,060 34,056,227 
ซ้ือเพิ่ม 745,000 - 745,000 
จ าหน่ายและตดัจ าหน่าย (8,454,666) - (8,454,666) 
โอน/รับโอน 6,507,202 (6,507,202) - 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 25,711,703 634,858 26,346,561 

ค่ำตัดจ ำหน่ำยสะสม    
ณ วันที่ 1 มกราคม  2557 23,452,358 - 23,452,358 
ค่าตัดจ าหน่ายส าหรับปี  2557 2,792,177 - 2,792,177 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม  2557 26,244,535 - 26,244,535 
ค่าตัดจ าหน่ายส าหรับปี 2558 1,958,781 - 1,958,781 
จ าหน่ายและตดัจ าหน่าย (8,454,666) - (8,454,666) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 19,748,650 - 19,748,650 

มูลค่ำสุทธิตำมบญัช ี    
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 669,632 7,142,060 7,811,692 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 5,963,053 634,858 6,597,911 

 
19. เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจำกสถำบันกำรเงิน 

  หน่วย : บาท 

รายการ 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

2558 2557 
เงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร 613,471 - 
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 204,767,539 154,199,634 
 รวม 205,381,010 154,199,634 
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20. เจ้ำหนี้กำรค้ำและเจ้ำหนี้อื่น 

หน่วย : บาท 

รายการ 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2558 2557 2558 2557 
เจ้าหนี้การค้า 101,169,192 127,790,509 100,401,689 126,893,364 
ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 20,848,714 17,514,894 18,611,530 14,853,111 
เงินรับล่วงหน้าค่าสินค้า 178,743 513,590 134,461 513,590 
เจ้าหนี้อ่ืน 6,933,046 27,497 6,867,890 27,497 
 รวม 129,129,695 145,846,490 126,015,570 142,287,562 

 
21. เงินกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบันกำรเงิน และส่วนของเงินกู้ยืมระยะยำวที่ถึงก ำหนดช ำระภำยในหนึ่งปี 

 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

วงเงิน เง่ือนไขการช าระเงิน เงินต้นคงเหลือ (บาท) 
31 ธ.ค.58 31 ธ.ค.57 

 200 ล้านบาท - ช าระเงินต้นทุกเดือน ตามเง่ือนไขและจ านวนเงินที่ก าหนด - 40,000,000 
เริ่มกู้ 29 พฤษภาคม 2555   ในสัญญา งวดแรกภายในเดือนมิถุนายน 2555    

    และช าระให้เสร็จสิ้นภายในเดือนพฤษภาคม 2559   
 - ช าระดอกเบี้ยทุกเดือน ในอัตรา MOR - 1  ต่อปี   

รวมเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน     - 40,000,000 
หัก เงินกู้ยืมระยะยาวท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี - (40,000,000) 
เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน - สุทธิ  - - 

 
 บริษัทได้จดจ านองที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้าง และเคร่ืองจักรบางรายการ เพื่อเป็นหลักประกันวงเงิน
กู้ยืมระยะยาว 
 ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวที่ถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี ได้น าไปแสดงไว้ภายใต้หนี้สินหมุนเวียน 
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22. หนี้สินตำมสัญญำเช่ำกำรเงิน 

หน่วย : บาท 

รายการ 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

2558 2557 
ไม่เกิน 1 ป ี 2,896,979 5,787,203 
เกิน 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 4,125,915 6,965,833 
รวมจ านวนเงินขั้นต่ าที่ต้องจ่าย 7,022,894 12,753,036 
หัก ส่วนที่ถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี (2,896,979) (5,787,203) 
หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน-สุทธิ     4,125,915 6,965,833 

 
 ส่วนของหนี้สินตามสัญญาเช่าการเงินที่ถึงก าหนดช าระภายในหนึ่งปี ได้แสดงไว้ภายใต้หนี้สิน
หมุนเวียน 
 

 สัญญำเช่ำยำนพำหนะ 
 

งบการเงินรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการ 

วันที่ท าสัญญา 
ระยะเวลา จ านวนเงนิตาม ค่าเช่าต่อเดือน 

หมายเหต ุ
เริ่ม ส้ินสุด สัญญา (ล้านบาท) (บาท) 

กุมภาพันธ ์2557 เมษายน 2557 มีนาคม 2559 2.12 88,491 - สัญญาเช่าซ้ือ 
กุมภาพันธ ์2557 เมษายน 2557 มีนาคม 2559 2.12 88,491 - สัญญาเช่าซ้ือ 
กุมภาพันธ ์2557 เมษายน 2557 มีนาคม 2559 1.14 47,333 - สัญญาเช่าซ้ือ 
กุมภาพันธ ์2557 เมษายน 2557 มีนาคม 2559 1.14 47,333 - สัญญาเช่าซ้ือ 
กุมภาพันธ ์2557 เมษายน 2557 มีนาคม 2559 1.14 47,333 - สัญญาเช่าซ้ือ 
กุมภาพันธ ์2557 เมษายน 2557 มีนาคม 2559 1.14 47,333 - สัญญาเช่าซ้ือ 
กุมภาพันธ ์2557 เมษายน 2557 มีนาคม 2559 1.14 47,333 - สัญญาเช่าซ้ือ 
มกราคม 2557 กุมภาพันธ์ 2557 มกราคม 2560 0.38 10,418 - สัญญาเช่าซ้ือ 
มกราคม 2557 กุมภาพันธ์ 2557 มกราคม 2560 0.38 10,418 - สัญญาเช่าซ้ือ 
มกราคม 2557 กุมภาพันธ์ 2557 มกราคม 2560 0.38 10,418 - สัญญาเช่าซ้ือ 
ตุลาคม 2557 ตุลาคม 2557 กันยายน 2562 2.58 42,986 - สัญญาเช่าซ้ือ 
ตุลาคม 2557 ตุลาคม 2557 กันยายน 2562 2.61 43,555 - สัญญาเช่าซ้ือ 
เมษายน 2558 เมษายน 2558 มีนาคม 2562 0.66 13,652 - สัญญาเช่าซ้ือ 
สิงหาคม 2558 กันยายน 2558 สิงหาคม 2562 0.61 12,801 - สัญญาเช่าซ้ือ 
ธันวาคม 2558 กุมภาพันธ์ 2559 มกราคม 2563 0.95 19,727 - สัญญาเช่าซ้ือ 
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23. ส ำรองผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำน 
หน่วย : บาท 

รายการ 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2558 2557 2558 2557 
ภาระผูกพันตามโครงการผลประโยชน์     
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 22,260,194 20,448,564 22,228,630 20,425,199 
ผลต่างจากการประมาณการ     
ตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย (1,527,804) (2,147,665) (1,438,080) (2,143,479) 
(รับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน)     

ต้นทุนบริการในปัจจุบัน 3,966,034 3,193,440 3,863,982 3,182,862 
ต้นทุนดอกเบี้ย 1,239,798 765,855 1,231,571 764,048 
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 25,938,222 22,260,194 25,886,103 22,228,630 

 
 สมมติฐานที่ส าคัญในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ณ วันประเมินสรุปได้ดังนี้ 
 

 อัตรา 
รายการ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2558 2557 2558 2557 
อัตราคิดลด 3.59 - 4.78 % ต่อปี 4.72 - 4.78 % ต่อปี 3.76 % ตอ่ปี 4.72 % ต่อปี 
อัตราการขึ้นเงนิเดือนในอนาคต 5.00 % ต่อปี 5.00 % ต่อปี 5.00 % ต่อปี 5.00 % ต่อปี 
อัตราการเปลี่ยนแปลงในจ านวนพนักงาน 0 - 47.26 % ต่อป ี 0 - 47.26 % ต่อป ี 0 - 44.39 % ต่อป ี 0 - 47.26 % ต่อป ี

 
24. ทุนเรือนหุ้น 
 

เมื่อวันที่ 20 เมษายน 2558 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2558 มีมติอนุมัติในเร่ือง ดังต่อไปนี้ 
- ยกเลิกการจัดสรรหุ้นสามัญ เพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่ วไป (General Mandate) จ านวน 

60,104,082 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท เพื่อเสนอขายให้บุคคลในวงจ ากัด คิดเป็นทุน
จดทะเบียนจ านวน 30,052,041 บาท ตามที่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นคร้ังที่ 1/2557 

- การลดทุนจดทะเบียนของบริษัทจากเดิม 483,393,859.50 บาท (966,787,719 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 
0.50 บาท) เป็น 432,384,316 บาท (864,768,632 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.50 บาท)  

บริษัทได้จดทะเบียนเปลี่ยนแปลงลดทุนจดทะเบียนของบริษัทกับกระทรวงพาณิชย์เมื่อ
วันที่ 29 เมษายน 2558 
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- การเพิ่มทุนจดทะเบียนจ านวน 216,192,158 หุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท คิดเป็นทุน
จดทะเบียนที่เพิ่มขึ้นจ านวน 108,096,079 บาท เพื่อส ารองไว้รองรับการใช้สิทธิที่จะซื้อหุ้น
สามัญของใบส าคัญแสดงสิทธิรุ่นที่ 5 (CIG-W5)  

- การเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) โดยการออกหุ้น
สามัญใหม่จ านวน 86,476,860 หุ้น คิดเป็น 10% ของหุ้นที่จ าหน่ายแล้วทั้งสิ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้
หุ้นละ 0.50 บาท คิดเป็นทุนจดทะเบียนเพิ่มขึ้นจ านวน 43,238,430 บาท 

บริษัทได้จดทะเบียนเปลี่ยนแปลงเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทกับกระทรวงพาณิชย์เมื่อ
วันที่ 30 เมษายน 2558 

เมื่อวันที่  5 พฤศจิกายน 2557 บริษัทได้จดทะเบียนเพิ่มทุนกับกระทรวงพาณิชย์ จ านวนเงิน 
130,785,658 บาท (261,571,316 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.50 บาท) จากการใช้สิทธิซื้อหุ้นของใบส าคัญแสดงสิทธิ 
CIG-W4 จ านวน 523,142,655 หน่วย  

เมื่อวันที่ 8 ตุลาคม 2557 บริษัทได้จดทะเบียนเพิ่มทุนกับกระทรวงพาณิชย์ จ านวนเงิน 623,750 บาท 
(1,247,500 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.50 บาท) จากการใช้สิทธิซื้อหุ้นของใบส าคัญแสดงสิทธิ CIG-W4 จ านวน 
2,495,000 หน่วย  

 
25. ใบส ำคัญแสดงสิทธิ 
 

 ใบส าคัญแสดงสิทธิ CIG-W5 
 เมื่อวันที่ 20 เมษายน 2558 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2558 มีมติให้ออกใบส าคัญแสดงสิทธิที่
จะซื้อหุ้นสามัญแก่ผู้ถือหุ้นเดิม จ านวนไม่เกิน 216,192,158 หน่วย ตามสัดส่วนจ านวนหุ้นที่ถืออยู่ใน
อัตราส่วนหุ้นสามัญเดิม 4 หุ้น ต่อใบส าคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย ซึ่งใบส าคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย ใช้สิทธิซื้อ
หุ้นสามัญได้ 1 หุ้น ในราคาหุ้นละ 1.15 บาท ก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิในการรับใบส าคัญแสดงสิทธิ 
ในวันที่ 28 เมษายน  2558 และให้รวบรวมรายชื่อโดยวิธีปิดสมุดทะเบียนพักการโอนหุ้นในวันที่  29 
เมษายน 2558 

บริษัทได้รับการอนุมัติจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญ เมื่อวันที่ 7 พฤษภาคม 2558 
จ านวน 216,185,556 หน่วย โดยไม่มีราคาเสนอขาย โดยจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมในอัตราส่วนหุ้นสามัญ
เดิม 4 หุ้น ต่อใบส าคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย มีอายุ 1 ปี 4 เดือน 25 วัน สามารถใช้สิทธิคร้ังแรกตรงกับวันที่ 
31 พฤษภาคม 2558 และวันก าหนดการใช้สิทธิคร้ังสุดท้ายตรงกับวันที่ 30 กันยายน 2559  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ยังไม่มีผู้ใช้สิทธิ   
 ใบส าคัญแสดงสิทธิ CIG-W4 
 เมื่อวันที่ 24 เมษายน 2556 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2556 มีมติให้ออกใบส าคัญแสดงสิทธิที่
จะซื้อหุ้นสามัญแก่ผู้ถือหุ้นเดิม จ านวนไม่เกิน 603,686,215 หน่วย โดยไม่มีราคาเสนอขาย โดยจะจัดสรร
ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม ในอัตราส่วน 1 หุ้นเดิม ต่อใบส าคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย โดยไม่คิดมูลค่า ซึ่งใบส าคัญ
แสดงสิทธิ 2 หน่วย สามารถใช้สิทธิโดยมีราคาใช้สิทธิซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนได้ 1 หุ้นในราคาหุ้นละ 1 บาท 



121รายงานประจำาปี 2558

บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จำากัด (มหาชน)

- 28 - 
 

บริษัทได้รับการอนุมัติจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญ เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2556 
จ านวน 601,836,915 หน่วย โดยไม่มีราคาเสนอขาย โดยจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมในอัตราส่วน 1 หุ้นเดิม
ต่อใบส าคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย มีอายุ 1 ปี 6 เดือนสามารถใช้สิทธิคร้ังแรกตรงกับวันที่ 31 พฤษภาคม 2556 
และวันก าหนดการใช้สิทธิคร้ังสุดท้ายตรงกับวันที่ 29 ตุลาคม 2557  

ใบส าคัญแสดงสิทธิที่จัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม จ านวนไม่เกิน 601,836,915 หน่วย มีผู้ถือหุ้นเดิมได้
ใช้สิทธิซื้อเพียง 525,687,655 หน่วย จึงท าให้ใบส าคัญแสดงสิทธิซื้อหุ้นสามัญที่ขายไม่หมดคงเหลือจ านวน 
76,149,260 หน่วย ซึ่งบริษัทได้ด าเนนิการยกเลิกทั้งจ านวน 

 
วันที่ใช้สิทธิ จ านวนสิทธิที่ใช้ (หน่วย) จ านวนสิทธิคงเหลือ (หน่วย) 

30 เมษายน 2556  601,836,915 
ปี 2556 50,000 601,786,915 
ปี 2557 525,637,655 76,149,260   

 
26. ทุนส ำรองตำมกฎหมำย 

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 บริษัทจะต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วน
หนึ่งไว้เป็นเงินทุนส ารองตามกฎหมายไม่น้อยกว่าร้อยละห้าของก าไรสุทธิประจ าปีหักด้วยยอดขาดทุน
สะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนี้จะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของทุนจดทะเบียน ทุนส ารอง
ดังกล่าวจะน าไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได้ 

บริษัทได้ต้ังทุนส ารองตามกฎหมายในปี 2558 และ 2557 จ านวน 12.71 ล้านบาท ทั้งสองปี 
 
27. ค่ำตอบแทนกรรมกำร 

 
เมื่อวันที่ 20 เมษายน 2558 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2558 ได้มีมติอนุมัติการจ่ายค่าตอบแทน

กรรมการบริษัทประจ าปี 2558 จ านวนเงินไม่เกิน 8 ล้านบาท 
เมื่อวันที่  12 พฤษภาคม 2557  ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี  2557 ได้มีมติอนุมัติการจ่าย

ค่าตอบแทนกรรมการบริษัทประจ าปี 2557 จ านวนเงนิไม่เกิน 8 ล้านบาท 
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28. กำรจ ำแนกค่ำใช้จ่ำยตำมลักษณะของค่ำใช้จ่ำย 

หน่วย : บาท 

ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2558 2557 2558 2557 
การเปล่ียนแปลงในสินค้าส าเร็จรูปและ     
       งานระหว่างท าลดลง 395,745 8,557,316 338,413 8,600,597 
วัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลืองใช้ไป 645,615,171 592,028,102 645,125,632 592,232,271 
ซื้อสินค้าเพื่อขาย 9,660,313 2,416,820 8,514,044 886,083 
ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 14,594,172 12,591,077 14,594,172 12,591,077 
ค่าใช้จ่ายพนักงาน 174,397,645 166,559,965 164,740,143 157,145,776 
ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ าหน่าย 83,676,561 85,432,780 63,334,785 67,191,984 
ต้นทุนทางการเงิน 7,346,345 40,913,475 7,346,345 18,351,091 
ค่าเผื่อการลดมูลค่าสินค้า 6,497,682 - 6,453,453 - 
หน้ีสงสัยจะสูญ - ลูกหน้ีจากการ     

ขายเงินลงทุน 299,802 11,876,837 - - 
ขาดทุนจากการด้อยค่าเงินลงทุน - - - 64,547,841 
ค่าใช้จ่ายอื่น 148,210,459 124,151,965 129,866,324 111,620,876 

รวม 1,090,693,895 1,044,528,337 1,040,313,311 1,033,167,596 
 
29. ภำษีเงินได้  

 ภาษีเงินได้นิติบุคคลทางภาษีของบริษัทและบริษัทย่อยส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 
2557 ค านวณจากก าไร (ขาดทุน) ทางบัญชี ปรับปรุงด้วยรายได้และรายจ่ายอ่ืนบางรายการที่ได้รับการ
ยกเว้นภาษีเงินได้หรือเป็นรายจ่ายที่ต้องห้ามในการค านวณภาษีเงินได้ 
 กิจการที่ไม่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน บริษัทและบริษัทย่อยจะค านวณภาษีเงินได้ อัตราร้อยละ 20   
 กิจการที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน บริษัทค านวณตามสิทธิประโยชน์ทางภาษีเงินได้ตามบัตร
ส่งเสริมการลงทุน (หมายเหตุ 31) 
 
 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ที่รับรู้ในงบก าไรขาดทุน ประกอบด้วย 

หน่วย : บาท 

ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2558 2557 2558 2557 
ภาษีเงินได้นิติบุคคลส าหรับปี 10,055,926 - 10,055,926 - 
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจากผลแตกต่างชั่วคราว 2,072,312 16,578,335 1,789,615 3,671,623 
ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ 12,128,238 16,578,335 11,845,541 3,671,623 
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีประกอบด้วยผลแตกต่าง
ชั่วคราว ดังต่อไปนี้ 

หน่วย : บาท 

รายการ 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2558 2557 2558 2557 
ผลสะสมของผลแตกต่ำงชั่วครำวที่รับรู ้     
     ในงบก ำไรขำดทุน     
     ค่าเผื่อการปรับมูลค่าเงนิลงทนุเพื่อค้า       1,060,000 460,000 1,060,000 460,000 
     ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 19,336,155 41,815,157 19,336,155 40,433,238 
     ค่าเผื่อการลดมูลค่าสินค้า 18,313,471 11,860,018 18,313,471 11,860,018 
     ค่าเผื่อการลดมูลค่าเงินลงทุนในบริษทัย่อย - - 146,547,841 146,547,841 
     ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 27,324,183 22,260,194 27,324,183 22,228,630 
              รวม 66,033,809 76,395,369 212,581,650 221,529,727 
ผลแตกต่ำงชั่วครำวท่ีรบัรู ้     

 ในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอืน่     
- รับรู้ในก ำไรสะสม     

     ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน (1,438,080) - (1,438,080) - 
รวม 64,595,729 76,395,369 211,143,570 221,529,727 
สินทรัพย์ภำษีเงนิได้รอกำรตัดบญัชีซึ่งค ำนวณจำก     
     อัตรำภำษีเงนิได้ 20% 12,919,146 15,279,074 42,228,714 44,305,946 
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30. รำยกำรท่ีเป็นเงินตรำต่ำงประเทศ 
 
 บริษัทและบริษัทย่อยมีสินทรัพย์และหนี้สินที่เป็นเงินตราต่างประเทศ ซึ่งไม่ได้รับการป้องกันความ
เสี่ยงด้านอัตราแลกเปลี่ยน ดังต่อไปนี้ 

หน่วย : พัน 

รายการ 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
2558 2557 2558 2557 

สกุลเงินตรา แปลงค่าเป็น สกุลเงินตรา แปลงค่าเป็น สกุลเงินตรา แปลงค่าเป็น สกุลเงินตรา แปลงค่าเป็น 
ต่างประเทศ เงินบาท ต่างประเทศ เงินบาท ต่างประเทศ เงินบาท ต่างประเทศ เงินบาท 

สินทรัพย ์         
ดอลล่าร์สหรัฐอเมริกา 2,070.95 74,395.19 3,466.54 113,589.01 2,070.95 74,395.19 3,466.54 113,589.01 
ดอลล่าร์ออสเตรเลีย 33.55 868.93 87.16 2,312.71 33.55 868.93 87.16 2,312.71 
หยวน 4.14 22.64 5.41 28.40 0.60 3.25 4.94 25.92 
ยูโร 0.39 15.34 0.20 7.80 0.39 15.34 0.20 7.80 
ปอนด์สเตอร์ลิง 0.007 0.36 - - 0.007 0.36 - - 
ดอลล่าร์ฮ่องกง 1.69 7.79 0.48 2.03 0.38 1.74 0.38 1.59 
วอน 2.00 0.06 4.27 0.13 2.00 0.06 4.27 0.13 
ริงกิต 0.84 7.00 0.18 1.65 0.84 7.00 0.18 1.65 
ดอลล่าร์สิงคโปร ์ 0.64 16.16 0.58 14.20 0.64 16.16 0.58 14.20 
รูปี 1.19 0.60 53.02 25.61 1.19 0.60 53.02 25.61 
รูเปียร ์ 13.00 0.03 - - 13.00 0.03 - - 
อิมิราติ เดียร์แฮม 0.31 3.03 0.31 2.77 0.31 3.03 0.31 2.77 
ดอง 63.00 0.10 63.00 0.09 63.00 0.10 63.00 0.09 

รวม  75,337.23  115,984.40  75,311.79  115,981.48 
หนี้สิน         

ดอลล่าร์สหรัฐอเมริกา 4,897.92 177,568.05 3,617.56 119,788.84 4,897.92 177,568.05 3,617.56 119,788.84 
ยูโร 87.62 3,487.39 - - 87.62 3,487.39 - - 

รวม  181,055.44  119,788.84  181,055.44  119,788.84 
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31. สิทธิประโยชน์ท่ีได้รับจำกกำรส่งเสริมกำรลงทุน 
 
 บริษัทได้รับการส่งเสริมการลงทุนตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 โดยมี
รายละเอียดที่ส าคัญสรุปได้ดังนี้ 

 
บริษทั 1. บัตรส่งเสริม 

เลขที ่
2. วันที่เริ่มใช้สิทธิใน 

บัตรส่งเสริม 
3. เพื่อส่งเสริมการลงทุน 

ในกจิการ 
4. วันที่ครบก าหนดตาม

ข้อ 5.1 และ 5.2 
บมจ. ซี.ไอ.กรุ๊ป 1864(2)/2548 8 พฤศจิกายน 2550 ผลิตชิ้นส่วนหรืออุปกรณ์ 8 พฤศจิกายน 2557 
   ที่ใช้กับเครื่องใช้ไฟฟ้า  
5. สิทธิและประโยชน์ที่ส าคัญที่ได้รับการส่งเสริม 
 5.1 ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส าหรับก าไรสุทธิที่ได้จากการประกอบกิจการที่ได้รับการส่งเสริมรวมกันไม่เกิน
ร้อยละ 100 ของเงินลงทุนไม่รวมที่ดินและทุนหมุนเวียนเป็นเวลา 7 ปี นับแต่วันที่เริ่มมีรายได้จากการประกอบกิจการนั้น 
 5.2  ได้รับยกเว้นไม่ต้องน าเงินปันผลจากกิจการที่ได้รับการส่งเสริมซ่ึงได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลตามข้อ 5.1 
ไปรวมค านวณเพื่อเสียภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาที่ได้รับการส่งเสริม 
 5.3 ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าส าหรับวัตถุดิบและวัสดุจ าเป็นที่ต้องน าเข้ามาจากต่างประเทศ เพื่อใช้ในการผลิตเพื่อการ
ส่งออกเป็นระยะเวลา 1 ปี นับแต่วันน าเข้าครั้งแรก 
     5.4  ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าส าหรับของที่ผู้ได้รับการส่งเสริมน าเข้ามาเพื่อส่งกลับออกไปเป็นระยะเวลา 1 ปี นับแต่วัน
น าเข้าครั้งแรก 
 5.5 ได้รับอนุญาตให้น าผลขาดทุนประจ าปีที่เกิดขึ้นในระหว่างเวลาได้รับยกเว้นภาษีเงินได้ตามข้อ 5.1 ไปหักออกจาก
ก าไรสุทธิที่เกิดขึ้น นับแต่วันที่พ้นก าหนดเวลายกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล เป็นเวลา 5 ปี โดยจะเลือกหักจากก าไรสุทธิ
ของปีใดปีหนึ่งหรือหลายปีก็ได้        

 
 ในฐานะที่เป็นกิจการที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน  บริษัทจะต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขและข้อก าหนด
ต่างๆ เกี่ยวกับการส่งเสริมการลงทุนโดยเคร่งครัด 

 
32. กองทุนส ำรองเลี้ยงชีพ 

 
 บริษัทและบริษัทย่อยได้จัดตั้งกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ ตามพระราชบัญญัติกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ 
พ.ศ. 2530 เพื่อเป็นสวัสดิการตลอดจนเป็นหลักประกันแก่พนักงาน เมื่อลาออกจากงานหรือครบอายุการ
ท างานตามระเบียบของบริษัท โดยพนักงานจ่ายสะสมส่วนหนึ่ง และบริษัทจ่ายสมทบอีกส่วนหนึ่งในอัตรา
ร้อยละ 3 ของเงินเดือน ทั้งนี้ บริษัทได้แต่งตั้งบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน ทิสโก้ จ ากัด เป็นผู้จัดการ
กองทุนเพื่อบริหารกองทุนดังกล่าว 
 เงินสมทบกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ ในส่วนของบริษัทและบริษัทย่อยที่จ่ายส าหรับพนักงาน และได้
บันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 มี
ดังต่อไปนี้ 
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หน่วย : บาท 

รายการ 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2558 2557 2558 2557 
บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) 2,654,727 2,425,402 2,654,727 2,425,402 
บริษัท ซีไอจี (ประเทศไทย) จ ากัด 25,525 23,712   
 รวม 2,680,252 2,449,114   

 
33. ภำระผูกพันและหนี้สินท่ีอำจเกิดขึ้นภำยหน้ำ 
  

33.1 บริษัทมีภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจจะเกิดขึ้นภายหน้า ดังนี ้ 
หน่วย : ล้านบาท 

รายการ 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

2558 2557 
หนังสือค้ าประกันของธนาคารพาณิชย์   

- สกุลเงินบาท 1.67 1.62 
 

33.2 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 บริษัทมีภาระผูกพันเกี่ยวกับรายจ่ายฝ่ายทุนอันเกี่ยวเนื่องกับ
สัญญาการสั่งซื้อเคร่ืองจักรและอุปกรณ์  เป็นจ านวนเงิน 3.36 ล้านบาท และ 18.11 ล้านบาท 
ตามล าดับ 

 
33.3 บริษัทท าสัญญาเช่าที่ดินเพื่อใช้เป็นโกดังเก็บสินค้า ตั้งอยู่ที่ 12/2 หมู่ 7 ถนนบางคูวัด ต าบลบางคูวัด 

อ าเภอเมือง จังหวัดปทุมธานี โดยมีก าหนดระยะเวลา 12 ปี ค่าเช่าปลีะ 0.48 ล้านบาท 
 

33.4 บริษัทได้ท าสัญญาว่าจ้างผู้เชี่ยวชาญด้านการพัฒนาธุรกิจ ท าหน้าที่เป็นที่ปรึกษาในการพัฒนาธุรกิจ 
โดยมีก าหนดระยะเวลา 5 ปี ค่าที่ปรึกษาเดือนละ 0.30 ล้านบาท 

 
33.5 บริษัทย่อยได้ท าสัญญาเช่าที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างบนโฉนดที่ดินเป็นอาคาร 4 ชั้น เพื่อประกอบ

ธุรกิจโรงแรม เลขท่ี 99/99 หมู่ 3 ต าบลบ่อพุด อ าเภอเกาะสมุย จังหวัดสุราษฎร์ธานี ระยะเวลา 20 ปี 
เร่ิมตั้งแต่เดือนมกราคม 2553 สิ้นสุดเดือนธันวาคม 2572 โดยช าระค่าเช่าเดือนละ 0.20 ล้านบาท 
(สุทธิจากภาษีหัก ณ ที่จ่าย) และมีการปรับอัตราค่าเช่ารายเดือนเพิ่มขึ้น 10% ทุกๆ 3 ปี  
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34. กำรเสนอข้อมูลทำงกำรเงินจ ำแนกตำมส่วนงำน 

หน่วย : พันบาท 

งบกำรเงินรวม 
ส าหรับปสีิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 

ผลิตชิ้นส่วนเครื่องปรับอากาศ บริการด้าน 
โรงแรม 

รวม 
ขายสินค้า การให้บริการ 

รายได้จากการขายในประเทศ 596,458 5,982 23,059 625,499 
รายได้จากการขายต่างประเทศ 441,408 - - 441,408 

รวม 1,037,866 5,982 23,059 1,066,907 
ต้นทุนขายและบริการ (888,114) (4,209) (22,187) (914,510) 
ก าไรขั้นต้นตามส่วนงาน 149,752 1,773 872 152,397 
ค่าใช้จ่ายที่ไม่ได้ปันส่วน    (168,837) 
ขาดทุนจากการด าเนินงาน    (16,440) 
รายได้อื่น    28,642 
ต้นทุนทางการเงิน    (7,346) 
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้    (12,128) 
ขาดทุนส าหรับงวด    (7,272) 
ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์-สุทธิ 386,171 144,582 530,753 

 
หน่วย : พันบาท 

 ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 
งบกำรเงินรวม ผลิตชิ้นส่วน บริการด้าน 

รวม 
 เครื่องปรับอากาศ โรงแรม 

รายได้จากการขายในประเทศ 538,255 25,660 563,915 
รายได้จากการขายต่างประเทศ 406,848 - 406,848 

รวม 945,103 25,660 970,763 
ต้นทุนขายและบริการ (836,492) (23,766) (860,258) 
ก าไรขั้นต้นตามส่วนงาน 108,611 1,894 110,505 
ค่าใช้จ่ายที่ไม่ได้ปันส่วน   (143,357) 
ขาดทุนจากการด าเนินงาน   (32,852) 
ก าไรจากการปรับโครงสร้างหน้ี   147,163 
รายได้อื่น   36,909 
ต้นทุนทางการเงิน   (40,913) 
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้   (16,578) 
ก าไรส าหรับงวด   93,729 
ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์-สุทธิ 365,402 163,059 528,461 
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35. รำยกำรบัญชีกับกิจกำรท่ีเกี่ยวข้องกัน 

 
 บริษัทมีรายการบัญชีกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน โดยมีลักษณะความสัมพันธ์ดังนี้ 

 
กิจการที่เก่ียวข้องกัน ลักษณะความสัมพันธ์ 

 บริษัท ซีไอจี (ประเทศไทย) จ ากัด เป็นบริษัทย่อยของบริษัท 
 บริษัท เดอ ละไม จ ากัด เป็นบริษัทย่อยของบริษัท 

 
 รายการบัญชีกับกิจการที่เกี่ยวข้องกันที่ส าคัญ มีดังนี้ 

 
35.1 รายได้และค่าใช้จ่ายกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ส าหรับปสีิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 

หน่วย : บาท 
รายการที่เก่ียวข้องกัน งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 2558 2557 2558 2557 
รำยได้จำกกำรขำย     
บริษัท ซีไอจี (ประเทศไทย) จ ากัด - - 153,380 - 

ดอกเบี้ยรับ     
บริษัท เดอ ละไม จ ากัด - - 3,223,392 - 

ต้นทุนบริกำร     
บริษัท ซีไอจี (ประเทศไทย) จ ากัด - - 16,278 - 

ซื้ออะไหล ่     
บริษัท ซีไอจี (ประเทศไทย) จ ากัด - - 1,234,030 8,276,916 
 
35.2 ยอดคงเหลือลูกหนี้และเจ้าหนี้จากการขาย ซื้อ และให้บริการกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

หน่วย : บาท 
รายการที่เก่ียวข้องกัน งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ในงบแสดงฐานะการเงิน 2558 2557 2558 2557 
ลูกหน้ีกำรค้ำ     
บริษัท ซีไอจี (ประเทศไทย) จ ากัด - - 88,981 - 

ดอกเบี้ยค้ำงรับ     
บริษัท เดอ ละไม จ ากัด - - 5,198,876 1,976,317 

เงินให้กู้ยืมระยะส้ันแก่บริษัทย่อย     
บริษัท ซีไอจี (ประเทศไทย) จ ากัด - - - 10,000,000 
บริษัท เดอ ละไม จ ากัด - - 2,000,000 - 

เงินให้กู้ยืมระยะยำวแก่บริษัทย่อย     
บริษทั เดอ ละไม จ ากัด - - 174,800,000 179,600,000 

เจ้ำหนี้กำรค้ำ     
บริษัท ซีไอจี (ประเทศไทย) จ ากัด - - 73,830 416,765 
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36. การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับเครื่องมือทางการเงิน 
บริษัทและบริษัทย่อยมีข้อมูลเกี่ยวกับเคร่ืองมือทางการเงินทั้งในงบแสดงฐานะการเงิน และนอกงบ

แสดงฐานะการเงิน ดังนี้ 
 
36.1 นโยบายการบัญชี 

นโยบายการบัญชีได้เปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 3 
 

36.2 ความเสี่ยงจากการไม่ปฏิบัติตามสัญญา 
- ความเสี่ยงจากการไม่ปฏิบัติตามสัญญาเกิดจากกรณีที่คู่สัญญาไม่ปฏิบัติตามข้อก าหนดใน

สัญญา ซึ่งจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่บริษัทและบริษัทย่อย 
- ความเสี่ยงเกี่ยวกับการกระจุกตัวของสินเชื่อ ซึ่งเกิดขึ้นจากลูกหนี้การค้าแบ่งเป็น 

- รายได้ของบริษัทและบริษัทย่อย ซึ่งเกิดจากการขายสินค้า แก่ลูกค้ารายใหญ่ จ านวนน้อยราย
ที่มีสัดส่วนที่สูงมาก 

- รายได้ของบริษัทและบริษัทย่อย ซึ่งเกิดจากการขายสินค้าและให้บริการแก่ลูกค้ากิจการ
ขนาดเล็ก ไม่มีการกระจุกตัวของสินเชื่อ เน่ืองจากลูกค้ามีจ านวนมากราย 

- ส าหรับสินทรัพย์ทางการเงินที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน ราคาตามบัญชีของสินทรัพย์
ดังกล่าวได้หักส ารองต่าง ๆ แล้วเพื่อให้เป็นราคายุติธรรมโดยประมาณ โดยส ารองดังกล่าวถือ
เป็นมูลค่าสูงสุดของความเสี่ยงที่เกิดจากการไม่ปฏิบัติตามสัญญา 

 
36.3 ความเสี่ยงเกี่ยวกับอัตราดอกเบี้ยของสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงิน 

ความเสี่ยงที่จะเกิดจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราดอกเบี้ย ซึ่งอาจก่อให้เกิดผลเสียหายแก่บริษัท
และบริษัทย่อย ในงวดปัจจุบันและงวดต่อ ๆ ไป บริษัทคาดว่าจะสามารถบริหารความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น
ได้ เนื่องจากบริษัทได้มีการวางแผนและติดตามสถานการณ์อยู่ตลอดเวลา 

 
36.4 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน 

บริษัทและบริษัทย่อยมีความเสี่ยง จากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนในสกุลเงินตรา
ต่างประเทศ เนื่องจากมีลูกหนี้ เจ้าหนี้ที่ เกิดจากการซื้อ ขายในสกุลเงินตราต่างประเทศ ซึ่งบริษัทและ
บริษัทย่อยจะพิจารณาจัดท าสัญญาประกันความเสี่ยงเป็นการล่วงหน้า ในกรณีที่ภาวะเงินบาทมีความ
ผันผวน และเห็นว่าเหมาะสม 
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36.5 ราคายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 
บริษัทและบริษัทย่อยใช้วิธีการและข้อสมมติฐานดังต่อไปนี้ ในการประมาณราคายุติธรรมของ

เคร่ืองมือทางการเงิน 
- สินทรัพย์ทางการเงิน แสดงราคาตามบัญชี ซึ่งเท่ากับราคายุติธรรมโดยประมาณ 
- หนี้สินทางการเงิน แสดงราคาตามบัญชี ซึ่งเท่ากับราคายุติธรรมโดยประมาณ โดยเงินกู้ยืมมี

อัตราดอกเบี้ยใกล้เคียงกับอัตราดอกเบี้ยในตลาด 
 
37. คดีฟ้องร้อง 

 
 เมื่อวันที่ 16 พฤศจิกายน 2557 บริษัทได้รับหมายเรียกตามค าฟ้องลงวันที่ 22 ตุลาคม 2557 ของลูกหนี้
ที่ผิดนัดช าระเงินกู้ โดยฟ้องบริษัท และกรรมการท่านหนึ่งของบริษัท  ในคดีแพ่งข้อหาผิดสัญญาร่วมทุน 
เพิกถอนนิติกรรมอ าพรางที่โมฆะโดยแจ้งว่าสัญญาการกู้ยืมเงินและสัญญาจ านองต่าง ๆ ที่ท าขึ้นระหว่างกัน
นั้นเป็นนิติกรรมอ าพราง โดยขอให้ศาลมีค าสั่งเพิกถอนนิติกรรมอ าพรางสัญญาเงินกู้ฉบับลงวันที่  27 
กุมภาพันธ์ 2551 และ ฉบับลงวันที่ 30 พฤษภาคม 2551 สัญญาจ านองที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างฉบับลงวันที่ 
27 มิถุนายน 2551 และวันที่ 31 กรกฎาคม 2551 บริษัทได้มอบหมายให้ทนายยื่นค าให้การต่อสู้คดี  
 เมื่อวันที่ 8 กรกฎาคม 2558 ศาลพิเคราะห์แล้ว เห็นว่าโจทก์ไม่ประสงค์จะด าเนินคดีกับจ าเลยทั้งสอง 
อนุญาตให้โจทก์ถอนฟ้อง จ าหน่ายคดีจากสารบบความ 

 
38. กำรปรับปรุงและจัดประเภทบัญชีใหม่ 

 
 บริษัทได้มีการจัดประเภทบัญชีในงบการเงินส าหรับปี 2557 เพื่อให้มีความสอดคล้องกับการแสดง
งบการเงินส าหรับปี 2558 ซึ่งไม่มีผลกระทบต่อก าไรส าหรับปี หรือส่วนของผู้ถือหุ้นตามที่เคยรายงานไว้ 
การจัดประเภทรายการใหม่มีดังนี้ 

หน่วย : บาท 

งบการเงินรวม ตามที่ 
รายงานไว้เดิม 

รายการจัด 
ประเภทบัญชีใหม่ 

ตามที่ 
ปรับปรุงใหม่ 

งบแสดงฐานะการเงิน    
ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น 243,509,334 (16,803,516) 226,705,818 
สินค้าคงเหลือ 142,857,478 28,014,269 170,871,747 
เงินฝากติดภาระค้ าประกัน - 38,000,000 38,000,000 
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 60,000,370 166,253 60,166,623 
ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ 528,944,291 (483,682) 528,460,609 
สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 7,663,797 317,429 7,981,226 
สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน 41,400,076 (28,014,269) 13,385,807 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน 41,217,276 (21,196,484) 20,020,792 
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หน่วย : บาท 

งบการเงินรวม 
ตามที่ 

รายงานไว้เดิม 
รายการจัด 

ประเภทบัญชีใหม่ 
ตามที่ 

ปรับปรุงใหม่ 
งบกระแสเงินสด    

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น 75,994,418 15,735,666 91,730,084 
สินค้าคงเหลือ 45,244,646 (28,014,269) 17,230,377 
สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน (19,748,477) 28,014,269 8,265,792 
ซื้อยานพาหนะ และอุปกรณ์ (29,364,704) 317,429 (29,047,275) 
ซื้อโปรแกรมคอมพิวเตอร์ - (317,429) (317,429) 
จ่ายเงินมัดจ าซื้อสินทรัพย์ถาวร - (15,735,666) (15,735,666) 

 
หน่วย : บาท 

งบการเงินเฉพาะกิจการ ตามที่ 
รายงานไว้เดิม 

รายการจัด 
ประเภทบัญชีใหม่ 

ตามที่ 
ปรับปรุงใหม่ 

งบแสดงฐานะการเงิน    
ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น 243,511,749 (16,803,516) 226,708,233 
สินค้าคงเหลือ 142,612,506 28,014,269 170,626,775 
เงินฝากติดภาระค้ าประกัน - 38,000,000 38,000,000 
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 60,000,370 166,253 60,166,623 
ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ 365,869,185 (483,682) 365,385,503 
สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 7,494,263 317,429 7,811,692 
สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน 31,517,363 (28,014,269) 3,503,094 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน 40,326,414 (21,196,484) 19,129,930 

งบกระแสเงินสด    
ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น 73,806,199 15,735,666 89,541,865 
สินค้าคงเหลือ 45,287,929 (28,014,269) 17,273,660 
สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน (19,775,945) 28,014,269 8,238,324 
ซื้อยานพาหนะ และอุปกรณ์ (27,898,324) 317,429 (27,580,895) 
ซื้อโปรแกรมคอมพิวเตอร์ - (317,429) (317,429) 
จ่ายเงินมัดจ าซื้อสินทรัพย์ถาวร - (15,735,666) (15,735,666) 
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39. เหตุกำรณ์ภำยหลังรอบระยะเวลำรำยงำน 
 
39.1 เมื่อวันที่ 8 มีนาคม 2559 บริษัทได้ประมูลที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างจากการขายทอดตลาดของกรม

บังคับคดี ต าบลบางกระดี อ าเภอเมือง จังหวัดปทุมธานี เพื่อขยายธุรกิจผลิตระบบเคร่ืองปรับอากาศ
ขนาดใหญ่ ในราคา 46,740,000 บาท บริษัทได้จ่ายช าระเงินมัดจ า จ านวน 5,000,000 บาท 

39.2 เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2559 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังที่ 2/2559 มีมติในเร่ือง ดังต่อไปนี้ 
 - มีมติเห็นสมควรเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นประจ าปี  2559 พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขาย

ใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทรุ่นที่ 6 (CIG-W6) โดยไม่คิดมูลค่า (ศูนย์บาท) 
จ านวนไม่เกิน  216,192,158 หน่วย เพื่อเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นสามัญเดิมของบริษัท  ตาม
สัดส่วนจ านวนหุ้นที่ถืออยู่ โดย  
- กรณีผู้ถือ CIG-W5 ไม่ใช้ สิทธิซื้อหุ้น ในเดือนมีนาคม - เมษายน 2559 ให้ใช้อัตราส่วน 4 

หุ้นเดิมต่อ 1 หน่วยของ CIG-W6 (กรณีที่มีเศษให้ปัดทิ้ง)  
- กรณีผู้ถือ CIG-W5 ใช้ สิทธิซื้อหุ้น ในเดือนมีนาคม - เมษายน 2559 ให้ใช้อัตราส่วน 5 

หุน้เดิมต่อ 1 หน่วยของ CIG-W6 (กรณีที่มีเศษให้ปัดทิ้ง)  
 ทั้งนี้ จ านวนหุ้นสามัญที่ออกเพื่อรองรับการใช้สิทธิของ CIG-W5 และ CIG-W6 รวมกัน 
จะไม่เกินร้อยละ 50 ของทุนช าระแล้ว และให้คณะกรรมการบริษัทและ/หรือบุคคลที่ได้รับ
มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท มีอ านาจก าหนดและเปลี่ยนแปลงหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และ
รายละเอียดอื่นที่เกี่ยวกับ CIG-W6 ตามที่เห็นสมควร ทั้งนี้ใบส าคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย ใช้สิทธิ
ซื้อหุ้นสามัญได้ 1 หุ้น ในราคา 1.50 บาท  และก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิในการรับ
ใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทรุ่นที่  6 (CIG-W6) (Record Date) ในวันที่ 11 
พฤษภาคม 2559 

- มีมติเห็นสมควรเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นประจ าปี  2559 พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียน
จ านวน 216,192,158 หุ้นมูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท คิดเป็นทุนจดทะเบียนที่เพิ่มขึ้นจ านวน 
108,096,079 บาท เพื่อส ารองไว้รองรับการใช้สิทธิของใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญ
ของบริษัทรุ่นที่ 6 (CIG-W6) และพิจารณาอนุมัติแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิข้อ  4. เพื่อให้
สอดคล้องกับการเพิ่มทุนจดทะเบียน 

- มีมติเห็นสมควรเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปี  2559 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้น
สามัญเพิ่มทุน จ านวนไม่เกิน 216,192,158 หุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท เพื่อรองรับ
การใช้สิทธิของ CIG-W6 ทั้งนี้ หากไม่มีการใช้สิทธิไม่ว่าด้วยเหตุอันใดอันเป็นผลให้มีหุ้น
สามัญที่จัดสรรไว้เพื่อรองรับการใช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิดังกล่าวเหลืออยู่ ให้อยู่ในดุลย
พินิจของคณะกรรมการบริษัทและ/หรือบุคคลที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ที่จะ
พิจารณาจัดสรรหุ้นสามัญที่เหลือดังกล่าวตามที่เห็นสมควร  
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- มีมติเห็นสมควรเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปี 2559 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นเพิ่ม
ทุนจ านวน ไม่เกิน 86,476,860 หุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท เพื่อรองรับการเพิ่มทุน
จดทะเบียนของบริษัท แบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) โดยเสนอขายให้แก่บุคคลใน
วงจ ากัด  

39.3 เมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2559 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังที่ 3/2559 มีมติในเร่ือง ดังต่อไปนี้   
- มีมติเห็นสมควรเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นประจ าปี 2559 พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียน

ของบริษัทจากทุนจดทะเบียนเดิม 583,718,825 บาท เป็น 540,480,395 บาท สืบเนื่องจากการ
ยกเลิกการเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) และพิจารณาอนุมัติแก้ไขหนังสือ
บริคณห์สนธิข้อ 4. เพื่อให้สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียน 

- มีมติเห็นสมควรยกเลิกวาระที่จะน าเสนอขออนุมัติผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2559 เกี่ยวข้องกับการพิจารณาจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนจ านวนไม่เกิน 86,476,860 หุ้น มูลค่า
หุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท เพื่อรองรับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทแบบมอบอ านาจ
ทั่วไป (General Mandate) ที่ได้รับอนุมัติในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังที่ 2/2559 เมื่อ
วันที่ 28 มีนาคม 2559 เน่ืองมาจากได้ทบทวนแล้วว่ามติการจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจ
ทั่วไปดังกล่าว บริษัทยังไม่มีความชัดเจนในการจัดสรรและอาจสร้างความสับสนให้กับผู้ลงทุน 
อีกทั้งบริษัทยังไม่มีความจ าเป็นเร่งด่วนในการเพิ่มทุนแต่อย่างใด 

 
40. กำรอนุมัติงบกำรเงิน 

 
 งบการเงินนี้ได้รับการอนุมัติจากกรรมการของบริษัทแล้ว เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2559 
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ข้อมูลทั่วไปของบริษัท
ชื่อบริษัท บริษัท ซี.ไอ.กรุ๊ป จ�ำกัด (มหำชน)

ชื่อย่อ CIG

ประเภทธุรกิจหลัก ผลิตชิ้นส่วนเครื่องปรับอำกำศ (ประเภทคอยล์)

เลขทะเบียนบริษัท 0107547000133

ทุนจดทะเบียน ทุนจดทะเบียน  583,718,825 บำท (ณ วันที่ 31 ธันวำคม  2558)

ทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว 432,384,316.00 บำท

มูลค่ำที่ตรำไว้ต่อหุ้น  0.50  บำท

ที่ตั้งส�ำนักงำนใหญ่ เลขที่ 1/1 หมู่ที่ 7 ถนนบำงคูวัด ต�ำบลบำงคูวัด อ�ำเภอเมือง จังหวัดปทุมธำนี 12000

โทรศัพท์ : 0-2976-5290-9 โทรสำร : 0-2976-5023

ที่ตั้งส�ำนักงำนสำขำ เลขที่ 789/75 หมู่ที่ 1 นิคมอุตสำหกรรมปิ่นทอง  ต�ำบลหนองขำม 

อ�ำเภอศรีรำชำ จังหวัดชลบุรี

โทรศัพท์ : 0-3829-6920-4  โทรสำร : 0-3829-6919

ที่ตั้งส�ำนักงำนสำขำ เลขที่ 526/1-3 หมู่ที่ 3 ซอยท่ำนผู้หญิง ถนนเทพำรักษ์ ต�ำบลเทพำรักษ์

อ�ำเภอเมือง จังหวัดสมุทรปรำกำร 10270

โทรศัพท์ : 0-2758-3034-6  โทรสำร : 0-2758-3085

โฮมเพจ http://www.coilinter.com

บุคคลอ้างอิง

นำยทะเบียนหลักทรัพย์ บริษัท ศูนย์รับฝำกหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

เลขที่ 93 อำคำรตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ถนนรัชดำภิเษก เขตคลองเตย กรุงเทพมหำนคร 10400

โทรศัพท์ : 0-2009-9000  โทรสำร : 0-2009-9991

ผู้สอบบัญชี นำยวิรัช อภิเมธีธ�ำรง หรือ นำยชัยกรณ์ อุ่นปิติพงษำ หรือ นำยอภิรักษ์ อติอนุวรรตน์ 

หรือ นำยปรีชำ สวน 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขที่ 1378, 3196, 5202 และ 6718 ตำมล�ำดับ หรือ

ผู้สอบบัญชีท่ำนอื่นที่ ก.ล.ต. ให้ควำมเห็นชอบ แห่งบริษัท

ส�ำนักงำน ดร.วิรัช แอนด์ แอสโซซิเอทส์ จ�ำกัด

ส�ำนักงำน ดร.วิรัช แอนด์ แอสโซซิเอทส์ จ�ำกัด

เลขที่ 518/3 อำคำรมณียำเซ็นเตอร์ นอธ ชั้น 7  

ถนนเพลินจิต แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330

โทรศัพท์ : 0-2252-2860, 0-2255-2518, 0-2254-1210, 0-2250-0634, 0-2254-8386-7  

โทรสำร : 0-2253-8730
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บริษัทย่อย

ชื่อบริษัท บริษัท เดอ ละไม จ�ำกัด 

ประเภทธุรกิจหลัก ธุรกิจบริกำร ประเภท โรงแรม

เลขทะเบียนบริษัท 0845547005846

ทุนจดทะเบียน ทุนจดทะเบียน 100,000,000.00 บำท (ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2558)

ทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว 100,000,000.00 บำท

ที่ตั้งส�ำนักงำนใหญ่ เลขที่ 171/4-9 หมู่ที่ 4 ต�ำบลมะเร็ต อ�ำเภอเกำะสมุย จังหวัดสุรำษฏร์ธำนี 

โทรศัพท์ : 0-7791-3250  โทรสำร : 0-7791-3255 

โฮมเพจ http://www.samayabura.com

ชื่อบริษัท บริษัท ซีไอจี (ประเทศไทย) จ�ำกัด 

ประเภทธุรกิจหลัก ผลิตและจ�ำหน่ำยอุปกรณ์ และชิ้นส่วนเครื่องปรับอำกำศและเครื่องท�ำควำมเย็นทุกชนิด

เลขทะเบียนบริษัท 0135554002471

ทุนจดทะเบียน ทุนจดทะเบียน 60,000,000.00 บำท (ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2558)

ทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว 53,000,000.00 บำท

ที่ตั้งส�ำนักงำนใหญ่ เลขที่ 1/1 หมู่ที่ 7 ถนนบำงคูวัด ต�ำบลบำงคูวัด อ�ำเภอเมือง 

จังหวัดปทุมธำนี 12000

โทรศัพท์ : 0-2976-5290 (อัตโนมัติ 10 สำย) 

โทรสำร : 0-2976-5023, 0-2598-2332
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